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RESUMEN
En la investigacion que se analizo esta en relacion entre estrés académico y autoestima,esta
enmarcado las dimensiones del estrés académico (estresores, sintomas y estrategias de
afrontamiento) y las dimensiones de la autoestima (en si mismo, social y familiar), teniendo
como objetivo determinar el nivel de relacién entre el estrés académico y la autoestima en los
estudiantes de un Instituto Tecnologico Publico de la ciudad de Huancayo, en el 2021. La
investigacion es de corte cuantitativa, de nivel correlacional, de tipo béasica, de disefio no
experimental, de tipo transversal. Los resultados encontrados son , que no existe relacion
significativa entre el estrés académico y la autoestima (sélo existe relacién significativa, negativa
y muy débil entre la dimensidn estresores y autoestima familiar). La conclusién de la
investigacion, es que no existe relacion entre el estrés académico y la autoestima, debido a que
los estudiantes presentan estrés académico bajo y autoestima baja.

Palabras Claves: Estrés, estrés académico, autoestima, relacion.
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ABSTRACT
In this research, the relationship between academic stress and self-esteem was analyzed,
considering the dimensions of academic stress (stressors, symptoms and coping strategies) and
the dimensions of self-esteem (in itself, social and family), with the objective of determining the
level relationship between academic stress and self-esteem in students of a technological institute
in the city of Huancayo, 2021. The research is quantitative, correlational, basic, non-
experimental, cross-sectional. The main result found is that there is no significant relationship
between academic stress and self-esteem (there is only a significant, negative and very weak
relationship between the stressors dimension and family self-esteem). The most important
conclusion of the research is that there is no relationship between academic stress and self-
esteem, because students have low academic stress and low self-esteem.

Keywords: Academic stress, self-esteem, stress, relationship.
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INTRODUCCION

La presente investigacion se centra en los estudiantes de los institutos tecnoldgicos
publicos del Estado peruano porque ellos tienen una modalidad de estudio muy interesante donde
la parte tedrica abarca el 30 % y un 70 % corresponde a la formacion préactica en los
laboratorios que cada institucion tiene como parte de sus, siendo estas ultimas las que mayor
importancia tienen en la consolidacion de sus estudios como técnicos.

Por otro lado, en la regién Junin se encuentran las principales instituciones de educacién
superior tecnologicas, siendo la cuidad de Huancayo aquella que cuenta con cuatro de las mas
representativas de la region y el instituto de educacidn superior tecnoldgica publico Andrés
Avelino Caceres Dorregaray. Asimismo, se observé que los estudiantes de la especialidad de
electricidad industrial sufren estrés académico por circunstancias relacionadas a la pandemia por
COVID-19, la acumulacion de clases virtuales de las diversas asignaturas, no contar con internet
para poder conectarse, el fallecimiento de familiares cercanos que los apoyaban
econdmicamente.

Durante la pandemia las clases se realizaban de forma virtual a través de
videoconferencias y la participacion era solo del 30 %, mientras que el resto de los estudiantes
tuvo que trabajar de forma remota por otros aplicativos de mensajeria mévil. En ese contexto, se
tomo una encuesta de la situacion de los estudiantes donde se encontr6 que el 40 % habia
perdido a un familiar muy cercano, 40 % trabajaba y estudiaba y el 20 % no tenia conexion a
internet. En consecuencia, al evaluar a estos estudiantes se observo una alta carga de estrés
académico y situacional, asi como una alteracién en su autoestima, siendo este el motivo por el

cual se realizé esta investigacion.
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Es asi que en este estudio se analizo la relacion que existe entre el estrés académico y la
autoestima en los estudiantes de un instituto tecnoldgico publica de la cuidad de Huancayo,
poniendo énfasis en las relaciones de las dimensiones de ambas variables. El objetivo de la
investigacion fue determinar la relacion entre el estrés académico y la autoestima en los
estudiantes de un instituto tecnoldgico de la ciudad de Huancayo, teniendo como hipotesis que si
existe una relacion significativa entre el estrés académico y autoestima en los estudiantes de un
instituto tecnoldgico de la ciudad de Huancayo. La investigacion fue cuantitativa, de tipo bésica,
de nivel descriptivo-correlacional, de disefio no experimental transversal.

La estructura se divide en cinco principales partes. En el primer apartado se analiza el
problema de investigacion, donde especificamente se describe y formula el problema de
investigacion, se resalta la importancia y justificacion del estudio, se delimita el estudio y se
plantean los objetivos de éste. En el segundo apartado se presenta el marco tedrico, donde se
recopila informacidn sobre el marco historico de las variables, se muestran investigaciones que
abordaron las variables de investigacion a nivel internacional y nacional, se expone la estructura
tedrica y cientifica que sustenta el presente estudio, se especifica la definicion de los términos
basicos empleados en la investigacidn, se plantean las hipdtesis a contrastar y se expone la matriz
de operacionalizacion de cada variables. En el tercer apartado se menciona la metodologia que
permite el desarrollo de la investigacion, el tipo, método y disefio de la investigacion, se describe
la poblacion y muestra, las técnicas e instrumentos empleados para la recoleccion de datos, asi
como la presentacién de los procedimientos de analisis realizados. En el cuarto apartado, se
exponen los resultados, y el analisis discusion de los resultados. Por Gltimo, en el quinto apartado

se sefialan las conclusiones y recomendaciones de la investigacion.



CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Descripcion del problema

En la pandemia por COVID-19 se ha vuelto muy recurrente la problemética del estrés,
sobre todo el académico, por lo que los especialistas estan abordando este tema constantemente
ya que su impacto es negativo en la vida de las personas. Segun Gomes y Escobar (2016) han
sefialado que la prevalencia del estrés o trastornos emocionales en adolescentes y jovenes es
significativamente mas alta aun ahora en situaciones de riesgo por la COVID-19.

El impacto psicoldgico en los estudiantes de educacion superior ha sido muy visible,
donde se han apreciado problemas de suefio, sintomas psicosomaticos, tension, disfuncién social
en sus actividad diarias y alteraciones en el estado de &nimo (Gonzalez-Jaimes, 2020). Ademas,
se observo que, durante la pandemia, los estudiantes peruanos de educacion superior emplearon
dispositivos tecnoldgicos en su mayoria para realizar actividades de entretenimiento y en su
mayoria le dedicaron entre dos y seis horas a este tipo de actividades (Mansilla, 2020).

Segun la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO), en Latinoamérica el confinamiento social se inicié en marzo del 2020, afectando a
diversos paises. En ese sentido, las instituciones de educacion superior tecnoldgica presentaron
dificultades para adoptar la educacion virtual o a distancia, provocando en muchos casos la
interrupcidn de las actividades académicas de los estudiantes (Instituto Internacional para la
Educacion Superior en América Latina y el Caribe [IELSAC], 2020). Por ello, los estudiantes
lidiaron con multiples modificaciones en su proceso de aprendizaje, los cuales representaron

multiples retos que aumentaron sus niveles de estrés (Luque et al., 2022).



Por otro lado, algunas investigaciones indican que mas de la mitad de los estudiantes de
institutos tecnoldgicos del Perd se encuentran en niveles deficientes de autoestima (e.g. Castro,
2021; Gomez & Marcos, 2022). Asimismo, la evidencia indica que la baja autoestima se
relaciona con elevados niveles de agresividad (Castro, 2021), adiccion a las redes sociales
(Portillo et al., 2021), comportamientos poco asertivos (Cueva, 2021), insatisfaccion con la
profesion elegida (Gomez & Marcos, 2022), escasa resiliencia y bajo rendimiento académico
(Pizarro, 2017).

Ante esta realidad es necesario profundizar el conocimiento que se tiene respecto a la
relacion entre el estrés académico y la autoestima en el contexto de un instituto tecnologico
peruano, considerando que la gran mayoria de las investigaciones que han estudiado la relacion
entre ambas variables hasta el momento se han realizado en el entorno universitario (e.g. Alban,
2018; Chavez & Peralta, 2019; Zamora-Marin & Leiva-Colos, 2022).

1.2. Formulacién del problema

1.2.1. Problema general

¢Cual es la relacion que existe entre el estrés académico y la autoestima en los
estudiantes de un instituto tecnolégico de la ciudad de Huancayo?

1.2.2. Problemas especificos

¢Cual es la relacion que existe entre los estresores y la autoestima en si mismo en los
estudiantes de un instituto tecnolégico de la ciudad de Huancayo?

¢Cual es la relacién que existe entre los estresores y la autoestima social en los
estudiantes de un instituto tecnolégico de la ciudad de Huancayo?

¢Cual es la relacién que existe entre los estresores y la autoestima familiar en los

estudiantes de un instituto tecnoldgico de la ciudad de Huancayo?



¢Cual es la relacion que existe entre los sintomas (reacciones) del estrés y la autoestima
en si mismo en los estudiantes de un instituto tecnolégico de la ciudad de Huancayo?

¢Cual es la relacion que existe entre los sintomas (reacciones) del estrés y la autoestima
social en los estudiantes de un instituto tecnoldgico de la ciudad de Huancayo?

¢Cual es la relacion que existe entre los sintomas (reacciones) del estrés y la autoestima
familiar en los estudiantes de un instituto tecnoldgico de la ciudad de Huancayo?

¢Cual es la relacidn que existe entre las estrategias de afrontamiento del estrés y la
autoestima en si mismo en los estudiantes de un instituto tecnolédgico de la ciudad de Huancayo?

¢Cual es la relacidn que existe entre las estrategias de afrontamiento del estrés y la
autoestima social en los estudiantes de un instituto tecnoldgico de la ciudad de Huancayo?

¢Cual es la relacidn que existe entre las estrategias de afrontamiento del estrés y la
autoestima familiar en los estudiantes de un instituto tecnolégico de la ciudad de Huancayo?

1.3. Importanciay justificacion del estudio

A continuacion, se presenta la importancia del estudio, asi como la justificacion tedrica,
metodoldgica, practica y social en funcion de los aportes que generaran los hallazgos obtenidos.

1.3.1. Importancia

La importancia de la investigacion radica en la necesidad de profundizar sobre el impacto
generado por el contexto pandémico de la COVID-19, donde los estudiantes se vieron muy
afectados en el ambito psicoldgico y educativo (Gonzalez-Jaimes, 2020). Adicionalmente, la
importancia también recae en la escasez de estudios realizados en el entorno de la educacion

superior tecnologica.



1.3.2. Justificacion Teodrica

La justificacion teorica del estudio se fundamenta en el aumento del conocimiento tedrico
respecto a la asociacion entre el estrés académico y la autoestima en el contexto de la pandemia
por el COVID-19, donde se requiere aun mas informacién y evidencia del impacto de esta
coyuntura. La teoria que respalda la investigacion se basa en el modelo sistémico cognoscitivista
del estrés académico propuesto por Barraza (2006), donde el estudiante genera respuestas
fisioldgicas, psicologicas y motoras ante los estimulos estresantes del entorno académico en la
medida en que estos sean evaluados y valorados por éste; ademas, al considerar los fundamentos
tedricos de Coopersmith (1967), la autoestima puede estar involucrada en el proceso evaluativo
de los estimulos del estrés respecto al impacto que presenta sobre su identidad.

1.3.3. Justificacion Metodoldgica

La justificacion metodoldgica del estudio se basa en la verificacion de las evidencias de
validez segun el contenido de los instrumentos empleados para la recoleccion de los datos, el
Inventario SISCO del Estrés Académico y el Inventario de Autoestima, asi como también el
desarrollo de un estudio de nivel correlacional en el entorno de educacion superior tecnoldgica.

1.3.4. Justificacion Practica

La justificacion préctica radica en que los hallazgos generados en esta investigacién
permitiran que los directivos y profesionales de la institucion de educacion tecnolégica tomen
decisiones basadas en evidencia respecto a los niveles de estrés académico y autoestima de los
estudiantes, tales como talleres de prevencion del estrés académico y promocién de la sana

autoestima.



1.3.5. Justificacion Social

La justificacion social de la investigacion se fundamenta en que los estudiantes del
instituto tecnoldgico podran acceder a las medidas tomadas por el departamento de bienestar
estudiantil orientadas a la reduccién del estrés académico y el fortalecimiento de la autoestima,
en base a las recomendaciones brindadas en este estudio. Ademas, se generara una
concientizacion por parte de ellos respecto a la vinculacion que puede presentarse entre las
variables, favoreciendo el uso de esta informacion en su vida personal de manera beneficiosa.

1.4. Delimitacion del estudio

1.4.1. Delimitacion Espacial

La investigacion se realiz6 en el Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Pablico
Andrés Avelino Céceres Dorregaray, ubicado en el distrito de San Agustin de Cajas, provincia de
Huancayo, departamento de Junin. La recoleccion de datos a través de los instrumentos se realizo
en las aulas de esta institucion durante el horario de clases.

1.4.2. Delimitacion Temporal

La delimitacion temporal del estudio considerd el periodo en que se llevo a cabo la
evaluacion de los dos instrumentos, el procesamiento de los datos estadisticos, el analisis de
resultados y discusion, asi como las conclusiones y recomendaciones del presente estudio de
investigacion, por lo cual la investigacion se realiz6 desde el mes de julio del afio 2021 hasta el
mes de junio del afio 2022.

1.4.3. Delimitacion Tedrica

La delimitacion tedrica del estudio se basa en el modelo sistémico cognoscitivista del
estrés académico (Barraza, 2006), tomando en cuenta los estresores, los sintomas y las

estrategias de afrontamiento; ademas, se consideré a la autoestima desde las bases teoricas



planteadas por Coopersmith (1967), considerando a la autoestima en si mismo, la autoestima
social y la autoestima familiar.
1.5. Objetivos de la investigacion

1.5.1. Objetivo general

OG Determinar la relacion entre el estrés académico y la autoestima en los estudiantes de
un instituto tecnoldgico de la ciudad de Huancayo.

1.5.2. Objetivos especificos

OE1 Determinar la relacion que existe entre los estresores y la autoestima en si mismo en
los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.

OE2 Determinar la relacidn que existe entre los estresores y la autoestima social en los
estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.

OE3 Determinar la relacion que existe entre los estresores y la autoestima familiar en los
estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.

OE4 Determinar la relacion que existe entre los sintomas (reacciones) del estrés y la
autoestima en si mismo en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.

OES5 Determinar la relacion que existe entre los sintomas (reacciones) del estrés y la
autoestima social en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.

OEG6 Determinar la relacidn que existe entre las estrategias de afrontamiento del estrés y
la autoestima familiar en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.

OE7 Determinar la relacion que existe entre las estrategias de afrontamiento del estrés y
la autoestima en si mismo en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.

OES8 Determinar la relacidn que existe entre las estrategias de afrontamiento del estrés y

la autoestima social en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.



OE9 Determinar la relacion que existe entre las estrategias de afrontamiento del estrés y

la autoestima familiar en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.



CAPITULO 11

MARCO TEORICO

2.1. Marco histérico
El concepto de estrés fue introducido por primera vez en el campo de la salud por Hans
Selye en 1926 y ahora es uno de los términos mas utilizados. Partia del concepto de corporalidad
referido a la fuerza o peso de un objeto. Selye en 1956 no menciond estimulacion, peso o fuerza,

pero si la respuesta del cuerpo al estrés (Barrio et al., 2006).

Romén y Hernandez (2008) realizaron una revision bibliografica del surgimiento del
término estrés y establecieron sus raices en el estudio de la fisica, en los albores del siglo XVII.
En ese momento, se encontrd una relacion significativa entre la resistencia de los procesos
mentales y la tolerancia humana al estrés, lo que influye en el analisis conceptual del estrés en
fisiologia, psicologia y sociologia. Luego, Jung definié el término estrés como la respuesta
intrinseca del cuerpo a su estructura, que es causada por fuerzas competitivas. A partir de ese
momento, debido a la notable influencia de la fisica en otros campos del conocimiento, los
términos cientificos de esta ciencia comenzaron a exportarse a otros campos como la medicina,

la biologia y la quimica.

Le corresponde al fisidlogo y médico Bernard de nacionalidad francesa, a principios del
siglo XIX, los primeros reportes del concepto de estrés aplicado a otras ciencias como la
medicina (Roméan & Hernandez, 2008). Bernard llega a un concepto clave: “la estabilidad del
medio ambiente interno es la condicion indispensable para la vida libre ¢ independiente” (Roman
& Hernandez, 2008, p. 23). Hans Selye, considerado como el padre del estrés, en sus estudios

observo que todos los enfermos a quienes analizaba,, independientemente de la enfermedad que



sufrian, tenian sintomas parecidos tales como agotamiento, bajo peso, pérdida del apetito, falta
de suefio, entre los principales, y esto lo llevo a elaborar una teoria acerca de la repercusion de la
enfermedad en los procesos psicoldgicos de los pacientes como agente fisico nocivo (Berrio-

Garcia & Mazo-Zea, 2011).

A mediados del siglo XX, Walter Bradford Cannon redefinio el estreés a partir de una
variedad de situaciones: primero como un estimulo y luego como una respuesta, incluyendo
conceptos tan basicos como los estresores. Selye luego ampli6 su teoria, creia que los factores
fisicos estaban relacionados intimamente con los factores psicoldgicos y estos tenian causa en el
estrés, también se observo que las personas tenian conflictos sociales y amenazas en su medio
ambiente (trabajo, estudio, actividades cotidianas). El entorno de un individuo es importante
porque requiere tener la capacidad de adaptarse, si no lo hace puede causar en éste un
permanente e incapacitante trastorno (Diaz, 2010). A partir de la publicacién del libro de Selye
(1973) se definio al estrés como “la suma de todos los efectos inespecificos de factores
(actividades cotidianas, agentes productores de enfermedades, drogas, habitos de vida
inadecuados, cambios abruptos en los entornos laboral y familiar), que pueden actuar sobre la
persona” (p.5). Desde ahi, el estrés ha sido estudiado desde las disciplinas psicologicas, médicas
y bioldgicas con la aplicacion de diferentes tecnologias avanzadas, y con diversos enfoques

tedricos (Barrio et al., 2006).

Por otro lado, William James, padre la psicologia norteamericana, decia lo siguiente: “la
estima que sentimos por nosotros depende enteramente de lo que pretendemos ser y hacer”
(Pérez, 2019, p. 23). James evaluaba la autoestima de una persona a partir de sus éxitos concretos

confrontados con sus aspiraciones. Desde esta perspectiva, cuantas mas pretensiones elevadas
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tenia una persona sin lograr satisfacerlas, tanto mayor era el sentimiento de fracaso personal que
experimentaba. En suma, para medir el grado de autoestima de un sujeto, para James confrontaba

sus éxitos con sus pretensiones (Pérez, 2019).

Por otro lado, Freud planted que la autoestima es la ausencia de toda fortaleza mental que
dé estabilidad y equilibrio al yo (Gagna, 2015). Esto es lo que Jung considerd importante hacer
para asegurar un equilibrio entre el yo con el si-mismo, que es el principio organizador de la
psique. Mientras que Freud imagind el inconsciente amenazante y turbulento, como un volcén
listo para invadir el yo consciente con las fuerzas del alma, Jung vio al yo inconsciente como una

fuerza central y dominante de la actividad espiritual.

Alfred Adler puso la duda en si mismo en el centro de su teoria de la personalidad
(Oberst et al., 2004). Segun él, las personas desde la infancia sufren sentimientos de inferioridad
que duran toda la vida y para compensar sus efectos las personas intentan desarrollar un sentido
de superioridad. Cuanto mas subestimaba su complejo de inferioridad, mas sofiaba con el poder y
el control absolutos. Esta teoria se basa en principio en la idea de una autoestima innata que una

persona trata de reemplazar con sobreestimacion.

Yaen 1984, el Senador de California John Vasconcelo fue comisionado para presidir el
Grupo de Trabajo de California para Promover la Autodisciplina y la Responsabilidad Personal y
Social. La comision buscé abordar los problemas que aquejan a la juventud estadounidense:
delitos violentos, ausentismo escolar y abandono escolar, abuso de sustancias, aumento de
embarazos adolescentes no deseados, desempleo econdmico, etc. Después de tres afios de

investigacion, concluyé que el entrenamiento de la autoestima puede curar estos males sociales.
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Luego desde el marco de la realizacion personal para ingresar al mundo economico y politico de

los Estados Unidos (Arnao, 2018).

Ademas, Nathaniel Branden ha trabajado en la autoestima desde que se acufio el término.
A principios de la década de 1950, desde que era psiquiatra, se interesd por explorar los efectos
nocivos de la baja autoestima, como la ansiedad, la depresion, el fracaso escolar, el estudio, el
trabajo ineficaz, el miedo a la cercania, el consumo de alcohol y drogas, etc., y ante estas

influencias, sitGa la autoestima en el centro de sus intereses como investigacion (Arnao, 2018).

2.2. Investigaciones relacionadas con el tema

2.2.1. Investigaciones internacionales

Jerez (2022) desarrollé una investigacion en Ecuador con el objetivo de establecer la
relacion entre la autoestima y el estrés académico en estudiantes universitarios. Se empleo el
método cuantitativo y un disefio no experimental correlacional transversal. Participaron 150
estudiantes de ambos sexos (53 hombres y 97 mujeres), con edades comprendidas entre 17 y 28
afios, quienes cursaban las carreras de psicologia y de jurisprudencia en una universidad privada.
Se emplearon el Inventario de Estrés Académico SISCO y el Inventario de Autoestima de
Coopersmith. Se hallé que los estresores y las reacciones sintomaticas no se relacionan de
manera significativa con ninguna de las dimensiones de la autoestima (si mismo, social,
familiar), mientras que las estrategias de afrontamiento se relacionan Gnicamente con la
autoestima familiar (r = -.19, p = .025), pero esta dimension no se relaciona significativamente
con la autoestima en si mismo ni con la autoestima social.

Chavez (2021) llevo a cabo un estudio en Ecuador con la finalidad de determinar la

relacion entre la adiccion a redes sociales y el estrés académico en estudiantes de un instituto
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tecnoldgico. El estudio utilizé el método cuantitativo, con un disefio no experimental descriptivo-
correlacional transversal. La muestra estuvo conformada por 500 estudiantes de ambos sexos con
rango de edad de 17 a 44 afos. Los instrumentos utilizados fueron el Cuestionario de Adicciones
a Redes Sociales (ARS) y el inventario de estrés académico. Los resultados indican que la
relacion entre el estrés académico general y la adiccion a las redes sociales no es significativa
(tau-b =.009, p = .823); ademas, respecto a las dimensiones del estrés académico, se hallé una
relacion significativa entre la adiccion a redes sociales y los sintomas del estrés (tau-b = .135, p
=.001), y las estrategias de afrontamiento (tau-b =-.184, p =.001).

Guerra (2016) realizaron una investigacion en Venezuela con el objetivo de analizar la
relacion entre el estrés académico y la autoestima en estudiantes universitarios. La investigacion
utilizo el método cuantitativo, asi como también un disefio no experimental descriptivo-
correlacional transversal. La muestra fue conformada por 48 estudiantes que cursaban el octavo y
noveno semestre de la carrera de licenciatura en desarrollo humano. Los instrumentos utilizados
fueron el Inventario de Autoestima de Coopersmith para adultos y el Cuestionario de Estrés
Académico Universitario (CEAU). Los resultados obtenidos indicaron que la relacién entre el
estrés académico y la autoestima es negativa (r = .37).

Gagna (2015) desarroll6 una investigacion en Argentina con el fin de determinar la
relacién entre la autoestima, el apoyo social percibido y el estrés académico en estudiantes
universitarios. Se empled un método cuantitativo y un disefio no experimental correlacional
transversal. La muestra para la investigacion cont6 con 199 estudiantes universitarios de ambos
sexos de entre 18 y 40 afios. Para la recoleccion de datos se utiliz6 la Escala de Autoestima de
Rosenberg, el Cuestionario de Apoyo Social Percibido de Zinet y el Inventario de Estrés

Académico SISCO. Los resultados indicaron que la autoestima se relaciona con las dimensiones
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estresores (r =-.33, p =.001) y sintomas (r = -.46, p = .001) de manera significativa, pero con la
dimension estrategias de afrontamiento la relacion no es significativa (r = .13, p =.065).

Bamubhair et al. (2015) llevo a cabo un estudio en Arabia Saudita con el objetivo de
describir el estrés percibido, los estresores y las estrategias de afrontamiento en estudiantes de
medicina. Se empleo el método cuantitativo y el disefio no experimental descriptivo transversal.
Participaron 378 estudiantes de ambos sexos (59.3 % varones y 40.7% mujeres) que cursaban la
carrera profesional de medicina. Se les aplicd un cuestionario de datos sociodemograficos, la
Escala de Estrés Percibida (PSS-10), un Cuestionario de fuentes de estrés y el Inventario de
Estrategias de Afrontamiento Breve (Brief COPE). Se hallaron que casi el 53% de los
estudiantes se sentian estresados y un tercio sentia que no podian hacer frente al estrés.
Adicionalmente, mas del 82% encontrd que sus estudios eran estresantes y el 64.3% no dormia
bien. La mitad de los estudiantes reportaron baja autoestima. Se concluye que el estrés es muy
comun entre los estudiantes de medicina. La mayoria de los estresores provienen del trabajo de
curso y de las relaciones interpersonales. Ademas, la baja autoestima junto con autoculpa y
autocritica eran bastante comunes.

2.2.2. Investigaciones nacionales

Campos y Garay (2021) realizaron una investigacion en Huancayo con el objetivo de
establecer la relacion entre la resiliencia y el estrés académico en estudiantes de psicologia en
modalidad virtual. Se utilizé el método cuantitativo y un disefio no experimental correlacional
transversal. La muestra estuvo conformada por 278 estudiantes de ambos sexos, con edades
comprendidas entre 18 y 40 afios, quienes pertenecian a la Escuela Profesional de Psicologia de
la Universidad Peruana los Andes. Se utiliz6 la Escala de resiliencia de Wagnilg y Young y el

Inventario de Estrés Académico SISCO-SV. Los resultados indicaron que la relacién entre la
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resiliencia y el estrés académico es significativa y con orientacion negativa (r =-.39, p =.001), y
de la misma forma la relacion entre la resiliencia y los estresores (r = -.23, p =.001), los
sintomas (r =-.26, p =.001) y las estrategias de afrontamiento (r = -.22, p = .001) es significativa
y con orientacion negativa.

Chavez y Peralta (2019) desarrollaron un estudio en Arequipa con la finalidad de
establecer la relacion entre el estrés académico y la autoestima en estudiantes de enfermeria.
Respecto a la metodologia emplearon el método cuantitativo, asi como un disefio no
experimental correlacional transversal. Participaron 126 estudiantes (122 mujeres y 4 hombres),
con edades comprendidas entre 18 y 22 afios, quienes cursaban la carrera profesional de
enfermeria en una universidad publica. Se utilizé el Inventario de Estrés Académico SISCO y la
Escala de Autoestima de Rosenberg. Los hallazgos establecieron que la relacion entre el estrés
académico y la autoestima es significativa y con orientacion negativa (r = -.33, p =.001).

Alban (2018) llevd a cabo un estudio en Lima Sur con el fin de identificar la relacion
entre la estrés académico y la autoestima en estudiantes universitarios. Se utilizd el método
cuantitativo y un disefio no experimental correlacional transversal. La muestra estuvo
conformada por 802 estudiantes universitarios de ambos sexos, quienes cursaban las carreras
profesionales de administracion, ingenieria y psicologia. Se utiliz6 el Inventario de Estrés
Académico SISCO vy el Inventario de Autoestima de Coopersmith. Los resultados indicaron que
la relacion entre el estrés académico y la autoestima es significativa y con orientacion negativa
(rho=-.38, p =.001).

Valera (2018) desarrollé una investigacion en Cajamarca con el objetivo de establecer la
relacion entre la autoestima y el estrés académico en estudiantes universitarios de derecho. Se

utilizé el método cuantitativo y se optd por emplear un disefio no experimental correlacional
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transversal. de corte transversal de disefio correlacional. Los participantes fueron 35 estudiantes
de ambos sexos, quienes cursaban el primer semestre de la carrera profesional de derecho en una
universidad publica. Se utilizo el Inventario de Autoestima de Coopersmith y el Inventario de
Estrés Académico SISCO. Los resultados indicaron que la relacion entre el estrés académico y la
autoestima no es significativa (Chi cuadrado = 1.137, p = .566).

Gonzales y Guevara (2015) desarrollaron una investigacion en Lima Metropolitana con la
finalidad de determinar los niveles de autoestima en estudiantes del primer afio de medicina. Se
utilizo el método cuantitativo y un disefio no experimental descriptivo transversal. Los
participantes del estudio fueron 100 estudiantes de ambos sexos, cuyas edades fluctuaban entre
17 y 23 afios. Se aplico el Inventario de Autoestima de Coopersmith. Dentro de los resultados se
encontrd un alto indice de nivel medio de autoestima general (51%), mientras que por areas se
encontraron niveles altos de la dimension fisica-personal (45.1%), niveles medios en la
dimension social (43.1%), contrariamente la autoestima familiar mostro altos porcentajes en un
nivel bajo (44.1%). Se sugiere el fortalecimiento de la autoestima para preparar a los alumnos
para vivir en una sociedad multicultural y equitativa.

Nolasco (2014) realizd un estudio en Trujillo con el fin de determinar los niveles de
autoestima y estrés académico en estudiantes de estomatologia teniendo en cuenta su edad y
sexo. Se utilizé el método cuantitativo y un disefio no experimental descriptivo-comparativo
transversal. Participaron 105 estudiantes de ambos sexos que cursaban las asignaturas de clinica |
y Il en la Clinica Estomatoldgica de la Universidad Privada Antenor Orrego. Se emplearon el
Inventario de Autoestima de Coopersmith y el Inventario de Estrés Académico SISCO. Se hall6
que el 59.05 % se ubica en nivel alto de autoestima y el 31.43 % en el nivel medio alto.

Adicionalmente, el 45.7 % se ubicd en el nivel alto de estrés académico y el 25.7 % en el nivel
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medio alto. Respecto a la edad y al sexo, no se hallaron diferencias significativas en los niveles
de autoestima y estrés academico.

Rios (2014) llevo a cabo un estudio en Lima Metropolitana con el objetivo de determinar
los factores estresores académicos vinculados al estrés en los estudiantes de enfermeria de la
Escuela Padre Luis Tezza. Se utiliz6 el método cuantitativo y un disefio no experimental
descriptivo-correlacional transversal. Participaron 185 estudiantes de ambos sexos, quienes
cursaban entre el segundo y décimo ciclo de la carrera profesional de enfermeria. Se administré
el Inventario de Estrés Académico SISCO. En los resultados se encontrd que los factores
estresores personales estuvieron presentes en 59 % de los participantes y ausentes en 41 %,
mientras que los factores relacionados al proceso de ensefianza-aprendizaje estuvieron presentes
en 55 % y ausentes en 45 %. Se encontrd el 61 % de estudiantes se encuentran en el nivel de
estrés medio, 20 % en el nivel alto y 19 % en el nivel bajo. Los participantes mostraron un estrés
de nivel medio segun reaccién fisica con 64% (destacando fatiga, dolor de cabeza y trastornos de
suefio), reacciones psicologias con 63% (especialmente inquietud, ansiedad y problemas de
concentracion) y reacciones comportamentales con 64% (mayormente aumento o reduccién de
alimentos, desgano para hacer tareas). Se concluye que los factores estresores académicos estan
asociados al nivel de estrés en los alumnos evaluados.

2.3. Estructura tedrica y cientifica que sustenta el estudio

2.3.1. Estrés

Naranjo (2009) como comenta la autora sobre Lazarus vio el lazo del estrés con las
emociones, en sus propias palabras menciond: “Si hay estrés también estan presentes las
emociones y aunque no en todos los casos, muchas veces también existe esta relacion a la

inversa. Es decir, cuando las emociones estan presentes, incluso aquéllas de tono positivo, a
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menudo también se produce estrés, aunque no siempre” (Zarate, 2018, p. 36). Para el autor quien
fundo dicho modelo, menciona que el estrés tiene niveles de analisis: el sociocultural, el

fisiolégico y el psicoldgico (Naranjo, 2009).

Lazarus (como se citd en Barrio et al., 2016) el nivel sociocultural abarca la relacién de la
sociedad y la cultura que mantienen con el estrés. Los estudiosos de la sociologia, antropologia y
psicologia proponen que dicha relacion se da en torno a los cambios en el contexto social y
cultural de una poblacién, como puede ser la migracion, situacion politica actual (tirania, sin
democracia), guerras, racismos, desastres de la naturaleza o crisis econémicos sociales. Todos
los aspectos influyen a los grupos y de manera individual a padecer de estrés. La preocupacion
incrementa con los cambios contextuales de su entorno dependiendo la generacion de vida de
cada sujeto. Cuando se toma el interés de la generacion del siglo XXI, quienes nacen en medio
del boom tecnoldgico, la adaptacidn debe ser constante debido a los cambios repentinos, como es
la moda, las revueltas sociales, el impacto de los homicidios, suicidio, delincuencia (Barrio et al.,

2006).

El nivel fisioldgico se puede deber a diversas razones que influyen en la aparicion de
estrés. Los estresores fisicos se ven en relacion con la reaccion del organismo a condiciones
perjudiciales. Se puede deber por la ingesta de sustancias psicoactivas, alcohol, otro tipo de
drogas, farmacos, ademas de enfermedades (invasion de virus o baterias) como puede ser el

cancer o tumores (Naranjo, 2006).
Respecto al nivel psicoldgico, en palabras propias de Naranjo (2006) relacionado

a su teoria, el mencion6 que el nivel psicol6gico menciona que es, “...se centra en los estimulos

0 suceso provocados a saber, del estresor y el otro en la respuesta o reaccion a saber, la reaccion
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mental u organica generada por el estresor, ambas son apropiadas” (p.5). Partiendo desde el
enfoque de la teoria cognitivo conductual que abarca estimulos y respuestas. El enfoque del autor
mantiene la connotacion conductista para explicar el estrés (Naranjo 2006).

2.3.1.1.  Teoria de los sucesos vitales. Oblitas (2014) basando sus estudios
principalmente en los sucesos que presentaban la enfermedad de los pacientes hospitalizados,
como la pérdida de un ser querido y el despido de un trabajo activaban las hormonas y fisiologia
del estrés; asi como situaciones de haberse casado y el nacimiento de un hijo, actuaron de
manera positiva, sin embargo, nunca dejaron de ser estresantes ya que se requeria de un ajuste
adecuado para el cambio.

Asimismo, indican que el estrés ante diversas situaciones exige grandes cambios en su
vida cotidiana a la persona, como ante el hecho de estar proximo a dar un examen, trabajos
complicados, separaciones de matrimonios, pueden producir que el individuo tenga modifique la
forma de comportarse para poder afrontar adecuadamente un hecho, de caso contrario estara
perjudicando el mismo. Las caracteristicas de los estimulos que provocan el estrés, sin considerar
que cada persona se estresa de modo distinto, dependiendo de como el individuo perciba la
situacidn, cuéles son las estrategias y como es su comportamiento ante el estrés. Estas teorias se
argumentan de estimulos de origen interno como estimulos de origen externo que llega alterar al
organismo (Oblitas, 2014).

Fernandez et al. (2015) menciona que los cambios mayores suelen afectar a la mayoria de
individuos ya que estos pueden durar largo tiempo o pueden darse de manera repentina
provocando asi consecuencias fisicas y psicolégicas. Los cambios mayores que solamente
afectan al individuo o a un pequefio grupo de ellos basado en situaciones fuera del control del

individuo pudiendo ser la pérdida del puesto de trabajo o situaciones con mayor influencia en el
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mismo, por ejemplo, un examen importante. Estresores que se dan en la vida cotidiana pero que
incomodan solo en un cierto momento como por ejemplo el trafico al tomar un carro, la
discusion.

2.3.1.2.  Modelo transaccional del estrés. Lazarus y Folkman (1986) plantearon
un modelo del estrés basado en la psicologia cognitiva. Estos autores conciben al estrés como un
estado de tension generado por la evaluacion cognitiva que se realiza de las demandas del
entorno. Asimismo, sefialan que este proceso consta tres etapas: (a) evaluacion primaria, (b)
evaluacion secundaria, y (c) afrontamiento.

La evaluacidn primaria consiste en la valoracidn que la persona realiza respecto a las
caracteristicas de la demanda, pudiendo ésta ser interna o externa, asi como respecto al impacto
que puede tener sobre si mismo. El resultado de la valoracion primaria puede ser irrelevante (la
demanda no genera mayor impacto sobre la persona), positiva (la demanda genera una
consecuencia favorable para la persona) o negativa (percepcion de que la demanda provocara
una consecuencia negativa) (Lazarus & Folkman, 1986). Asimismo, especificaron que la
evaluacion negativa de la demanda podia ser interpretada como de dafio/pérdida (cuando se
recibid un perjuicio de la demanda), amenaza (se prevé un dafio inminente por parte de la
demanda) y desafio (representan un reto para las personas).

La evaluacién secundaria consiste en la valoracion de los recursos que tiene la persona
para hacer frente a la demanda del entorno. Consiste en la valoracion de lo que deberia y puede
hacerse en una situacion como la que se enfrenta, la percepcion de autoeficacia de las habilidades
especificas que uno puede ejecutar ante situaciones similares, y las consecuencias que puede

generar el uso de éstas (Lazarus & Folkman, 1986).
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Finalmente, el afrontamiento es el proceso a través del cual las personas llevan a cabo las
acciones planeadas en base a la valoracion de la situacion y de los recursos que se poseen. Es
necesario considerar que este proceso varia segun la demanda y el contexto en cual se encuentre
la persona, por lo que no siempre se actla de la misma forma ante eventos similares.

2.3.2. Estrés académico

Martin (2016) menciona este complejo fendmeno del estrés académico que implica la
consideracion de variables interrelacionadas: estresores académicos, experiencia subjetiva de
estres, moderadores del estrés académico, efectos del estrés académico, estos factores aparecen
en un mismo en entornos. En particular, este entorno sobre el que se centra esta investigacion
representa un conjunto de situaciones altamente estresantes debido a que el individuo puede
experimentar, un episodio transitorio, de una falta de control sobre el nuevo ambiente académico,
potencialmente generador de estrés , potencial generador del estrés y conlleva a factores como al
fracaso académico.

Barraza (2006) propuso el Modelo Sistémico Cognoscitivista del Estrés Académico
basado en la teoria general de sistemas y el modelo transaccional del estrés, el cual fue
elaborado exclusivamente para el estrés académico. Su teoria plantea dos supuestos: el supuesto
sistémico donde el individuo se relaciona con el entorno en un continuo circuito de entrada y
salida para lograr un equilibrio adecuado de la persona y la segunda esta en relacién con la
persona con el medio se ve mediatizado a través de un proceso de valoracion de las demandas
del ambiente y los recursos que se requieren para enfrentar esta demanda y la forma de
enfrentarse a estas situaciones de estres (Barraza, 2006).

Barraza (2010) propuso un modelo de sistema en el que se refiere al entorno

proporcionado al individuo y al conjunto de necesidades y requerimientos, previo al proceso de
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evaluacion, en el que se considera que la persona esta influyendo en sus propios recursos, y lo
denomina estresores; estos estresores ocurren en el mismo individuo provocando un
desequilibrio inapropiado, esto crea un segundo proceso de evaluacion donde la capacidad de
lidiar con situaciones estresantes es mediante diferentes intervenciones, y se maneja esto de la
mejor manera posible, para que el individuo pueda luego responder con estrategias de
afrontamiento a las necesidades que puedan surgir en el entorno, que pueden presentarse de
forma adecuada, y a su vez sea capaz de restablecer el equilibrio adecuado, o inadecuada cuando
el sistema tiene que pasar por un tercer proceso de revision logrando que se llegue a un ajuste
adecuado de las estrategias plantadas.

Basado en la definicion citada en el parrafo anterior, Barraza (2006) formulo este modelo
del estrés académico sustentando en la combinacion de la teoria general de sistemas de Colle y el
modelo transaccional del estrés de Lazarus.

Los componentes sistémicos-procesuales: se basa en la definicion de sistema abierto, es
decir de los flujos de entradas (input) y salida (output) que presentan todos los sistemas para
lograr su equilibrio. En el estrés académico seria: input = estimulos estresores y output =
estrategias de afrontamiento, en medio de ambos pueden ubicarse los sintomas indicadores del
desequilibrio sistémico. El estrés académico como estado psicoldgico, el autor propone al estrés
académico como un estado esencialmente psicolégico compuesto por estresores mayores y
estresores menores segun la evaluacion que el sujeto practique respecto al estresor de la cual
dependera la reaccion que desencadenara dicha situacion de amenaza en el sujeto. Se mencionan
algunos de los que componen la escala aplicada en la presente investigacion: competitividad
grupal, sobrecarga de tareas, tiempo limitado para hacer el trabajo, problemas o conflictos con

los asesores, problemas o conflictos con los comparieros, evaluaciones, etc. (Barraza, 2006).
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El desequilibrio sistémico que implica el estrés académico trata de los sintomas es decir
las reacciones fisicas, psicoldgicas y/o comportamentales vienen a ser el insomnio, problemas
digestivos, fatiga, dolor de cabeza, sudoracion excesiva, problemas de memoria, bloqueo mental,
ausentismo, desgano, aislamiento, etc. Toda esta fenomenologia de sintomas y reacciones se
articulara de un modo diverso en cada sujeto conforme a los modos de procesamiento y
evaluacion de los mismos (Barraza, 2006).

El afrontamiento como restaurador del equilibrio sistémico, es sabido que ante el
desequilibrio que produce el estrés el sujeto pondra en marcha sus estrategias de afrontamiento
para restaurar el equilibrio del sistema, aunque las mismas son muy variadas; segun Barraza
(2006) sugiere las siguientes: habilidad asertiva, elogios a si mismo, confidencias, distracciones,
religiosidad, sentido del humor, etc.

2.3.3. Autoestima

Coopersmith (1967) hace referencia a la autoestima que es una actitud y creencia que una
persona trae consigo mismo cuando se enfrenta al mundo, incluye el éxito o no, cuanto esfuerzo
pone la persona para cumplir con sus metas, si falla en una tarea, no llegara a tener los resultados
esperados, pero aprendera del error y serd una experiencia mas. En términos psicolégicos la
autoestima proporciona un juego mental que prepara a la persona para poder responder de
acuerdo con las expectativas de éxito, aceptacion y fuerza personal.

Para Chavez (2021) la autoestima es la suma de la confianza y el respeto por si mismo se
ve reflejado en el juicio implicito que cada uno hace acerca de su habilidad para enfrentar los
desafios de su vida para comprender y superar sus problemas y acerca de su derecho a ser feliz.
La aceptacion plena y sincera tiende, con el tiempo, a disolver los sentimientos negativos o

indeseables como el dolor, la ira, la envidia y el miedo. Porque de acuerdo a ello, a medida que
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uno se vuelve mas honesto respecto a sus sentimientos deja de lado la necesidad de sentir culpa 'y
se siente mas seguro de si mismo, para poder lograr que el sujeto puede vivir responsablemente,
implementando actitudes de auto responsabilidad, para que llegue a vivir auténticamente, lo cual
significa que el si mismo interior y el si mismo que se manifiesta al mundo deben guardar
concordancia.

Rosenberg (1965) define la autoestima segun la actitud que tenga el sujeto hacia el si
mismo, ya sea la misma positiva 0 negativa. Segun este autor la autoestima se generara a traves
de una comparacién de valores y discrepancias creadas por fuerzas actitudinales y culturales. El
nivel de autoestima dependera de aquello que perciba de si mismo y en relacién a sus propios
valores los cuales han sido desarrollados a través del proceso de socializacion.

2.3.3.1.  Niveles de autoestima. Coopersmith (1996) afirma que la autoestima
tiene tres niveles: alto, medio o bajo, lo que significa que las personas que experimentan las
mismas situaciones de manera draméaticamente diferente, afirman tener diferentes expectativas
sobre el futuro, sus reacciones objetivas y sus pensamientos sobre ellos mismos. Ademas, el
autor nos dice que estos niveles difieren de las caracteristicas de comportamiento de los
individuos que representan. Las personas con alta autoestima son enérgicas, expresivas, social y
académicamente exitosas, lideres, no temen la diferencia y se preocupan por los asuntos
publicos.

La autoestima, segiin Coopersmith (1996), afirma que las personas en algunos casos
tienen similitudes con personas de alto rendimiento deportivo , y en otros casos muestran
comportamientos propios de personas con una autoestima alta y seguridad ante eventos
cotidianos. Pueden mostrar comportamientos positivos, como el optimismo, y ser capaces de

aceptar criticas, aunque pueden no sentirse seguros evaluando su autoestima, dependiendo de la
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aceptacion que reciba la sociedad. Finalmente, Coopersmith (1996) sefial6 que las personas con
baja autoestima son aquellas que estan deprimidas, aisladas, se sienten poco atractivas y en
muchos casos son incapaces de expresarse y defenderse por miedo a enfadar a los demas.

2.3.3.2.  Caracteristicas de la autoestima. Coopersmith (1996) afirma que
existen muchas caracteristicas diferentes de la autoestima y que son relativamente estables en el
tiempo. Este rasgo incluye la autoestima que se puede cambiar, pero este cambio no es facil,
porque es el resultado de una experiencia, que solo otras experiencias pueden cambiar.
Asimismo, estos cambios dependen del sexo, la edad y otras circunstancias de la persona. Por lo
tanto, se puede enfatizar que la autoestima es un asunto individual, porque la autoestima esta
relacionada con factores subjetivos y personales, es el resultado de experiencias individuales en
cada persona. El autor afirma que la autoestima no es un requisito previo para percibir las
actitudes de un individuo hacia si mismo, pues también se expresa a través de su voz, postura o
gestos.

2.3.3.3.  Dimensiones de la autoestima. Segin Cortés de Aragén (1999), la
autoestima estd compuesta por: (a) componente cognoscitivo o autoconcepto, que se refiere a la
autopercepcion y autoimagen, las cuales explican la forma en que la persona se percibe a si
misma, a sus creencias, opiniones, etc.; (b) componente emocional-evaluativo son los
sentimientos y emociones que posee la persona sobre si mismo, los cuales determinan su
autoestima, que viene a ser la base de autorrealizacion que se busca conseguir; y (c) componente
conductual explica que la autoestima es el conocerse a si mismo, autoevaluarse, y aceptarse, es el
desenvolvimiento de la persona con su entorno, su adaptacion, y en las actividades que realice.

Del mismo modo, para Mruk (1998) la autoestima esta conformada por tres partes: (a)

cognitivo, el cual se refiere a la opinién que se tiene de la propia personalidad y de las conductas;
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(b) afectivo, es el aprecio positivo y negativo que tiene la persona, consiste en la auto estimacion
que empieza en la observacion de uno mismo y de como asimila su vision de él y la opinion que
otros tienen de él, asi como la que proyecta; y (c) conductual, es la autoafirmacion y
autorrealizacion dirigida a una conducta racional, consecuente y l6gico.
2.4. Definicion de términos basicos
2.4.1. Estrés académico
Segun Barraza (2010), estrés académico es el desequilibrio sistematico provocado por
demandas del entorno académico y que el estudiante valora como estimulo estresor, el cual se
manifiesta en una serie de sintomas (indicadores del desequilibrio), y este desequilibrio obliga al
alumno a realizar acciones de afrontamiento para restaurar el equilibrio sistémico.
2.4.1.1.  Estresores. Los estresores son las demandas presentes en el contexto
educativo del estudiante que, segun la valoracion que éste realice, generaran un menor o0 mayor
desequilibrio (Barraza, 2010).
2.4.1.2. Reacciones sintomaticas al estrés. Las reacciones sintomaticas
generadas por el estrés son las manifestaciones que genera el estudiante a modo de respuesta, las
cuales son de carécter fisico, psicoldgico y comportamental (Barraza, 2010).
2.4.1.3. Estrategias de afrontamiento. Son los esfuerzos realizados por el
estudiante para recuperar el equilibrio alterado por las exigencias del entorno académico
(Barraza, 2010).
2.4.2. Autoestima
Hertzog (1980) consider6 a la autoestima como el proceso de reflexion y evaluacion que
el individuo realiza con respecto a las experiencias que el propio sujeto ha tenido. Asimismo,

considera que es una actitud de valoracién emocional que oscila-frecuentemente-entre lo positivo
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y lo negativo, enfatizando que el objetivo principal de esta valoracion es la imagen que el
individuo tiene de si mismo.

2.4.2.1.  Autoestima en si mismo. La autoestima en si mismo hace referencia a la
autovaloracion que la persona tiene sobre si misma respecto a su imagen corporal y a las
cualidades que posee (Coopersmith, 1976).

2.4.2.2.  Autoestima social. Se refiere a la autovaloracion y a la relacion que tiene
la persona en su entorno social (Coopersmith, 1976).

2.4.2.3.  Autoestima familiar. La autoestima familiar hace referencia a la
valoracion que tiene la persona respecto a sus relaciones familiares en las que se encuentra
involucrado, asi como el rol que tiene dentro de su familia (Coopersmith, 1976).

2.5 Fundamentos tedricos que sustenta el estudio
Este modelo propuesto por Barraza (2006, 2010), se sustenta en la teoria general de

sistemas de Colle, y en el modelo transaccional del estrés de Richard Lazarus. EI modelo se

constituye por cuatro hipétesis:

a) “Hipotesis de los componentes sistémicos-procesuales del estrés académico: enfatiza
la definicion de sistema abierto, que implica un proceso relacional sistema-entorno.
Por tanto, los componentes sistémicos-procesuales del estrés académico se refieren al
constante flujo de entrada (input) y salida (output) que presentan todos los sistemas
para lograr su equilibrio” (Berrio-Garcia & Mazo-Zea, 2011, p.11).

“Dichos componentes del estrés académico son tres: estimulos estresores (input),
sintomas (indicadores del desequilibrio sistémico) y estrategias de afrontamiento

(output)” (Berrio-Garcia & Mazo-Zea, 2011, p.11).
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b) “Hipotesis del estrés académico como estado psicoldgico: el estrés académico es un
estado esencialmente psicologico porque presenta estresores mayores (amenazan la
integridad vital del individuo y son ajenos a su valoracidn) y estresores menores (se
constituyen en tales por la valoracion que la persona hace de ellos)” (Berrio-Garcia &

Mazo-Zea, 2011, p.11).

En general, un estresor es un "estimulo o situacion amenazante que desencadena en el

sujeto una reaccion generalizada e inespecifica" (Barraza, 2006, p. 4).

c) “Hipdtesis de los indicadores del desequilibrio sistémico que implica el estrés
académico: los indicadores o sintomas de la situacion estresante (desequilibrio
sistémico) se clasifican como reacciones fisicas, psicolégicas y comportamentales”
(Berrio-Garcia & Mazo-Zea, 2011, p.11).

d) “Hipdtesis del afrontamiento como restaurador del equilibrio sistémico: ante el
desequilibrio que produce el estrés, el individuo pone en marcha diversas estrategias
de afrontamiento para restaurar el equilibrio del sistema” (Berrio-Garcia & Mazo-Zea,
2011, p.11). Aunque son muy variadas las estrategias de afrontamiento, Barraza
(2006) sugiere las siguientes: “habilidad asertiva; elogios a si mismo; distracciones
evasivas; ventilacion o confidencias; religiosidad; busqueda de informacion sobre la
situacion; solicitud de asistencia profesional, tomar la situacion con sentido del
humor, y elaborar un plan y ejecucion de sus tareas” (Berrio-Garcia & Mazo-Zea,

2011, p.11).
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Flgura 1 modelo sis-
Teoria del estrés académico o del estres
academico
entorno entorno

ESTRATEGIAS DE
Rl = 2 rRONT ANMENTO

“...El modelo sistémico cognoscitivista del estres académico, lo explica como una serie de
procesos valorativos ante estimulos estresores del entorno, que tienen el objetivo de lograr un

equilibrio sistémico de la relacién persona-entorno” (Berrio-Garcia & Mazo-Zea, 2011, p.12).

2.6 Hipotesis
2.6.1 Hipdtesis general
Existe una relacion significativa entre el estrés académico y autoestima en los estudiantes
de un instituto tecnologico de la ciudad de Huancayo.
2.6.2 Hipotesis especificas
e Existe una relacion significativa entre los estresores y la autoestima en si mismo
en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.
e Existe una relacion significativa entre los estresores y la autoestima social en los
estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.
o Existe una relacion significativa entre los estresores y la autoestima familiar en los

estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.
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Existe una relacion significativa entre los sintomas (reacciones) del estrés y la
autoestima en si mismo en los estudiantes de un instituto de la ciudad de
Huancayo.

Existe una relacion significativa entre los sintomas (reacciones) del estrés y la
autoestima social en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.
Existe una relacion significativa entre las estrategias de afrontamiento del estrés y
la autoestima familiar en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.
Existe una relacion significativa entre las estrategias de afrontamiento del estrés y
la autoestima en si mismo en los estudiantes de un instituto de la ciudad de
Huancayo.

Existe una relacion significativa entre las estrategias de afrontamiento del estrés y
la autoestima social en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.
Existe una relacion significativa entre las estrategias de afrontamiento del estrés y

la autoestima familiar en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.
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Tabla 1
Matriz de operacionalizacion: Estrés académico
Definicion Definicion
Variable 1 Conceptual Operacional Dimensiones Indicadores Instrumentos Items
El estrés académico es
un proceso sistémico, de La variable estrés 1,2,3,4,5,6,7,8,
caracter adaptativo vy . . Baja 9,10,11,12,13,1
. académico conocido 415
esencialmente . Estresores ,
S por a través del .
psicolégico, que se . . ) Medianamente
resenta cuando el Inventario de_estrés Sintomas baja
Estrés Estu diante e ve acadéemico  SISCO, (reacciones) J Inventario de Estrés  1,2,3,4,5,6,7,8,
Académico adaptado a la realidad y Académico SISCO  9,10,11,12,13,1

sometido, en contextos
universitario, a una serie
de demandas que bajo la
valoracion del propio
estudiante son
considerados estresores.

de la cuidad de

Huancayo por
Campos y Garay
(2021)

Estrategias de
Afronte

Medianamente
alta

Alta

4,15

1125314151617,8!
9,10,11,12,13,1
4,15,16,17
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Tabla 2
Matriz de operacionalizacion: Autoestima
. Definicion ., ) . . .
Variable 2 Definicién Operacional Dimensiones Indicadores Instrumentos Items
Conceptual
El Inventario de Autoestima
La autoestima de Coopersmith propuso
determina cuatro  dimensiones que
principalmente por el favorecieron la idea de Nivel de autoestima
medio ambiente autoestima donde menciona Bajo 134,7,101
familiar, indica que las a la competencia académica . 21315181
. . L. . Si mismo . . 9 23.24.25
propias experiencias de como el éxito, la virtud Nivel de autoestima Escala de 1 EeSE
. competencia cumplir las normas morales, . medio bajo .
Autoestima P . y P . Social J Autoestimade  2,5,8,14,17,
autoestima de los la fuerza la habilidad de )
o - . . Coopersmith 21
padres son factores influir en otros y atencion y Familiar Nivel de autoestima
significativos en el afectos de otros, pero le da medio alto 6,9,11,16,20
desarrollo de esta visién un papel importante a la 22
que tenemos de competencia académica y a Alto
nosotros mismos. la aceptacion social
Bednar (1989) proveniente de padres y

grupos de amigos.
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CAPITULO III

MARCO METODOLOGICO

3.1. Tipo, método y disefio de la investigacion

3.1.1. Tipo de investigacion

La investigacion es de tipo bésica, la cual se orienta a producir conocimientos nuevos y
poner en practicas teorias que se estén usando en la actualidad (Herndndez-Sampieri & Mendoza,
2018). En ese sentido, en la presente investigacion se busca profundizar sobre el conocimiento
que se tiene sobre la relacion entre el estrés académico y la autoestima, contextualizandola en el
ambito de la educacion superior tecnoldgica y durante la etapa de pandemia por el COVID-19.

3.1.2. Método de investigacion

La investigacion se basé en el método cuantitativo, el cual emplea pruebas estadisticas
para establecer asociaciones entre variables de manera mas objetiva y precisa (Hernandez-
Sampieri & Mendoza, 2018). En el caso de esta investigacion se opto por este método ya que se
utilizaron procedimientos estadisticos en el procesamiento de los datos obtenidos respecto al
estrés académico y la autoestima con la finalidad de establecer, de manera precisa y objetiva, su
relacion (Sanchez & Reyes, 2015).

3.1.3. Disefio de investigacion

El disefio de investigacion que se utilizé fue el disefio no experimental correlacional
transversal, debido a que las variables de estudio no fueron manipuladas por el investigador,
ademas, este estudio se oriento a establecer la relacion no causal entre ambas variables, y,
finalmente, la recoleccion de los datos de cada participante se realizé en un nico momento

establecido (Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2018).
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3.2. Poblacion y muestra

3.2.1. Poblacion

La poblacion que participo de la investigacion cientifica fueron 200 estudiantes
matriculados en el semestre académico 2021-11 de la carrera profesional de electricidad industrial
del Instituto de Educacion Superior Tecnologico Publico Andrés Avelino Caceres Dorregaray,
donde los varones constituyen el 80 % y las mujeres el 20 %, son de condicion econdmica baja, y
provienen casi en un 90% de las provincias de la regidn Junin.

3.2.1.1.  Criterios de inclusién. Los criterios de inclusion que se consideraron
fueron los siguientes: (a) tener entre 18 y 35 afios, (b) pertenecer al programa de estudios de
electricidad industrial, y (c) cursar un ciclo impar.
3.2.1.2.  Criterios de exclusidn. Se tomaron en cuenta los siguientes criterios de

exclusion: (a) cursar el ciclo basico de la carrera profesional de electricidad industrial, (b)
presentar un diagnostico de trastorno de ansiedad o estrés, y (c) haber formado parte de un
proceso psicoterapéutico dentro de los dos afios previos a la evaluacion.

3.2.2. Muestra

Los participantes del estudio se determinaron a través de un muestreo no probabilistico
por conveniencia debido a que se considerd necesario que éstos cumplan con criterios
especificos para ser parte de la muestra (Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2018). En ese sentido,
se considerd a los estudiantes que han presentado situaciones recurrentes de estrés académico
determinado por el departamento psicologico del instituto tecnologico.

El departamento psicoldgico del instituto tecnoldgico evalué a los estudiantes de la
carrera profesional de electricidad industrial. La muestra esta constituida por 100 estudiantes que

participaron forma voluntaria.
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Criterios de separacion. Dentro de los criterios de separacion se
se consider6 (a) no haber respondido a todas las preguntas de alguno de los instrumentos, y (b)
presentar puntajes extremos (outliers).

3.3. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

3.3.1. Inventario de Estrés Academico SISCO

El Inventario de Estrés Académico SISCO fue creado por Barraza (2006), y se disefio con
la finalidad de evaluar al estrés académico segun el modelo sistémico cognoscitivista propuesto
por el mismo autor. Su forma de administracién puede ser individual o grupal y el tiempo que
demanda su aplicacion es de 20 a 25 minutos.

La version original cuenta con 45 items dividida en tres dimensiones: (a) estresores, (b)
sintomas, y (c) estrategias de afrontamiento, donde cada una de éstas posee 15 items, con una
escala tipo Likert de cinco alternativas de respuesta (O = nunca, 1 = casi nunca, 2 = algunas
veces, 3 = casi siempre, 4 = siempre). Fue adaptado por Alania, Llancari et al. (2020) a la
realidad peruana y al contexto de la pandemia por el COVID-19, donde se agregaron dos items
(46. Navegar en internet y 47. Jugar videojuegos) dentro de la dimension estrategias de
afrontamiento, por lo que esta version esta constituida por un total de 47 items.

Alania et al., Llancari (2020) analizaron las evidencias de validez segun el contenido de
este instrumento a través del juicio de 20 expertos en psicologia, educacion, investigacion y
estadistica, donde los resultados indicaron que este instrumento presenta evidencias satisfactorias
de validez segun el coeficiente de concordancia V de Aiken, con indices superiores a .75.
Asimismo, Alania, Llancari et al. (2020) analiz6 las evidencias de validez segun el constructo
mediante los coeficientes de correlacién r de Pearson corregida, donde en la dimension estresores

se hallaron coeficientes entre .51 y .74, en la dimensidn sintomas se encontraron coeficientes
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entre .65 y .80, mientras que en la dimension estrategias de afrontamiento se reportaron
coeficientes entre .32 y .69, lo cual indicaba indices satisfactorios.

Alania, Llancari et al. (2020) también determinaron la confiabilidad del instrumento
mediante la consistencia interna, donde se hall6 un coeficiente alfa igual a .92 para la dimensién
estresores, .95 para la dimension sintomas y .88 para la dimensidn estrategias de afrontamiento,
determinando asi una confiabilidad excelente. Realizando una prueba piloto con 30 sujetos de la
cuidad de Huancayo se aprecia que coeficiente de alfa es de .90, lo que se ubica en una
confiabilidad aceptable.

Finalmente, Alania, Chanca et al. (2021) determinaron la baremacion para la poblacion
universitaria peruana en el contexto de la pandemia por COVID-19, donde para las dimensiones
estresores y sintomas los niveles son leve (0-25), moderado (26-50) y fuerte (51-75), mientras
que en la dimension estrategias de afrontamiento son leve (0-28), moderado (29-57) y fuerte
(58-85). Asimismo, para la escala total de estrés académico los niveles y puntajes se encuentran
divididos como leve (0-78), moderado (79-157) y fuerte (158-235).

3.3.2. Escala de Autoestima de Coopersmith

El inventario de autoestima de adultos de Coopersmith, del analisis del stock de
referencia, se puede observar que a diferencia de la versién escolar (original), el stock de adultos
de Coopersmith toma los primeros 25 items del primer stock. Mencionado, modificar el detector
correspondiente al espacio de Padres Hogar con el espacio de Familia (6 reactivos), y fusionar el
espacio de Parejas Sociales y Escolares en un espacio mas, que se denomina Espacio Social (7
reactivos), y en cuanto al contenido de los objetos, son idénticos a los mencionados en el

inventario original (Coopersmith, 1967).
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Consta de 25 items, que no incluye los correspondientes a la escala de mentiras. La
administracion puede ser llevada a cabo en forma individual o grupal (colectivo) y tiene un
tiempo aproximado de 20 minutos. El test estuvo disefiado para medir la evaluacion de
tendencias en adolescentes y adultos a partir de los 16 afios. Los items fueron respondidos
conforme a si el enunciado dado en cada oracion es verdadero o falso. Los 25 items del
inventario generan un puntaje total, asi como puntajes separados en tres areas:

“Si mismo general: El cual refieren a las actitudes que presenta el sujeto frente a su
autopercepcion y propia experiencia valorativa sobre sus caracteristicas fisicas y psicolégicas”
(Coopersmith, 1996, p.5).

Social: Se encuentra construido por items que refieren las actitudes del sujeto en el medio

social frente a sus comparieros o amigos. Asi como sus referentes a la vivencia en el

interior de instituciones educativas o formativas y las expectativas en relacion a su

satisfaccion de su rendimiento académico (Coopersmith, 1967, p.5).

“Familiar: Expone items en los que se hace referencia a las actitudes y/o experiencias en el
medio familiar con relacién a la convivencia” (Coopersmith, 1967, p.5).

La puntuacion méaxima es de 100 puntos. Cada respuesta equivale a un punto, al igual que
la puntuacién total de autoestima resultante de la suma de las subescalas multiplicada por 4
(cuatro). La evaluacion de la calificacion es un procedimiento sencillo, una persona debe
responder de acuerdo con su identidad y la respuesta significa verdadero (como yo) o falso (no

COmo Yo).
Clave de respuesta:

Items Verdaderos: 1, 4,5, 8, 9, 14, 19, 20.
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items Falsos: 2, 3, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 21, 22, 23, 24, 25.

Subescalas:

Si mismo general: (13 items) 1, 3, 4, 7, 10, 12, 13, 15, 18, 19, 23, 24, 25

Social: (6 items) 2, 5, 8, 14, 17, 21.

Familiar: (6 items) 6, 9, 11, 16, 20, 22

Los intervalos para cada categoria de autoestima son: (a) nivel de autoestima bajo (0-24),
(b) nivel de autoestima medio bajo (25-49), (c) nivel de autoestima medio alto (50-74), y (d) nivel

de autoestima alto (75-100).

Mendoza y Villar (2021) analizaron las evidencias de validez segun el contenido a través
de jueces expertos donde se hall6 que el instrumento posee evidencias de validez satisfactorias
segun el coeficiente de concordancia V de Aiken, con indices superiores a .87 determinando una
validez excelente. Asimismo, se realizo la prueba binomial, hallandose valores significativos (p

<.0).

Como parte de la misma investigacion, Mendoza y Villar (2021) analizaron las
evidencias de confiabilidad mediante la consistencia interna, donde se hallaron valores

aceptables mediante el coeficiente alfa igual a .87.

3.3.3. Validacion de los instrumentos

Los instrumentos para la recoleccion de empleados tuvieron rigor cientifico por juicio de
expertos. A cada uno se le entrego una carta de validacion de instrumentos cuyo contenido
incluia la matriz de operacionalizacion sobre las categorias de estudio y los instrumentos con sus

fichas de validacion.
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Al plazo de un tiempo, los expertos validaron a través de los criterios de relevancia,
representatividad y claridad cada uno de los items de cada instrumento arrojando los siguientes

resultados que se muestran en la siguiente tabla segln opinion de aplicabilidad.

Tabla 3
Resultados de la validacidn de instrumentos por juicio de expertos
Instrumentos
Expertos Inventario de Estrés Académico  Inventario de Autoestima de
SISCO Coopersmith
Mg. Okumura Alvaro Aplicable Aplicable
Mg. Esteves Gino Aplicable Aplicable
Dra. Ariste Flora Aplicable Aplicable

Como se aprecia, los tres expertos concordaron en que los instrumentos son aplicables,
sugirieron algunas observaciones y recomendaciones que se enmendaron en lo inmediato para su
aplicacion.

3.4. Descripcion de procedimientos de analisis

Los datos recolectados en los cuestionarios fueron sistematizados en una base de datos a
través del programa estadistico IBM SPSS version 26. Inicialmente, se aplicé la estadistica
descriptiva de la investigacion y se obtuvieron medidas como el valor minimo, valor maximo, la
media, la desviacion estandar, la asimetria y la curtosis.

Posterior a ello, se aplico la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk considerando el
reducido tamafio de la muestra, y al hallar que los datos no tienen una distribucion normal se

utilizo la prueba no paramétrica Rho de Spearman para comprobar las hipétesis del estudio.
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CAPITULO IV

RESULTADOS Y ANALISIS DE RESULTADOS

4.1. Resultados

Se presenta el procesamiento estadistico de los datos recolectados mediante estadisticos
descriptivos e inferenciales del estrés académico, la autoestima y sus respectivas dimensiones.

4.1.1. Andlisis descriptivo de tendencia central y variabilidad

En la Tabla 2 se aprecian los estadisticos descriptivos de las dimensiones del estrés
académico y la autoestima. Asi, en las dimensiones del estrés académico se encontr6 que para
estresores los participantes se ubican en el nivel mediamente bajo, en la dimension sintomas se
ubicaron en el nivel bajo, y en el caso de las estrategias de afrontamiento se encuentran en el
nivel bajo. Asimismo, en las dimensiones de la autoestima se encontrd que para la autoestima en
si mismo los participantes se ubicaron en el nivel bajo, en la dimension autoestima social se

situan en el nivel bajo, en el caso de autoestima familiar se ubicaron en el nivel bajo.

Tabla 4
Estadisticos descriptivos de las dimensiones de la variable estrés académico y autoestima
Variables Minimo Méximo M DE Asimetria Curtosis

Estrés académico

Estresores 27 62 42.95 7.37 0.27 -0.08

Sintomas 17 72 37.01 11.88 0.80 0.60

Estrategias de afrontamiento 23 71 48.93 8.99 -0.34 0.10
Autoestima

Si mismo general 13 24 18.26 2.02 0.05 0.23

Social 6 12 8.70 1.40 0.17 -0.45

Familiar 6 12 8.61 1.25 0.40 -0.32

Nota. M = Media aritmética; DE = Desviacion estandar.
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4.1.2. Prueba de normalidad

Se realiz6 el analisis de normalidad mediante la prueba de Shapiro-Wilk para las medidas
del estrés académico y la autoestima para la determinacion del uso de pruebas estadisticas
paramétricas o no paramétricas de corte correlacional. Asi, en la Tabla 3 se observo que, respecto
al estrés académico, los estresores y las estrategias de afrontamiento cumplen con el supuesto de
normalidad, pero esto no se cumple en los sintomas; ademas, respecto a la autoestima, ninguna
de las tres dimensiones presenta una distribucion normal. Por ello, se optd por el uso de la prueba
estadistica no paramétrica Rho de Spearman para el analisis inferencial.
Tabla 5

Estadistico de normalidad con prueba de Shapiro-Wilk para las medidas de la variable estrés
académico y autoestima

Variables S-W p
Estresores .99 .55
Sintomas .95 .01*
Estrategias de afrontamiento .99 .50
Si mismo general 97 .02
Social .92 .01*
Familiar 93 .01*
Nota. S-W = Estadistico Shapiro-Wilk.

*p<.05

4.1.3. Analisis correlacional no paramétrico

En la Tabla 4 se aprecian los estadisticos correlacionales no paramétricos con la Rho de
Spearman de los puntajes obtenidos del estrés académico y la autoestima. Los resultados indican
que los sintomas y las estrategias de afrontamiento no se relacionan de manera significativa con

las dimensiones de la autoestima, mientras que los estresores se relacionan significativamente
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con la autoestima familiar, pero la relacion no es significativa con los sintomas y estrategias de

afrontamiento.

Tabla 6

Analisis correlacional de las dimensiones del estrés académico y autoestima
Variables Si mismo general Social Familiar
Estresores .01 -.13 -.25*
Sintomas .03 -.03 -.07
Estrategias de afrontamiento -.01 .00 -.02
*p<.05

4.2. Andlisis y discusion de resultados
Ante el hallazgo de las hipotesis especificas sobre la relacion estadisticamente
significativa entre la dimension del estrés académico y las dimensiones de la autoestima se tiene

lo siguiente.

Respecto al resultado de la primera hipétesis especifica, la relacion entre la dimension
estresores y la dimension autoestima no fue significativa, y se infiere que cada dimension actta

de forma independiente y una no perjudica o beneficia a la otra.

El resultado de la segunda hipdtesis especifica fue negativa y muy débil, y no hay
relacion entre la dimension Estresores y la dimension Autoestima social, se infiere que cada

dimension actda de forma independiente y una no perjudica o beneficia a la otra.

El resultado de la tercera hipdtesis especifica fue negativa y muy debil, y existe relacion
entre la dimension Estresores y la dimension Autoestima familiar, se infiere que mientras mayor

la presencia de estresores, mas baja sera la autoestima familiar.
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Al contrario de los resultados encontrados entre la dimension estresores y autoestima en
si mismo y social, pero congruentes con la autoestima familiar, se tiene a Bamubhair et al. (2015)
quien detalla que los estresores significativos percibidos por los estudiantes se relacionan con la
autoestima, debido a que el resultado del alto estrés afecta a la autoestima, teniendo una baja

autoestima.

Respecto a los resultados encontrados de la dimension sintomas del estrés con las

dimensiones de la autoestima (en si mismo, social y familiar) se tiene que:

El resultado de la cuarta hipdtesis especifica fue positiva y muy débil, y no hay relacion
entre la dimension Sintomas con la dimensién Autoestima en si mismo general, se infiere que

cada dimension actta de forma independiente y una no perjudica o beneficia a la otra.

El resultado de la quinta hipotesis especifica fue positiva y muy débil y no hay relacion
entre la dimension Sintomas con la dimension Autoestima social, se infiere que cada dimensién

actua de forma independiente y una no perjudica o beneficia a la otra.

El resultado de la sexta hipdtesis especifica fue positiva y muy débil y no hay relacion
entre la dimension Sintomas con la dimension Autoestima familiar, se infiere que cada

dimensidn actla de forma independiente y una no perjudica o beneficia a la otra.

Similar a los resultados encontrados entre la dimension sintomas del estrés y las
dimensiones de la autoestima (en si mismo, social y familiar) se tiene a Alvarado (2014) quien
utilizo los mismos instrumentos de recoleccidn de datos que la presente investigacion, demostro
que no hay relacién entre las variables autoestima y estrés academico debido que los estudiantes
de la universidad privada Antenor Orrego presentaron autoestima alta y un nivel alto de estrés

académico.
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El resultado de la séptima hipotesis especifica fue positiva y muy débil, y no hay relacion
entre la dimension Estrategias de afrontamiento con la dimension Autoestima en si mismo
general, se infiere que cada dimension actua de forma independiente y una no perjudica o

beneficia a la otra.

El resultado de la octava hipotesis especifica muestra que no existe relacion alguna entre
la dimension Estrategias de afrontamiento con la dimensién Autoestima social, se infiere que

cada dimension actta de forma independiente y una no perjudica o beneficia a la otra.

El resultado de la novena hipotesis especifica, fue positiva y muy débil y no hay relacién
entre la dimension Estrategias de afrontamiento con la dimension Autoestima familiar, se infiere

que cada dimension actla de forma independiente y una no perjudica o beneficia a la otra.

Similar a los resultados encontrados entre la dimensidn estrategias de afrontamiento del
estrés y las dimensiones de la autoestima (en si mismo, social y familiar), Nolasco en el (2014)
desarroll6 su investigacion con el test de Autoestima de Coopersmith y el inventario de SISCO,
encontrd que los estudiantes de la universidad Antenor Orrego tuvieron niveles altos y medios

altos de autoestima y niveles altos y medios altos de estrés académico.

Con lo observado en los resultados, la mayoria de las hipdtesis especificas de la
investigacion no se cumplen, a excepcidn de la relacion entre la dimension estresores y
autoestima familiar. Se infiere que la hipétesis general de la investigacion no se cumple, debido a

que 8 de las 9 hipdtesis planteadas no se cumplen.

Se puede concluir que no existe relacion entre el estrés academico y autoestima en los

estudiantes de un Instituto Tecnoldgico Publico de la ciudad de Huancayo. Al respecto, autores
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como Alvarado (2014) mencionan que no existe relacion de significancia importante entre
Autoestima y el Estrés Académico. Al contrario de lo encontrado en la investigacion, autores
como Alban (2018) mencionaron que si existe una correlacion baja, inversa y altamente
significativa entre la Autoestima y el Estrés Académico. Adicional se tiene a Chavez y Peralta
(2019) que comprobaron la relacion correlacion negativa entre las variables Autoestimay el

Estrés Académico, es decir que, a mayor nivel de estrés académico, menos nivel de autoestima.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Conclusion general

La relacién entre el estrés académico y la autoestima no es significativa en los estudiantes
de un instituto de educacion superior tecnoldgico de la ciudad de Huancayo.

Conclusiones especificas

CE1 Larelacion entre los estresores y la autoestima en si mismo no es significativa en los
estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.

CE2 La relacion entre los estresores y la autoestima social no es significativa en los
estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.

CE3 La relacion entre los estresores y la autoestima familiar si es significativa en los
estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.

CE4 La relacion entre los sintomas (reacciones) y la autoestima en si mismo no es
significativa en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.

CE5 La relacion entre los sintomas (reacciones) y la autoestima social no es significativa
en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.

CE®6 La relacion entre los sintomas (reacciones) y la autoestima familiar no es
significativa en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.

CET7 La relacion entre las estrategias de afrontamiento y la autoestima en si mismo no es
significativa en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.

CES8 La relacion entre las estrategias de afrontamiento y la autoestima social no es

significativa en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo.
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CEQ9 La relacion entre las estrategias de afrontamiento y la autoestima familiar no es

significativa en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo

Recomendaciones

Realizar talleres y/o programas de promocién de una sana autoestima dirigida a
los estudiantes del instituto tecnoldgico de Huancayo para fortalecer su sentido de
identidad y valoracion hacia si mismos.

Disefiar un programa de intervencion que aborde el estrés académico en los
estudiantes del instituto tecnoldgico de Huancayo que les permita identificar los
estresores de su entorno académico, regular los sintomas generados por el estrés y
gestionar las estrategias de afrontamiento de manera efectiva con la finalidad de
adaptarse efectivamente al contexto educativo en el que se encuentran.

Realizar futuras investigaciones que tengan acceso a una muestra mas grande y
diversa, asi como también puedan estudiar al estrés académico y la autoestima
mediante una investigacion explicativa que incluya variables adicionales, tales

como autoconcepto, rasgos de personalidad, locus de control, entre otros.
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ANEXOS

Anexo 1: Declaracion de Autenticidad

3 ¥ % Escuela de Posgrado

DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y NO PLAGIO

| DECLARACION DEL GRADUANDO

Por el presente, ¢l graduando: (Apellidos y nombres)

PONCE GUTIERREZ Luis Dennis j

en CondiciOn de egresado del Programa de Posgrado

PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD

deja constancia Que ha elaborado 13 tesis inttulada

“Estrés Académico y Autoestima en estudiantes de un Instituto de Educacién Superior
Tecnolégico Publico - 2021

Declara que ¢l presente trabajo de tesis ha 2do elaborado por ¢ Mismo y NO existe
plagio/copia de NINguna Naturaleza, en especial de otro documento de INVestigacion (tess,
revista, texto, Congreso, © umilar) presentado por cuaiquier persona natural o juridica
ante cuaiquier instituciOn académica, de investigacion, profesional o similar

Deja constancia que 1as Cctas de Otros autores han sido debidamente identificadas en el
trabajo de investigacion, por o que NO ha AsuMIdo COMO 3UYas 133 OPINIONEes verticdas por
terceros, ya sea de fuentes encontradas en medios esCritos, digitales o de 1a Internet

Asmismo, ratifica que e3 pienamente consciente de todo el contenido de 1a tesis y asume
13 responsabilidad de cuaiquier error u OMmisiOn en el documento vy es consciente de las
CONNOtaciones &ticas v legales involucradas

£n ¢330 de incumplhmuento de e3ta declaracion, el graduando se somete 3 o dispuesto en
las normas de 1a Universidad Ricardo Paima vy 103 dispositivos legales vigentes

_.éiv Huancayo 27/09/21

Firma del graduvando Fecha




Anexo 2.1: Autorizacion de consentimiento para realizar la investigacion

g wdgma Escuela de Posgrado

AUTORIZACION PARA REALIZAR LA INVESTIGACION

DECLARACION DEL RESPONSABLE DEL AREA O DEPENDENCIA
DONDE SE REALIZARA LA INVESTIGACION

Dejo constancia que ¢l drea O dependencid Que Ciryo, ha tomado conoaimiento del
proyecto de tesis titulado

“Estrés Académico y Autoestima en estudiantes de un Instituto de Educacién
Superior Tecnolégico Publico - 2021

¢! mismo que e3 realizado por el Sr./Srta. Estudiante (Apellidos y nombres)

————————————————————————— —_— —— -

e ————————————————————— —

, €N condicion de estudiante - investigador del Programa de

[ PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD

Asi mismo seA2lamos, QUE SEgUN NUESLra NOrMativa interna procederemos con el apoyo al
desarrolio de! proyecto de investigacion, cando las facilidades del caso para aplicacion de
103 Instrumentos de recoleccion de datos

En razon de 0 expresado doy mi consentimiento para el uso de 1a informacon y/o 1a
aplcacion de 10s instrumentos de recoleccion de datos

Nembre Oe ls evoress oo N ASor2ac 0n Dete X
® W0 O NOMDre
LLE.S.T.P. “Andrés Avelino Céceres Dorregaray” dela tmoresaen | o
e Inftcrve Fira
Ape 1A ¢ NOMres Ge Jote Besponvabe Oel dtea Cargo el Jote RaiDorsade Ov' Aol
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AYLAS MIGUEL Luis Alberto = .
Teetoro "o (Mciuyento anesd) y/o teviar Correo electronco de 2 empresa
064-421149 info@institutocajas.edu.pe
H/./ San Agustin de Cajas, 06 octubre 2021
VEma Fecha
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Por medio de este documento me presento a usted para informarle sobre la naturaleza de
esta investigacion y el rol que tendria como participante de aceptar.
En este sentido, el presente estudio tiene como objetivo determinar el nivel de relacion entre el
estres académico y la autoestima en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo
Este estudio esta conducido por Bach Ponce Gutiérrez Luis Dennis estudiante de la Maestria en
Psicologia Clinica y de la Salud de la Escuela de Posgrado de la Universidad Ricardo Palma.
Como usted cumple con las caracteristicas requeridas para participar en este estudio, es decir,
(describir los criterios de inclusion muestral mas relevantes), se le invita a ser parte. Si usted
acepta, respondera un cuestionario de Autoestima de Coopersmith preguntas para evaluar la
autoestima en lo concerniente a sus maneras referirse a las actitudes que presenta usted frente a su
autopercepcion, sentir o actuar en diversos contextos académicos y proporcionara algunos datos
sociodemograficos. Por ello, se le informa que no existen respuestas buenas o malas, por tal sentido
se le solicita proporcionar toda la informacion requerida de forma honesta. Toda la informacién
recolectada durante este proceso se usara sélo con fines de la investigacion y sera tratada de manera
confidencial. En ningiin momento se contempla la devolucion de resultados a nivel individual.
Si usted tiene alguna consulta o requiere informacion adicional relacionada con su participacion
en este proceso, puede comunicarse con el investigador responsable al correo electronico
luisponcegutierrez@gmail.com.
De estar conforme con su participacion, por favor acepte el siguiente consentimiento informado:
He leido y entendido el contenido de la presentacién remitido por el investigador Bach Ponce
Gutiérrez Luis Dennis acepto que mi informacidn sea utilizada con fines de investigacion.
Si

No
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Datos sociodemograficos de interés: sexo (hombre, mujer o intersexual), edad, estado civil
(soltero, soltero con pareja, casado, conviviente, viudo o divorciado), grado de instruccion distrito

de residencia, ocupacion actual.

Por medio de este documento me presento a usted para informarle sobre la naturaleza de esta
investigacion y el rol que tendria como participante de aceptar.

En este sentido, el presente estudio tiene como objetivo determinar el nivel de relacion entre el
estrés académico y la autoestima en los estudiantes de un instituto de la ciudad de Huancayo
Este estudio esta conducido por el Bachiller Ponce Gutiérrez, Luis Dennis estudiante de la Maestria
en Psicologia Clinica y de la Salud de la Escuela de Posgrado de la Universidad Ricardo Palma.
Como usted cumple con las caracteristicas requeridas para participar en este estudio, es decir,
(describir los criterios de inclusion muestral mas relevantes), se le invita a ser parte. Si usted
acepta, respondera un cuestionario de estrés académico SISCO preguntas para evaluar la estrés
académico que estan relacionadas a las situaciones que se presenta durante un semestre académico
y como usted afronta sin llegar a tener un nivel de estrés clinico que le lleve a posponer su carrera
profesional o desaprobar sus cursos Yy esto lleve a tener que dejar de estudiar y con su respuesta
proporcionara algunos datos sociodemograficos que el investigador necesita para saber sus niveles
de estrés . Por ello, se le informa que no existen respuestas buenas o malas, por tal sentido se le
solicita proporcionar toda la informacién requerida de forma honesta. Toda la informacion
recolectada durante este proceso se usara sélo con fines de la investigacion y sera tratada de manera

confidencial. En ningiin momento se contempla la devolucion de resultados a nivel individual.
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Si usted tiene alguna consulta o requiere informacion adicional relacionada con su participacion
en este proceso, puede comunicarse con el investigador responsable al correo electronico
luisponcegutierrez@gmail.com.

De estar conforme con su participacion, por favor acepte el siguiente consentimiento informado:
He leido y entendido el contenido de la presentacion remitido por el investigador Bach Ponce
Gutiérrez Luis Dennis acepto que mi informacién sea utilizada con fines de investigacion.

Si

No

Datos sociodemograficos de interés: sexo (hombre, mujer o intersexual), edad, estado civil
(soltero, soltero con pareja, casado, conviviente, viudo o divorciado), grado de instruccion distrito

de residencia, ocupacion actual
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Problema principal Obijetivo general Hipotesis general Variable 1/categoria Indicador V.1 Variable 2/categoria Indicador V.D.
por disefiar por mejorar
¢Cual es la relacion Determinarel nivel de Existe una relacién Estresores Estrés académico Si mismo Autoestima
que existe entre el relacion entre estrés significativa entre .
Sintomas

estrés académico y la académico y estrés académico y

. . . (reacciones) Social
autoestima en autoestima en los autoestima en los
estudiantes de un estudiantes de un estudiantes de un Estrategias de
instituto tecnoldgico instituto tecnolégico instituto tecnoldgico de Afronte Familiar

de la ciudad de de la ciudad de laciudad de Huancayo.
Huancayo? Huancayo.
Problemas Obijetivos Hipétesis especificas

especificos

especificos

Cual es la relacion

que existe entre
estresores y la
autoestima en  si

mismo en los

estudiantes de un

Determinar el nivel de
relacion entre los
estresores y la
autoestima en  si

mismo general en los

estudiantes de un

Existe una relacién
significativa entre los
estresores y la
autoestima en si mismo

general de los

estudiantes de un
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instituto de la ciudad

de Huancayo?

¢Cual es la relacion
que existe entre los
estresores y la
autoestima social en
los estudiantes de un
instituto de la ciudad

de Huancayo?

¢Cudl es la relacion
que existe entre los
estresores y la
autoestima familiar en
los estudiantes de un
instituto de la ciudad

de Huancayo?

instituto  tecnoldgico
de la ciudad de

Huancayo.

Determinar el nivel de
relaciéon entre los
estresores 'y la
autoestima social en
los estudiantes de un
instituto  tecnolégico
de la ciudad de

Huancayo

Determinar el nivel de
relacion entre los
estresores y la
autoestima familiar en
los estudiantes de un

instituto  tecnolégico

instituto tecnolégico de

la ciudad de Huancayo.

Existe una relacién
significativa entre los
estresores y la
autoestima  social de
los estudiantes de un
instituto tecnologico de

la ciudad de Huancayo.

Existe una relacién
significativa entre los
estresores y la
autoestima familiar de
los estudiantes de un
instituto tecnologico de

la ciudad de Huancayo.
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¢Cual es la relacion
que existe entre los
sintomas (reacciones)
y la autoestima en si
mismo general en los
estudiantes de un
instituto de la ciudad

de Huancayo?

¢Cual es la relacion
que existe entre los
sintomas (reacciones)
y la autoestima social
en los estudiantes de
un instituto de la

ciudad de Huancayo?

¢Cual es la relacion

que existe entre los

de la ciudad de

Huancayo.

Determinar el nivel de
relacion entre los
sintomas

(reacciones)y la
autoestima en  si
mismo general en los
estudiantes de un
instituto  tecnolégico
de la ciudad de

Huancayo.

Determinar el nivel de
relacion entre los
sintomas (reacciones)
y la autoestima social

en los estudiantes de

Existe una relacién
significativa entre los
sintomas ( reacciones y
la autoestima si mismo
general de los
estudiantes de un
instituto tecnoldgico de

la ciudad de Huancayo.

Existe una relacién
significativa entre los
sintomas ( reacciones y
la autoestima social de
los estudiantes de un
instituto tecnologico de

la ciudad de Huancayo.

Existe una relacion

significativa entre los




63

sintomas (reacciones)
y la autoestima
familiar en los
estudiantes de un
instituto de la ciudad

de Huancayo?

Cuél es la relacion
que existe las
estrategias de
afrontamiento y la
autoestima en  si
mismo general en los
estudiantes de un
instituto de la ciudad

de Huancayo?

¢Cual es la relacion

que existe entre las

un instituto
tecnologico de la

ciudad de Huancayo.

Determinar el nivel de
relacion entre la
dimensién  sintomas
(reacciones) y la
dimensién familiar en
los estudiantes de un
instituto  tecnolégico
de la ciudad de

Huancayo.

Determinar el nivel de
relacion entre las
estrategias de afronte
y la autoestima en si

mismo general en los

sintomas ( reacciones y
la autoestima familiar
de los estudiantes de un
instituto tecnoldgico de

la ciudad de Huancayo.

Existe una relacién
significativa entre las
estrategias de
afrontamiento y la
autoestima en si mismo
general de los
estudiantes de un
instituto tecnoldgico de

la ciudad de Huancayo.

Existe una relacion
significativa entre las

estrategias de
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estrategias de
afrontamiento y la
autoestima social en
los estudiantes de un
instituto de la ciudad

de Huancayo?

¢Cudl es la relacién
que existe entre la
estrategia de
afrontamiento y la
autoestima familiar
en los estudiantes de
un instituto de la

ciudad de Huancayo?

estudiantes de un
instituto  tecnoldgico
de la ciudad de
Huancayo.

Determinar el nivel de
relacion entre las
estrategias de afronte
y la autoestima social
en los estudiantes de
un instituto
tecnolégico de la
ciudad de Huancayo.
Determinar el nivel de
relacion entre las
estrategias de afronte
y la autoestima
familiar en los
estudiantes de un

instituto  tecnolégico

afrontamiento y la
autoestima social  de
los estudiantes de un
instituto tecnoldgico de
la ciudad de Huancayo.
Existe una relacién
significativa entre las
estrategias de
afrontamiento y la
autoestima

familiar de los
estudiantes de un
instituto tecnoldgico de

la ciudad de Huancayo
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de la ciudad de

Huancayo.
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Anexo 4: Formato o protocolo de los instrumentos que se utilizo

INVENTARO DE ESTRES ACADEMICO SISCO

Instrucciones: A continuacion, se presentan una serie de preguntas de respuestas multiples,
esperamos que sea totalmente sincero al momento de responder, recordando que no hay respuestas

buenas 0 malas, marque con una X su respuesta. Gracias por su participacion.

Nunca Casi nunca Algunas veces | Casi siempre | Siempre

N CN AV CS S

1.- ;Con qué frecuencia te estresas?

ESTRESORES N|CN|JAV|CS |S
1.- La competitividad entre mis comparieros de clases.( me
estresa)

2.-La sobre carga de tareas y trabajos académicos que tengo que
realizar todos los dias. (me estresan)

3.-La personalidad y el caracter de mis profesores/as que me
imparten clases. ( me estresan)

4.- La forma de evaluacion de los(as) profesores/as cuando dejan
trabajos académicos. (me estresan)

5.-El nivel de exigencia de mis profesores es fuerte.

6.- El tipo de trabajo que me piden mis profesores es muy exigente
y me angustia o estresa realizarlos.

7.- Que me ensefien profesores/as muy tedricas.

8.- Participar en clases me causa angustia o estrés.

9.-Tener tiempo limitado para hacer el trabajo que me encargan
mis profesores me estresa.

10.-La realizacion de exdmenes , practicas y Fastest.( me estresa)
11.-Exposicion de un tema ante la clase me causa angustia estrés.
12.- No entiendo las clases impartidas por mis profesores.
13.-Asistir o conectarme a clases mondtonas o aburridas.
14.-Poca claridad que tengo sobre lo que me solicitan mis
profesores/as

15.-Tener que estudiar y trabajar y no contar con tiempo para
escuchar las clases virtuales.

2.- Dimension Sintomas (reacciones)
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SINTOMAS ( reacciones)

CN

AV

CS

1.-Sufres de trastornos del suefio ( insomnio o pesadilla).

2.- Fatiga , cansancio y ganas de no hacer nada.

3.- Dolores de cabeza 0 migrarias.

4.-Problemas de digestion.

5.-Somnolencia o mayor necesidad de dormir.

6.- Estar inquieto , no poder estar relajado.

7.-Morderse las ufias, sudoracion de las manos.

8.-Estar triste , sin animo para hacer las tareas o trabajos
académicos.

9.-Sentir angustia ,desesperacion, estar nervioso por algo.

10.- No poderme concentrar, estar distraido.

11.-Estar renegando por todo, estar muy irritable.

12.-Conflictos o tendencia a polemizar , contradecir , discutir o
pelear.

13.-Gustar estar solo, aislarse de las personas.

14.-Desgano para realizar las labores académicas.

15.-No tener hambre o0 en ocasiones tener mucho apetito

3.-Dimension Estrategias de Afrontamiento.

ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO

CN

AV

CS

1.-Habilidad de ser asertivo(a), expresar de manera adecuada las
emociones.

2.-Escuchar masica , ver television y salir al cine, para distraerme

3.-Concentrarme en resolver la situacion que me preocupa.

4.-Salir al campo para distraerme.

5.-Buscar informacién sobre las tareas , trabajos académicos e
informes.

6.-Buscar ayuda en mis comparfieros de aula, profesores de otros
Ccursos,

7.-Contar lo que sucede ,0 me pasa a una persona de confianza.

8.-Establecer soluciones concretas, para resolver las situaciones
que me preocupan.

9.- Controlar mis emociones , para que no me afecte y no me
estrese.

10.-Para no estresarme realizo ejercicio fisico.

11.-Salir de viaje con mi pareja o familiares.

12.- Salir a pasear con mi perrito al parque para desesterarme

13.-Planificar bien mi tiempo, para realizar mis trabajos y tareas.

14.- Navegar en internet

15.-Jugar video juegos.

iMuchas gracias, por su participacion!
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NOMDIreS Y Apellidos :......c.ceeeiieeieiniiniienneenrinreacnnn Edad...................
Yo /7Y 1 N Y )
AUTOESTIMA SI | NO

1 | Generalmente los problemas me afectan muy poco.

2 | Me cuesta mucho trabajo habar en publico.

3 | Si pudiera cambiaria muchas cosas de mi.

4 | Puedo tomar una decision facilmente.

5 | Soy una persona simpética.

6 | En mi casa me enojo facilmente.

7 | Me cuesta trabajo acostumbrarme a algo nuevo.

8 | Soy popular entre las personas de mi edad.

9 | Mi familia generalmente toma en cuenta mis sentimientos.

10 | Me doy por vencido (a) muy facilmente.

11 | Mi familia espera demasiado por mi.

12 | Me cuesta mucho trabajo aceptarme como soy.

13 | Mi vida es muy complicada.

14 | Mis comparieros casi siempre aceptan mis ideas.

15 | Tengo mala opinion de mi mismo(a).

16 | Muchas veces me gustaria irme de mi casa.

17 | Con frecuencia me siento disgustado en mi trabajo.

18 | Soy menos guapo ( 0 bonita) que la mayoria de la gente.

19 | Si tengo algo que decir, generalmente lo digo.

20 | Mi familia me comprende.

21 | Los demés son mejor aceptados que yo.

22 | Siento que mi familia me presiona.

23 | Con frecuencia me desanimo en lo que hago.

24 | Muchas veces me gustaria ser otra persona.

25 | Se puede confiar muy poco en mi.

iMuchas gracias, por su participacion!
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Tiulo profasional? PSICOLOGO - PSICOTERAPEUTA
Especialidad
Gradn académico MAGISTER
Mencion MAESTRIA EM PSICOLOGIA CLIMICA ¥ SALUD
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REPORTE DE VALIDACIKON DE INSTRUMENTO DE INVESTHZACION
[WALIDEZ DE CONTENIDO)

LDATOS GENERALES
Titulo da la Investigacién: Estrés Académico y Autosstima en estudianiss da un Insiftuio
de Educacion Supserior Tecnoldglce PUbico de Huancayo- 2021
1. awtorss de la Inwestigackin: Bach Luls Dennls Poncs Gutlémez
2. Hombre del Instrumento: Escala de Autosstima de Coopemmith
3. Mombre dal axperto: Mg Alvare Okumurs Clark
4. Area de desempefio laboral Docents Universitario

Marque sn &l recuadro respeciive, 5l el Instrumento 2 su Julcke cumpls o no con &l

criterio sxbgido:
Critorion Valoracitn | Dbeervackin
5l | Ho
Esta formulado con lenguaje clar
1 |CLARIDAD ¥ preciso. X
Esta expresado en conductss
2 |OBJETIVIDAD i =
Adecuado 3 avance 02 3 clenda
PERTINENCIA  |te @ Universiiad. .
4 |DRGANIZACION Exfsie una onjanizacion kgica x
Comgprende los 3spechas en
5 | SUFICIENCIA cantidad y calidad. =
Adecuado para valorar 2|
& |ADECUACION CONSiUCiD 0 varable 3 medr. -
Basado en aspecins tetncos
T |CONSISTENCIA Pr—— =
Enbre |a= definiciones,
8 |SeHERENCIA d@imearsiones e Indicadores. A
La estrategla corresponde al
3 [METODCLOGIA | oo eein de 13 medicion. -
Es il y adecuato para =
10 | SIGHIFICATIVIDAD nvastgacien. X
5. Criterie de walldackin del experto: Proceds su apbcacian: 51 X} Mo |
Mombies
Apalidos ALVARDC OKUMURA CLARK 4". § o
Fi
Direccin Jr. Pabio Bermbdez M¥214- Dpio. 302 Jesds 'E_."'"LL
Marka e T
Thulo profasional? PSICOLOGD - PSICOTERAPEUTA
Especialidad
Gradp académico MAGISTER
Mencian MAESTRIA EN PSICOLOGIA CLINICA ¥ DE LA SALUD
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REPORTE DE VALIDACION DE INSTRUMEHNTO DE INVESTIGACION
[VALIDEZ DE CONTEMNIDO)
LDATOS GENERALES
TiHulo da la Inwastigacion: Esirés Académico y Autoesfima an esfudlantes de un Inatfifuio

de Educaclén Supsarier Tecnoldglce Publico de Huancayo- 2021
1. Autorss de la Inwestigackin: Bach Luls Dennls Ponce Guigmaz
z. Hombre dal Instrumento: ESCALA DE AUTOESTIMA DE COOPERSITH
3. Hombre del azperte: Mg GINO ESTEVES GARCIA

4 Area de desampeflo laboral: Consulta extema
5. Marque en &l recuadro respeciive, 8l el Instrumento 3 su Julcle cumpls o no con &

criterio axigldo:
e Vaomdon
Crit 05 Ob=arsachin
g1 | No
Esta fomulado con lenguale clar
i [cLARIDAD Y BIECKD, X
Esta E-IPI'EEEIII en conductas
? (oBJETVIDAD —— X
Adecuado al avance 02 &3 cendca
3 |[PERTINENCIA 56 13 Emprasa. X
4 |ORGANIZACION  |Exisie una organizacian kgica x
Comprende os aspectos an
5 [SUFICIENCIA oantidad y calkdan, x
Adecuado para valorar el
B |ADECUACION CONSiNUCED 0 Vanabie 3 medr. x
Basado en E-E.PEG'IDE- tedricos
7 |CONSISTENCIA [ 2= = X
Entre las defniciones,
§ |COHERENCIA dimeansiones e Indicadores. x
La estrategla cormesponde al
¥ |METODOLOGIA  |orn sty de 1 medicion. x
Es il y adecuado para ka
10 |SIGNIFICATIVIDAD | 0o X
&. Criterle de walldackin del exparto: Process su aphcachon: 51( X ) Ho| |
Mombies y s
apelidos GIND ESTEVES GARCIA ST e
Direcciin | AV. ARAMBURU 913 DPTO. 201, SAM GRGPETEIRER TARCIA
ISIDRO. - i T
t
Thuio profesionalil | PSICOLOGO CLINICD (COM ORIENTACION EN TCC ¥
Especiaidad NEURDPSICOLOGIA)
Grago academico | MAGISTER
Mencion MAESTRIA EN PSICOLOGIA CLINICA ¥ DE LA SALUD
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REPORTE DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

LOATOS GENERALES

[VALIDEZ DE CONTENIDO)

Tiulo da la Inwestigacion: Estrés Académico y Autosstima en esfudlantes de un Insiftuto

de Educacion Supsaricr Tecnoldglcos Pubico de Huancayo- 2021
1. Autorss de la Investigackin:

Bach Luis Dennis Ponce Guigmez

2. Mombre del Ingtrumente: ESCALA DE AUTOESTIMA DE COOPERSITH

3. Nombre del axperto:

Mg GIND ESTEVES GARCIA

4. Area de desampefie laboral: Consula extema

5. Marque en &l recuadro respeciive, =l el Instrumento & su julcks cumpls o No con @

criterio exlgido:
I ValoEdon
Criterios Dbz areachin
5l | No
Estd formulado con lenguaje clar
1 |CLARIDAD y precisa. X
Esta expresaso en conductzs
2 |BJETIVIDAD S X
Adecuado 3 avance oe la clencia
3 |PERTINENCIA de 3 Empresa. X
4 |ORGANIZACION  |Exsie una organizacion kgica x
Comgrende los aspechos en
5 |SUFICIEMCLA cantidad y calidad. X
Adecuado para valorar 2|
§ |ADECUACION  |oonsinicto o varaoie amear. | %
Basado en aspecins tedncos
T |CONSISTENCIA clentMeos. X
Entre |as definiciones,
§ |COHERENCIA | smensiones e indicagores. A
La astrategla cormresponde al
# [METODCLOGIA  |ooreeto de la medicion. -
Es il y agecuado paa &
1 | SIGNIFIGATIVIDAD MvestigEcin. X
&. Criterio de walldachon del sxperte: Proceds su aphcacian: 51{ X ) Ho| |
Mombres y
ap2iidos GIMD ESTEVES GARCIA
Direccian AV ARAMBURLD 513 DPTO. 201, SAN
IZIDRO.
Thulo profesional’ PSICOLOGO CLINMICO (CON ORIENTACION EM TCC Y
Espacialidad NEUROPSICOLOGIA)L
Gradn académico MAGISTER
Mencian MAESTRLA EN PSICOLOGIA CLINICA ¥ DE LA SALUD
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REPORTE DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIHZ ACION
[VALIDEZ DE CONTENIDO)

LOATOS GEMNERALES
Tiulo da la Invesfigacien: Esfrés Académico y Autossfima en esfudiantes de un inetriuto
de Educacian Supsrior Tecnoldglcs POMico de Huancayo- 2021
1. swtores de la investigacion: Bach Luis Dennks Ponce Gublémez
2. Hombre del Instrumento: Escals de Autosstima de Cooparamith
3. Mombre del experto: FLORA ARISTE CARDEMAS
4. Arsa de desempefle laboral:

Marqua en &l recuadro respeciivo, sl ol Instrumeanio & su julclo cumpls ¢ no con &l
criterke axigldo:

Valoracld | Obesrdaciin
Criteros
3l | Ho
Esta foomulado con lenguaje clarm
1 |CLARIDAD y preciso. x
Esta expresado en conducias
2 |OBJETIVIDAD —— X
Adecuado & avance o2 la cencla
3 |PERTINENCIA de I3 Empresa. x
4 [CRGANIZACION Exfsie una onganizaclan kglca
Comgprende s aspectas en
3 [SUFICIENCIA cantidad y calldad.
Adecuado para valarar 2|
& |ADECUACICN comstncio o varable a medr. *
Basada n aspacios teddeos
T |CONSISTENCIA centiicos. X
Entre |as definicionsas,
8 | SCHERENCIA dimenskones e Indicadores. *
La estrategia comesponde al
8 |METODOLOGLA propdsito de la medicion. X
Es 0l y adecuato para i
10 | FIGHIFICATIVIDAD INvasigacion. X
5. Criterie de valldachin del experto: Proceds su aplicacian: §1( X ) Mo |
Nombrzs ¥ FLORA ARISTE CARDEMAS
apeilisos
Direccitn Calle Santa Rosa N* 1265 Ui, MBolngo -Huancayo
THuly profesionall Espedlaldad | Licenciada en Pslcologla — Pslcoterapeuta Gestal
Erado academico Magister
Menckn Pelcologia Educaiiva ) s
- ! ¥ i g - a
PacELOLACLILD . EACATL

FECIOEAPEY W
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REPORTE DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTHGACION
[WALIDEZ DE CONTENIDO)

LOATOS GENERALES
Triulo oe la Inveatigacion: Eafrés scademico y Autosstima en eafudianiss de un inatriuto
de Educaclon Superior Tecnoldglor Poblico de Huancayo- 2021
1. Awutores de la Investigacion: Bach Luis Dennls Ponce Guildmez
2. Hombre dal Instrumento: Ezcals da Autosstima de Cooparemith

3. Nombre del experto; FLORA ARISTE CARDEMAS
4. Area de desempefio laboral

Marqua en &l recuadro respecilvo, sl &l Instrumanto a su julclo cumpls o no con el

critaric axigido:
Valpracly |Obesrsachin
Criterlos
31 | No
Esta fomulado con lenguale clam
1 |CLARIDAD y precisa. X
Esta expresado en conductas
2 |DBJETIVIDAD COEETVALIES. K
Adeciado 3 avance oe la ciencla
3 |PERTIMNEMCIA g2 13 EMpresa. X
4 |DRGANIZACIGN Exisie una ongjanizacion kglca X
Comprende los aspecios en
SUFICIENCIA cantidad y callEad
Adeciado para valorar 2l
& [ADECUACICN consinucio o varlabie a medr. "
Basaoo en aspecios tetrcos
7 |CONSISTENCIA clentFleos. L4
Entre Ias definiclones,
8 |SCHERENCIA gimenslones & Indicasares. .
La estrabagia comesponde al
3 |[METODOLOGIA propdsito de la mediclan, X
Es il y adecuado para la
10 | SIGHIFICATIVIDAD Investiqacion. L4
5. Critero de wandacken del axperte; Protese su apicacion: S1{ X | Ho| )
Hambres y FLORA ARISTE CARDEMAS
apellizos
Direccion Calle Samta Rosa N™ 1265 U, MBolingo -Huancayn
Thulo profesionall Especialdad | Licenciada en Psicologla — Pslcoterapeuta Gestal
Grado aCademico Magister
Menckin Pslcolpgla Educativa , s
et
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