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Introduccion

En un mundo se perciben importantes y drésticos cambios, y un aspecto
transversal a ellos es la justicia, en especifico la percepcién que tenemos de

justicia en el mundo.

El presente estudio pretende ayudar al analisis de este aspecto al adaptar
a la realidad peruana la Escala de Creencia Global en un Mundo Justo (GBJW),

siendo esta adaptacion autorizada por el autor de la Escala el Dr. Isaac Lipkus.

En el primer capitulo se explican las caracteristicas relacionadas al
planteamiento del estudio. En el segundo capitulo hacemos una revision de la
teoria relacionada al tema, asi como la definicion de los términos a analizar. En
el tercer capitulo se presentan los supuestos cientificos previos a la investigacion
y las areas de analisis. En el cuarto capitulo se presentan el método de
recoleccion y procesamiento psicométricos. El quinto capitulo se presentan los
resultados obtenidos y por Gltimo en el sexto capitulo se hacen referencia a las

conclusiones y recomendaciones.
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CAPITULO I. PLANTEAMIENTO DEL ESTUDIO

1.1.  Formulacion del problema

El PerG se encuentra en una crisis politica y social, un problema que ha escalado
a todo nivel es la corrupcion. Segun la Décima encuesta nacional sobre percepciones de
corrupcion realizada por el Capitulo Peruano de Transparencia Internacional (Proética,
2017), realizada a 1 314 encuestados, en la pregunta ¢Usted cree que la corrupcion lo
perjudica en su vida cotidiana o no?, 86% responde que si le perjudica. Estos
encuestados indican que las dos principales formas en como les afecta la corrupcion son
que reduce mis oportunidades y las de mis familiares de conseguir empleo, y que reduce
la confianza en el estado.

El 68% de las personas consultadas considera que el crimen organizado se
encuentra infiltrado en politica, financiando campafas con dinero ilicito. A su vez la
actitud de repudio a la corrupcion en la politica ha visto un incremento sustancial con
respecto al afio 2013, no obstante, la poblacién civil tolera a aquellos funcionarios
publicos que han realizado actividades en beneficio de la poblacién. (Proética, 2017).

Estos aspectos no son ajenos a los jovenes, los que luego de terminar la etapa
escolar, decidan por una formacion universitaria asumen el reto de terminar una carrera
profesional. Anibal Sanchez, jefe del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
(INED), inform6 que en nuestro pais existen alrededor de 8 millones de jovenes entre 15
a 29 afos, siendo el 35.8% aquellos que cuentan con educacidn superior, de este valor el
21.5% cuenta con educacidn superior universitaria y el 14.3% con estudios superiores
no universitarios, de acuerdo con los resultados de la Encuesta Nacional de Hogares
(Enaho) (Diario Gestién, 2017).

Muchos jovenes en que en estos momentos cursan una carrera son afectados por

estos problemas. En un contexto en el que la confianza en las instituciones publicas



pende de un hilo, la percepcion sobre la justicia se hace de vital importancia para el
desarrollo de este.

Lerner plante6 que las circunstancias de injusticia resultan inquietantes para las
personas, éstas precisan sostener que en la vida todos cosechan lo que merecen, para
mantener una sensacion de control sobre su entorno (Lerner & Simmons, 1966). Es por
ello por lo que esta creencia permite apreciar el entorno fisico y social como si fuera
constante y estructurado, de caso contrario seria complicado que los individuos se
comprometieran con actividades a largo plazo o que organicen su comportamiento en
los aspectos cotidianos (Espiritu, 2015)

La percepcion de estos eventos sera determinante para que ellos configuren una
serie de mecanismos y acciones que les permita afrontarlos y de esta forma poder seguir
con su desarrollo profesional.

El mercado de los estudios universitarios en el Per( tiene diversas opciones, y
dentro de las universidades privadas esas opciones incluso se incrementan al considerar
aspectos como diversidad de carreras y costos, pero segin Penta Analytics, actualmente
en el Perl las tasas de desercion universitaria llegaron aproximadamente al 48%.
(Diario Gestion, 2017).

La creencia en un Mundo Justo es un aspecto necesario para considerar en el
mantenimiento del bienestar integral de nuestra poblacion en especial de nuestros
jovenes estudiantes.

El objetivo de adaptar pruebas psicologicas responde a la necesidad de respetar y
entender las diferencias entre los contextos sociales. En la accion de evaluar la presencia
de aspectos psicologicos en culturas diferentes, es necesario emplear instrumentos
equivalentes, es decir que cuenten con la capacidad de medir lo mismo en ambos

contextos.



Este desarrollo permitira el crecimiento de la psicologia como ciencia en nuestro
entorno, y afianzara el camino para futuras investigaciones
Esta situacion plantea la necesidad de adaptar instrumentos y de esta forma
contribuir con ello, por lo que el objetivo del presente estudio es adaptar en una muestra
peruana universitaria la Escala de Creencia Global en un Mundo Justo— GBJW creada
por Lipkus en 1991.
1.2. Objetivos
A continuacion se presentan los objetivos generales y especificos de la presente
investigacion:
1.2.1. General
O, Adaptar la Escala de Creencia Global en un Mundo Justo— GBJW de Lipkus
en una muestra de estudiantes de universidades privadas de Lima Metropolitana
licenciadas por la SUNEDU.
1.2.2. Especificos
O, Establecer la validez y confiabilidad de la Escala de Creencia Global en un
Mundo Justo — GBJW de Lipkus para una muestra de estudiantes de
universidades privadas de Lima Metropolitana licenciadas por la SUNEDU.
O3 Establecer las normas de calificacion, administracion e interpretacion para la
adaptacion de la Escala de Creencia Global en un Mundo Justo — GBJW.
1.3. Importancia y justificacion del estudio
La pérdida de credibilidad en el sistema y en el gobierno deriva a la pregunta en
los universitarios, ¢es correcto el camino que pretendo? Debido a las constantes
publicaciones de los medios de comunicacion sobre los actos delictivos, muchos
jévenes crecen con la errada imagen que aquel que sigue las reglas siempre estara detras

de aquel que busque como evadir a la ley. De aqui podemos desprender dos
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problematicas importantes en relacion con los estudiantes: La primera trata sobre como
esta constante situacion afecta el estado emocional de las personas y la segunda se
refiere al deterioro de la integridad ética y moral que los jovenes pasan para adaptarse a
este contexto.

Estas circunstancias hacen relevante el estudio sobre la creencia global en un
mundo justo en universitarios, para ello es necesario contar con un instrumento
adaptado a las caracteristicas de nuestro pais.

Pero la muestra a considerar debe encontrarse en base a las caracteristicas
actuales de la educacion universitaria. La calidad en la educacion superior ha pasado a
convertirse en un tema de politica publica. EI nuevo modelo de acreditacién nacional
busca solucionar el problema de la disparidad en la calidad de la educacion entre las
diferentes entidades de educacion superior en nuestro pais (SINEACE, 2016).

Yamada (2013) sefiala que es necesario tomar en cuenta las necesidades y
realidades de cada pais al adecuar los sistemas de aseguramiento de la calidad.

Si el contexto social cambia, deberdn cambiar y adaptarse los modelos de
acreditacion y el planteamiento de estandares que midan dicha calidad. El concepto de
"educacion de calidad”, tal como defiende la UNESCO, se plantea, asi como un
concepto que evoluciona en tanto evoluciona el concepto mismo de educacion
(SINEACE, 2016).

Al decretarse la Ley 30220, Ley Universitaria, se establece la Superintendencia
Nacional de Educacion Universitaria (SUNEDU), a cargo del licenciamiento, actividad
que consiste en instauracion y comprobacion de condiciones basicas de calidad para el
desarrollo y correcto desenvolvimiento de universidades y programas (SINEACE,

2016).
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La SUNEDU describe la relacion entre el licenciamiento y la acreditacion como
el accionar de las politicas del pais para asegurar que las instituciones educacién
superior brinden calidad en sus servicios en condiciones adecuadas, siendo este un
medio de proteccion del bienestar social. La acreditacion evaltia a una institucion de
acuerdo con sus propésitos, ademas de un conjunto de estandares definidos que dan
garantia del nivel en que satisfacen sus propositos en relacién con los estandares
definidos.

En el marco de la Politica de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior Universitaria, el licenciamiento y la acreditacion conforman dos etapas
complementarias del aseguramiento de la calidad; el licenciamiento es una condicién
necesaria para iniciar el proceso conducente a la acreditacién voluntaria (SUNEDU,
2015).

La institucion requiere el establecimiento de una estructura planteada por el
SINEACE. Dentro de la dimension de formacién integral, encontramos el Factor seis,
Seguimiento de estudiantes, donde “El programa de estudios asegura que los
ingresantes cuentan con el perfil de ingreso, asimismo, utiliza los mecanismos para el
seguimiento y nivelacién de las deficiencias que podrian presentarse durante el proceso
formativo. Las actividades extracurriculares estan orientadas a la formacién integral del
estudiante” (SINEACE, 2016). Las universidades acreditadas y licenciadas, en proceso
de acreditacion, tienen que velar por el desarrollo integral de sus estudiantes.

El presente estudio busca que su muestra para estandarizar la prueba de
creencias sobre el mundo justo sea en programas educativos que se encuentren
aplicando el sistema de acreditacion nacional y que hayan obtenido su licenciamiento,
por lo que solo contaremos con estudiantes cuya seleccion cumpla con estas

condiciones.
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1.4. Limitaciones del estudio

El presente estudio esta planteado para muestras con caracteristicas similares a la
estudiada, es decir solo es viable para su estudio en muestras de alumnos de pregrado de

universidades licenciadas o acreditadas por la SUNEDU.

Mortandad experimental: debido a ser un estudio que cuenta con la participacion
voluntaria de los participantes, los estudiantes tuvieron la opcion de decidir en cualquier

momento de la evaluacion terminar con su participacion.

Debido a las dificultades propias del estudio, no se puede tomar realizar un
muestreo probabilistico en el que todos los sujetos puedan tener la misma oportunidad
por lo que optamos por realizar un muestreo intencionado en cada uno de campus

universitarios.
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CAPITULO Il. MARCO TEORICO
2.1. Investigaciones relacionadas con el tema

“La Creencia en el Mundo Justo (CMJ) desarrollada por Lerner (1965) plantea
que los individuos necesitan creer que el mundo es un lugar justo para enfrentar su

ambiente fisico y social como algo ordenado y controlado” (Zubieta & Barreiro, 2006).

Dalbert, C. (1999), siguiendo con los estudios de Lerner, plante6 una
diferenciacion entre dos dimensiones de la Creencia en el Mundo: general (CMJG) y

personal (CMJP).

Segun Lipkus, I., Dalbert, C., & Siegler, 1. (1996), los analisis de las relaciones
entre ambas creencias indican que los individuos se inclinan a reflexionar que el mundo
es mas justo con respecto a ellos mismos que con los demas. Afiaden que padecer de
manera personal una injusticia es mas amenazante y es negada con mayor intencién que
cuando se observa que les ocurre a otras personas. Los individuos tienden a defender
con mayor fuerza su CMJ Personal en comparacion con la CMJ General (Barreiro,

Etchezahar, & Prado-Gascd, 2018).

Los estudios previos indican que en un mismo sujeto los niveles de CMJP

tienden a ser mayores que los correspondientes a la CMJ G (Barreiro et al. 2018).

Barreiro, Etchezar y Prado-Gasco (2017) emplearon 328 estudiantes
universitarios de la ciudad de Buenos Aires para adaptar y validar la Escala de Creencia
Global en un Mundo Justo de Lipkus (1991). La confiabilidad fue .83, analizada
mediante el Alpha de Cronbach, la cual no se eleva de eliminar alguno de los items. En
lo concerniente a validez del constructo se obtuvo a través del analisis factorial
exploratorio (AFE), y luego de un andlisis factorial confirmatorio (AFC), dividieron la

prueba en dos para cada estudio. Determinaron la adecuacion de datos mediante la
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prueba Kaiser-Meyer-Olkin (KMO), siendo esta .832. El resultado del AFE, cuyo
criterio de extraccion de factores es considerar valores iguales o superiores a 1, fue un

modelo con una Unica dimension que explicé el 50.19% de varianza.

Dalbert y Donat (2015) las personas necesitan creer que viven en un mundo en
el que todos obtienen lo que merecen y se merecen lo que obtienen. Esta creencia en un
mundo justo se conceptualiza como una disposicion interindividualmente variable y
tiene importantes funciones de adaptacion. Mientras mas fuerte es esta creencia, mas
personas confian en la justicia y mas defienden la justicia en el mundo, ya sea

conductual o cognitivamente, y mejor es su bienestar.

Barreiro y Castorina (2015) analizaron los vinculos entre representaciones
sociales e ideologia a través del estudio de los nexos entre la creencia ideoldgica en un
mundo justo y la funcion social de la justicia. Se les examind mediante la técnica de
asociacion de palabras y la escala Global a 404 alumnos de nivel universitario de
nacionalidad argentina. Las estudiantes con puntuaciones de creencia baja y creencia
media piensan en la justicia como una institucion social con errores definidos en su
actuar, mientras que los individuos con creencia elevada la analizan de manera externa a

la sociedad, sin llegar a calificarla.

De Caroli y Sagone (2013) durante la quinta conferencia mundial de Ciencias en
Educacidn, presentaron un estudio que examind la relacion de la creencia en un mundo
justo, la desvinculacion moral y el comportamiento prosocial y en un grupo de
adolescentes sicilianos, utilizando la Escala de creencia personal en un mundo Justo de
Dalbert, las escalas de desvinculacion moral y de comportamiento prosocial de Caprara
(2005). Encontraron que los adolescentes y nifios mas jovenes tendian a usar
mecanismos de desvinculacion moral méas que los otros varones y que las nifias, a su

vez encontraron que las nifias tienen mayores probabilidades de comportarse de manera
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prosocial que los nifios. Su estudio también encontré que cuanto mas creian los
adolescentes en un mundo justo, mas tendian a darse cuenta de los comportamientos
prosociales. Ademas, cuanto mas los adolescentes se inclinaban a comportarse de
manera prosocial utilizaban en menor medida casi todos los mecanismos de la

desconexion moral.

Schaafsma, J (2013) en su articulo Through the lens of justice: Just world beliefs
mediate relationships between perceived discrimination and subjective well-being,
realizd dos estudios entre etnias turcas y marroquies en los Paises Bajos para demostrar
que la creencia en un mundo justo media la asociacion entre la discriminacion percibida
y el bienestar subjetivo. En ambos grupos se encontraron relaciones negativas entre la
discriminacion percibida flagrante y sutil y el bienestar, cabe resaltar que estas
relaciones fueron completamente mediadas por la creencia de las personas en un mundo
justo. Estos hallazgos respaldan la idea de que la discriminacion tiene un efecto
negativo en el bienestar de los miembros de minorias étnicas porque socava su creencia

de que el mundo justo para ellos.

Begue, L (2002) en su articulo Beliefs in justice and faith in people: just world,
religiosity and interpersonal trust, evalué a cincuenta y ocho sujetos franceses (28
mujeres y 30 hombres, 16-65 afios) de diversos estados ocupacionales con la Escala de
Creencia Global en un Mundo Justo de Lipkus y Bissonnette del afio 1996.Los
resultados indicaron que la creencia en un mundo justo para si mismo, para los demas y
el compromiso religioso se correlacionaron positivamente con la confianza
interpersonal (r = .51, .54 y .34). No aparecieron diferencias de género en ninguna

escala.

Lipkus y Bissonnette (1998) analizan los efectos de las diferencias individuales

en la propia creencia en un mundo justo. En este estudio analizan este constructo con el
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bienestar y las relaciones. Muestran diferentes hallazgos a partir de muestras casadas y
parejas que relacionan la creencia en el mundo justo con un estilo del manejo del

conflicto personal, la voluntad de acomodarse.

Lipkus (1991) realiza la construccion y la validacion de la Escala de Creencia
Global en un Mundo Justo, para ello elaboré una escala de 7 items, la prueba fue
administrada a un total de 402 de estudiantes universitarios de la universidad de

Carolina del Norte en Chapel Hill, entre los cuales 184 eran hombres y 218 mujeres.

Siendo su menor y mayor puntaje de la escala 7 y 42 respectivamente, encontrd
dentro de sus resultados puntajes desde el 12 al 25 con una media general y desviacion
estandar de 23.85 y 5.43 respectivamente. Los hombres eran més propensos que las

mujeres en creer que el mundo es justo (M= 25.23 versus M=22,67).

El andlisis de los factores se realizd para inspeccionar la estructura de los
factores de la escala, solo aquellos elementos que tuvieron carga superior (.40) fueron

considerados a contribuir a la interpretacion general de la escala y fueron conservados.

En su andlisis de confiabilidad, la inspeccién de las alfas revela que cada
elemento contribuye equivalentemente a la escala en general. Las alfas de Cronbach se
mantuvieron sin cambios cuando los elementos individuales fueron eliminados de la
escala. El alfa de Cronbach para toda la escala es .827. En general la escala muestra un

nivel aceptable de consistencia interna. (Lipkus, 1991)
2.2. Bases tedrico-cientificas del estudio
2.2.1. Aspectos bioldgicos de la percepcion
El proceso general de la percepcion en puede dividirse en dos fases: la

fase de sensacion, la cual se encarga de identificar la aparicion de estimulos y la
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fase de percepcion que la fase que incluye integrar, reconocer e interpretar

modelos integrales de sensaciones (Pinel, 2007).

La organizacion de la configuracion sensitiva se establece de acuerdo con
la especificidad y complejidad de su funcién. Desde que el estimulo avanza por
el sistema sensitivo a partir los receptores, en direccion a los ndcleos talamicos,
hacia la zona de la corteza sensitiva primaria, la corteza secundaria y por altimo
a la corteza de asociacién, se localizan neuronas que dan solucion a la sensacion

de acuerdo con su complejidad y especificidad. (Pinel, 2007).

Estos sistemas se caracterizan por repartir el trabajo: se constituyen de
maltiples areas especializadas, siendo estas en maltiples niveles, interconectadas
por multiples vias paralelas. El resultado de toda esta actividad combinada de
areas corticales conectadas entre si hace posible el desarrollo de nuestras

percepciones. (Pinel, 2007)

2.2.2. Instrumentos psicométricos

Segun Tovar (2007), las pruebas de evaluacion psicométrica son
herramientas estandarizadas, concebidas para provocar en el individuo reacciones

observables. Tovar menciona cuéles son los requisitos de una prueba psicométrica:

1. El contenido y la dificultad de los items estan sistematicamente controlados.

2. El entorno de aplicacion y los materiales de la prueba deben ser identicos
para todos los evaluados.

3. El comportamiento registrado debe detallado y objetivo.

4. El comportamiento anotado debe ser determinado estadisticamente con

respecto al de un grupo de control.
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5. Los individuos evaluados son organizados en correspondencia de las normas
resultantes del examen del grupo de control (Baremacion).

6. Los resultados de las interrogantes planteadas otorgan una magnitud correcta
del comportamiento para el cual la prueba fue disefiada (validez).

7. La repeticion del examen, al mantener las mismas condiciones, debe

conducir a la misma conclusion o a una proxima (fiabilidad).

2.2.3. Estandarizacién de una prueba psicométrica

Para Ardila, A. y Ostrosky, F. (2012) Para realizar la estandarizacion de
una prueba es necesario determinar qué materiales se incluirdn, como son las

instrucciones que se presentan al sujeto, y como se realiza la calificacion

Aiken, L. (2003) existen diferentes fases para llevar a cabo la

estandarizacion de una prueba:

Estandarizacion de Instrumentos de Medicidn

Las pruebas estandarizadas tienen instrucciones de aplicacion y
calificacion que deben seguirse de forma rigurosa. La estandarizacion amerita
aplicar la prueba a una muestra de personas representativo de la poblacion

objetivo a la que esta destinada la prueba. Aiken, L. (2003)

Para luego determinar la asignacion de puntuaciones crudas en la
muestra. Las calificaciones se trasforman en calificaciones derivadas. Siendo los
principales tipos de normas las de equivalentes de edad, de grado, los rangos

percentiles y las calificaciones estandar. Cohen, R. & Swerdlik, M. (2006)
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Estandarizacion de la aplicacion o instruccién

Se refiere a la generalizacion al momento de aplicar la prueba a la
poblacidn, tienen que ver con el entrenamiento a los usuarios para el adecuado

uso de los instrumentos de medicion. Aiken, L. (2003)

Estandarizacion de calificacion

La calificacion de las pruebas tiene dos etapas, siendo la primera la
obtencion de la puntuacion directa y la segunda es la transformacién del puntaje

directo a escalas estandares.

La obtencion del puntaje directo se establece durante la construccion de
los instrumentos, ahi se estipula el peso que tendréan, y también el pardmetro por
el cual se obtendran el o los resultados del proceso de medicion. El evaluador
debe comprender y aplicar los procedimientos que se deben realizar antes de la

aplicaciéon del instrumento para obtener resultados objetivos.

El célculo del puntaje tipico se desarrolla durante la elaboracion y
evaluacion del instrumento, en la que se establece el tipo de transformacion de
puntajes que debe realizarse y también se hace eleccion de la muestra de
estandarizacion y las equivalencias entre puntajes directos y tipicos

denominados baremos.

Los baremos se elaboran para establecer la correspondencia entre los puntajes
directos y tipicos. Estos le dan ventajas al evaluador, quien evita la necesidad de
realizar calculos para la transformacion de los puntajes. Cohen, R. & Swerdlik,

M. (2006)
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Estandarizacion de interpretacion

Se basa en la creacién de una categoria diagnostica, la cual ubicara al
sujeto con un presunto diagnostico a comparacion de otras personas de su misma
edad. Finalmente, al tratarse de una adaptacion y estandarizacion de un
cuestionario psicoldgico, se procedera a cumplir con todos los procedimientos

establecidos.

Como menciona Aiken, L. (2003), para poder llegar a realizar una
estandarizacion, es necesario modificar a nivel linguistico y cultural los items de
la prueba suscrita, para que de este modo sea comprensible para la poblacion a la

que va dirigida y no haya sesgo.

Aiken, L. (2003) menciona, que toda prueba que ha pasado por el
proceso de estandarizacion tiene normas de administracion claras para su
aplicacién y calificacion que deben seguirse para que de esta manera evitar dejar
lugar a la interpretacion personal. Es decir; que, para llevar a cabo una adecuada
estandarizacién, se debe generar una adaptacién linglistica adecuada vy

establecer las normas de instruccion, calificacién e interpretacion.

2.2.4. Creencias en el Mundo Justo

Para la real academia de la lengua espafiola la definicion de la palabra
creencia es la de un firme asentimiento y conformidad con algo, completo
crédito que se presta a un hecho o noticia como seguros o ciertos y como

religion o doctrina (RAE, 2001).

Los individuos llegan a la conclusion que merecen aquellas cosas
positivas 0 negativas que les suceden por ello filtran su percepcion y analisis a

través del convencimiento que consiste en pensar que, sin tener pruebas o
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informacion al respecto, existe orden entre los merecimientos de una persona y

su destino. (Lerner, 1965)

Lerner encontrd en sus investigaciones que aparecia un comportamiento
contradictorio, a pesar de la experiencia del mal, el sufrimiento y la injusticia,
algunas personas mostraban una sorprendente habilidad de ver a aquellos
fendmenos como situaciones de caracter anecdotico y en los que se desaparecia
el pensamiento de una probable injusticia de caracter mas general a nivel social.
Esta percepcion se organizaba a través de estrategias cognitivas y argumentos,
los cuales pese a las situaciones negativas buscan razones y explicaciones que
posibilita a los individuos confrontar su entorno fisico y social como algo estable
y ordenado, y les permite enfocarse en objetivos a largo plazo. (Zubieta, E. y

Barreiro, A., 2006).

2.2.5. Principios, alcances y objetivos de la Justicia

Para la real academia de la lengua espafiola, la justicia es el principio
moral que lleva a dar a cada uno lo que le corresponde o pertenece. (RAE,

2001), pero el analisis de la justicia es mucho mas extenso.

Segun Rawls, J. (1971) tomamos a la justicia como una virtud primordial
de las instituciones, asi como la verdad lo es de los sistemas de pensamiento. Asi
como una cuando una teoria deja de ser tomada como cierta, una ley que pese a

ser ordenada y eficiente si es injusta debera ser reformada o abolida.

Es por ello por lo que, en una civilizacion justa, los aspectos de libertad e
igualdad se dan por consolidadas de manera en que estos derechos asegurados

no estan sujetos a conveniencias politicas ni sociales. Lo Unico que nos faculta
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tolerar una teoria errénea es la falta de una mejor; analogamente una injusticia

sOlo es tolerable para evitar una injusticia mayor. Rawls, J. (1971).

Para Rawls, J. (1971) se puede hablar de orden social cuando esta se
encuentra equilibrada en pro del bienestar de sus miembros y cuando esta
regulada por una previamente establecida concepcién publica de justicia en la
que todos reconocen los mismos principios de justicia y en donde las
instituciones publicas satisfacen estos principios y se sabe de forma general que
lo hacen. Si la tendencia de los hombres al propio interés requiere una mutua
vigilancia, su sentido justicia hace que se asocien. Las personas con objetivos y
propdsitos que difieren, una concepcion compartida de la justicia establece
vinculos de la amistad civica; el deseo social de justicia limita la basqueda de
otros fines. Entonces podemos deducir que una concepcion publica de justicia
establece el rasgo fundamental de una asociacién social adecuadamente

ordenada. Rawls, J. (1971).

Pero las sociedades existentes dificilmente se encuentran ordenadas. Las
personas suelen estar en desacuerdo acerca de cuéles principios deben definir los
términos de sus relaciones. Pero a pesar del desacuerdo cada individuo tiene una
concepcién de la justicia, es decir comprenden la obligacion de tener de un
conjunto de principios que definan derechos y deberes y de determinar lo que
consideran la distribucion adecuada de deberes y beneficios de la cooperacion en

la sociedad, y estan prestos a aceptar tales principios. Rawls, J. (1971)

El orden de la cooperacion social debe ser constante, es necesario
respetarlo y sus normas béasicas deben de acatarse voluntariamente. De
presentarse infracciones, deberan presentarse fuerzas estabilizadoras que

restauren el orden. La recelo y el rencor desgastan las relaciones, y la sospecha y
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la agresividad tientan al hombre a actuar en formas de otro modo elegiria evitar.

Rawils, J. (1971)

Caballero (2006) Rawls plantea que el principal problema de la justicia
es la eleccidn del sistema social que debe configurarse de tal manera que la
asignacion resultante sea justa, es necesario instaurarse una politica correcta e

instituciones que generen un proceso de desarrollo econémico y social.

2.3. Definicion de términos bésicos

Percepcion: Proceso cognitivo que consiste integrar, reconocer e interpretar

modelos completos de sensaciones (Pinel, 2007).

Justicia: Percepcion de equidad, equilibrio de derechos y deberes que asume un

individuo como parte de una sociedad.

Creencia en el Mundo Justo: Interpretacion de eventos, situaciones o acciones
como responsabilidad directa del individuo al que le acontecen, para mantener

una sensacion de control sobre el medio.
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CAPITULO I1l. SUPUESTOS CIENTIFICOS Y AREAS DE ANALISIS

3.1. Supuestos cientificos basicos

Luego de analizar los postulados presentados y las investigaciones
citadas anteriormente, se pueden establecer aspectos concretos que ayudan al

planteamiento del estudio:

Las pruebas de evaluacion psicométrica son herramientas
estandarizadas, con instrucciones de aplicacion, calificacion e interpretacion, las
cuales integran items elegidos y ordenados, desarrollados con la intencion de

generar en el evaluado reacciones registrables.

El proceso general de la percepcion se divide en la sensacion, que es el
proceso de detectar la presencia de estimulos, y la percepcion que se encarga de
relacionar, identificar e interpretar modelos integrales de sensaciones (Pinel,

2007)

El concepto de la Creencia en el Mundo Justo desarrollada por Lerner
en 1965 nos presenta que los individuos necesitan sostener que el mundo es un
entorno justo, que las experiencias vividas son la respuesta a un orden entre los
merecimientos de una persona y su destino, de esta forma puede enfrentar su
entorno fisico y social como algo ordenado y bajo control (Zubieta & Barreiro,

2006).

Se puede hablar sobre el orden social cuando esta se encuentra
equilibrada en pro del bienestar de sus integrantes y cuando esta normada por

una previamente establecida idea publica de justicia generalizada en la sociedad.
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3.2. Areas de analisis

3.2.1. Validez y confiabilidad

La confiabilidad de un instrumento de medicién se hace referencia al
grado en que su aplicacion repetida produce resultados iguales, es decir que la
confiabilidad es el nivel en el que un instrumento produce resultados constantes
y coherentes. Este se encuentra relacionado a los conceptos de validez y

objetividad. Hernandez, S., Fernandez, C. y Baptista, L. (2014).

El criterio de validez de la prueba hace referencia a que el instrumento
recoja la informacion relevante para el objetivo de la investigacion. El concepto
de relevancia implica aqui congruencia del instrumento con el evento que se
explora, siendo obvio afirmar que las preguntas deben orientarse a recoger
informacidn sobre el objeto de estudio, (Alarcon, 1991). La validez se refiere al
grado en que un instrumento realmente evalla la variable que dice medir.

Hernandez, S., Fernandez, C. y Baptista, L. (2014).

La validez con respecto al contenido hace referencia al grado en un
instrumento refleja dominio especifico de contenido que se mide. EI campo del
contenido de una variable es establecido por la teoria y estudios antecedentes. La
validez de criterio se establece al validar un instrumento de medicion al
compararlo con algun criterio externo que pretende medir lo mismo. Hernandez,

S., Fernandez, C. y Baptista, L. (2014).

La validez de constructo, desde una perspectiva cientifica hace
referencia a qué tan bien un instrumento representa y evalia un constructo
tedrico (Bostwick y Kyte, 2005). Se produce a partir del nivel en el que las

mediciones del concepto generadas por el instrumento se corresponden de
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manera consistente con otras evaluaciones de otros conceptos, de acuerdo con
arquetipos e hipotesis derivadas teGricamente, a estos conceptos se les denomina

constructos (Hernandez, S., Fernandez, C. y Baptista, L. (2014).
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CAPITULO IV. METODO

4.1. Poblacion, muestra o participantes

Se empled una muestra intencional de 468 estudiantes de primero a décimo ciclo de
Universidades Privadas de Lima Metropolitana que cuenten con licenciamiento
otorgado por la SUNEDU. Los participantes se encontraban matriculados en pregrado
en el ciclo 2018 -1 y no presentaban ningun tipo de dificultad fisica que les impidiera
contestar la prueba.

La tabla 1 presenta la distribucién de participantes segun universidad de origen, la tabla

2 hace referencia al género de los participantes y la tabla 3 los distribuye segln su edad.

Tabla 1
Estudiantes participantes en la adaptacién de la Escala de Creencia
Global en un Mundo Justo segln universidad

Frecuencia Porcentaje

Pontificia Universidad Catolica del Peru 120 25.6
Universidad Ricardo Palma 131 28
Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas 120 25.6
Universidad de Lima 97 20.7
Total 468 100
Tabla 2
Distribucidn de participantes segin género
Frecuencia Porcentaje
Femenino 222 47.4
Masculino 246 52.6
Total 468 100.0
Tabla 3
Distribucion de participantes segun edad
Edad Frecuencia Porcentaje
16 13 2.8
17 69 14.7
18 93 19.9
19 60 12.8
20 69 14.7
21 47 10.0
22 44 9.4
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23 31 6.6
24 17 3.6
25 16 34
26 1
27 4
29 1
30 1
31 1
32 1
Total 468 100,0

4.2. Tipo y disefio de investigacion

La presenta investigacion es de tipo de tecnoldgica, ya que estd orientada a
probar la validez de ciertas técnicas en las cuales se aplican principios cientificos que
demuestran su eficacia en la transformacion de un fenémeno. Sanchez, H. (1987). Por
su parte el disefio de investigacion, por el método que emplea es disefio descriptivo

simple (Sanchez y Reyes, 2009).

4.3. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

Para la recoleccion de datos se us la técnica indirecta de los cuestionarios los
cuales constituyen un formato escrito de preguntas diversas relacionadas con los
objetivos de la evaluacion y también las escalas, las que generalmente se emplean son
usadas para medir opiniones y sobre todo actitudes sociales. (Sanchez & Reyes, 2009),

Se emple6 un cuadernillo por evaluado, el cual contenia lo siguiente:

1. EIl consentimiento informado para informar al participante las caracteristicas y
objetivos de su participacion. (Anexo C)

2. Una ficha de datos sociodemograficos simples en donde recabamos informacion
de nuestros participantes como edad, género, universidad, ciclo, fecha de

nacimiento. (Anexo D)
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3. La Escala de Creencia Global en un Mundo Justo de Lipkus cuya ficha técnica

es la siguiente:

Nombre : Escala de creencia global en el mundo justo.

Autor - Isaac Lipkus

Procedencia : Estados Unidos

La validez se reportd a través del analisis del factor de maxima verosimilitud,
siendo los elementos que constituyen la escala aquellos que han obtenido una carga

superior .40.

La confiabilidad del instrumento fue reportada en la construccion y la validacion
preliminar de la Escala con un Alfa de Cronbach de .827 en una muestra de 184

hombres y 218 mujeres de la Universidad de Carolina del Norte en Chapel Hill.

La escala tiene como poblacion objetivo a estudiantes universitarios, los cuales
deben indicar su nivel de acuerdo en una escala tipo Likert de 6 puntos (Fuertemente de
acuerdo, moderadamente de acuerdo, de acuerdo, en desacuerdo, moderadamente en
desacuerdo y fuertemente en desacuerdo.) con respecto a los 7 items de la prueba. La
puntuacion minima de la escala es de 7 y la maxima es de 42. En su articulo Lipkus no

presenta categorias para las puntuaciones obtenidas.

4.4. Procedimiento y técnicas de procesamiento de datos

Para poder elegir a las Universidades Privadas de Lima Metropolitana que
cuenten con licenciamiento, se revis6 “El modelo de licenciamiento y su
implementacion en el Sistema Universitario Peruano”, Apéndice II: Universidades por

tipo de autorizacion y tipo de gestion, apartado A, Universidades con autorizacién
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definitiva. Se eligié a la Pontificia Universidad Catolica del Pert, la Universidad de

Lima, la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas y la Universidad Ricardo Palma.

Se procedid a solicitar la traduccion oficial certificada por la Escuela de
traductores del Pert de La Escala de Creencia Global en un Mundo Justo de Lipkus

(GBJW), los cuales entregaron la traduccion certificada N° 0048-2018. (Anexo G)

Luego esta traduccién se someti6 a la validez de contenido mediante al criterio
de jueces, siendo estos los psicologos William Torres, Carlos Reyes, Liliana Pando,
Ana Maria Montero Doig, Maria del Carmen Espinoza Reyes, Ana Maria Cossio, a su
vez se pidié opinion al traductor, escritor y poeta Oscar Limache sobre las precisiones

Iéxicas e interpretativas de la escala. (Anexo B)

Luego de recolectar y plasmar los comentarios de los jueces en una tabla se
procedié a analizar de manera integral sus apreciaciones en coordinacion a mi asesora.
Se tomo en cuenta las opiniones de los jueces a la hora de establecer las instrucciones
(Consigna) de la prueba, a su vez se analizaron cinco apartados (cuatro criterios y una
consideracién final) para la revision de cada item, cada apartado, fue contestado de
forma positiva o negativa respecto a opinion de cada juez. Cada uno de estos representa

20% de la calificacion total del item. (Anexo B)

Una vez analizada la informacion se procedié a organizar la escala, colocar un
cuadro para datos de filiacion, y anexarle el consentimiento informado. Haciendo uso de
esta informacién se procedié a capacitar a un grupo de encuestadores sobre las
caracteristicas de cada una de las hojas del cuadernillo, en especifico de Escala de
Creencia Global en un Mundo Justo de Lipkus (GBJW) para que, de ser necesario,

puedan esclarecer alguna duda de nuestros participantes.
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Luego el equipo de encuestados procedio a ingresar a las cuatro universidades y
se solicito aleatoriamente a los estudiantes presentes en la universidad su participacion,
siendo la primera pregunta el consultarles su matricula vigente en su respectiva casa de
estudio, de ser afirmativa su respuesta se les explicaban las caracteristicas de la prueba y
del consentimiento informado, de contar con la conformidad de los participantes, estos
procedian a firmar el consentimiento informado, completar sus datos y a responder la

escala.

Se hizo uso del programa IBM SPSS (Statistical Package for the Social

Sciences), Version 25, el desarrollo de la base de datos y el anélisis estadistico.

Se empleé la prueba de Kolmogorov-Smirnov para conocer el tipo de

distribucion de los datos, correspondiendo estos a una distribucion no normal.

Se procedi6 a analizar la validez de los datos a través de la prueba Kaiser-
Meyer-Olkin y el coeficiente de esfericidad de Bartlett para luego hacer un analisis

factorial de extraccién de componentes en nuestra muestra.

Se calculé el alfa de Cronbach para estimar la fiabilidad del instrumento a través
de los items a su vez también se analizaron los datos para determinar la variacion del

alfa de Cronbach si se eliminara algin item.

Luego se procedio a obtener las medidas de tendencia central y la desviacion
estandar, seguidamente se determinaron los valores de los percentiles 25, 50 y 75 para
establecer las categorias de niveles para distribuir las puntuaciones obtenidas para luego

identificar la distribucidn de puntajes obtenidos en cada estrato.
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CAPITULO V. RESULTADOS
5.1. Presentacion y andlisis de datos

En la presente investigacion se han recabado una gran cantidad de informacién y luego
de su debido procesamiento se han elaborado una serie de tablas para una adecuada

presentacion.

En la tabla 4, se ven los resultados de la prueba de normalidad de Kolmogorov-
Smirnov, la cual analiza el total de puntajes obtenidos asumiendo la normalidad de la
distribucion si Sig>.05. En nuestros datos, la significancia es de .001 lo que indica que

los datos no cuentan con una distribucién normal.

Tabla 4
Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov
Estadistico gl Sig.
Total de Puntajes .056 468 .001

Para el analisis de confiabilidad se utilizé el Alfa de Cronbach. George y Mallery
(2003) proponen como criterio general valores mayores o iguales de .7, Huh, y
DeLorme & Reid (2006) consideran que el nivel de fiabilidad en un estudio exploratorio
debe ser igual o mayor a .6; en estudios confirmatorios entre .7 y .8. Se calculd la
confiabilidad de los datos siendo .700 el Alfa de Cronbach para los siete items que
conforman la escala y analizando cada uno de estos se obtuvieron los datos que se
muestran en la tabla 5 en la que se observa que el Alfa de Cronbach mejora de retirar el

item 4, pero solo a.71.
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Tabla 5
Andlisis de variacién del Alfa de Cronbach al eliminar un Item

Alfa de Cronbach
item al eliminar el
elemento
ftem 1: Considero que las personas obtienen lo que tienen derecho .67
a tener.
ftem 2: Considero que los esfuerzos de una persona son .67
reconocidos y recompensados.
item 3: Considero que las personas se ganan las recompensas y .66
los castigos que reciben.
ftem 4: Considero que las personas que se encuentran con una 71
desgracia, es porque la han provocado.
ftem 5: Considero que las personas obtienen lo que se merecen. .64
ftem 6: Considero que las recompensas y los castigos se dan de .63
manera justa.
item 7: Fundamentalmente, creo que el mundo es un lugar justo. .68

En la tabla 6 se procedi6 a calcular la media, moda, mediana y desviacion estandar de

las puntuaciones totales de los evaluados.

Tabla 6

Estadisticos del total de las puntuaciones
Media 23.8291
Mediana 24.0000
Moda 23.00
Desv. Estandar 5.09573

La medida de adecuacion muestral Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) contrasta si las
correlaciones parciales entre las variables son suficientemente pequefias. Permite
compara la magnitud de los coeficientes de correlacion observados con la magnitud de
los coeficientes de correlacion parcial y significancia (Tabla 11). En la tabla 7 el
estadistico KMO varia entre 0 a 1. (Marin, 2008) En este el presente estudio nuestra
medida de adecuacién muestral KMO es de .756 lo que indica que el andlisis factorial si

puede ser utilizado.
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Tabla 7
Kaiser-Meyer-Olkin y prueba de Bartlett

Medida de adecuacion muestral de Kaiser- 756
Meyer-OlKkin.
Chi-cuadrado 556.800
Prueba de esfericidad  aproximado
de Bartlett gl 21
Sig. .000

Luego se procedié a realizar el analisis factorial con nuestros datos, siendo la tabla 8, la
que expresa las comunalidades de las variables, que expresan la proporcion de su
varianza que puede ser explicada por el modelo factorial obtenido. Para ello el indice de

extraccion debe ser mayor de .4. (Marin, 2008)

Tabla 8
Anélisis factorial - Comunalidades

ftem Inicial  Extraccion
Considero que las personas obtienen lo que tienen 1.000 .50
derecho a tener.
Considero que los esfuerzos de una persona son 1.000 .63
reconocidos y recompensados.
Considero que las personas se ganan las recompensas y 1.000 .56
los castigos que reciben.
Considero que las personas que se encuentran con una 1.000 .50
desgracia, es porque la han provocado.
Considero que las personas obtienen lo que se merecen. 1.000 51
Considero que las recompensas y los castigos se dan de 1.000 .61
manera justa.
Fundamentalmente, creo que el mundo es un lugar justo. 1.000 .55

En la tabla 9, varianza total explicada se ofrece una lista de los autovalores de la matriz
de varianzas-covarianzas y del porcentaje de varianza que simboliza cada uno de ellos.
Los autovalores indican la cantidad de varianza total que esta explicada por cada factor,
y los porcentajes de varianza explicada asociados a cada factor se obtienen dividiendo

su correspondiente autovalor por la suma de los autovalores. Marin, J (2008).
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Por defecto se extraen tantos factores como autovalores mayores que 1 tiene la matriz
analizada. En el estudio hay dos componentes (el item 1y 2) que consiguen explicar un

54.7 % de la varianza de los datos originales.

Tabla 9
Varianza total explicada
Componente Autovalores iniciales Sumas de las saturaciones al cuadrado de la
extraccion
Total % de la % Total %dela % acumulado
varianza acumulado varianza
1 2.579 36.838 36.838 2.579 36.838 36.838
2 1.257 17.955 54.794 1.257 17.955 54.794
3 822 11.743 66.537
4 718 10.252 76.789
5 599 8.557 85.346
6 526 7.515 92.862
7 500 7.138 100.000

En la tabla 10 de Matriz de componentes, se presenta la solucion factorial, esta
representa las correlaciones entre las variables originales (o saturaciones) y cada factor
(Marin, 2008).

Comparando las saturaciones vemos que en el primer componente tiene problemas
para explicar al item 4 “Considero que las personas que se encuentran con una
desgracia, es porque la han provocado”. y el segundo componente por el contrario
logra tener un puntaje aceptable por encima del .6 en el item 4, reflejando su
dimension.

En andlisis de estos datos indicaria que las dificultades del item 4 para medir la
compensa el segundo item “Considero que los esfuerzos de una persona son
reconocidos y recompensados”.

La tabla 9 expresa también, para cada factor con autovalor mayor que 1, la suma de las

saturaciones al cuadrado.
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Tabla 10
Matriz de componentes

item Componente
1 2

Considero que las personas obtienen lo que tienen derecho a tener.  .589 -.377
Considero que los esfuerzos de una persona son reconocidos y 630 -.484
recompensados.
Considero que las personas se ganan las recompensas y los .663 -.350
castigos que reciben.
Considero que las personas que se encuentran con una desgracia, 367 .601
es porque la han provocado.
Considero que las personas obtienen lo que se merecen. 710 .039
Considero que las recompensas y los castigos se dan de manera 701 .339
justa.
Fundamentalmente, creo que el mundo es un lugar justo. 515 529

En la tabla 11 se pueden observar la matriz de correlaciones parciales. Una medida
critica menor que .05 sefiala que la correlacion entre el par de variables puede ser
considerada significativamente diferente de cero. En nuestros datos se observa una gran

cantidad significaciones menores a .005
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Tabla 11
Matriz de correlaciones Parciales

Considero que
las personas
obtienen lo que
tienen derecho
a tener.

Considero que
los esfuerzos de
una persona son

reconocidos y
recompensados.

Considero que
las personas se
ganan las
recompensas y
los castigos que
reciben.

Considero que
las personas
que se
encuentran con
una desgracia,
es porque la
han provocado.

Considero que
las personas
obtienen lo que
se merecen.

Considero que

las recompensas  Fundamentalmente,

y los castigos se
dan de manera
justa.

creo que el mundo
es un lugar justo.

Considero que las
personas obtienen
lo que tienen
derecho a tener.

.399

Considero que los
esfuerzos de una
persona son
reconocidos y
recompensados.

Considero que las
personas se ganan
las recompensas y
los castigos que
reciben.

Considero que las
personas que se
encuentran con una
desgracia, es
porque la han
provocado.

Considero que las
personas obtienen
lo que se merecen.

Considero que las
recompensas y los
castigos se dan de
manera justa.

Fundamentalmente,
creo que el mundo

317

430

.084

-.001(%)

.094

.299

.307

391

.239

223

.261

310

.260

397

132

146

115

.228

.245

442

N=468
*p<.05

En la tabla 12 se determinaron los valores de los percentiles 25, 50 y 75 (tabla) para

establecer las categorias de niveles para distribuir las puntuaciones obtenidas.

Tabla 12
Distribucion de percentiles
Percentiles Puntaje
25 20.00
50 24.00
75 27.00
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Teniendo en cuenta como base la distribucion percentiles mostrada en la tabla 12, se
establecieron en la tabla 13 categorias para los niveles de las puntuaciones en la escala

de Creencia Global en el Mundo Justo.

Tabla 13
Niveles de Puntaciones en la Escala de Creencia Global en
un Mundo Justo

Nivel Puntaje
Muy bajo 7-20
Bajo 21-23
Medio 24
Alto 25-27
Muy Alto 27-42

En la tabla 14 se distribuyeron las puntuaciones obtenidas en el estudio segun su

frecuencia en cada uno de los niveles establecidos en la tabla 13.

Tabla 14
Distribucién de puntajes obtenidos por Nivel en la Escala
de Creencia Global en un Mundo Justo

Nivel Frecuencia Porcentaje
Muy bajo 121 25.9
Bajo 109 23.3
Medio 24 5.1
Alto 106 22.6
Muy Alto 108 23.1

5.2. Discusion de resultados

Para analizar nuestro estudio de 468 estudiantes universitarios, lo contrastamos
con otro llevado a cabo en Latinoamérica como el de Barreiro, Etchezar y Prado-Gasco
(2017) de 328 estudiantes universitarios y el original de Lipkus (1991) de 402
estudiantes, tras analizar los datos podemos observar que la confiabilidad de nuestro

estudio fue de a=.700, en contraste al de Barreiro et al. (2017) que obtuvieron un 0=.83,
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por su parte Lipkus en su estudio obtuvo un 0=.827, valores por encima de los

aceptable, como lo plantea Huh, y DeLorme & Reid (2006).

En el estudio de Barreiro et al. es interesante resaltar que en su caso el alfa de
Cronbach al retirar algin item no mejora al igual que en el de Lipkus, en nuestro caso,
esto si sucede al retirar el item 4 pero solo a 0=.71. Esto podria deberse a la diferencia
en la que se tomo6 nuestra muestra, ya que, debido a las dificultades, no se les dio la
misma posibilidad de participar a todos los estudiantes universitarios en contraste a los
otros estudios en los que su muestra si se sistematiz0. A su vez es interesante sefialar
que en el analisis por parte de los jueces, el item 4 es el que obtuvo la puntuacién mas

baja con respecto a los otros y el que generd mayor cantidad de recomendaciones.

En el andlisis preliminar al analisis factorial, el indice de KMO de Barreiro et al.

(2017) es de .832, nuestros datos dieron un KMO de .756, valores aproximados entre si.

En el estudio factorial de Barreiro (2017) encontraron como resultado un solo
factor que explica un 50.19% de la varianza, en contraste nuestro estudio encontrd dos
factores que explican un 54,794 %, valores acumulados muy similares entre ambos

estudios.

En base al andlisis de comunalidades, en nuestro estudio como en el de Lipkus
solo se consideraron los items que obtuvieron una carga superior a .4, en ambos

estudios los 7 items permanecieron en la prueba.

En la tabla 9, se observa la distribucion de los puntajes obtenidos por nivel en la
Escala de Creencia Global en un Mundo Justo. Analizando los datos podemos apreciar
que los porcentajes en cada nivel son cercanos con excepcion al nivel de Creencia
Medio el cual solo llega al 5.1% y pese a que los porcentajes de los otros niveles son

préximos, la creencia de nivel muy bajo se destaca con el 25.9%, le sigue el nivel de
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creencia bajo con 23.3%, y en tercera posicion la creencia de nivel Muy Alto con un
23.1% y por ultimo el nivel de creencia alto con 22.6%. Si sumamos los porcentajes de
ambas tendencias bajas y altas obtenemos 49.2% y 45.7% respectivamente. Sobre esto,
bajo el supuesto que las personas necesitan pretender que el mundo es un lugar justo
para enfrentar su entorno fisico y social como algo estructurado y controlado, se deduce
que hay un 49.2% de estudiantes universitarios que no percibe su entorno como un
ambiente justo, siendo los estudiantes, miembros de universidades que cuentan con su
autorizacion por parte de la SUNEDU, podemos desglosar que cuentan con un ambiente
universitario estructurado y adecuado pero la naturaleza de los datos no permite
identificar si la percepcion de justicia de los estudiantes esta ligado a la creencia en el
mundo justo de forma general o si lo es a nivel personal de manera especifica como lo

planteaba Dalbert en sus estudios.

Podemos suponer que el esquema de cooperacion social no es estable,
probablemente muchas reglas basicas en el orden social no se respetan y esto afecta el
sistema de creencias, es decir la percepcién de los estudiantes, como planteaba Rawls, a
su vez, podemos ver que las fuerzas estabilizadoras no son suficientes o no lo son para
la percepcion de los evaluados. Si tomamos las palabras de Lerner, y cada individuo se
adapta al entorno para poder lidiar con las experiencias vividas y por vivir, teniendo en
cuenta los aspectos analizados y los contrastamos con el estudio de Penta Analytics,
sobre las tasas de desercion universitaria, las cuales llegaron al 48 % en el afio 2017
(Diario Gestion, 2017), si bien este estudio explora un nimero mayor de universidades,
genera mucha reflexion que los porcentajes de desercidén son muy cercanos a los valores
de tendencia negativa obtenidos en el presente estudio, lo que podria ser el punto de
inicio de investigaciones enfocadas a buscar la relacion entre desercion universitaria y

creencias en el mundo justo.
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CAPITULO VI. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1. Conclusiones generales y especificas

En base a los datos sefialados en los resultados y en su analisis podemos definir
que hemos adaptado de manera adecuada la Escala de Creencia Global de Lipkus en una
muestra de Estudiantes de universidades privadas de Lima Metropolitana licenciadas

por la SUNEDU.

La Escala de Creencia Global en un mundo justo en su adaptacion peruana tiene

establecida su validez, asi como también su confiabilidad.

Se han establecido los niveles de distribucion de las puntuaciones obtenidas en
la escala y se determin0 que la presente adaptacidn tiene como norma de aplicacion que

sea en estudiantes de universidades privadas licenciadas por la SUNEDU.

6.2. Recomendaciones

La psicologia ha avanzado mucho como ciencia, pero estos avances llegan tarde
a los paises de Latinoameérica, incluso con el auge de la internet y las redes sociales y de
investigacion, son pocos los instrumentos adaptados para nuestro contexto social y
cultural es por ello que recomiendo no solo el uso de herramientas estandarizadas a
nuestra realidad sino también llevar a cabo la tarea de estandarizar instrumentos que
permitan a los demas miembros de la comunidad cientifica seguir el desarrollo de
investigaciones con un margen éetico adecuado y riguroso, y de este modo apoyar al

desarrollo de los llamados paises del tercer mundo.

Recomendamos repetir la investigacion en otras universidades licenciadas por la

SUNEDU para corroborar los resultados obtenidos, en universidades nacionales las
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percepciones sociales son diferentes que en las privadas y estas diferencias palpables

podrian generar futuras investigaciones.

Las investigaciones en el campo de las creencias en el mundo justo dan lugar a
reconocer y reflexionar sobre la percepcion de justicia de una poblacion, y siendo un
termometro social permitira generar indicadores de problemas ligados a la justicia y a la
percepcion de esta y asi generar mejoras en beneficio del desarrollo social por lo que

recomiendo seguir con las investigaciones en este campo en nuestro pais.

Se sugiere tomar la posta en la investigacién en el campo de la educacién
universitaria y desarrollar estudios en los que se indague las posibles relaciones entre las

creencias en el mundo justo y la desercion universitaria.

6.3. Resumen.

Se realiz0 la adaptacion de la Escala de Creencia Global en un Mundo Justo, en
una muestra de 468 estudiantes de universidades licenciadas por la SUNEDU. Para esto
se procedio a solicitar una traduccion oficial de la escala, certificada por el Colegio de
Traductores del Pert con la autorizacion del autor, el doctor Lipkus. Luego se procedio
a validarla con el criterio de seis jueces.

Una vez establecida la prueba se procedié a entrenar a un equipo de evaluadores
para proceder a encuestar en cuatro universidades que cuenten con las caracteristicas
requeridas.

Luego se realizo el procesamiento de los datos. Se determind la confiabilidad del
instrumento a través del alfa de Cronbach (a=.700), se determino el uso del analisis
factorial a través del indice Kaiser Meyer Olkin (KMO=.756). El analisis factorial
determind que no era necesario extraer ningun componente de la Escala al estar todos

por encima del .5 por lo que contribuyen a la interpretacion del instrumento. A su vez el
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estudio factorial determind que hay dos componentes que explican un 54.794% de la
varianza de los datos recabados en la investigacion. Se utilizé la distribucion de
percentiles para determinar los niveles de categorizacion de la escala.

Términos clave

Palabras claves: Adaptacion de una escala- Creencias en el Mundo Justo — Justicia —
Psicologia Social — Estudiantes universitarios

6.4. Abstract.

The adaptation of the Scale of Global Belief in a Fair World was carried out in
a sample of 468 students of universities licensed by SUNEDU.

For this, an official translation of the Scale was requested, certified by the
Peruvian Translators' College with the authorization of the author, Dr. Lipkus. Then it
proceeded to validate it with the criteria of six judges.

Once the test was established, a team of evaluators was trained to proceed to
survey in four universities that have the required characteristics. Then the data
processing was performed. The reliability of the instrument was determined through the
Cronbach's alpha (o = .700), The use of factor analysis was determined through the
Kaiser Meyer Olkin index (KMO = .756).

The factorial analysis determined that it was not necessary to extract any
component of the Scale when all were above the .5 thus contributing to the
interpretation of the instrument. In turn, the factorial study determined that there are two
components that explain 54.744% of the variance of the data collected in the
investigation.

The percentile distribution was used to determine the categorization levels of

the scale.
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Anexo A - Validacion por jueces

Estimado Psicélogo (a)

Le escribo para solicitar su apoyo en el proceso de validacion del “Global belief in a just
world scale — GBJW”, Escala de creencia global en un mundo justo. Se procedio a
realizar la adaptacion de la escala al espafiol con el apoyo de una especialista traductora
e intérprete del colegio de traductores del Per( para contar con un material debidamente

traducido y certificado.

La escala GBJW tiene como objetivo analizar la creencia de los individuos sobre la
justicia en el mundo, es decir que éstos necesitan creer que en la vida todos obtienen lo
que merecen, para mantener una sensacion de control sobre el medio. Es necesario
mencionar que esta prueba esta desarrollada para evaluar a estudiantes universitarios, es
por eso por lo que esta adaptacion también se encuentra pensada para una muestra de

similares caracteristicas.

En las tablas adjuntas, se muestra la consigna establecida y se le presentan los 7 items

traducidos que deberan calificar de acuerdo con los siguientes criterios:

e Esta bien redactado: Los items traducidos tienen una sintaxis y semantica que
permite entenderlos facilmente.

e Mide la variable del estudio: El item traducido evalUa correctamente la
variable del estudio

e [Esta expresado en conducta observable: La traduccion del item expresa una

situacion o conducta que el evaluado puede resolver y entender con facilidad.
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e [Esta redactado para el publico al que se dirige: La traduccion es entendible
para la poblacién objetivo de la evaluacion.
Si tiene alguna observacidn que hacer, por favor indicar su razon o duda en la casilla de
“comentarios”. Por favor, sirvase enviar sus respuestas por el mismo medio electronico

al correo: poqueliz@gmail.com. Le agradezco por su gentil apoyo. Atentamente,

Pedro Jose Oqueliz Rosas

Revision de consigna y alternativas de Respuesta:

En las siguientes tablas se encuentra la consigna elaborada para la evaluacion, asi como

también las alternativas de respuesta. Le solicito brindar sus observaciones.

Consigna:

Consigna en espafiol Esadecuada Comentarios

A continuacion, te presentamos una serie de enunciados, te
pido que leas y respondas cada uno de ellos marcando el
nimero que mejor represente tu opinién con las siguientes
afirmaciones. = RECUERDA QUE NO EXISTEN Sl NO
RESPUESTAS CORRECTAS O INCORRECTAS, LO QUE
IMPORTA ES LO QUE REALMENTE PIENSAS. Para ello,

guiate de la siguiente escala:

Alternativas de respuesta

Fuertemente
Fuertemente  Moderadamente De En Moderadamente
en
de acuerdo de acuerdo acuerdo desacuerdo en desacuerdo
desacuerdo
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Comentarios

Ficha de evaluacion global de la escala

Por favor responda si el instrumento de investigacion, el cual estd usted evaluando como juez,

cumple con los siguientes requisitos abajo descritos. De responder de manera negativa a alguno

de ellos, especifique en cometarios el por qué.

Criterios

Sl

NO

COMENTARIOS

El instrumento contribuye a lograr el objetivo de la

investigacion.

Las instrucciones son faciles de seguir.

El instrumento esta organizado de forma ldgica.

El lenguaje utilizado es apropiado para el pablico que

va dirigido

Existe coherencia entre la variable y los items.

Las alternativas de respuesta son apropiadas.
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Tabla de evaluacion de los items traducidos al espafiol

Indigue si cada uno de los items que conforman el instrumento cumple con los criterios

sefialados. Para aquellos que no, especifique en “comentarios el por qué.

item Original

Criterios
{tem Propuesto Mide la Esta
Esté bien variable expresado en
redactado. del conducta
estudio. observable.

Esta
redactado
para el
publico al
que se
dirige.

Consideracion
Final

Si No

Comentarios

1 | feel that people get
what they are entitled
to have.

2 1feel that a person’s
efforts are noticed
and rewarded.

3 | feel that people earn
the rewards and
punishments they get.

4 | feel that people who
meet with misfortune
have brought it on
themselves.

5 | feel that people get
what they deserve.

6 | feel that rewards
and punishments are
fairly given.

7 | basically feel that
the world is a fair
place.

Creo que las
personas obtienen
lo que tienen
derecho a tener.

Creo que los
esfuerzos de una
persona son
notados y
recompensados.

Creo que las
personas se ganan
las recompensas y
los castigos que
reciben.

Creo que las
personas que se
encuentran con
una desgracia la
han provocado.

Creo que las
personas obtienen
lo que se merecen.

Creo que las
recompensas y los
castigos se dan de
manera justa.

Basicamente, creo
que el mundo es
un lugar justo.
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Anexo B — Resumen de respuestas de la validacion por jueces

Para su mejor distribucién en la presentacion de los datos hemos asignado un nimero a

cada juez para integrar sus respuestas en los cuadros que se presentan a continuacion.

1 2 3 4 5 6

COssSIO REYES ESPINOZA TORRES MONTERO PANDO

Revision de consigna
Es adecuado Si/NO
Consigna en espafiol 1 2 3 4 5 6 Comentarios

A continuacion, te
presentamos una serie de
enunciados, te pido que leas
y respondas cada uno de 2. Precisar el aspecto de las leas. 5.
ellos marcando el numero Te sugeriria que omitas la primera
que mejor represente tu coma que estd al final de
opinién con las siguientes continuacion. Ademas, te sugeriria
afirmaciones. RECUERDA - - . . mejorar la redaccién de la oracién
QUE NO EXISTEN St Sl S| S| NO S| que precede a la coma de
RESPUESTAS enunciados, te pido que leas y
CORRECTAS @] respondas, por un tema de sintaxis,
INCORRECTAS, LO QUE por ejemplo, enunciados de los
IMPORTA ES LO QUE cuales te pido que leas y ...
REALMENTE PIENSAS.
Para ello, guiate de la
siguiente escala:

Ficha de evaluacion global de la escala

Si/NO
CRITERIOS 1 2 3 4 5 6 COMENTARIOS

El instrumento contr_lbuyg a lograr el si si si sisi si 6 Con excepcién del
objetivo de la investigacién. ) ) ) ) ) o item2

Las instrucciones son féciles de seguir. Sl SISl Sl Sl Sl

:EO,I |ir(1:s:rumento esta organizado de forma si si si sisi Si  6.Si bien la traduccion
Elglen. uaje utilizado es apropiado para el es exacta y/o literal

bl guay diriaid propiado p Si si si si si Si quiza cambiar el

Eu_ :CO qu:e va _'”g't 0 | iable v | término CREO por

,tXIS e coherenciaentre lavariabley los o o i gf f si CONSIDERO en

:_emsl.t tivas d ; algunos items

as alternativas de respuesta son si si si sisi s

apropiadas.
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Tabla de evaluacion de los items traducidos al espafiol

Criterios
. Esta . .,
N° item o Mide la ox F;Zts&elido redactado Cor_ISIderacmn .
Original ltem Propuesto  Juez  gstabien variable  *P parael ~ Final-SI/ Comentarios
redactado.  del plblico NO
. conducta
estudio. al que se
observable. A
dirige.
1 Si Si Si Si Si
2 Si Si Si si Si
Creo que las
; ; i personas
1 felthat Creoquelas 3 NO Si Si S NO consiguen lo que
people get personas tienen derecho a
what they  obtienen lo que tener.
are entitled  tienen derecho
to have. a tener. 4 si si Si Sf Si
5 Si Si Si Si Si
6 Si Si Si Si Si
1 Si Si Si Si Si
2 Si Si Si Si NO )
Cambiar notados
por reconocidos.
| feel thata  Creo que los
person’s esfuerzos de i i
2 efforts are una persona 3 NO Sl Sl NO NO Propuesta:
noticed and  son notados y Tomados en
rewarded. recompensados. cuenta.
4 Si Si Si Si Sl
5 Si si si Si St
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Cambiar el

término
si si si si No ~ NOTADOS
Adaptarlo para que
se comprenda
mejor.
Si Si Si Si Si
Si Si Si Si Si
| feel that Creo que las si si si Si si
people earn personas se
the rewards ganan las
and recompensas y
punishments los castigos que B B B . B
they get. reciben. Sl Sl Sl Sl Sl
Si Si Si Si Si
Si Si Si Si Si
Creo que las
personas que se
NO NO NO NO NO encuentran en
desgracia la han
provocado.
NO Si Si si sl
| feel that )
people who  Creo que las si si si Si NO Desgracia, es
meet with  personas que se porque la han...
misfortune  encuentran con
have una desgracia
brought it la han i i i )
on provocado. Sl Sl Sl Sl Sl
themselves.
Si si si Si sl
Si si si Si sl
| feel that Creo que las
people get personas < . . . p
what they  obtienen lo que St St St St St
deserve. se merecen.
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Sl Sl Sl Sl Sl
Si Si Si si si
Si Si Si Si Si
Si Si Si Si Si
Si Si Si Si Si
Si Si Si Si Si
Si Si Si Si Si
| feel that Creo que las si sI sI si sI
rewards and recompensas y
6 punishments los castigos se
are fairly ~ dan de manera
given. justa. si si si si si
Si Si Si Si Si
Si Si Si si Si
Si Si Si si Si
by B T
7 - Sl Sl Sl Sl Sl en lugar de
world is a mundo es un L
: - basicamente
fair place. lugar justo.
Si Si Si si Si
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SI

Sl

SI

SI

Sl

SI

SI

Sl

Si

Sl

Sl

Sl
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Resumen estadistico del andlisis de los jueces

Criterios
Esta . L, .
ftem 3 3 Mide la Esta redactado Cor_15|dera0|0n Porcentaje 3 )
N Original Item Propuesto  SI/NO  Ectapien  variable expresado para el Final - SI'/ de 5 Item Final
redactado. del en conducta pdblico al NO aceptacion
estudio.  observable. que se
dirige.
I'feelthat  Creo que las si 16.7 20.0 20.0 20.0 16.7 93.3 _
people get personas Considero que las personas
1 whatthey obtienen lo que obtienen lo que tienen
are entitled  tienen derecho derecho a tener.
{0 have. atener. NO 33 0.0 0.0 0.0 33 6.7
| feel tha}t a Creo que los Sl 16.7 20.0 20.0 16.7 10.0 83.3 Considero que los esfuerzos
person’s esfuerzos de d
2 effortsare una persona € una per§gna son
noticed and  son notados y rgﬁgz?ogr']sg;é
rewarded. recompensados.  NO 33 0.0 0.0 3.3 10.0 16.7 P :
| feel that Creo que las B
people earn personas se Sl 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 100.0 )
Considero que las personas se
3 the rewards ganan las ganan las recompensas y los
_and recompensas y castigos que reciben.
punishments los castigos que
they get. reciben. NO 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
| feel that ;
people who Creo que las Sl 13.3 16.7 16.7 16.7 13.3 76.7
meet with  personas que se Considero que las personas
4 misfortune  encuentran con que se encuentran con una
have una desgracia desgracia, es porque la han
brought it la han provocado.
on provocado. NO 6.7 33 33 33 6.7 233
themselves.
| feel that Creo que las Si 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 100.0

5 people get personas Considero que las personas

what they  obtienen lo que obtienen lo que se merecen.
deserve. Se merecen. No 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
| feel that Creo que las Sl 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 100.0

rewards and recompensas y Considero que las

6 punishments los castigos se recompensas Yy los castigos se

are fairly dan de manera dan de manera justa.
given. Justa. No 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Si 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 100.0
| basically Bésicamente,

7 feel that the creo que el Fundamentalmente, creo que
world is a mundo es un el mundo es un lugar justo.
fair place. lugar justo.

No 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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Anexo C.- Consentimiento de permiso informado

Nos encontramos recolectando informacion de estudiantes universitarios para realizar la
estandarizacion de la Escala de Creencia Global en un Mundo Justo de Lipkus (GBJW)
en Perd. Con esa finalidad solicitamos su colaboracion con este estudio, a través del
Ilenado del cuestionario que le adjuntamos, solo le tomara entre 4 a 8 minutos.

Es necesario resaltar que la presente evaluacidn busca conocer su opinion sobre en una
serie de oraciones, sobre sus vivencias personales. En ese sentido, no existen respuestas
correctas o incorrectas al mismo. Ademas, el cuestionario es anénimo y garantizamos
que la informacion que nos brinde sera trabajada de manera confidencial y s6lo con
fines académicos.

Tenga presente que puede dejar de responder el cuestionario cuando lo desee. Sin
embargo, le pedimos que, en la medida de lo posible, por favor llene la totalidad de este,
pues eso nos ayudara en la estandarizacion y a tener mas instrumentos adaptados para
usar en nuestro pais.

Le agradecemos de antemano su colaboracion y ante cualquier consulta, puede
contactarse con el responsable de la investigacion al siguiente correo electronico:

Pedro Oqueliz (poqueliz@gmail.com)

Finalmente, dadas las caracteristicas del proceso de investigacion, esta informacion sera
analizada de manera total por lo que no entregaremos informacion individualizada de
sus respuestas. Sin embargo, si desea tener informacion del proyecto, agradecidos se la

haremos llegar cuando se encuentre disponible.

Nombres: Firma:
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Anexo D.- Ficha de toma de datos y escala

Sexo OFemenino OMasculino Edad
Carrera
Universidad
OJpucep CJURP JupC Ou.LIMA
OPrimer OSegundo OTercer [ Cuarto O Quinto
Ciclo [ Sexto [JSéptimo [ Octavo [ Noveno [ Décimo
Médicina 011 012 013 014

ESCALA DE CREENCIA GLOBAL EN UN MUNDO JUSTO (GBJW - LIPKUS, 1991)

A continuacion te presentamos una serie de enunciados de los cuales te pido que las leas y respondas cada
uno de ellos marcando el nimero que mejor represente tu opinién con las siguientes afirmaciones. RECUERDA
QUE NO EXISTEN RESPUESTAS CORRECTAS O INCORRECTAS, LO QUE IMPORTA ES LO QUE REALMENTE
PIENSAS. Para ello, guiate de la siguiente escala:

Fuertemente | Moderadamente Moderadamente | Fuertemente en
De acuerdo En desacuerdo
de acuerdo de acuerdo en desacuerdo desacuerdo
1 2 3 4 5 6

N Enunciados 1 2 3 4 5 6

Considero que las personas obtienen lo que
tienen derecho a tener.

Considero que los esfuerzos de una
persona son reconocidos y recompensados.

Considero que las personas se ganan las
recompensas y los castigos que reciben.

Considero que las personas que se
4 |encuentran con una desgracia, es porquela| ] 2 3 4 5 6
han provocado.

Considero que las personas obtienen lo que
se merecen.

Considero que las recompensas y los
castigos se dan de manera justa.

Fundamentalmente, creo que el mundo es
un lugar justo.




Anexo E.- Autorizacion para el uso de la escala

o 0 w 0 »
Authorization Scale Recividos x -
Pedro Jose Oqueliz Rosas <poqueliz@gmail com= dom., 5ago. 1520 Yy =

para isaac lipkus ~

My name is Pedro Jose Oqueliz, | am a graduate of Psychology at the Ricardo Palma University in Lima — Peru.

| am writing to request your authorization to use your Global Belief in a Just World Scale to adapt it to Spanish in order to do my thesis to obtain my degree
in Psychology.

Sincerely

wes

Pedro Jose Oqueliz Rosas

Isaac Lipkus Reiner, Ph.D. <isaac lipkus@duke edu> dom_, 5 ago. 15:52 -
para mi =

¥ inglés ~ > espafiol »  Traducir mensaje Desactivar para: inglés x
Sure

Get Qutlook for i0S

From: Pedro Jose Oqueliz Rosas <poqueliz@gmail.com>
Sent: Sunday, August 5, 2018 4:20:33 PM

To: Isaac Lipkus Reiner, Ph.D.

Subject: Authorization Scale
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Anexo F.- Traduccion certificada CT N°0048-2018

ANDREA BENAVENTE TICA
CTP N.° 0713
Traductora Colegiada Certificada
Espafiol — Inglés - Francés - Portugués
Calle Rio Mantata 128 < La Molina
Tel.: 511 365-2855 - Cel.: 31 943684349
Email: andreabt? li@amail.com

TRADUCCION CERTIFICADA
CT N° 0048-2018

i

" BSCALA DE CREENCIA GLOBAL EN UN
MUNDO JUSTO

| VERINDICACIONES AL REVERS(O

64



ADVERTENCIA

El presente documento estd impreso con medidas de seguridad en papel sensibilizado
resistente asclventes quimicos contra falsificaciores y adulteraciones. Cualquierreaccitn
o enmendadura anulard la validezdel mismo. Para verificar su auienticidad deberc:

Veral‘rasluzlamercade aguc TGS.

Frotar con unpapel blance laorladecorativa para verificarque manche.
Exponer el documenta a la luz ultra viclete, utllizada para la verificacion de
billetes, a find@vVisualizar lasfibrilos impregnadas denlro de la masa cel papel. -
Verilicar sila numeracion de color roje imaresa en el documente ha penetrado
la masa del papely se puede verenelreverse. Es imposible removerla.
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Andrea Benavente
CTP N.” 0713

Traduccion Certificada N° 0048-2018
Pagina 1 de 1

ESCALA DE CREENCIA GLOBAL EN UN MUNDO JUSTO - LIPKUS (1991)

_ Puntos en la escala de creencia global en un mundo justo l
Creo que las personas obtienen lo que tienen derecho a tener.
Creo que los esfuerzos de una persona son notados y recompensados.

Creo que las personas se ganan las recompensas y los castigos que reciben. |
Creo que las personas que se encuentran con una desgracia la han '
provocado. y Ty -
| Creo que las personas obtienen lo que se merecen.

Creo que las recompensas y los castigos se dan de manera justa.
Basicamente, creo que el mundo es un lugar justo.

T

o b (WIS

{

|
~lo|

La Traductora Colegieda Cerificada, .niembro del Cclegio de
Traducteras dei Pend (CTP) que susciibe, declara que la presents
Traduccitn Ceriificada, que consta de _ 7  pagina(s), es una
versidi §i:1 y comacts 4l casteliano del documento adjunto en idiama
L] @ se ha tenidoala visla.

cad de da taductin mas no S2 asume
responsatilidad por 12 autentcidad o e contenids Cel documents en
lengua crigan.

medaenma,absﬁdfasdslmde Mf;zo da
20i8

Calle Rio Mantaro 128 — La Molina
(51) 943684349 / (511) 3652855
andreabt21@gmail.com
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GLOBAL BELIEF IN A JUST WORLD SCALE — LIPKUS (1991)

_Global belief in iust world scale items

1 feel that people get whal they are entitled to have.

1 feel that a person’s efforts are noticed and rewarded. -

1 feel that people earn the rewards and punishments they get.

A b e

1 feel that people who meet with misfortune have brought it on themselves.

I feel that people get what they deserve.

I feel that rewards and punishments are fairly given.

RIS

1 basically feel that the world is a fair place.
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Anexo G.- Base de datos
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