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Introduccion

La educacion es un proceso de aprendizaje y ensefianza que se desarrollaa lo largo
de toda la vida y que contribuye a la formacion integral de las personas, al pleno desarrollo
de sus potencialidades, a la creacion de cultura, y al desarrollo de la familia y de la
comunidad nacional. EI mayor problema en la educacién en el PerQ, es la baja calidad
educativa y poca inversion econémica por parte del estado. Otros problemas son el bajo
nivel pedag6gico como consecuencia de la limitada formacion docente, la desercion
escolar y la falta de un trabajo desde y a través del arte, que se encuentra relegado en la

educacion primaria.

La educacidn presenta grandes dificultades que no generan un impacto positivo
para el adolescente, haciendo gue no cuente con un desarrollo 6ptimo para alcanzar una
competencia y por este motivo conseguir un trabajo se vuelve complicado. La principal
dificultad es la brecha que existe entre las condiciones con las que estudian los

adolescentes y la igualdad de oportunidades para el acceso laboral.

Debido a las dificultades como la mala capacitacion de los profesores o la falta de
tecnologia, infraestructura no adecuada y la poca inversion del estado, surge la necesidad
de implementar politicas publicas educativas que beneficien a los adolescentes y busquen
mecanismos de compensacion que aseguren una mejora en su vida laboral, las cuales
contemplen las caracteristicas, los intereses y las necesidades de este sector de la

poblacion de Lima Metropolitana.

Una educacion de calidad con una certificacion de oficio podria ser la clave para
apuntar a mayores oportunidades en el ambito laboral especializado es por eso que la
presente tesis de investigacion aborda como tema: La certificacion de los estudiantes del

nivel secundaria modelo JEC, de la UGEL 01 y su incidencia en la insercion laboral.
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La Jornada Escolar Completa (JEC) es el modelo educativo de alcance nacional

para las Instituciones Educativas de la Educacion Basica Regular del nivel de secundaria
con el cual se busca mejorar la calidad del servicio educativo brindado a los estudiantes,
consiste en el incrementar la jornada educativa regular de 35 a 45 horas semanales de
estudio, asi como garantizar la ensefianza de materias especializadas para la incorporacion
laboral como lo son : mecéanica de produccion, industria del vestido, cosmetologia,
computacion e informatica, secretaria, construcciones de madera, industria alimentaria,
zapateria, artes decorativas, electricidad, dibujo técnico industrial, artes industriales,
mecanico, electrdnica, construccion metalica, contabilidad, industria textil, electricidad y
manualidades, jugueteria, orfebreria, administracion, fuerza motriz, artes gréficas,
gastronomia, educacion comercial, modelaria y fundicion, agricultura, quimica industrial,
ceramica, agroindustria, pecuaria., dando a los estudiantes un complemento para la
insercion laboral y asi puedan tener oportunidad de crecimiento profesional desde el

término de la etapa escolar.

Para ellos se valdra de informacion y soporte a partir de la UGEL como punto de
partida en esta tesis de investigacion, de donde extraeremos la informacién actualizada
perteneciente al contexto previamente descrito, asi como sensibles como el econdémico o
presupuestal, infraestructura y particularmente la calidad educativa también la poblacion

objeto de estudio; donde se analiz6 la problematica en sus aspectos mas.

A continuacion, brindamos, en las siguientes paginas el punto de partida sobre el

cual se apoyara la presente investigacion.
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Resumen

La presente tesis tiene como objetivo general determinar en qué medida la certificacion
de los estudiantes del nivel secundario modelo JEC de la UGEL 01 incide en la insercion
laboral. El tipo de investigacion es no experimental, descriptivo correlacional de enfoque
cualitativo, cuyo nivel es descriptivo. El tamafio de la poblacidn es de 7 instituciones
educativas de nivel secundario de modalidad JEC seleccionadas de la UGEL 01y se toma
como muestra a 294 estudiantes, la técnica que se utiliza es la encuesta y como
instrumento el cuestionario virtual, el cual estd compuesto por 15 items en medicion de
la escala ordinal tipo de Likert. Este cuestionario se mide el nivel de mucho o nada y, de
esa manera, se consiguen resultados aceptables. La investigacion concluye dando a
conocer que la certificacion estudiantil a los alumnos de 5to de secundaria incide

correctamente en la insercién laboral.

Palabras claves: Certificacion estudiantil, insercion laboral.
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Abstract

The present tesis has as a general objective to determine to what extent the certification
of the students of the JEC model secondary level of the UGEL 01 affects the labor
insertion. The type of research is non-experimental, descriptive correlational with a
qualitative approach, whose level is descriptive. The size of the population is 7 secondary
educational institutions of the JEC of UGEL 01 and 294 students are taken as a sample.
The technique used is the survey and the questionnaire as an instrument, which is made
up of 15 items measured on the Likert scale. The level of much or nothing is measured
and, in this way, acceptable results are achieved. The investigation concludes by revealing

that student certification affects labor insertion.

Keywords: Student certification, job placement.



CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL ESTUDIO
1. Formulacion del Problema

La jornada escolar completa inicio su proceso de implementacion en el afio 2015
con 1000 instituciones educativas, prosiguio en el 2016 con 601y en el 2017 con 400. La
estructura de este modelo de servicio educativo cuenta con tres componentes en lo que
respecta al componente pedagdgico: Donde se amplia las horas de clases de 35 a 45 horas
a la semana. Este incremento de 10 horas semanales permite organizar el tiempo y la
calidad de la formacion, complementando el actual plan curricular con el desarrollo de
talleres, sesiones y actividades orientados a ampliar las oportunidades de aprendizaje en
las areas curriculares que se desarrollan en el plan de estudios de la institucion, como
matematica, comunicacion, ciencia y tecnologia, inglés, educacion para el trabajo y
educacion fisica.

De esta manera se promueve el desarrollo de capacidades para aplicar los
conocimientos a problemas reales, creandose asi mejores condiciones para el
aprendizaje a partir de diversas herramientas tales como la tecnologia de informacion,
la ensefianza del idioma inglés, ensefianzas de trabajos de oficio, la implementacion de
aulas funcionales, la incorporacion de las tecnologias de la informacion vy
comunicaciones y los cambios en la gestion logrando mejorar los aprendizajes,
aumentando con ello las posibilidades de realizacion personal y ampliando sus
horizontes para la incorporacion laboral. Es decir, este modelo brinda una atencion
diferenciada a aquellos estudiantes que encuentran alguna dificultad en el camino,
reduciendo asi desercion y tasa de desaprobacion, Tal es asi que, en la evaluacion censal
correspondiente al afio 2018, se ha demostrado mejoras en los indicadores de desarrollo,

de conocimiento y de habilidades en matematica, ciencia y lectura.



Los resultados en diversas evaluaciones de rendimiento académico como las
pruebas de ECE y PISA, para estudiantes de la Educacion Bésica Regular, reflejan el
poco nivel de conocimientos adquiridos por los estudiantes durante el desarrollo de su
vida escolar demostrando que las instituciones educativas como centro de aprendizaje y
socializacion, no influyen de manera positiva en el desarrollo cognitivo y personal del

estudiante, ni para su insercion laboral y/o crecimiento profesional.

Sin embargo, el modelo educativo JEC, encuentra ciertas falencias para su
implementacidn principalmente a nivel operativo. EI 70% de instituciones educativas
no cumplen con los requisitos minimos para ser incluidas como JEC y apoyen al

estudiante en su incorporacion laboral

Componente de gestion: La gestion escolar comprende la configuracion de la
organizacion y el funcionamiento de la institucion educativa para generar condiciones

Optimas que conduzcan al logro de aprendizajes y a la calidad del servicio educativo.

La gestion escolar se desagrega en procesos y elementos se han identificado tres
procesos basicos de la gestion escolar de las instituciones educativas: Desarrollo
pedagogico, Direccion y liderazgo, convivencia y participacion. Por su parte, los
elementos caracterizan y operacionalizan a cada uno de los procesos.

Componente de soporte: ElI acompafiamiento a directores, docentes y alumnos
en el monitoreo y coordinacion entre las DRE, UGEL vy las Il. EE., se debe de realizar
la implementacion de infraestructura complementaria para mejorar los servicios,
también reforzar la implementacién progresiva de modulos prefabricados para aulas

funcionales.
Las funciones que realiza el Administrador en el sector educacion es de

planificar, organizar, dirigir, gestionar, controlar y evaluar planes o programas

educativos, segun las politicas institucionales.



Problema principal

e ;En gué medida la certificacion de los estudiantes del nivel secundario
modelo JEC de la UGEL 01 incide en la insercion laboral?
Problemas secundarios
o ¢En qué medida la curricula de los estudiantes del nivel secundario

modelo JEC de la UGEL 01 incide en la insercién laboral?

o ¢En qué medida la implementacion de infraestructura y equipamiento
educativo de las instituciones educativas del nivel secundario modalidad JEC de la
UGEL 01 incide en la insercion laboral de los estudiantes?

o ¢En qué medida la capacidad pedagdgica de los docentes, del nivel
secundario del modelo JEC en la UGEL 01 incide en la insercion laboral de los
estudiantes?

2. Objetivos Generales y Especificos

Objetivo General

o Determinar en qué medida la certificacion de los estudiantes del nivel
secundario modelo JEC de la UGEL 01 incide en la insercion laboral.

Objetivos especificos

o Determinar en qué medida la capacidad de los estudiantes del nivel

secundario modelo JEC de la UGEL 01 incide en la insercion laboral.

o Determinar en qué medida la certificacion de los estudiantes del nivel

secundario en el modelo JEC de la UGEL 01 incide en la insercion laboral.

o Determinar en qué medida la capacidad pedagdgica de los docentes, de
los estudiantes del nivel secundario en el modelo JEC de la UGEL 01 incide en la

insercion laboral.



3. Justificacion e importancia del estudio
Importancia del estudio

o La presente tesis de investigacion pretende interpretar y alcanzar los
conocimientos tedricos y practicos sobre la certificacion educativa en las instituciones
educativas de modelo JEC con el fin de acercar de forma préactica y sencilla a los

estudiantes y docentes.

o Se busca beneficiar a todos los actores participantes del modelo
educativo JEC, autoridades, docentes, estudiantes y personal administrativo, ya que
servira para identificar aquellos aspectos y necesidades para la aplicacion de la
certificacion y la insercion laboral en las instituciones educativas JEC y se puedan tomar
decisiones de importancia que permitan generar la participacion, sobre todo de los

estudiantes, en obtener una insercién laboral en beneficio de la comunidad.

o Asimismo, permitira contribuir a implementar conceptos de modelo
educativo JEC y la insercion laboral, que seran enlazados a una estrategia de gestion
académica, que le permitira direccionar su actuar para generar productividad académica
y competitividad, y de esa forma reforzar su imagen como institucién educativa JEC
impactando positivamente y generando mayor confianza en la sociedad, contribuyendo
a elevar la calidad y nivel de sus estudiantes y a ser un ejemplo para otras instituciones

dedicadas a la formacién laboral.

Justificacion del estudio
Justificacion tedrica

Las teorias y todos los fundamentos que se han revisado en el recorrido Biblico
Figuras y que estan indicados en la presente tesis, asi como las categorias emergentes,
se constituyen en fuentes de importancia como sustento para el rigor cientifico, con

bases tedricas obtenidas del libro, base de la presente tesis, que fundamentan la



investigacion y sirva de punto de partida o referente para futuras investigaciones.
Justificacion metodologica

Desde el punto de vista metodolégico, la técnica e instrumento que se utilizaron
en la presente tesis, constituyen para futuros investigadores un marco de referencia
como fuente de consulta para el desarrollo de investigaciones relacionadas con la
responsabilidad social y su aplicacion en el campo de la educacién de instituciones

educativas de modelo JEC.

El procedimiento del cuestionario y las tablas de anélisis de datos utilizadas
pueden replicarse y ser de utilidad para los futuros trabajos cualitativos sobre la materia

en casos similares.

Justificacion préctica

La importancia de la tesis se centr6 en explicar las caracteristicas actuales de la
formacion académica de los estudiantes de las instituciones educativas de modelo JEC,

para la propuesta de implementacion de la certificacion educativa referente a los cursos

técnicos.

En la practica, mediante la aplicacion la certificacion, permitira el interés de los
estudiantes de llevar los cursos técnicos de manera tal que puedan complementar y
lograr la insercién laboral.

Asimismo, se espera que la investigacidn tenga efectos que sean trascendentes,
logrando impactos tanto en la practica educativa secundaria, en la investigacién
académica y en el campo del desarrollo del conocimiento de los docentes.

4 Alcance y delimitaciones

Alcance

La presente tesis busca precisar, que los estudiantes logren obtener una

certificacion por sus estudios realizados en el curso de Educacién para el Trabajo (EPT),



en las distintas modalidades de oficios para trabajos, y obtener una insercion laboral mas
efectiva.

Limitaciones

Limitacion espacial

Para poder limitar el alcance de esta tesis, se ha escogido como materia de
estudio a la UGEL 01 esta unidad de gestion se encuentra bajo la jurisdiccion de la
Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana (DRELM). Asimismo, esta
focalizada dentro del listado del modelo de servicio Jornada Escolar Completa mediante

Resolucidn Ministerial N° 389-2015-MINEDU.Capitulo II.
Limitacion temporal

La presente tesis se desarrollo entre los meses de agosto y diciembre del afio
2022. Durante este periodo se llevo a cabo la revision e investigacion teorica sobre el
tema a tratar y se desarrollaron las entrevistas individuales a los participantes de la

muestra que fueron de forma virtual.
Limitacion social
Estudiantes de secundaria de instituciones educativas de modelo JEC de la UGEL 01.
Limitacion administrativa
Para realizar el presente estudio no se tuvo limitacion en la parte administrativa.
Limitacidn tecnoldgica
Para realizar el presente estudio no se tuvo limitacion en la parte tecnologica.
Limitacion econémica
Para realizar el presente estudio no se tuvo limitacién en la parte econémica.
Limitacion de gestion de la informacion

No existen especificamente estudios referentes a la certificacion estudiantil en

instituciones educativas de modelo JEC.



CAPITULO I
MARCO TEORICO, CONCEPTUAL
1. Antecedentes de la investigacion

Internacionales

Tenti (2010) plantea que las caracteristicas de las propuestas de ampliacion de
la jornada escolar que se han adelantado en Chile, Uruguay, Venezuela y Argentina,
coinciden en establecer una relacion positiva entre tiempo pedagogico y oportunidades
de aprendizaje, lo que deriva en la estrategia de ampliar el tiempo escolar para el
mejoramiento de la calidad y por consiguiente apostar por la equidad, cuando se ofrece
un espacio pedagogico a la poblacién mas vulnerable de nuestra sociedad, apuntado a
reducir la desigualdad del tiempo escolar que aln existe y que acentla las diferencias
entre la educacién publica y privada. En ese sentido es una oportunidad pedagdgica de

calidad para apostar en la sociedad y asi mejorar el aprendizaje.

Bellei (2009), argumenta que en paises de América Latina han implementado
esta jornada escolar en los ultimos afios como Chile y Uruguay, indica que el impacto
de estos programas es muy similar, lo que permite tener confianza en el alcance de esta
politica, al menos en paises con condiciones semejantes, en este sentido, dicha
investigacion de programas de ampliacion de la jornada no solo deben enfocarse en
analizar los impactos sobre el rendimiento académico, sino también dar cuenta de otros
aspectos como la asistencia y desercion escolar, la promocion a tiempo de los
estudiantes, el clima escolar y las actitudes hacia la escuela que ayudan a los estudiantes
en una insercion laboral efectiva. Asi mismo se confirma que el impacto es favorable

segun el pais con las mismas condiciones, y sera favorable en el rendimiento académico.
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Segun Cueto (2016) con los antecedentes internacionales sobre la JEC, comenta
que evalua la expansion de la jornada escolar en Chile aprovechando la expansion de la
politica, donde utiliza un modelo de diferencias y encuentra alcances positivos, pero
pequenfios, sobre los logros de aprendizaje en Matematicas (desviacion estandar de entre
0 al 0.12) y Comunicacion (desviacion estandar de entre 0.05 al 0.07). Asimismo, este
autor evalla el impacto de esta medida analizando resultados en pruebas de los afios
2001 y 2003 del sistema de medicidn en la calidad de educacion del Ministerio de Chile,
encontrando resultados significativos que mejoran luego de la intervencion, siendo mas
notorios en escuelas rurales. Aqui indica que es un impacto significativo pero positivo

con el aumento de las horas para un mejor aprendizaje.

Nacionales

Pajuelo (2010), en su trabajo de investigacion Modelo de Servicio Educativo
Jornada Escolar Completa (JEC) en el compromiso organizacional de los docentes de la
UGEL N°10 de la Universidad Cesar Vallejo, propone determinar la incidencia en el
modelo de servicio educativo jornada escolar completa (JEC) del compromiso
organizacional de los docentes de la UGEL N°10,2021. Empleando una metodologia de
tipo de estudio béasico, enfoque cuantitativo, disefio no experimental y con un alcance
(nivel) correlacional causal. La poblacion se conformdé por 200 docentes de las I.E JEC
de la UGEL N°10 del periodo 2021, la muestra fueron 132 docentes. La técnica fue la
encuesta y el instrumento fue el cuestionario. Concluyendo de manera general que el
Modelo de Servicio Educativo Jornada Escolar Completa (JEC) si incide en el

compromiso organizacional de los docentes de la UGEL N°10 en el periodo 2021

Este instrumento, establece los lineamientos para la elaboracion del plan de estudio
anual para la I.E., estableciendo la distribucion de horas académicas por especialidad y la
cantidad de horas de dictado a la semana por parte del personal docente, esto en razén de

optimizar la atencién del servicio educativo a nivel nacional y el desdoblamiento de horas
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pedagdgicas en el curso de educacion para el trabajo donde dictan dichos programas de
trabajos de oficios. EI modelo educativo de Jornada Escolar Completa (JEC), es una
propuesta académica para las instituciones educativas de Educacion Basica Regular del nivel
Secundaria, aprobada mediante Resolucion Ministerial N° 451-2014-MINEDU, en respuesta
a la poca capacidad de afrontar los desafios que establece la educacion moderna, esto llevado
al plano de las evaluaciones nacionales e internacionales de aprendizaje que han reflejado

una realidad ya conocida sobre la situacién en materia educativa nacional.

La propuesta JEC, parte de informacién estadistica recopilada entre los afios 2010 y
2013, identificando una relacién entre el acceso al servicio educativo y los riesgos de la
exclusion y desercidn escolar, estableciendo que la permanencia y culminacion en el sistema
educativo son desafios aun no resueltos en el pais, asimismo, sefiala que la existencia de
puntos criticos dentro del sistema educativo nacional, implicaron a que se ejecutara durante
el afio 2010 un plan piloto de Jornada Escolar Completa (JEC), En esta investigacion
argumenta que el modelo de JEC ofrece mayores oportunidades de aprendizaje,

condicionadas al desarrollo de competencias estudiantiles para el entorno laboral.

Mamani (2017) a través de la tesis titulada La Percepcion del Padre de familia sobre
la Jornada Escolar Completa en la IE Secundaria Tawantinsuyo de la provincia de
Desaguadero 2015 identifica la percepcion de los padres de familia y/o apoderados sobre la
jornada escolar completa (JEC) sabiendo que fue el primer afio en llevar a cabo este modelo
educativo en colegio de la ciudad de Puno - Perd. La poblacion considerada fue de 827
padres de familia del primer al quinto afio de nivel secundario de la IE, la técnica considerada
es la encuesta y el instrumento el cuestionario directo. Respecto a los resultados se observa
que los padres de familia perciben que la jornada escolar completa (JEC) no significo
cambios con respecto a la jornada escolar regular (JER). En la presente tesis Mamani

comenta que los padres de familia que fueron encuestados no tuvieron un buen enfoque para
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el modelo JEC por el poco conocimiento y los beneficios del programa.

Osco (2017), Gestion del modelo de jornada escolar completa en el logro de
aprendizajes de los estudiantes: Caso UGEL 04 — 2017, Este estudio analizo el impacto de
la gestidn en las instituciones educativas de modelo de jornada escolar completa en el logro
de aprendizajes de los estudiantes del nivel secundario de la UGEL 04. Esta investigacion
sostuvo un enfoque cualitativo y de método inductivo. Entre las principales conclusiones
tienden a que la gestion de modelo JEC tuvo un impacto positivo en el logro de aprendizajes
segun los resultados de la evaluacién ECE, indicando que no resulto ser significativo ya que
en el comparativo de dichos resultados con las instituciones educativas con jornada escolar
regular no se observa una diferencia que impacta, asi mismo, se tiene un impacto positivo
en el acompafamiento pedagogico, un elemento muy importante en el logro de mejores
aprendizajes en los estudiantes, siendo evaluado su impacto como positivo, en el Gltimo afio

que fue el periodo de 2017.
2 Bases tedrico-cientificas
Certificacion Estudiantil

Es una constancia que certifica al estudiante que ha completado su plan de

estudio y que su diploma e historial académico de graduado se encuentran en tramite.

La certificacidn es una accién que tiene por objeto demostrar por medio de un
documento de conformidad, expedido por un organismo acreditado para un producto o
servicio que cumple unas determinadas normas o especificaciones técnicas, la
certificacion puede ser efectiva o simbolica, los certificados considerados efectivos son
aquellos que son necesarios para probar que algo se cumplié (por ejemplo, la educacion
secundaria), otros son simbdlicos y no tienen real valor mas que para dejar un pequefio
simbolo de que algo se hizo (por ejemplo, un certificado que se otorga luego de realizar

un curso que no tiene valor académico).
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Insercion Laboral
Es aquella donde los estudiantes, consiguen un empleo acorde a sus

conocimientos, intereses o habilidades; que se encuentran bajo las dimensiones
Modalidad Jornada Escolar Completa

El Per cuenta con una jornada escolar restringida de siete horas diarias y dos
turnos (mafiana y tarde), la jornada escolar regular (JER) ha sido evaluada mediante las
pruebas nacionales e internacionales (E.C.E. y P.1.S.A.), en el afio 2014, el Ministerio
de Educacion (Minedu) propuso el Modelo de Servicio Educativo Jornada Escolar
Completa (JEC) en instituciones educativas publicas de nivel secundaria para atender
las necesidades de los estudiantes en lo que respecta a la mejora de la calidad educativa,
a través de una intervencion integral en la institucion de ensefianza, lo cual mejoraria

los procesos de aprendizaje.

Estd intervencién fue amparada por la Resolucion Ministerial N°451-2014-
MINEDU de setiembre de 2014, la cual estableci6 los lineamientos para crear un modelo
de servicio educativo para las instituciones educativas publicas del nivel secundario,
donde los estudiantes pueden alcanzar los aprendizajes esperados como consecuencia
de una préactica pedagdgica renovada y revalorada, bajo una organizacion y gestion
escolar que favorece un clima de convivencia y promueve la participacion efectiva de
los actores educativos. La implementacion de este modelo de servicios educativos se
realizé de manera gradual y progresiva. Para el afio 2015, las instituciones educativas
focalizadas debian ser publicas y contar con un solo turno (mafiana), con un rango de
ocho a més secciones y con infraestructura instalada para aulas funcionales. Con esos
criterios se intervinieron a 1000 instituciones educativas repartidas en todas las regiones
del pais de conformidad a lo dispuesto en la Resolucién Ministerial N° 451-2014-

Minedu. En el afio 2016 se reformularon los criterios de seleccion que establecian
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instituciones educativas con siete 0 mas secciones o0 mas de 150 estudiantes, con uno o
mas turnos y disponibilidad de aulas, que cuenten con infraestructura de cemento, adobe
0 madera, con disponibilidad de ambientes que retnan condiciones de seguridad o con
disponibilidad de terreno libre (RM N°174-2015- MINEDU). Con dichos criterios
establecidos en la Resolucion Ministerial N° 389- 2015-MINEDU se intervinieron a 601
escuelas adicionales. Finalmente, en el afio 2017 se definieron los criterios actualmente
utilizados RM N°385-2015-MINEDU, contar por lo menos con 100 estudiantes para
instituciones educativas de zonas rurales y 125 estudiantes para las de zonas urbanas,
tener uno o0 mas turnos con disponibilidad de aulas, compartir local con otros niveles
educativos, contar con techos y paredes en buen estado. De acuerdo a las estadisticas
del Minedu, en la actualidad, la Jornada Escolar Completa cuenta con mas de 2001
instituciones educativas en todo el pais, beneficiando a mas de 568,142 estudiantes de

secundaria, dando ocupacion a aproximadamente 49,742 - Escale (2018-2019).

El modelo de servicio Jornada Escolar Completa (JEC) tiene como finalidad,
segun su norma de creacion (RM N°451-2014-MINEDU), mejorar el logro de los
aprendizajes de los estudiantes de las instituciones educativas del nivel de educacion
secundaria. Al mismo tiempo, este modelo plantea como objetivo general mejorar el
servicio educativo en educacién secundaria, promoviendo la equidad educativa y el
cierre de brechas en aprendizajes para generar igualdad de oportunidades para todas y
todos los estudiantes al término de su periodo escolar para tener mayor oportunidad

laboral o crecimiento educativo.

Adicionalmente, el modelo de servicio JEC no solo amplia la jornada escolar
restringida de siete a nueve horas pedagogicas, sino que reestructura los procesos
pedagdgicos de gestion y utilizacion de recursos, esto implica tener mayor presencia de

estudiantes y docentes y contar con la dotacion de insumos y recursos necesarios
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(humanos, materiales y economicos). Las experiencias de aprendizaje bajo este modelo
implican que los estudiantes desarrollen un pensamiento critico y complejo que les
permita gestionar recursos y realizar actividades con alta demanda cognitiva para
investigar, relacionar, inferir, evitando la memorizacion, la repeticion y el aprendizaje

unidireccional.

El disefio de este modelo busca reformar el servicio educativo del nivel
secundario, no solo a través de la extensién horaria, sino con nuevas estrategias
pedagdgicas y de gestidn para un mejor futuro del estudiante con proyeccion a lograr el
objetivo de su insercion laboral, el modelo de servicio Jornada Escolar Completa esta
dirigido por siete principios orientadores, establecidos en el articulo 8 de la Ley N°

28044, Ley General de Educacion (2003).

Moore (1998), afirma que este plan implica valor publico, sobre este tema en
particular, en su libro Gestion Estratégica y Creacion de Valor en el Sector Publico es
precursor del concepto de valor publico, ya que, busca el cambio de enfoque tradicional
dentro de la administracion publica, que se limita a la eficiencia y eficacia en los
proyectos impulsados a nivel gubernamental. Este enfoque implica elevar la valoracion
material de la cosa publica generada por los administradores en este campo, dando
mayor importancia al nivel de satisfaccion alcanzado, donde los beneficios sociales son
el fin mayor por el cual se trabaja en favor del ciudadano. La parte directiva de un
gobierno, ya sea a nivel nacional o subnacional, es quien debe ser responsable de prever
la gestion de politicas que permitan dar un servicio adecuado a los ciudadanos para ello,
es critica la asignacion de dinero para la ejecucion de actividades y proyectos por parte
de la administracion local, pero ésta resulta insuficiente, o que genera una gran brecha
entre el desarrollo de la calidad educativa a nivel estatal frente a la calidad educativa en

el ambito privado, una desventaja que aqueja a un importante sector de la poblacion
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estudiantil que no cuenta con recursos suficientes para acceder a un mejor nivel de
ensefanza.

Asimismo, expone aspectos propios Yy relacionados a la gestién publica
(corrupcion, eficiencia, eficacia, cuestiones politicas, entre otros, también presentes en
nuestro contexto actual), resultan ser obstaculos que deben atravesarse con miras a
generar legitimidad a las acciones adoptadas por la autoridad. Desde la priorizacion de
demandas, que involucra en muchos casos, el costo de oportunidad que genera la
eleccion de una determinada politica, hasta la calidad con la cual es brindado un
determinado servicio, estos reflejan que necesariamente debe existir una valoracion y
un grado de profesionalismo para tomar determinadas decisiones para que a su vez

puedan trascender, es decir, que se concreten los proyectos.
2. Definicion de términos basicos
o Certificacion:
La certificacion es el procedimiento mediante el cual un organismo da una

garantia por escrito, de que un producto, un proceso o un servicio estan conforme a los

requisitos especificados.
o Desercion escolar:

Es la interrupcion o desvinculacion de los estudiantes de sus estudios. Es un
evento que, aunque le ocurre al nifio tiene causas y consecuencias en las instituciones

educativas, las familias o el sistema educativo.
. DRELM:

Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana, entidad reguladora de

la educacion a nivel regional.
o Educacion:

La educacion es el proceso de facilitar el aprendizaje o la adquisicion de
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conocimientos, habilidades, valores, creencias y habitos de un grupo de personas que los
transfieren a otras personas, a través de la narracion de cuentos, la discusion, la ensefianza,
el ejemplo, la formacién o la investigacion.

o Educacion basica regular:

La Educacion Bésica Regular es la modelo que abarca los niveles de Educacion
Inicial, Primaria y Secundaria; estd dirigida a los nifios y adolescentes que pasan

oportunamente por el proceso educativo.

o Estudiante:

Persona que cursa estudios en un centro educativo.

o Horas pedagdgicas:

Es un instrumento técnico-administrativo-pedagdgico, mediante el cual se
distribuyen las horas efectivas de clases del personal directivo, jerarquico, docente, y la
bolsa de horas, en funcion al plan de estudios vigente, al proyecto curricular institucional
(PCI).

o Insercion laboral:

Se puede definir a la insercion la laboral, como aquella donde una persona, como
estudiantes, consigue un empleo acorde a sus conocimientos, intereses o habilidades.

o JE.C.:

Jornada Escolar Completa, tipo de jornada en el sector educativo que implica mas
horas de clases.

o MINEDU:

Ministerio de Educacion, entidad reguladora de la educacion a nivel

nacional.
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o Plan curricular:

Determinacion de los contenidos curriculares, su organizacion y estructuracion;
Programas de estudio: Cada uno de los cursos o asignaturas que conforman el plan
curricular

o Resolucion ministerial:

Es una norma aprobada por un ministro de Estado respecto de las politicas
nacionales y sectoriales a su cargo, entre otros.

o Servicio educativo:

Servicio educativo que combina momentos de trabajo a distancia y presencial
cubriendo cinco (5) dias a la semana. El horario se determina a partir de las caracteristicas
y condiciones de las instituciones y programas educativos.

o Sistema educativo:

Es una estructura de ensefianza integrada por un conjunto de instituciones y
organismos que regulan, financian y prestan servicios para el ejercicio de la educacién

segun politicas, relaciones, estructuras y medidas dictadas por el Estado de un pais.
o UGEL:

Unidad de Gestion Educativa Local, entidad reguladora de las instituciones

educativas a nivel distrital.
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CAPITULO 111
HIPOTESIS Y VARIABLES

1. Hipatesis y/o supuestos basicos

Hipétesis general
. La certificacion de los estudiantes del nivel secundario modelo JEC de la

UGEL 01 incide en la insercién laboral

Hipotesis especificas

o La curricula de los estudiantes del nivel secundario modelo JEC de la
UGEL 01 incide en la insercién laboral.

o La implementacion de infraestructura y equipamiento educativo de los
estudiantes del nivel secundario modelo JEC de la UGEL 01 incide en la insercion laboral.

o La capacidad pedagdgica de los docentes, a los estudiantes del nivel
secundario modelo JEC de la UGEL 01 incide en la insercion laboral.
2. Las variables de estudio y su operacionalizacion

Variable Independiente: Certificacion Estudiantil

Variable Dependiente: Insercién Laboral

Variable Dimensiones Indicadores

Nivel de aprendizaje

Capacidad del estudiante L,
P Preparacion del docente de EPT

e g _— o Cantidad de certificado solicitadas
Certificaciéon estudiantil La certificacion Interés del estudiante

Estudiantes certificados insertados

Relacion con el medio
laboralmente

Interés del estudiante Estudiantes con deseos de trabajar

Estudiantes con opcion a trabajos

Insercion laboral Busqueda de empleo estudiados en la IIEE

Habilidades y experiencias dentro del

Experiencia .
periodo escolar




3. Matriz légica de consistencia
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Tema: "Lacertificacion de los estudiantes del nivel secundario modalidad JEC de la UGEL 01y su incidenciaen lainsercion laboral"

Problema Objetivo Hipotesis Variable Dimensiones Indicadores
Capacidad del estudiante |Nivel de aprendizaje
Problema general Objetivo generales Hipotesis general Preparacion del docents ce

¢En qué medida la certificacion de los
estudiantes del nivel secundario modalidad JEC
de la UGEL 01 incide en la insercion laboral?

Problemas especifico

¢Enqué medida la curricular de los estudiantes
del nivel secundario modalidad JEC de la UGEL
01 incide en la insercion laboral?

¢Enqué medida la implementacion de
infraestructura y equipamiento educativo de las
instituciones educativas del nivel secundario
modalidad JEC de la UGEL 01 incide en la
insercion laboral de los estudiantes?

¢En qué medida la capacidad pedagdgica de los
docentes, del nivel secundario del modelo JEC
enla UGEL 01 incide en la insercion laboral de
los estudiantes?

Determinar en que medida la capacidad
pedagogica de los docentes, de los estudiantes
del nivel secundario modalidad JEC de la UGEL
01 incide en la insercion laboral

Objetivos especificos

Determinar que medida la curricula de los
estudiantes del nivel secundario modalidad JEC
de la UGEL 01 incide en la insercion laboral

Deterninar en que medida la implementacion de
infragstructura y equipamiento educativo de los
estudiantes del nivel secundario modalidad JEC
de la UGEL 01 incide en la insercion laboral

Determinar en que medida la capacidad
pedagogica de los docentes, de los estudiantes
del nivel secundario modalidad JEC de la UGEL
01 incide en la insercion laboral

La certificacion de los estudiantes del nivel
secundario modalidad JEC de la UGEL 01
incide en la insercion laboral.

Hipotesis especificos

La curricula de los estudiantes del nivel
secundario modalidad JEC de la UGEL 01
incide en la insercion laboral.

La implementacién de infraestructura y
equipamiento educativo de los estudiantes del
nivel secundario modalidad JEC de la UGEL 01
incide en la insercion laboral.

La capacidad pedagdgica de los docentes, de los
estudiantes del nivel secundario modalidad JEC
de la UGEL 01 incide en la insercion laboral

Certificacion estudiantil

EPT

La certificacion

Cantidad de certificado
solicitadas Interés
del estudiante

Relacion con el medio

Estudiantes certificados
insertados laboralmente

Insercion laboral

Interés del estudiante

Estudiantes con deseos de
trabajar

Estudiantes con opciéna

Blisqueda de empleo  |trabajos estudiados en la
IIEE
Evperiencia Habilidades y experiencias

dentro del periodo escolar
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CAPITULO IV
METODO
1. Tipo y Método de investigacion
Tipo de investigacion

La presente tesis es de tipo descriptiva, el objetivo principal fue de recopilar datos
e informacion sobre el objeto de estudio presentado; donde se obtuvo informacion sobre
el alcance, caracteristicas de la poblacion objeto de investigacion y las instituciones y/o
entidades involucradas dentro del contexto de la politica educativa del estado peruano

visto desde el trabajo realizado en las IIEE de la UGEL N°01.

Como dice Gay (1996) “La investigacion descriptiva, comprende la coleccién de
datos para probar hipétesis o responder a preguntas concernientes a la situacion corriente
de los sujetos del estudio. Un estudio descriptivo determina e informa los modos de ser
de los objetos” (p.249) La investigacion descriptiva puede servir para tomar decisiones
correctivas a nivel de instituciones, ya sea infraestructura, nivel curricular (académico y
metodologia de la educacion), con la finalidad de formular propuestas para mejorar el

nivel de la calidad educativa en nuestro actual sistema.
Método de investigacion

En la presente tesis se analizd un enfogque cuantitativo; este enfoque muestra qué
se debe mejorar en cuanto a la calidad de la preparacion académica de nivel secundaria
con el fin de que los estudiantes puedan egresar siendo elementos altamente
seleccionables en el mercado laboral y sea el punto de partida para su progreso académico
y profesional. El enfoque cuantitativo permitié determinar un analisis, en base a una
encuesta que se realiz6 en una determinada poblacién de estudiantes de nivel secundario

pertenecientes a las I11.EE. de la UGEL N°01.
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2. Disefio especifico de investigacion

La presente tesis es no experimental porque es aquella que se realizé sin manipular
deliberadamente las variables. Es decir, la investigacion observé los fendmenos ocurridos
y como se dan en su contexto natural sin sufrir alteraciones.
3. Poblacion, Muestra

La poblacion viene dada por el nimero de estudiantes que estan dentro de las 34
instituciones educativas publicas de jornada escolar completa de la UGEL 01, elementos
que constituyen la poblacidn, basandonos en el nimero de elementos, la poblacién puede
ser finita o infinita.

Determinacién del tamafio de la muestra:

—_ N@*®@
(E)2(N-1)+(2)*(p) (@)

34(1.96)2(0.5)(0.5)
"~ (0.05)2(34-1)+(1.96)2(0.5)(0.5)

Donde:
N = 34 Total de Instituciones Educativas que integran la poblacién IE
Z =1.96, obtenido con 95% de confianza

E = 0.05 Error muestral

p = 0.5 Porcion de elementos que presentan una determinada caracteristica a ser

Investigada
g = 0.5 Porcion de elementos que no presentan la caracteristica que se investiga
Muestreo: Muestreo probabilistico — Aleatorio simple.

Se aplicara una estrategia de muestreo simple, de esta manera cada miembro de la

poblacién tiene una probabilidad conocida de ser seleccionado como parte de la muestra.
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4, Instrumentos de obtencion de datos

Para el desarrollo de la presente tesis y la obtencion de los datos se utilizd como
fuente primaria el método de la entrevista y encuesta mediante un cuestionario virtual de
preguntas basadas en la escala ordinal tipo Likert, distribuidas de acuerdo a los
indicadores de cada variable. Este proceso permitio la recoleccion de los datos debiendo
representar la veracidad de las variables investigadas, tomando en cuenta la confiabilidad,

validez y objetividad.
5. Técnicas de procesamiento y anélisis de datos

El software utilizado para procesar y analizar los resultados de las encuestas fue
el SPSS. Este software ayudd a corroborar el grado de informacién pertinente, para su
descripcion e interpretacion. Mediante hojas de calculo Excel se elabor6 las tablas de

resumen y las graficas.
6. Procedimiento de ejecucién del estudio

Se procedié a elegir a los informantes, se aplicO la encuesta anénima a 294
estudiantes en 14 secciones de 5to afio del nivel secundario de 7 instituciones educativas
pertenecientes a la UGEL N°01. Luego se procedié a recoger la informacién proveniente
de las encuestas y entrevistas, las mismas que se realizaron de manera virtual para
optimizar los tiempos de respuesta y la tabulacion respectiva de dicha informacion en
hojas de célculo y gréaficas. Posteriormente se sistematizo la informacion apoyada con
una base de datos en SPSS 'y con los resultados obtenidos se realizo un andlisis para llegar

a las conclusiones y recomendaciones.
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RESULTADOS Y DISCUSION

1. Datos cuantitativos
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La Certificacién De Los Estudiantes Del Nivel Secundaria Modalidad

Jornada Escolar Completa De La UGEL 01 Y Su Incidencia En La Insercion Laboral

Cuestionario

Tabla 1

Conocimientos del docente en el desarrollo del curso de EPT es apropiado para el

aprendizaje.

Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje acumulado
Nada 23 7.8 7.8
Poco 39 13.3 21.1
Regular 101 34.4 55.4
Validos Mucho 131 44.6 100.0
Total 294 100.0

Figural

Conocimientos del docente en el desarrollo del curso de EPT es apropiado para

el aprendizaje.
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Andlisis:

Como se observa, sobre el conocimiento del docente en el desarrollo del curso

de EPT es apropiado para el aprendizaje, el 44,6% de los estudiantes encuestados

respondieron mucho, el 34,4% regular, con el 13.3% poco y el 7,8% sefialan nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que el 79% de los estudiantes

encuestados indican que es importante el conocimiento del docente en el desarrollo del

curso de EPT es apropiado para el aprendizaje, en tanto que un 21% sefialan que no

tiene tanta importancia.

Tabla 2

El certificado motiva continuar con més estudios y mejora la insercion laboral futura.

. . Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 22 7.5 7.5
Poco 45 15.3 22.8
Validos Regular 96 32.7 55.4
Mucho 131 44.6 100.0
Total 294 100.0

Figura 2

El certificado motiva continuar con mas estudios y mejora la insercion laboral futura.

Porcentaje
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Andlisis:
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Como se observa, sobre si el certificado motivaria a continuar con mas estudios

y mejoraria la insercion laboral futura, el 44,6% de los estudiantes encuestados

respondieron que seria mucho, el 32,7% regular, el 15,2% poco y el 7,5% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que el 77,3% de los estudiantes

encuestados indican que el certificado motivaria continuar con mas estudios y mejoraria

la insercion laboral futura, en tanto que un 22.7% sefialan que no tendria tanta motivacion.

Tabla 3

De obtenerse una certificacion de EPT deberia promoverse la diversificacion de otras

especialidades.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

acumulado
Nada 20 6.8 6.8
Poco 40 13.6 20.4
Regular 107 36.4 56.8

Validos Mucho 127 43.2 100.0

Total 294 100.0
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Figura 3

De obtenerse una certificacion de EPT deberia promoverse la diversificacion de otras
especialidades.
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Analisis:

Como se observa, sobre si al obtenerse una certificacion de EPT deberia
promoverse la diversificacion de otras especialidades, el 43,2% de los estudiantes
encuestados respondieron mucho, el 36,4% regular, el 13,6% poco y el 6,8% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que el 79,6% de los estudiantes
encuestados indican que al obtenerse una certificacion de EPT se deberia promoverse la
diversificacion de otras especialidades, en tanto que un 13.6% sefialan poca importancia y

el 6.8% respondieron que no deberia promoverse.



Tabla 4
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Consideras importante la teoria en el curso de EPT para tu certificacion.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 20 6.8 6.8
Poco 44 15.0 21.8
Vélidos Regular 109 37.1 58.8
Mucho 121 41.2 100.0
Total 294 100.0

Figura 4

Consideras importante la teoria en el curso de EPT para la certificacion.
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Analisis:

Como se observa, sobre si se considera importante la teoria en el curso de EPT

para la certificacion, el 41,2% de los estudiantes encuestados respondieron mucho, el

37,1% regular, el 15,0% poco y el 6,8% indican nada.



Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que el 78,3% de los estudiantes
encuestados considera que es importante la teoria en el curso de EPT para la
certificacion, en tanto que un 15.0% sefialan que no consideran tanta importancia y el
6.8% consideran que no es nada importante.

Tabla s

Conocen algun tipo de certificado de las especialidades en los cursos de EPT.

27

Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje
acumulado
Nada 22 7.5 7.5
Poco 40 13.6 21.1
Regular 113 38.4 59.5
Vaélidos Mucho 119 40.5 100.0

Total 294 100.0

Figura 5

Conocen algun tipo de certificado de las especialidades en los cursos de EPT.
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Analisis
Como se observa, sobre si conocen algun tipo de certificado de las especialidades

en los cursos de EPT, el 40,5% de los estudiantes encuestados respondieron mucho, el

38,4% regular, el 13,6% poco y el 7,5% indican nada.
Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que el 78,9% de los estudiantes
encuestados si conocen algun tipo de certificado de las especialidades en los cursos de
EPT, en tanto que un 13.6% conocen algo, mientras que el 7.5% desconocen totalmente.

Tabla 6

La importancia de obtener un certificado tras haber participado de los cursos de

educacion para el trabajo en la IE.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 16 54 54
Poco 45 15.3 20.7
Validos Regular 107 36.4 57.1
Mucho 126 42.9 100.0

Total 294 100.0




29

Figura 6

La importancia de obtener un certificado tras haber participado de los cursos de

educacion para el trabajo en la IE.
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Andlisis:

Como se observa, sobre qué tan importante consideran de obtener un certificado
tras haber participado de los cursos de educacién para el trabajo en la IE, el 42,9% de
los estudiantes encuestados consideran como mucho, el 36,4% regular, el 15,3% poco y
el 5,4% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 79,3% de los estudiantes
encuestados consideran importante de obtener un certificado tras haber participado de
los cursos de educacion para el trabajo en la IE, en tanto que un 15.3% consideran poco

importante y el 5.4% no consideran nada importante.
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Tabla7

Mas |.E en esta modalidad se mejoraria el interés de los alumnos para matricularse por

estas certificaciones.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

acumulado

Nada 17 5.8 5.8

Poco 47 16.0 21.8

Validos Regular 104 35.4 57.1
Mucho 126 42.9 100.0

Total 294 100.0

Figura 7

Mas |.E en esta modalidad se mejoraria el interés de los alumnos para matricularse por

estas certificaciones.
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Anélisis:

Como se observa, sobre la consideracion en donde si existiera mas I.E. en esta
modalidad, y validando los conocimientos adquiridos se mejoraria el interés de los
alumnos para matricularse por estas certificaciones, el 42,9% de los estudiantes
encuestados consideran como mucho, el 35,4% regular, el 16,0% poco y el 5,8% indican

nada.
Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 78,2% de los estudiantes
encuestados consideran importante la existencia de mas I.E. en esta modalidad, y
validando los conocimientos adquiridos se mejoraria el interés de los alumnos para
matricularse por estas certificaciones, en tanto que un 16.0% consideran poco

importante y el 5.8% no consideran nada importante.

Tabla 8

Interés de participar en estos cursos de EPT por la aprobacidn se entregaran certificados

que validan competencias para trabajar.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 17 5.8 5.8
Poco 33 11.2 17.0
Regular 103 35.0 52.0
Validos Mucho 141 48.0 100.0

Total 294 100.0
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Figura 8

Interés de participar en estos cursos de EPT y por la aprobacion se entregaran

certificados que validan competencias para trabajar.
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Analisis:
Como se observa, sobre el interés de participar en estos cursos de EPT y si por la
aprobacion se entregaran certificados que validan competencias para trabajar, el 48,0%
de los estudiantes encuestados consideran como mucho, el 35,0% regular, el 11,2% poco

y el 5,8% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 83.0% de los estudiantes
encuestados estarian interesado de participar en estos cursos de EPT y si por la
aprobacién se entregaran certificados que validan competencias para trabajar, en tanto

que un 11.2% estarian un poco interesados y el 5.8% no estarian nada interesado.
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Tabla 9

La certificacion de EPT constituye una motivacion importante para que otros estudiantes

tomen interés para un trabajo a futuro

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

acumulado
Nada 11 3.7 3.7
Poco 34 11.6 15.3
Regular 108 36.7 52.0

Validos Mucho 141 48.0 100.0

Total 294 100.0

Figura 9

La certificacion de EPT constituye una motivacién importante para que otros estudiantes

tomen interés para un trabajo a futuro.
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Como se observa, sobre si la certificacion de EPT constituye una motivacion

importante para que otros estudiantes tomen interés para un trabajo a futuro, el 48,0%

de los estudiantes encuestados consideran como mucho, el 36,7% regular, el 11,6% poco

y el 3,7% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 84.7% de los estudiantes

encuestados consideran que la certificacion de EPT constituye una motivacion

importante para que otros estudiantes tomen interés para un trabajo a futuro, en tanto que

un 11.6% consideran como una poca motivacién y el 3.7% no consideran una

motivacion.

Tabla 10

De obtener una certificacion en las especialidades de EPT facilitaria lograr una mayor

empleabilidad.
Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 8 2.7 2.7

Poco 25 8.5 11.2

Validos Regular 75 25.5 36.7

Mucho 186 63.3 100.0

Total 294 100.0




35

Figura 10

De obtener una certificacion en las especialidades de EPT facilitaria lograr una mayor

empleabilidad.
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Analisis:
Como se observa, sobre si al obtener una certificacion en las especialidades de
EPT facilitaria lograr una mayor empleabilidad, el 63,3% de los estudiantes encuestados

consideran como mucho, el 25,5% regular, el 8,5% poco y el 2,7% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 88.8% de los estudiantes
encuestados consideran importante la obtencién de la certificacion en las especialidades
de EPT el cual facilitaria lograr una mayor empleabilidad, en tanto que un 8.5%

consideran como una poca importancia y el 2.7% no consideran nada de importancia.
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Tabla 11

Contar con una infraestructura adecuada es importante para el desarrollo de los cursos

de EPT en la IE.
Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 8 2.7 2.7
Poco 27 9.2 11.9
Regular 66 22.4 34.4
Vlidos Mucho 193 65.6 100.0
Total 294 100.0
Figura 11

Contar con una infraestructura adecuada es importante para el desarrollo de los cursos
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Como se observa, sobre si contar con una infraestructura adecuada es importante

para el desarrollo de los cursos de EPT en la IE, el 65,6% de los estudiantes encuestados

consideran como mucho, el 22,4% regular, el 9,2% poco y el 2,7% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 88.1% de los estudiantes

encuestados consideran importante contar con una infraestructura adecuada para el

desarrollo de los cursos de EPT en la IE, en tanto que un 9.2% consideran como una poca

importancia y el 2.7% no consideran nada de importancia.

Tabla 12

La importancia para la certificacion de hacer préacticas del curso EPT en una empresa.

Nada

Poco
Vélidos Regular

Mucho

Total

Frecuencia

28

62

198

294

Porcentaje

2.0
9.5
211
67.3

100.0

Porcentaje
acumulado
2.0

11.6

32.7

100.0
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Figura 12

La importancia para la certificacion de hacer practicas del curso EPT en una empresa.
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Analisis:
Como se observa, sobre la importante para la certificacion de hacer préacticas del
curso EPT en una empresa, el 67,3% de los estudiantes encuestados consideran como

mucho, el 21,1% regular, el 9,5% poco y el 2,0% indican nada

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 88.4% de los estudiantes
encuestados consideran importante para la certificacion deberian de realizarse practicas
del curso EPT en una empresa, en tanto que un 9.5% consideran como una poca

importancia y el 2.0% no consideran nada de importancia.
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Tabla 13

La certificacion en el curso de EPT en cualquiera de las especialidades ofrecidas

actualmente son importantes para la insercién laboral.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 6 2.0 2.0
Poco 30 10.2 12.2
Validos Regular 62 21.1 33.3
Mucho 196 66.7 100.0
Total 294 100.0

Figura 13

La certificacion en el curso de EPT en cualquiera de las especialidades ofrecidas

actualmente son importantes para la insercion laboral

REGULAR MUCHO
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Como se observa, sobre si la certificacion en el curso de EPT en cualquiera de

las especialidades ofrecidas actualmente es importante para la insercion laboral, el

66,7% de los estudiantes encuestados consideran como mucho, el 21,1% regular, el

10,2% poco y el 2,0% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 87.8% de los estudiantes

encuestados consideran importante la certificacion en el curso de EPT en cualquiera de

las especialidades ofrecidas actualmente son importantes para la insercion laboral, en

tanto que un 10.2% consideran como una poca importanciay el 2.0% no consideran nada

de importancia.

Tabla 14

Los contenidos de los cursos de EPT guardan relacién con lo que demandan los

empleadores.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

acumulado

Nada 7 2.4 2.4

Poco 30 10.2 12.6

Validos Regular 51 17.3 29.9
Mucho 206 70.1 100.0

Total 294 100.0
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Figura 14

Los contenidos de los cursos de EPT guardan relacion con lo que demandan los

empleadores.
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Analisis:
Como se observa, sobre si los contenidos de los cursos de EPT guardan relacion

con lo que demandan los empleadores, el 70,1% de los estudiantes encuestados

consideran como mucho, el 17,3% regular, el 10,2% poco y el 2,4% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 87.4% de los estudiantes
encuestados consideran que los contenidos de los cursos de EPT guardan relacion con lo
que demandan los empleadores, en tanto que un 10.2% consideran como una poca

relacién y el 2.4% no consideran nada de relacion.
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Tabla 15

Contar con equipamiento adecuado es importante para el desarrollo de los cursos de

EPTen la IE.
Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 11 3.7 3.7
Poco 28 9.5 13.3
Validos Regular 64 21.8 35.0
Mucho 191 65.0 100.0
Total 294 100.0
Figura 15

Contar con equipamiento adecuado es importante para el desarrollo de los cursos de

EPTen la IE.
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Como se observa, sobre la importancia de contar con equipamiento adecuado

para el desarrollo de los cursos de EPT en la IE, el 65,0% de los estudiantes encuestados

consideran como mucho, el 21,8% regular, el 9,5% poco y el 3,7% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 86.7% de los estudiantes

encuestados consideran importante contar con equipamiento adecuado para el desarrollo

de los cursos de EPT en la IE, en tanto que un 9.5% consideran como una poca

importancia y el 3.7% no consideran nada de importancia.

Indicadores

Tabla 16

Indicador 01: Nivel de aprendizaje.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 43 14.6 14.6
Poco 39 13.3 27.9
Validos Regular 93 31.6 59.5
Mucho 119 40.5 100.0

Total 294 100.0
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Figura 16

Indicador 01: Nivel de aprendizaje.
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Anélisis:

Como se observa, sobre el nivel de aprendizaje segun los conocimientos del
docente para el desarrollo de los cursos de EPT en la IE, el 40,5% de los estudiantes
encuestados consideran como mucho, el 31,6% regular, el 13,5% poco y el 14,6% indican
nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 72.1% de los estudiantes
encuestados consideran importante el nivel de aprendizaje segun los conocimientos del
docente para el desarrollo de los cursos de EPT en la IE, en tanto que un 13.3% consideran

como una poca importancia y el 14.6% no consideran nada de importancia.



Tabla 17

Indicador 02: Preparacion del docente de EPT.
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Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 43 14.6 14.6
Poco 37 12.6 27.2
Regular 96 32.7 59.9
Vlidos Mucho 118 40.1 100.0
Total 294 100.0

Figura 17

Indicador 02: Preparacion del docente de EPT.

45.0
40.0
35.0
30.0

F 25.0

5 200
15.0
10.0

5.0
0.0

NADA POCO

Analisis:

REGULAR MUCHO

Como se observa, sobre la preparacion del docente para el desarrollo de los cursos

de EPT en la IE, el 40,1% de los estudiantes encuestados consideran como mucho, el

32,7% regular, el 12,6% poco y el 14,6% indican nada.
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Interpretacion:
De los resultados obtenidos, se evidencia que un 72.8% de los estudiantes
encuestados consideran importante el nivel de aprendizaje segln los conocimientos del
docente para el desarrollo de los cursos de EPT en la IE, en tanto que un 12.6% consideran

como una poca importancia y el 14.6% no consideran nada de importancia.

Tabla 18

Indicador 03: Interés del estudiante de solicitar certificado de ETP.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 40 13.6 13.6
Poco 47 16.0 29.6
Validos Regular 88 29.9 59.5
Mucho 119 40.5 100.0

Total 294 100.0

Figura 18

Indicador 03: Interés del estudiante de solicitar certificado de ETP.
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Andlisis:
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Como se observa, sobre el interés del estudiante de solicitar el certificado de los

cursos de EPT en la IE, el 40,5% de los estudiantes encuestados consideran como mucho,

el 29,9% regular, el 16,0% poco y el 13,6% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 70.4% de los estudiantes

encuestados consideran importante el interés de solicitar el certificado de los cursos de

EPT en la IE, en tanto que un 16.0% consideran como una poca importancia y el 13.6%

no consideran nada de importancia.

Tabla 19

Indicador 04: Estudiantes certificados insertados laboralmente.

Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje
acumulado
Nada 22 7.5 7.5
Poco 49 16.7 24.1
Validos Regular 98 33.3 57.5
Mucho 125 42.5 100.0
Total 294 100.0
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Figura 19

Indicador 04: Estudiantes certificados insertados laboralmente.
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Anélisis

Como se observa, sobre los estudiantes certificados de los cursos de EPT
insertados laboralmente, el 42,5% de los estudiantes encuestados consideran como
mucho, el 33,5% regular, el 16,7% poco y el 7,5% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 75.9% de los estudiantes
encuestados consideran importante la obtencion de los certificados de los cursos de EPT
para ser insertados laboralmente, en tanto que un 16.7% consideran como una poca

importancia y el 7.5% no consideran nada de importancia.
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Tabla 20

Indicador 05: Estudiantes con deseos de trabajar.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 25 8.5 8.5
Poco 5 1.7 10.2
Validos Regular 100 34.0 44.2
Mucho 164 55.8 100.0
Total 294 100.0

Figura 20

Indicador 05: Estudiantes con deseos de trabajar.
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Anélisis:
Como se observa, sobre los estudiantes con deseos de trabajar, el 55,8%

consideran como mucho, el 34,0% regular, el 1,7% poco y el 8,5% indican nada de deseo.



50
Interpretacion:
De los resultados obtenidos, se evidencia que un 89.8% de los estudiantes
encuestados tienen deseo de trabajar, en tanto que un 1.7% consideran como poco deseo
y el 8.5% no consideran nada de deseo de trabajar.

Tabla 21

Indicador 06: Estudiantes con opcion a trabajos estudiados en la I1.EE.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 27 9.2 9.2
Poco 6 2.0 11.2
Vaélidos Regular 82 27.9 39.1
Mucho 179 60.9 100.0
Total 294 100.0

Figura 21

Indicador 06: Estudiantes con opcion a trabajos estudiados en la I1.EE.
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Analisis:

Como se observa, sobre la importancia de los estudiantes con opcion a trabajos
estudiados en la lIEE, el 60,9% de los estudiantes encuestados consideran como mucho,
el 27,9% regular, el 2,0% poco y el 9,2% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 88.8% de los estudiantes
encuestados consideran importante la opcion de trabajos estudiados en la IIEE, en tanto

que un 2.0% consideran como una poca importancia y el 9.2% no consideran nada de

importancia.

Tabla 22

Indicador 07- Habilidades y experiencias dentro del periodo escolar.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 30 10.2 10.2
Poco 7 2.4 12.6
Validos Regular 78 26.5 39.1
Mucho 179 60.9 100.0

Total 294 100.0
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Figura 22

Indicador 07- Habilidades y experiencias dentro del periodo escolar.
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Analisis:

Como se observa, sobre la importancia de habilidades y experiencias dentro del
periodo escolar, el 60,9% de los estudiantes encuestados consideran como mucho, el
26,5% regular, el 2,4% poco y el 10,2% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 87.4% de los estudiantes
encuestados consideran importante las habilidades y experiencias dentro del periodo
escolar, en tanto que un 2.4% consideran poca importancia y el 10.2% no consideran nada

de importancia.



Dimensiones

Tabla 23

Dimensién 01: Capacidad del estudiante.
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_ _ Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 26 8.8 8.8
Poco 32 10.9 19.7
Regular 115 39.1 58.8
Mucho 121 41.2 100.0
Validos Total 294 100.0
Figura 23

Dimensién 01- Capacidad del estudiante.
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Analisis:

Como se observa, sobre la importancia de la capacidad del estudiante, el 41,2%

de los estudiantes encuestados consideran como mucho, el 39,1% regular, el 10,9% poco

y el 8,8% indican nada.




Interpretacion:
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De los resultados obtenidos, se evidencia que un 80.3% de los estudiantes

encuestados consideran importante la capacidad del estudiante, en tanto que un 10.9%

consideran poca importancia y el 8.8% no consideran nada de importancia.

Tabla 24

Dimensién 02: La certificacion.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 40 13.6 13.6
Poco 47 16.0 29.6
Validos Regular 88 29.9 59.5
Mucho 119 40.5 100.0
Total 294 100.0

Figura 24

Dimensién 02: La certificacion.
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Anélisis:

Como se observa, sobre la importancia de la certificacion, el 40,5% de los
estudiantes encuestados consideran como mucho, el 29,9% regular, el 16,0% poco y el
13,6% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 70.4% de los estudiantes
encuestados consideran importante la certificacion, en tanto que un 16.0% consideran

poca importancia y el 13.6% no consideran nada de importancia.

Tabla 25

Dimensién 03: Relacion con el medio.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 22 7.5 7.5
Poco 49 16.7 24.1
Validos Regular 98 33.3 57.5
Mucho 125 42.5 100.0

Total 294 100.0
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Figura 25

Dimensién 03: Relacion con el medio.
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Anélisis:
Como se observa, sobre la importancia de la relacion con el medio, el 42,5% de
los estudiantes encuestados consideran como mucho, el 33,3% regular, el 16,7% poco y

el 7,5% indican nada.

Interpretacion:
De los resultados obtenidos, se evidencia que un 75.9% de los estudiantes
encuestados consideran importante la relacion con el medio, en tanto que un 16.7%

consideran poca importancia y el 7.5% no consideran nada de importancia.



Tabla 26

Dimension 04: Interés del estudiante.
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Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 21 7.1 7.1
Poco 5 1.7 8.8
Validos Regular 101 34.4 43.2
Mucho 167 56.8 100.0
Total 294 100.0

Figura 26

Dimensidn 04: Interés del estudiante.
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Andlisis:

Como se observa, sobre la importancia del interés del estudiante, el 56,8%

consideran como mucho, el 34,4% regular, el 1,7% poco y el 7,1% indican nada.




Interpretacion:
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De los resultados obtenidos, se evidencia que un 91.2% de los encuestados

consideran importante el interés del estudiante, en tanto que un 1.7% consideran poca

importancia y el 7.1% no consideran nada de importancia.

Tabla 27

Dimension 05: Busqueda de empleo.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 25 8.5 8.5
Poco 4 1.4 9.9
Validos Regular 86 29.3 39.1
Mucho 179 60.9 100.0
Total 294 100.0

Figura 27

Dimension 05: Busqueda de empleo.
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Anélisis:

Como se observa, sobre la busqueda de empleo, el 60,9% de los estudiantes
encuestados consideran como mucho, el 29,3% regular, el 1,4% poco y el 8,5% indican
nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 75.9% de los estudiantes
encuestados consideran importante la busqueda de empleo, en tanto que un 1.4%
consideran poca importancia y el 8.5% no consideran nada de importancia.

Tabla 28

Dimension 06: Experiencia.

. . Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 30 10.2 10.2
Poco 7 24 12.6
Validos Regular 78 26.5 39.1
Mucho 179 60.9 100.0
Total 294 100.0

Figura 28

Dimension 06: Experiencia.
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Anélisis:

Como se observa, sobre la experiencia, el 60,9% de los estudiantes encuestados
consideran como mucho, el 26,5% regular, el 2,4% poco y el 10,2% indican nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 90.1% de los estudiantes
encuestados consideran importante la experiencia, en tanto que un 2.4% consideran poca
importancia y el 10.2% no consideran nada de importancia.

Variables

Tabla 29

Variable 01: Certificacién estudiantil.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 27 9.2 9.2

Poco 23 7.8 17.0

Validos Regular 125 42.5 59.5

Mucho 119 40.5 100.0

Total 294 100.0

Figura 29

Variable 01: Certificacién estudiantil.
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Anélisis:

Del Figura se observa, sobre la certificacion estudiantil el 40,5% de los estudiantes
encuestados consideran como mucho, el 42,5% regular, el 7,8% poco y el 9,2% indican
nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se evidencia que un 83.0% de los estudiantes
encuestados consideran importante la certificacion estudiantil en los cursos de EPT, en
tanto que un 7.8% consideran poca importancia y el 9.2% no consideran nada de

importancia.

Tabla 30

Variable 02: Insercién laboral.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nada 6 2.0 2.0
Poco 21 7.1 9.2
Validos Regular 63 214 30.6
Mucho 204 69.4 100.0

Total 294 100.0
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Figura 30

Variable 02: Insercién laboral.
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Analisis:

Del Figura se observa, sobre la insercion laboral el 69,4% de los estudiantes
encuestados consideran como mucho, el 21,4% regular, el 7,1% poco y el 2,0% indican
nada.

Interpretacion:

De los resultados obtenidos, se afirma que un 90.8% de los estudiantes
encuestados consideran importante la insercion laboral, en tanto que un 7.1% consideran

poca importancia y el 2.0% no consideran nada de importancia.

2. Anélisis de Resultados

HIPOTESIS GENERAL

Ho La certificacion estudiantil no se relaciona con la insercidn laboral en 11.EE
de jornada Escolar Completa de la UGEL 01.

H1 La certificacion estudiantil se relaciona con la insercion laboral en I1.EE de

jornada Escolar Completa de la UGEL 01.
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Nivel de Significancia

Para la presente investigacion se decidié trabajar con un nivel de confianza del
95%, correspondiente a un nivel de significancia (a) de 5% = 0.05.

Estadistico de prueba

Chi-cuadrado con 9 grados de libertad

Valor critico: 16.92

Criterio de decision

Si el valor de chi-cuadrado calculado es mayor que 16.92 y p-valor < 0.05, se
rechazard Ho

Decision

Como 85.175 es mayor que 16.92 y p-valor (significancia asintética) < 0.05, se
rechaza Ho, por lo que se concluye que la certificacion estudiantil se relaciona con la
insercion laboral en 11.EE de jornada Escolar Completa de la UGEL 01.

Tabla 31

Tabla de contingencia variable 01: Certificacion estudiantil * Variable 02: Insercién

Laboral.

Tabla de contingencia Certificacion estudiantil * Insercion laboral

Recuento
Insercidn laboral
Nada Poco Regular Mucho Total
Nada 1 9 14 3 27
Certificacion estudiantil Poco 0 0 14 9 23
Regular 4 6 18 97 125
Mucho 1 6 17 95 119

Total 6 21 63 204 294
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Tabla 32

Pruebas de chi-cuadrado

Sig. asintotica

Valor gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 85,175 9 .000
Razon de verosimilitudes 74.713 9 .000
Asociacion lineal por lineal 38.867 1 .000
N de casos validos 294

Hipotesis Especificas

Ho La capacidad del estudiante no se relaciona con la insercion laboral en I11.EE
de jornada Escolar Completa de la UGEL 01.

H1 La capacidad del estudiante se relaciona con la insercién laboral en 11.EE de
jornada Escolar Completa de la UGEL 01.

Nivel de Significancia

Para la presente investigacion se decidio trabajar con un nivel de confianza del
95%, correspondiente a un nivel de significancia (o) de 5% = 0.05.

Estadistico de prueba

Chi-cuadrado de Pearson con 9 grados de libertad

Valor critico: 16.92

Criterio de decision

Si el valor de chi-cuadrado calculado es mayor que 16.92 y p-valor < 0.05, se
rechazara Ho

Toma de Decision

Como 81.110 es mayor que 16.92 y p-valor (significancia asintotica) < (0.05), se
rechaza la HO, por lo que se concluye que la capacidad del estudiante se relaciona con la

insercion laboral en I1.EE de jornada Escolar Completa de la UGEL 01.



Tabla 33
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Tabla de contingencia Dimension 01: Capacidad del estudiante * Variable 02: Insercién

laboral

Insercién laboral

Nada Poco Regular Mucho Total

Nada 0 9 15 2 26

Poco 1 0 14 17 32
Capacidad del Regular 4 6 17 88 115
estudiante Mucho 1 6 17 97 121
Total 6 21 63 204 294
Tabla 34
Pruebas de chi-cuadrado

Valor gl Sig. asintotica (bilateral)

Chi-cuadrado de Pearson 81,110 9 .000
Razon de verosimilitudes 73.645 9 .000
Asociacion lineal por lineal 34.316 1 .000
N de casos validos 294

Ho La certificacion no se relaciona con la insercion laboral en 11.EE de jornada

Escolar Completa de la UGEL 01.

H1 La certificacion del estudiante se relaciona con la insercién laboral en I1.EE

de jornada Escolar Completa de la UGEL 01.

Nivel de Significancia

Para la presente investigacion se decidio trabajar con un nivel de confianza del

95%, correspondiente a un nivel de significancia (a) de 5% = 0.05.
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Estadistico de prueba

Chi-cuadrado de Pearson con 9 grados de libertad

Valor critico: 16.92

Criterio de decision

Si el valor de chi-cuadrado calculado es mayor que 16.92 y p-valor < 0.05, se
rechazara Ho

Toma de Decision

Como 51.145 es mayor que 16.92 y p-valor (significancia asintotica) < (0.05) se
rechaza la HO, por lo que se concluye que la certificacidn se relaciona con la insercion
laboral en I11.EE de jornada Escolar Completa de la UGEL 01.

Tabla 35

Tabla de contingencia Dimension 02: La certificacion * variable 02: Insercion laboral.

Insercién laboral

Nada Poco Regular Mucho Total

Nada 1 9 20 10 40

Poco 2 2 12 31 47

La certificacién Regular 2 4 14 68 88
Mucho 1 6 17 95 119

Total 6 21 63 204 294




Tabla 36

Pruebas de chi-cuadrado
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Sig. asintdtica

Valor gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 51,145 9 .000
Razdn de verosimilitudes 46.477 9 .000
Asociacion lineal por lineal 28.347 1 .000
N de casos vélidos 294

Ho La relacién con el medio no se relaciona con la insercién laboral en 11.EE de

jornada Escolar Completa de la UGEL 01.

H1 La relacién con el medio se relaciona con la insercion laboral en 11.EE de

jornada Escolar Completa de la UGEL 01.

Nivel de Significancia

Para la presente investigacion se decidi6 trabajar con un nivel de confianza del

95%, correspondiente a un nivel de significancia (a) de 5% = 0.05.

Estadistico de prueba
Chi-cuadrado de Pearson con 9 grados de libertad

Toma de Decisién

Como 57.369 es mayor que 16.92 y p-valor (significancia asintotica) < 0.05, se

rechaza la HO, por lo que se concluye que la relacion con el medio se relaciona con la

insercion laboral en I1.EE de jornada Escolar Completa de la UGEL 01.
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Tabla 37

Tabla de contingencia Dimension 03: Capacidad Pedagdgica * variable 02: Insercion
laboral.

Insercién laboral

Nada Poco Regular Mucho Total
Nada 0 6 13 3 22
Capacidad Poco 2 4 18 25 49
Pedagdgica Regular 3 5 13 77 98
Mucho 1 6 19 99 125
Total 6 21 63 204 294
Tabla 38
Pruebas de chi-cuadrado.
Sig.
Valor gl asintotica
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 57,369 9 .000
Razdn de verosimilitudes 52.795 9 .000
Asociacion lineal por lineal 28.562 1 .000
N de casos validos 294

3. Discusién de resultados

Al determinar de qué manera la certificaciéon estudiantil se relacionaria con la
insercion laboral en estudiantes de jornada escolar completa, en el UGEL 01 de San Juan
de Miraflores, se obtuvo el valor de p = 0.000 que es inferior a 0.05, por lo que la
certificacion estudiantil estaria relacionada con la insercion laboral. Por lo cual, se deberia
de implementar y adecuar en las instituciones educativas de JEC, debido a que el Modelo
JEC implementado en algunas instituciones educativas de Lima metropolitana no brindan
certificacion estudiantil, por lo que no ayuda a la insercion laboral a los estudiantes que

finalizan la secundaria.
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Al determinar sobre la medida de la capacidad de los estudiantes del nivel
secundario modelo JEC de la UGEL 01 incide en la insercion laboral, se obtuvo como
resultado de la primera hipdtesis especifica, el valor de 0.000 que es inferior a 0.05, por
lo que la capacidad del estudiante en el aprendiza e interés si promueve la mejora en la
insercion laboral. Revisando la tematica del modelo JEC existen factores como la
experiencia y conocimiento del docente, el cual promueve e incentiva al estudiante a

sequir el curso.

Al determinar como la certificacion de los estudiantes del nivel secundario en el
modelo JEC de la UGEL 01 incide en la insercién laboral, se obtuvo que el resultado de
la segunda hipotesis especifica da el valor de 0.000 que es inferior a 0.05, por lo que existe
una relacion significativa entre la certificacion y la insercion laboral. Esto se estaria dando
por el espacio o area donde se realiza el curso y que, si cuenta con los materiales y

herramientas de las IIEE de modelo JEC, pero a la misma vez se tiene que certificar.

Asimismo, se determind en qué medida la capacidad pedagdgica de los docentes,
de los estudiantes del nivel secundario en el modelo JEC de la UGEL 01 incide en la
insercion laboral, el resultado obtenido de la tercera hipotesis especifica da el valor de
0.000 que es inferior a 0.05, entonces existen razones suficientes para decir que existe
una relacion significativa entre capacidad pedagodgica y la insercion laboral. Esto
demuestra que las I1EE privadas de modelo JEC cuenta con una muy buena reputacion
desde que se ha implementado, ademéas es reconocido por los padres de familia y

estudiantes.
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CAPITULO VI
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
1. Conclusiones

» Primera: En relacion al objetivo general, se determiné que la certificacion
estudiantil de los estudiantes del nivel secundario modelo JEC de la UGEL 01, si incide
significativamente con asociacion moderada y directa en la insercion laboral, teniendo un

coeficiente de Gamma de 0,289 y sig. <0,05.

» Segunda: En relacion al objetivo especifico 1, se determind la existencia de una
incidencia significativa con asociacion moderada directa de la curricula de los estudiantes
del nivel secundario modelo JEC de la UGEL 01 en la insercion laboral, teniendo un

coeficiente de Gamma de 0,312 y sig. <0,05.

» Tercera: En relacion al objetivo especifico 2, se concluyé la existencia de una
incidencia significativa con asociacion moderada directa de la implementacion de
infraestructura y equipamiento educativo de los estudiantes del nivel secundario modelo
JEC de la UGEL 01 en la insercién laboral, teniendo un coeficiente de Gamma de 0,240
y sig.<0,05.

» Cuarta: En relacion al objetivo especifico 3, se establecio la existencia de una
incidencia significativa con asociaciéon moderada directa de la capacidad pedagdgica de
los docentes, de los estudiantes del nivel secundario modelo JEC de la UGEL 01 en la

insercion laboral, teniendo un coeficiente de Gamma de 0,284 y sig. <0,05.
2. Recomendaciones

» Se debe desarrollar programas de induccion para realimentar el
conocimiento sobre la certificacion estudiantil en los cursos de EPT de las

Instituciones educativas de modelo JEC, para mejorar la insercion laboral de los

estudiantes que terminan la secundaria.



> Si bien es cierto la inserciéon laboral es considerable contar con

experiencia, por lo que se requiere capacitar a los docentes designados en los

cursos de EPT, para que se realice la mayor practica a los estudiantes.

> Incentivar a los estudiantes que los cursos de EPT aprendidos, generen

sus propios emprendimientos empresarial.

> Mejorar los modulos o espacios destinados para la implementacion de

los cursos de EPT, cuenten con todos los servicios de seguridad y proteccion.

» Tomando en cuenta las conclusiones y recomendaciones del presente

estudio se propone la implementacion del siguiente plan de accion:
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N° ACTIVIDAD OBIJETIVO PERIODO RESPONSABLE PRESUPUESTO
. . . Mejorar la insercion laboral
Implementacion del programa de induccion . )
que terminan la educacion
1| para alumnos de las IIEE de la UGEL 01 que ) N Marzo DRELM-UGEL 4,000.00
secundaria, ensefiando la
cursan EPT ) )
importancia de los resultados
5 Implemetar cursos de actulizacion académica | Para mejorar y actualizar el Abril Minedu Direccion de 3.500.00
los docentes que dictan el curso de EPT nivel de eficiencia Educaccion Secundaria( DES) SR
imi i P i Mayo -
3 Charlas de emprendimiento para los estudientes ara genera.r sg propio ayo DRELM - UGEL 3,000.00
de EPT emprendimiento Agosto
Mejoramiento de los ambientes y la Tener mejor ambientes y Noviembre
4 | implementacion de herramientas en los cursos | herramientas de trabajo para Diciembre DRELM - UGEL 20,000.00

de EPT

cada curso
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APENDICE

Apéndice N° 01: Ficha de encuesta

Encuesta para alumnos

ENCUESTA SOBRE “LA CERTIFICACION DE LOS ESTUDIANTES
DEL NIVEL SECUNDARIA MODALIDAD JEC DE LA UGEL 01 Y SU
INCIDENCIA EN LA INSERCION LABORAL”

Estimado estudiante: Se ha iniciado una investigacion para que puedan obtener
un certificado por lo aprendido en educacion para el trabajo (EPT) que mejoran
sus oportunidades laborales. Sus respuestas son muy importantes para alcanzar
nuestro objetivo. Gracias por su colaboracién. *EPT: Educacion para el Trabajo
/ L.E: Institucion Educativa.

Edad Distrito  L.E Colegio Especialidad de
EPT

1. ¢Crees que los conocimientos del docente en el desarrollo del curso de
EPT es apropiado para el aprendizaje?
Nada

Poco
Regular
Mucho

2. ¢Crees que el certificado te motivaria continuar con mas estudios y
mejoraria tu insercion laboral futura?

Nada
Poco
Regular
Mucho

3. De obtener una certificacion en el curso de EPT ¢Consideras que deberia
promoverse la diversificacion de otras especialidades?

Nada
Poco
Regular
Mucho

4. ¢Qué tanto consideras importante la teoria en el curso de EPT para tu
certificacion?

Nada

Poco

Regular

Mucho
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5. ¢Conoces algun tipo de certificado de las especialidades en los cursos de
EPT?

Nada

Poco

Regular

Mucho
6. ¢Qué tan importante consideras que es obtener un certificado tras haber

participado de los cursos de educacién para el trabajo en la IE?
Nada

Poco
Regular

Mucho
7. ¢Consideras que con mas I.E. en esta modalidad, y validando los
conocimientos adquiridos se mejoraria el interés de los alumnos para
matricularse por estas certificaciones?

Nada
Poco
Regular
Mucho

8. Si por la aprobacion de los cursos de EPT se entregaran certificados que
validan competencias para trabajar. ¢Cuan interesado estarias en participar de
€s0S cursos?

Nada

Poco
Regular
Mucho

Q. ¢Consideras que la certificacion de EPT constituye una motivacion
importante para que otros estudiantes tomen interés para un trabajo a futuro?

Nada
Poco
Regular
Mucho

10. De obtener una certificacion en las especialidades de EPT, {Qué tanto
crees que te facilitaria lograr una mayor empleabilidad?
Nada

Poco
Regular
Mucho
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11.  ¢Consideras que contar con una infraestructura adecuada es importante
para el desarrollo de los cursos de EPT en la IE?
Nada

Poco
Regular
Mucho

12.  ;Consideras que es importante para tu certificacion hacer précticas del
curso EPT en una empresa?
Nada

Poco
Regular
Mucho

13.  ;Consideras que la certificacion en el curso de EPT en cualquiera de las
especialidades ofrecidas actualmente son importantes para la insercion laboral?

Nada
Poco
Regular
Mucho

14.  ;Consideras que los contenidos de los cursos de EPT guardan relacion
con lo que demandan los empleadores?
Nada

Poco
Regular
Mucho

15.  ¢Consideras que contar con equipamiento adecuado es importante para
el desarrollo de los cursos de EPT en la IE?
Nada

Poco
Regular
Mucho
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Apéndice 02: Plantillas de juicio de expertos

PLANILLAS JUICIO DE EXPERTOS

Respetado juer: Usted ha sido seleccionado para evaluar el Coestionario ¥ Encoestas que es
parte de la investigacion “LA CERTIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DEL NIVEL

SECUNDARIA MODALIDAD JORNADA ESCOLAR COMPLETA (JEC), DE LA UGEL
01 Y SU INCIDENCIA EN LA INSERCION LABORAL® La evaluacidn de los instrumentos

es de gran relevancia para lograr que sean validos v que los resultados obtemidos a partir de estos

scan utilizados eficientemente.

Agradecemos su valiosa colaboracion.

NOMBRES ¥ APELLIDOS DEL JUEZ: LUIS ALFONSO DELGADILLO

PORTOCARRERO

FORMACION ACADEMICA: ECONOMISTA, LICENCIADO EN EDUCACION,
MAGISTER EN DOCENCIA E INVESTIGACION UNIVERCITARIA, DOCTORANDO EN

EDUCACION

AREA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL: PRIVADO: 25 EL EN SECTOR
EMPRESARIAL, MAS DE 20 ANOS EN CATEDRA UNIVERCITARIA Y GESTION
EMPRESARIAL COMO ASESOR ACADEMICO DE LA EPAG-URP

TIEMPO: 28 - CARGO ACTUAL: ASESOR ACADEMICO DE EPAG-URP,CATEDRATICO
INSTITUCION LARBORAL: UNIVERSIDAD RICARDO PALMA

Objetivo de la investigacion: Mostrar que un centificado mejorara la insercion laboral de los
alumnos al culminar el afio escolar.
Objetivo del juicio de expertos: Contribuir con la calidad de la investigacion cientifica. Objetivo
de la prucha: Confirmar que un certificado ayudaria en una mejor insercion laboral a los

estudiantes.

De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los ITEMS segiin corresponda

CATEGORIA

CALIFICACION

INDICADOR

SUFICIENCIA

Los itcms que pertcnocen a
uma misma dimensién bastan
para obtener la medicidn de
esta

. Mo cumple con el
CRlETIO

2. Bajo Wiwel

3. Maoderado nivel
4. Alo nivel

Los items no son suficientes para medir la
dirmensitn

Los items miden algim aspecto de la dimensidn,
pero no corresponden con la dimensién total

S¢ deben incrementar algunos ftems para poder
cvaluar la dimensidn completamente.

Los iterms son suficientes

CLARIDAD

El item s comprende
facilmente, es decir, su
sintdctica y seméantica son
adecuadas.

. Mo cumple con el
CrileTio

2. Bajo Miwel

3. Maoderado nivel
4. Alto nivel

El itcm no es claro

El itcm requicre bastantes modificaciones o wna
modificacion muy grande en ¢l uso de las
palabras de acwerdo con su significado o por la
ordenaciin de las mismas.

S¢ reguicre una modificacion muy especifica de
algunos de los términos del item.

El item ex claro, tiene semdntica y sintaxis
adecuada.

COHERENCIA
El item tiene relacidn logica con
la dimensidn o indicador que

i «| estd midiendo.

1. Mo cumple con el
Crilerio

2. Bajo Miwel

3. Moderado nivel
4. Alto nivel

El item no tiene relacién logica con la dimensidn
El item tiene una relacion tangencial con la
dirsensidn.

El item tiene una relacion moderada con la
dirensitn gue cstd midiendo.

El itcm sc encucnira completamente relacionado
con la dimension gue csti midicndo.

RELEVAMNCLA
El item es esencial o importante,
es decir debe ser incluido.

. Mo cumple con el
CritErin

2. Bajo Miwel

3. Moderado nivel
4. Ao nivel

El itecm puede ser eliminado sin que s¢ vea
afectada la medickdn de la dimensidn

El item tiene alguna relevancia, pefo ofro itcm
puede estar incluyendo lo gue mide este.

El itcm ex relativamente importante.

El item es muy relevante y debe ser incloido.




78

[Crees e kon conoc mmienics: del doceste mm el desardlo del cors e BT o gpropinds
oo .

[Crees que ol cosritf o ne s ot aria ooty Coe Sk edudes ¥ serasa I Esercadn

[labscn sl Mitera

mm_mpe oineses ma cerficaciin en of oo de EPT ; Coassiers: gue debesia promsovere la
e e shems I

[t tnmo com s s grcport pame ko b= s el d= EPT s £ - El 4 4 4

TN [ T ¢ ot Hed gee ke Jrmos ] cirmear [ estud preedas obeerera
B b baber - bk s e EFT i b T

| en sl e A o reficade 4 e eprcisbddades = b oo & BT L a 2 2

|t s msporams comsaleras que o5 Obiener < ertilnacio was haber parsicpado de s
[erricn & edac arste para o rabaie cs b [E

|Consideras gue con mels [E. en esta bt v ovak e o

- d ierds e b e pars sceliere: por citas el
S koo alerss cborses mo corbrans e ERT, O mai cme msed que e e £l sivel i
| =t

[EL_ = -]

i & 4 3 4

5 e b aprobscem de los corsos de EFT se eubrpman coviifc ados g walidn

|compenersins pors oabegr | Cudn b estanias o parioper de e cares !

Fetacdn con & medn |-oatideas e b coatficacion de EFT comhoye ora scthacian impartate pars qee i

|otros = sacfisepe-s tomen ey s pary e wabe 3 fears

| 3 aried o £ . .

[ios s de EFT emias B

| D ey g oy en L egpe

I ——————

[ p—— |Coasideras gue conmar con Daa adra na adecnadis o5 puy =

|- e emrsies de EFTea W IE

e 2. vt e ot RHS] (eI pame delas

|ceres de EFT s nE™

[Comsidemas gur b corilicacion ro o cose & EFT e cosbquena de o o sprcsiidade s

§-amud 0 om A peeron el

[ p— | Comsidimas gur = snportasts pars B ortficacs bacer acticas: del coro EFT moea

|empreEs

[ orendes avied o b orbicanon de Ty parbopanie s de o coneer e BT consttin oo
o rivd L i

| Cmasidierns gue boe contermdns de b cwses de EPT guosden sebncate oom o g

| e et ek Emngile v ed

| aniderns gee oo com s mado s i e de o

| Corsade uiied goe oom el E v D ewdabdnd TED o sy e los 2l PR
s i e s gue v e lod dopmiriions”

;Hay alguna dimension que hace parte del constructor ¥ no fue evaluada? (Cual?

*Para los casos de equivalencia semantica se deja una casilla por item, ya que se evaluara si la
traduccion o el cambio en vocabulario son suficientes.




Ip

PLANILLAS JUICIHD DE EXPERTOS

Respetado juez: Usted ha sido scleccionado para evaluar ¢l Cuestionario v Encuestas que cs
parte de la investigacion “LA CERTIFICACION DE LOE ESTUDIANTES DEL NIVEL
SECUNDARIA MODALIDAD JORNADA ESCOLAR COMPLETA (JEC), DE LA UGEL
01 Y SUINCIDENCIA EN LA INSERCION LABORAL™ La evaluacidn de los instrumentos
es de gran relevancia para lograr que sean validos vy que los resultados obtenidos a partir de estos
sean utilizados eficiewternmente.

Agradecemos su valiosa colaboracion

NOMBRES Y APELLIDOS DEL JUEZE: Milagros del Pilar Panta Monteza

FORMACION ACADEMICA: Doctor en Planificacidn de Proyectos de Desarrollo rural
AREAS DE EXPERIENCIA PROFESHONAL: Planificacion, proyvectos de desarrollo, gestitn de
CIPresas

TIEMPO: 22 afos CARGO ACTUAL: Docente de ka Escuecla Profesional de Administracidn v
Gerencia

IMETITUCION LABODRAL: Universidad Ricardo Palma

Ohbjetivo de la investigacion: Mostrar que un certificade mejorard la insercidn laboral de los
alummos al culminar ¢l afo escolar
Objetivo del juicio de expertos: La aplicacidn v evaluacion estadistica de encuestas y entrevistas

al piblico abjetivo, determinara la consecucion del objetivo.

Objetivo de la prucha: Confirmar que un certificado ayudaria en una mejor insercidn laboral a los
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estudiantes.

D acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items segiin corresponda.

CATEGDRIA

CALIFICACION

INDICADOR

SUFICTENCIA

Los items que pertenecen a
una misma dimensidn bastan
para obtener la medicidon de
csta

1. Mo cumple con el
CTIterbo

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel
4. Alto niwvel

Los items no son suficientes para medir la
dimensein

Los jtems miden algin aspecto de la
dimensin, pero no corresponden con la
dimenssin total

Se deben incrementar algunos items para
poder evaluar la dimension completamente.
Los items son suficientes

CLARIIDAD

El item s¢ comprende
facilmente, es decir, su
sintéctica ¥y seméntica son
adecuadas.

1. Mo cumple con el
CTIterbo

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel
4. Alto nivel

El item no es claro

El item reguicre bastantes modificaciones o
una modificacion muy grande en el wso de las
palabras de acuerdo con su significado o por
la ordenacidn de las mismas.

Se¢ requicre una modificacidn muy especifica
de algunos de los términos del item.

El item s claro, ticne seméntica v sintaxis
adecuada.

COHERENCIA

El item tiene relacidn ldgica
con la dimension o indicador
que estd midiendo.

1. Mo cumple con el
CTIterbo

2. Bapo Mivel

3. Moderado nivel
4. Alto niwvel

El item no tiene relacidn légica con la
dimenskin

El item tienc una relacidn tangencial con la
dimensein.

El item tiene una relacion moderada con la
dimenskin gue estd midiendo.
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PLANILLAS JUICIO DE EXPERTOS

Respetado jucz: Usted ha sido scleccionado para evaluar ¢l C ti rio y E que es
parte de Ia investigacion “LA CERTIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DEL NIVEL
SECUNDARIA MODALIDAD JORNADA ESCOLAR COMPLETA (JEC), DE LA UGEL
01 Y SU INCIDENCIA EN LA INSERCION LABORAL" La evaluacian de los instrumentos
es de gran relevancia para lograr que sean vialidos y que los resuliados obtenidos a partir de estos
sean utilizados eficientemente.

Agradecemos su valiosa colaboracion.

NOMBRES Y APELLIDOS DEL JUEZ: LUIS MILTON FLORES MAIZONDO
FORMACION ACADEMICA: DOCTOR EN EDUCACION DE LA UNIVERCIDAD CESAR
VALLEJIO

AREAS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL: PROFESOR, DIRECTO DE IE. DIRECTOR
DE DREHU, TRABAJADOR PUBLICO

TIEMPO: 35 - CARGO ACTUAL: ESPECIALISTA DE RACIONALIZACION
INSTITUCION LABORAL: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LIMA
METROPOLITANA

Objetivo de la investigacion: Mostrar que un certificado mejorara Ia insercién laboral de los
alumnos al culminar el ano escolar.
Objetivo del juicio de expertos: Contribuir con la calidad de la investigacién cientifica.

Ohbjetivo de la prueba: Confirmar que un certificado ayudaria en una mejor insercién laboral a
los estudiantes.
De acuerdo con los siguicntes indicadores califique cada uno de los items segin corresponda.

CATEGORIA CALIFICACION INDICADOR
SUFICIENCIA 1. No cumple con ¢l Los items no son suficientes para medir la
Los items que pertenecen a criterio dimension
una misma dimension bastan | 2. Bajo Nivel Los items miden algan aspecto de la
para obtener la medicion de 3. Moderado nivel dimension, pero no corresponden con la
esta. 4. Alto nivel dimension total
Se deben incrementar algunos xlems para
poder evaluar la di 5n comp
Los items son suficientes
CLARIDAD 1. No cumple con el El item no es claro
El item se comprende criterio El item requiere bastantes modificaciones o
facilmente, es decir, su 2. Bajo Nivel una madificacion muy grande en ¢l uso de las
sintdctica y semantica son 3. Moderado nivel palabras de acuerdo con su significado o por
adecuadas. 4. Alto nivel 1a ord: ion de las mi

Se requicre una modificacién muy especifica
de algunos de los términos del item.
El item es claro, ticne seméntica y sintaxis

% adecuada
COHERENCIA 1. No cumple con ¢l El item no tiene relacion légica con la
\ El item tiene relacion logica criterio dimensién
con la dimensién o indicador | 2. Bajo Nivel El item tiene una relacion tangencial con la
que esta midiendo. 3. Moderado nivel dimension.
4. Alto nivel El item tiene una relacién moderada con la

dimensiéon que esta midiendo.

El item sec encucntra completamente
relacionado con la dimension que esta
midicndo.
RELEVANCIA 1. No cumple con el El item puede ser eliminado sin que sc vea
El item cs csencial o criterio afectada la medicion de la dimensién
importante, es decir debe ser 2. Bajo Nivel El item tienc alguna relevancia, pero otro
incluido. 3. Moderado nivel item pucde estar incluyendo lo que mide este.
4. Alto nivel El item cs rclativamente importante.
El item es muy relevante ¥y debe ser incluido.
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e A wias = e - - - -
Commaiern T et s £51 < e B TTT - s
— s pare b = = = = s
. Do - - - -
D e e = = = =
e e e it A S G FET i roee e o b = = " =
e i _.-.n_r: o commar com = e et - = = " -
| e P T T e s re > = > =

sHay alguna dimension que hace parte del constructor ¥ no fuc cvaluada? . Cual?

*Para los
traduccy

»s de equivalencia semantica se deja una casilla por item. ya que se evaluara si la
cambio en vocabulario son suficientes.
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Apéndice 03. Andlisis de fiabilidad

Anadlisis de fiabilidad Certificacion Estudia

ntil

Estadisticos de fiabilidad
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Alfa de N de elementos
Cronbach
,978 9

Estadisticos total-elemento

Media de la | Varianza de la | Correlacion

escala si se |escala sise elemento-total

eliminael |eliminael corregida

elemento elemento
1. ¢Crees que los conocimientos del docente en 25,41 43,041 ,919
el desarrollo del curso de EPT es apropiado para el
aprendizaje?
2. ¢Crees que el certificado te motivaria 25,42 43,228 ,895
continuar con mas estudios y mejoraria tu insercién
laboral futura?
3. De obtener una certificacion en el curso de 25,40 43,450 913
EPT ¢Consideras que deberia promoverse la
diversificacion de otras especialidades?
4. ¢Qué tanto consideras importante la teoria en 25,44 43,414 ,915
el curso de EPT para tu certificacion?
5. ¢Conoces algun tipo de certificado de las 25,45 43,285 922
especialidades en los cursos de EPT?
6. Qué tan importante consideras que es obtener un 25,40 43,967 892
certificado tras haber participado de los cursos de
educacion para el trabajo en la IE?
7. ¢Consideras que con mas I.E. en esta 2541 43,949 878
modalidad, y validando los conocimientos adquiridos
se mejoraria el interés de los alumnos para
matricularse por estas certificaciones?
8. Si por la aprobacién de los cursos de EPT se 2531 44,168 881
entregaran certificados que validan competencias para
trabajar. ¢ Cuén interesado estarias en participar de
€s0S Cursos?
9. ¢Consideras que la certificacion de EPT constituye 25,28 44,794 ,889
una motivacion importante para que otros estudiantes
tomen interés para un trabajo a futuro?




Andlisis de fiabilidad Insercién Laboral

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de
Cronbach

N de elementos

,948

Estadisticos total-elemento

15. ¢Consideras que contar con equipamiento
adecuado es importante para el desarrollo de
los cursos de EPT en la IE?

Mediade la | Varianza de la | Correlacion
escala si se escala si se elemento-
elimina el elimina el total
elemento elemento corregida
e 17,73 11,216 ,831
10. De obtener una certificacién en las
especialidades de EPT, ¢ Qué tanto crees que
te facilitaria lograr una mayor empleabilidad?
. 17,71 11,276 ,791
11. ¢ Consideras que contar con una
infraestructura adecuada es importante para el
desarrollo de los cursos de EPT en la IE?
12. ;Consideras que es importante para tu 17,70 11,255 811
certificacion hacer précticas del curso EPT en
una empresa?
13. ;Consideras que la certificacion en el 17,71 10,751 ,905
curso de EPT en cualquiera de las
especialidades ofrecidas actualmente son
importantes para la insercion laboral?
. . 17,67 11,061 ,855
14. ;Consideras que los contenidos de los
cursos de EPT guardan relacién con lo que
demandan los empleadores?
17,75 10,674 ,857
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