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INTRODUCCION

En la actualidad es conocido que en el Per( se enfrenta a retos innumerables como la lucha
contra la violencia de género, el bullying (acoso escolar), el mobbing (acoso laboral), la
informalidad en la que los inmigrantes estan llegando a nuestro pais, entre otros, lo cual nos
tomaria mucho tiempo superar y que ademas impide que la sociedad pueda desenvolverse
libre de problemas y/o dificultades implicando entre ellos la mejora del clima social familiar y

la existencia de valores interpersonales en la poblacién

Este tipo de relacion es importante ya que los valores del ser humano radican en la
formacion de la familia, continda con el dmbito escolar y universitario, sin excluir la

interaccion social.

Gordon (1979), nos dice que los valores interperscnales conforman aquellos recursos que
van a determinan el actuar de las personas, v que éstas estin fuertemente influidas, va sea
consciente o Inconscientemente, por el sistema de valores que ellos aprendan, va que
constituven la compatibilidad e incompatibilidad entre valores que implican relaciones de un

individuo con el préjimo.

En este contexto, es interesante conocer la relacién que existe entre la Percepcion del

Clima Social Familiar v los Valores Interpersonales, por ello, este trabajo ha sido estructurado

en seis capitulos.

El primer capitulo estd formado por el planteamiento del estudio, formulando el problema,
estableciendo los objetivos generales v especificos. Ademis, se expone la importancia y

justificacién de la investigacion y también las limitaciones de nuestro estudio.
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El segundo capitule trata acerca del marco tedrico, abarcando informacidn sobre la
percepcion del clima social familiar, los wvalores interpersonales, la adolescencia e

investigaciones relacionadas a estos temas.

El tercer capitulo conciermme los supuestos basicos, las hipodtesis formuladas para la
investigacion, tanto la general como las especificas. Asimismo, se expone las variables con

las que cuenta este estudio.

En el cuarto capitulo se explica el meétodo del estudio. Se especifica la poblacion v
muestra, el tipo v disefio de investigacién realizada, los instrumentos de recoleccidn de datos

v las técnicas para el procesamiento de los mismos.

El quinto capitulo estd representado por los resultados obtenidos del estudio, donde se
muestra los datos estadisticos obtenidos en tablas, asi como los anilisis realizados a los
instnumentos de recoleccion de datos. Ademads, en este capifulo también se expone la

discusion de los resultados mostrados.

En el dltimo capitulo se presenta las conclusiones generales v especificas, las

recomendaciones que surgen y resumen de la investigacion.
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Capitulo |

Planteamiento del estudio

Formulacion del problema

En nuestra sociedad, como en la del mundo, no hay dia en el que no se den noticias
sobre violencia, crimenes, asaltos, asesinatos que atenten contra los derechos
humanos; esto sin discriminacion de clases econémicas, raza, religion, etc. Estas
complicaciones que incumben tanto a la persona como a la sociedad que habita, y nos

hacen preocuparnos sobre un tema importante como son los valores.

Segin, Nufiez Del Arco (2005), el haber poseido un ademado Clima Social
Familiar desde la infancia hace que esto determine el éxito o fracaso deuna persona en
la vida personal, familiar v social, va que, la familia es el pionero en lo que se refiere a
grupos sociales con quien se contacta el individuo v es a partir de ella que se comienza
a descubrir v a desenvolverse de acorde a los hechos sociales que cada vez son mas

complicados.

Por tanto, el clima familiar es entendido como la base del hogar, que se observa a
traves de las interrelaciones que existen entre sus integrantes, como punto clave para el
auto-desarrollo, el cual se logra a traves de la interaccion, adaptacion v socializacion, v
la familia considerada como un sistema vital que permite el desarrcllo emocional,

fisico como interpersonal.

Moos (1969), sefiala que cuando las personas se afiaden a la sociedad, muestran las
fortalezas o deficiencias infundidas o aprendidas en la familia. Asimismo;
consideramos que el colegio brinda diversas ocasiones de interaccion con sus pares,

ademas de la jerarquizacion en la adquisicion de valores.
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Las diversas instituciones educativas que visitamos y en las que se realizd la
evaluacion, los alumnos mostraban conductas incongruentes con su conjunto de pares
y modelos de autoridad, siendo méas de una las situaciones que acontecieron bajo estas
caracteristicas. Situacion problematica que nos motivé a continuar este proceso de
investigacién, al tomar conocimiento por parte de las principales autoridades de los
colegios que los estudiantes padecian de valores para interactuar con el medio, asi
mismo, Gracia (2000) que plantea “...la adquisicion de valores se ha destacado en la
familia y la escuela, la primera proporciona los componentes esenciales para el inicio
del nifio en la construccion de su propia identidad y la adquisicion de valores”, nos

planteamos la siguiente interrogante:

;Existe relacion entre la Percepcidn del Chima Social Familiar v los Valores
Interpersonales de los estudiantes de tercero v cuarto de secundaria de Lima

Metropolitana?

(Existe diferencias en la Percepcion del Clima Social Familiar v los Valores
Interpersonales de los estudiantes de tercero v cuarto de secundaria de Lima

Metropolitana, al considerar el afio escolar?

Objetivo General

Establecer 1a relacion entre la percepeion del clima social familiar v los valores
interpersonales de los alumnos de tercero v cuarto de secundaria de Lima

Metropolitana.

Objetivos Especificos

Identificar 1a relacion entre la dimension relacion del clima social familiar v los

valores interpersonales independencia, soporte, benevolencia, conformidad,
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reconocimiento y liderazgo en alumnos de tercero y cuarto de secundaria de Lima

Metropolitana.

Determinar la relacion entre la dimensidn desarrollo del clima social familiar v los
valores interpersonales independencia, soporte, benevolencia, conformidad,
reconocimiento v liderazgo en alumnos de tercero v cuarto de secundaria de Lima

Metropolitana.

Establecer 1a relacion entre la dimension estabilidad del clima social familiar v los
valores interpersonales independencia, soporte, benevolencia, conformidad,
reconocimiento v liderazgo en alumnos de tercero v cuarto de secundaria de Lima

Metropolitana.

Comparar la percepcion del clima social familiar entre estudiantes de tercer afio v

cuarto afio de secundaria de Lima Metropolitana.

Comparar los valores interpersonales entre estudiantes de tercer afio v cuarto ario de

secundaria de Lima Metropolitana.

Importancia y justificacion del estudio

En distintos informes de investigacion (Hemandez, 2015; Diaz v Jauregui, 2014; Amescua,

2007 v Céspedes, 2004) se ha registrado la importancia de la familia, siendo considerada

como el sistema primario vital para la sociedad, asi tenemos a Moos (1996, citado en

Gamarra, 2012). que nos plantea que cuando las personas se acoplan a la sociedad, es donde

se pone en evidencia las fortalezas o deficiencias que se infundieron en la familia, si estas

fueron positivas-funcionales, los wvalores interpersonales se darin en forma adecuada, caso

contrario, si estas fueron deficientes-negativas, existe la posibilidad de que aparezcan los

problemas de conducta v1a desadaptacion al entormo.
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Por otro lado, las investigaciones se han centrado en el estudio del clima familiar y
variables como autoestima, habilidades sociales, resiliencia y muy pocos con los valores
interpersonales, pero, sin embargo, se ha comprobado la existencia de correlaciones bajas y
muy bajas entre el clima familiar y las variables mencionadas (Aierbe y Medrano, 2013,;
Pérez, Gazquez, Molero, Soler y Barragan, 2015).

Asimismo, Romero y Sulmont (2013), mencionan que el medio familiar tiene gran
influencia en el area personal de todo ser humano esto hace necesario e indispensable buscar
la seguridad y el bienestar del entorno mas cercano de cada individuo.

En éste contexto, consideramos importante y justificado conocer la relacion de la

percepcion del clima familiar y los valores interpersonales.

15 Limitaciones del estudio

La utilizacion de los instrumentos de tipo cuestionario presentan las desventajas propias de
cualquier auto-reporte en el sentido de que la persona encuestada tiende a alterar sus

respuestas, ya sea por dar una adecuada impresion o todo lo contrario.

Asimismo, otra limitacion estd en relacion a la generalizacion de los resultados,

restringiéndose Unicamente a grupos con caracteristicas similares.
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Capitulo 11
Marco teorico

2.1 Investigaciones relacionadas con el tema
2.1.1 Clima Social Familiar

Internacionales

Hernandez (2010), estudia la relacion entre el clima social familiar y el rendimiento
académico en una muestra de 79 estudiantes 36 mujeres y 43 hombres del colegio
adventista Libertad de Bucaramanga, Colombia. Utilizaron como instrumento el
cuestionario de Test de Moos y Trickett, encontrando que existe una relacion
significativa en el area de lenguaje y la dimensién intelectual y organizacion con
competencia ciudadana, por lo que concluyen que existe una alta relacién entre el

constructo clima social familiar y rendimiento académico.

Fodriguez v Torrente (2010), investiga “Interaccion familiar v conducta antisocial™
cuva muestra fue de 374 estudiantes de centros de secundaria piiblicos en Espafia, se
dividieron en la mitad, adaptados e inadaptados, en base a haber cometido actos
antisociales o delictivos. El objetivo era saber que variables relacionadas con el clima
familiar v la educacion presentan diferencias en dos grupos de adolescentes
clasificados segiin manifestasen o no haber cometido actos delictivos que irlan en
contra de sus wvalores. Los resultados muestran que existen diferencias al considerar
wvariables: edad, sexo v nivel académico, asi como en otras relativas al clima social de
sus familias v en las relacionadas con los estilos educativos de sus padres, v también
que siete de estas variables, edad, nivel académico del menor, cohesion v conflicto

familiar, énfasis de la familia en actividades sociales-recreativas v/o morales-religiosas
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v la utilizacién del estilo autoritario por parte de la madre clasificaban correctamente

al 77.2% de la muestra.

Isaza v Henao (2010), investigaron las “Relaciones entre €l clima social familiar v
el desempefio en habilidades sociales en nifios v nifias entre dos v tres afios de edad™,
presentando como objetivo general estudiar el Clima Social de un grupo de familias v
su relacién con el desempefio en habilidades sociales, cuvas muestra es de 108 nifios
(2 v 3 afios de edad) en Colombia. Se evalué el clima social desde tres dimensiones:
relaciones, desarrollo v estabilidad, v el desarrollo social mediante seis repertorios
conducmuales. La investigacion es un estudio descriptivo de tipo Correlacional. El
resultado fue que familias cohesionadas son generadoras de un repertorio amplio de
habilidades sociales; mientras que las familias con una estructura disciplinada, se

asocian con un nivel mas bajo de desempefio social.

Moreno, Estévez, Murgni v Musitu (2009), investigd “Relacién entre el clima
familiar v el clima escolar: el rol de la empatia, la actitud hacia la autoridad v la
conducta viclenta en la adolescencia®™ en el cual se analiza la funcién de determinados
factores individuales (capacidad empatica, actitud hacia la autoridad institucional v
conducta wviclenta en la escuela) en dicha asociacion. La muestra es de 1319
adolescentes (entre 11 v 16 afios), escolarizados en la Comunidad Valenciana, Espafia.
Los resultados evidencian que el clima familiar depende indirectamente con el clima

social del anla.

Estévez, Musitu, Murgui, v Moreno (2008), “Clima familiar, clima escolar v
satisfaccién con la vida en adolescentes™ con la finalidad de analizar la relacion
existente entre el clima familiar, el clima escolar, v determinados factores de ajuste
personal. La muestra esti conformada por 1319 adolescentes (entre los 11 v 16 afios)

en la Comunidad Valenciana. Los resultados indicaron que el clima familiar positivo
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se relaciond directo e indirectamente con la satisfaccién vital del hijo adolescente, a
traves de su influencia en el grado de autoestima v sintomatologia depresiva que éste
experimenta. Los datos no mostraron, sin embargo, una asociacion directa entre el

clima escolar v la satisfaccion vital del adolescente.

Amescua (2007), estudic la importancia del clima social familiar en la adaptacicn
personal v social de los adolescentes, en una muestra de 201 adolescentes de Buenos
Aires, Argentina. Aplicando los instrumentos Familv Environment Scale de Moos v el
cuestionario de adaptacion para adolescentes de Bell Los resultados hallados
indicaron que, los adolescentes cuvo clima familiar con elevada cohesidn,
expresividad, organizacion, participacion en actividades intelectuales e importancia
atribuida a la practica de valores de tipo ético v religioso, asi como niveles bajos en

conflicto, evidencian una mayor adaptacion general.

Nacionales

Castro v Morales (2014), investigaron el Clima Social Familiar v la Resilencia en
173 adolescentes (cuarto afio de secundaria) de un colegio en Chiclavo, teniendo como
objetivo determinar la relacion entre el clima social familiar v 1a resiliencia, para ello
se utilizo la Escala de Clima Social Familiar (FES), v la Escala de Resiliencia para
adolescentes (EF.A), hallandose una relacion no significativa de 0.1613, segun el

Coeficiente de Cormrelacion de Pearson.

Diaz v Jauregui (2014), realizaron una investigacion sobre el “Clima Social
Familiar v Habilidades Sociales en Estudiantes de Secundaria de una Institucion
Educativa - Bagua Grande”, teniendo como objetivo general determinar la relacion

entre las dimensiones de Clima Social Familiar v las Habilidades Sociales en
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estudiantes de secundaria. La investigacion es de tipo descriptive Correlacional, v la
muestra fue de 95 estudiantes (15 a 17 afios). Como instrumentos se utilizd 1a Escala
de Clima Social Familiar de Moos v Trickett v la Escala de Habilidades Sociales de
Gismero, se concluvo que: No existe relacion significativa entre las dimensiones del
Clima Social Familiar v las Habilidades Sociales; sin embargo, se encontrd relacidn
significativa entre la dimension Relacion de Clima Social Familiar v el factor

Expresion de enfado o disconformidad de las Habilidades Sociales.

Morales (2013), estudia la "Relacion del Clima Social Familiar v Agresividad en
estudiantes del 2do v 3er afio de educacién secundaria en la Institucion Educativa
Inmaculada Concepcién™, la muestra corresponde a 130 estudiantes de Tumbes. El
estudio es de tipo cuantitativo, de nivel descriptivo Correlacional, usando como
instumentos la Escala del Clima Social Familiar de RH. Moos v el Test de
Agresividad de Buss v Durkee. Los resultaron concluven que si existe una relacién
significativa enfre el Clima Social Familiar v la Agresividad en los estudiantes

participantes.

Robles (2012), investiga la “Relacion enfre clima social familiar y autoestima en
esfudiantes de secundaria de una institucion educativa del Callao™ en una muestra de
150 alumnos (12 a 16 afios). Se utilizd como instrumentos el inventario de autoestima
de Coopersmith, adaptado por Llerena v la escala Clima Social Familiar de Moos
adaptada por Ruiz vy Guetra. Se concluye que el clima social familiar que manifiestan
los estudiantes de una Institucion Educativa de Ventanilla es parcialmente influyente

en la autoestima delos estudiantes.

Gamarra (2012), estudia la relacion enfre Clima Social Familiar y la Autoestima en

los jovenes con necesidades educativas especiales visuales en el CEBE de Trujillo. La
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muestra es de 30 alumnos (18 a 25 afios). El disefio de investigacion fue descriptivo
correlacional, demostrando como resultado que existe una relacion parcial entre el

clima social familiar y la autoestima en dichos jovenes.

Vargas (2009), investiga la “Percepcion de clima social familiar v actitudes ante
situaciones de agravio en la adolescencia tardia™ El objetive fue evaluar la posible
mmcidencia que ejerce la percepcion del clima social familiar sobre las actifudes ante
situaciones de agravio en otros ambitos, por ello el estudio es ex post facto, con
muestra de 140 sujetos (18 a 24 afios). Los instrumentos empleados fueron la
adaptacion de la Escala de Clima Social Familiar (FES) de Fernandez Ballesteros, el
Cuestionario de Actitudes ante Situaciones de Agravio v un cuestionario demografico.
Se concluye indicando que se encontraron diferencias significativas en las actitudes
Venganza v Perdon entre los grupos que presentaron un clima familiar menos

favorable. Las actifudes pro-sociales se relacionaron con un ambisnte mas favorable.

Timeénez, Ferro, Gomez, v Parra (1999, evaluaron el clima familiar en una muestra
de 023 estudiantes de secundaria, con la escala de FES de Moos. Encontrando como
resultado que existz relacidon entre el conflicto en los ambientss familiares con
caracteristicas de baja cohesion v bajo nivel de organizacion familiar. Evidenciando
también que los adolescentes pertenecientes a familias con alto nivel de control
manifiestan menor expresividad v autonomia, v los que pertenecen a familias con alto
nivel en actividad social, recreativa v en intereses culturales afirman relacionarse con

mavores niumeros de amigos.
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2.1.2 Valores Interpersonales

Internacionales

Pérez, Gézquez, Molero, Soler y Barragdn (2015), estudian los “valores
interpersonales relacionados con el perfil de agresor y victima en adolescentes”,
demostrando la importancia que tiene el estudio de los valores y su implicancia en
evitar comportamientos violentos. El objetivo fue analizar el perfil de agresores y
victimas en diferentes variables (género, curso, y varios valores interpersonales). Para
ello, se seleccioné aleatoriamente una muestra, formada por 885 alumnos de
Educacion Secundaria Obligatoria (CSE), (50,2% mujeres). Los resultados muestran
que los agresores son varones, estudiantes de cuarto afio de CSE, que en muchos casos
han repetido un curso, también muestran niveles bajos de Conformidad y

Benevolencia, asi como altos niveles de Reconocimiento y Liderazgo.

Aterbe v Medrano (2013), realiza una investigacion con el objetivo de analizar
semejanzas v diferencias entre adolescentes con TDAH v estandar en el perfil de
consumo televisivo en relacidn con el clima familiar v los valores percibidos. La
muestra es de 209 adolescentes con TDAH v estandar; en la evaluacidn utilizaron los
cuestionarios CH-TV 02 v VAL TV.02 Concluyendo que los adolescentes se
concentran en dos perfiles televisivos mavyoritarios que se diferencian por el grado de
gleccidn de géneros televisivos v la relevancia que se da al atractivo fisico del
personaje relacionado con los valores de apertura al cambio v autopromocion, junto a
1a cohesion v exprestvidad familiar. Pese a ello, se encontro diferencias notorias entre

gl grupo con TDAH v estandar respecto a dichos perfiles.

Herrera (2007), realizd una investigacidn sobre los valores de los adolescentes de
un centro espariol de secundaria en el extranjero (Marriecos), los resultados fueron

contrastados con adolescentes de otros lugares. La muestra de 243 adolescentes, de
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clase social v nivel economico medio-alto. Los resultados provectaron que los tres
valores mas apreciados por el alummado son ideas v creencias de los mayores, respeto
v honradez. En funcion de la edad, solo se han encontrado diferencias estadisticamente
significativas en generosidad, honradez, libertad v moralidad. En fimcion del curso,
solo se han encontrado diferencias estadisticamente significativas en civismo,
generosidad, honradez, humanidad, liderazgo, superacidn v verdad. En funcidn del
"pais de nacimiento v nacionalidad”, solo se han encontrado diferencias
estadisticamente significativas en amistad, obteniendo los mavores rangos promedio
los alumnos espanoles, v religion, obteniendo los mavores rangos promedio los
alumnos marroquies. En funcion de la "cultura’religion”, solo se han encontrado
diferencias estadisticamentes significativas en amistad y legalidad, obteniendo los

mavores rangos promedio los alumnos cristianos, v religion, obteniendo los mavyores

rangos promedio los alumnos musulmanes.

Nacionales

Matalinares, Arenas, Dioses, Muratta v Pareja (2010), investigan sobre el “Tuicio
Moral v Valores Interpersonales en estudiantes de secundaria de centros educativos
gstatales de las ciudades Lima v Jauja™. La investigacion fue de tipo no experimental,
con un disefio descriptivo - correlacional. La muestra es de 335 estudiantes (4to v 5to
de secundaria), a quienes se aplico el test de reflexion socio-moral propuesta por
Kohlberg v adaptado por Majluf v el Cuestionario de Valores Interpersonales
propuesta por Leonard Gordon (1979) adaptado por Higueras (1972) v Perez (1987).
Los resultados mostraron que las variables Juicio Moral v Valores Interpersonales se
encusntran asociadas. El Juicio Moral se relaciona con las dimensiones Conformidad,
Reconocimiento v Benevolencia. Por otro lado, se encontrd que existen diferencias

significativas entre los alumnos de Jauja v Lima en Valores Interpersonales, pero no
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ocurre lo mismo con el Juicio Moral, tanto en Jauja como en Lima los estudiantes
responden en forma similar. En las dimensiones de Conformidad, Reconocimiento y
Benevolencia de los estudiantes, se muestra diferente en funcion del sexo. Por filtimo,
se encontraron diferencias significativas entre el Juicio Moral v los Valores

Interpersonales en funcion del grado de instruccion.

2.2 Bases tedrico-cientificas del estudio

2.2.1 Familia

El contexto en donde se da la primera variable de nuestra investigacion, el clima social
familiar, es en aquel grupo de personas que se enlazan por afectividad y mantienen
funciones a lo largo del tiempo que en muchos casos es de desarrollo para cada uno de los
integrantes que lo conforman y también estan los tipos de familia, que se clasifican de

acuerdo a la conformacién de ésta.

2211 Concepto de familia
Es un término dificil de definir va que se rige en funcion al tiempo v a la cultura.
Etimologicamente “familia™ proviene de la raiz latina “famulus™ que significa sirviente o
esclavo domeéstico, va que, l1a familia era un conjunto de esclavos v sirviente propiedad de
un solo hombre. Luego, Bottomore (1989, seriala que la familia se basa en la relacion
sexual lo suficientemente duradera para la procreacion v 1a crianza de hijos. Este concepto
resalta la importancia de los padres en la familia, pero excluye a las familias que no tiene

hijos por infertilidad, fallecimiento v/o decision propia.

Para Minuchin (1986), la familia es mas que solo un conjunto de personas, Sino
también que deben ser organizados e interdependientes de personas en constante
interaccion, las cuales son regulares por reglas de hogar y funciones dindmicas que existen

entre si y con el exterior.
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Valdés (2007), considera que para nombrar familia a un grupo de personas, estas deben
tener vinculos de parentesco y afectividad, de tal forma que ello los una y muestren entre

los integrantes pasion, identidad y compromiso.

Palacios y Rodrigo (2003), resaltan dentro de la familia, la importancia de un proyecto
vital duradero dentro de la familia, generando fuertes lazos de pertenencia, compromiso

entre los miembros estableciendo relaciones de intimidad, reciprocidad e independencia.

La familia cumple funciones segun redactan algunos autores, desde la perspectiva de
Palacios y Rodrigo (2003), proponen que el espacio de desarrollo y socializacién para los
padres e hijos es la familia y por ello plantean las siguientes funciones para la familia:
formar personas con adecuada autoestima y sentido de si mismo y con correcto bienestar

psicoldgico para hacer frente a la vida cotidiana (conflictos y situaciones estresantes).

Estévez, Jiménez y Musitu (2007), al igual que los demas autores afirman la
importancia de la familia, por que brinda una red de afecto, apoyo mutuo, sentido de
pertenencia, sentimiento de seguridad entre sus miembros, con el fin de que se desarrolle
personalidad eficaz, adecuada adaptacion social, autoestima, autoconfianza y su capacidad

para expresar sus sentimientos.

La familia es una atmosfera donde se aprende a confrontar desafios, asumiendo
responsabilidades y compromisos, que en la etapa adulta nos orientan a ser productivos.
Asimismo, es el escenario de encuentro entre generaciones (abuelos, padres e hijos), estas
tres generaciones comparten el afecto y los valores que guian la conducta de todos los

miembros.

Para el adulto es una red de apoyo para las transiciones vitales que ha de realizar:
busqueda de pareja, de trabajo, de vivienda, de nuevas relaciones sociales, jubilacion,

vejez, también dificultades fuera del &mbito familiar.
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Estévez, Jiménez y Musitu (2007), proponen que otra labor significativa se da en
el &rea social, puesto que, la socializacion es bidireccional (padres a hijos y viceversa);
por lo tanto, la familia es el entorno mediante el cual los individuos adquieren valores,
creencias y normas acordes a la sociedad que pertenecen. Lo que se desea lograr es que

la persona sepa que hay acciones que nos son aceptables para la sociedad.

Comprendiendo que el proceso de socializacion entiende dos aspectos: de contenido

(qué se transmite) y de forma (como se transmite).

2212 Modelos de familia

Ahora bien, cuando se habla de familia, persistentemente se piensa en la nuclear v la
extensa. La familia nuclear es la que estd conformada por el padre, la madre v sus hijos
menores de 18 afios, mientras que las familias extensas son las que incluven como
miembros de una familia a varias generaciones: abuelos, padres, nietos, tios, sobrinos
entre otros. Pero estas no son los tnicos tipos de familia que se han registrado en la

sociedad, para Estévez, Jiménez v Musitu (2007), los tipos de familia son:

- Familia Nuclear: formada por dos cénvuges unidos en matrimonio v sus hijos.

- Cohabitacién: convivencia de wna pareja unida por lazos afectivos, pero sin el vinculo
legal del matrimonio.

- Hogares unipersonales: compuestos por una sola persona generalmente jévenes solteros,
adultos separados o divorciados v ancianos viudos.

- Familia monoparental: constituido por un padre o una madre que no conviven con una
pareja v que, vive al menos con un hijo menor de 18 afios. Actualmente podria

considerar a hijos mavores de 18 afios.
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- Familias reconstituidas: familia que después de una separacién, divorcio o muerte de
uno de los conyuges, se rehace con el padre o la madre que tiene a su cargo a los hijos y

un nuevo cényuge que puede o no aportar hijos propios.

2.2.1.3Familias peruanas
Segun Dughi (1999), los testimonios demograficos nos permiten estar al tanto de
algunos aspectos de la vida familiar. Las familias peruanas presentan algunas

caracteristicas que estan relacionadas a la salud mental:

- Los hogares nucleares son mayoritarios, tanto en el medio rural como en el urbano.

- Hav un alto porcentaje de hogares incompletos v en un 60% de ellos la mujer se

constituye como el jefe del hogar.

- La separacion legal es la mas frecuente v muchas veces se acompafia de situaciones

de violencia que incide sobre todo enla mujer v los hijos.

- En muchas ocasiones en los sectores mds pobres, economicamente hablando, no es

posible una buena organizacion del grupo familiar, lo que afecta a todos sus miembros,

pero principalmente a los nifios.

- Predomina los estilos de crianza dura v restrictiva, que se caracterizan por la falta de
satisfaccion de las necesidades afectivas, generando actitudes de dependencia, poca

tolerancia v agresividad.

2.2.2 Clima Social Familiar

2.2.2.1 Estilos familiares de socializacion

Como se aseverd anteriormente, el proceso de socializar es una de las funciones

prnmordiales de la familia, para ello, los padres deben lograr desarrollar en sus hijos
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aptitudes v conductas positivas que le perritan poder desenvolverse con éxito en la

sociedad.

En el afioc 1983, Maccoby y Martin, plantearon una clasificacion de los tipos de
socializacion basadas en: el afecto/comunicacion, control/establecimiento de limites v

exigencias existentes entre padre e hijos.

Se entiende como afecto, al amor, la aprobacién y apoyo que se les brinda a los hijos,
es asi como, los hijos se sienten amados, entendidos y aceptados. Mientras que, la
dimensién control, se refiere a la disciplina que buscan conseguir los padres, para

controlar y/o supervisar que cumplan con las normas establecidas.

La combinacion de estas, da origen a cuatro estilos educativos: democratico (padres
sensibles, afectuosos pero buscan el cumplimiento de las normas; los hijos tienen libertad
siempre y cuando ellos sean reflexivos con sus actos), autoritario (abundantes normas que
no son explicadas, disciplina estricta, padres poco comunicativos, 10s hijos estan sujetos a
amenazas y coercion fisica y verbal), permisivo (altos niveles de comunicacion y afecto,
escasas normas, por ello, los hijos no asumen compromisos) e indiferente-negligente
(menor implicacién en sus hijos, afecto y comunicacion minimo, ausencia de control y

normas)

Los estilos de crianza parentales varian y en la actualidad los vemos adaptarse al
tiempo y necesidades, ya que, ajustado a nuestra realidad peruana, se labora mayor tiempo

y los hijos pasan menos tiempo con los padres (Maccoby y Martin, 1983).

2.2.2.2 Concepto de Clima Social Familiar
Es importante mencionar que el Clima Social Familiar se manifiesta en interacciones

interpersonales que se dan entre los integrantes de la familia, aspectos de desarrollo como
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la comunicacion, la estructura v organizacion de la familia v el grado de control que
normalmente ejercen unos miembros de la familia sobre los otros.

Gonzales v Pereda (2009), sefialan que el clima social familiar es el producto de
aportaciones personales de cada miembro de la familia A su vez el clima se va mejorando

en la medida en que se establecen dimensiones: relacion, desarrollo v estabilidad.

Eemper (2000}, menciona que la definicion de clima social familiar es dificil de
operacionalizar, va que tenemos muchos tipos de culturas que influyen en el concepto v

las caracteristicas de una familia, asi mismo, intenta descnbir las caracteristicas

psicosociales e mstitucionales de un grupo establecido sobre un ambiente determinado.

2.2.2.3 Teoria de Bronfenbrenner
La Teoria Ecologica de Bronfenbrenner reconoce la influencia que tienen los

ambientes naturales en el desarrollo de la persona.

Bronfenbrenner (1987, citado por Frias-Armenta 2003), propone una perspectiva
ecologica del desarrollo de la conducta humana, la cual concibe al ambiente ecologico
como un conjunto de estructuras seriadas v estructuradas en diferentes niveles, en donde
cada uno de esos niveles confiene al otro. Bronfenbrenner los denomina: el microsistema,

el mesosistema, el exosistemay el macrosistema.

a. Microsistema, que constifuye el nivel mas inmediato en el que se desarrolla el
individuo (usualmente la familia).

b. Mesosistema, comprende las interrelaciones de dos o mas entornos en los que la
persona en desarrollo participa activamente.

c. Exosistema, lo mmfegran contextos mas amplios que no incluyen a la persona como

sujeto activo.
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d. Macrosistema, lo configuran la cultura y la subcultura en la que se desenvuelve 1a

persona y todos los individuos de su sociedad.

Para el autor, la capacidad de estructuracion del sistema mvolucra las interconexiones
sociales entre ese sistema v otros, donde unos dependen de otros y se comunican entre

todos.

Bronfenbrenner y Ceci (1994, citado por Frias-Armenta, 2003), han modificado su
teoria original ¥ plantean una nueva idea del desarrollo humano en su teoria bio-ecologica,
en la cual, el proceso de “desarrollo™ pensado como la continuacion y cambio de las
caracteristicas bio-psicologicas de los seres humanos, en colectivo e individualmente, de
manera objetiva y subjetivamente. Por lo tanto, el desarrollo, es un paso a paso, que
procede de las caracteristicas de las personas, genéticas v del ambiente, v dentro de una

continuidad de cambios que ocurren en éste a través del iempo.

2224 Teoria del Clima Social de Moos
El clima social familiar como tal, est4 intimamente relacionado a las teorias de Moos
(1974), quien atribuye que el ambiente es un mediador y le da la denominacion de “clima
social”. Sefala que, gran influencia en la conducta de un infante la tiene la educacion
familiar y sobre todo la relacion padres-hijos, es decir desde la posicion que tiene dentro
de la familia, el modo que adquiere ideas o creencias y valores, es por ello que se dice que
la familia es el primer ente socializador.
Moos (1974), sustenta su teoria en tres supuestos:
a. El clima social es derivado desde las percepciones de la conducta.
b. La manera en que los sujetos perciben las influencias ambientales con la
conducta.

c. Algunos ambientes promueven ciertas conductas.
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Zavala (2001), cree que la escala que evalta clima social familiar, la cual usamos en
nuestra investigacion, tiene como fundamento la psicologia ambientalista, que segun
Holahan (1996), indica que su nucleo de investigacion es la interrelacion del ambiente

fisico con la conducta y la experiencia humana.

Del mismo modo, Moos (1974, citado por Garcia, 2005), manifiesta que el ambiente es
decisivo para el desarrollo adecuado del ser humano, yva que, forma el comportamiento v
para estudiar 0 evaluar el clima social familiar, son tres las dimensiones que hay que tener
en cuenta, cuyas caracteristicas son explicadas en el apartado de metodologia en técnicas e

instrumentos de recoleccion de datos del presente trabajo.

2.2.2.4.1 Caracteristicas del clima social familiar
Sabran (1983), propone que para lograr un buen ambiente en familia, se exige apertura
de los padres e hijos, con la finalidad de entenderse. Es obligacion de los padres que se

interesen v velen por el bienestar en todos los ordenes de la vida de sus hijos, reconocer

sus valores, sus habilidades, crear en ellos confianza v valor moral.

Al 1gual Gally (1989), describe que para la existencia de un buen clima social famihiar,
debe existir comumicacion entre los miembros de la familia, mostrando tranguilidad
estabilidad en su comportamiento v los hijos deben respetar v obedecer a los padres; los
padres deben tener bien establecida la autoridad sin mostrar ansias; tampoco

sobreproteger v mal adaptar a los hijos.

Por otro lado, afirma “que el amor es la caracteristica indispensable para la
buena vida familiar. EI amor de los padres es desprendido, esforzado para
poder sacar adelante a los hijos, en cambio, el amor de los hijos es agradecido.
La unidn es otro requisito para la buena vida familiar y para la existencia de

ésta, es fundamental el amor” (p. 43).
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Moos (1984, citado por Chuquinajo, 2014), refiere que el factor concluyente en el
bienestar de la persona, es el clima familiar, porque estd compuesto de variables
organizacionales, sociales y fisicas. Por ello, el autor clasificd seis tipos de familias
derivadas de este modelo: Familias orientadas hacia la expresion de las emociones,
familias orientadas hacia la estructura, familias orientadas hacia la obtencion de logros,

familias orientadas hacia la religion, familias orientadas hacia el conflicto.

2.2.2.4.2 Dimensiones y areas del clima social familiar
Segun Moos, Moos, y Trickett. (1985, citado por Calder6n y De la Torre, 2005), el
clima social familiar se encuentra compuesto por tres dimensiones, las cuales detallaremos

a continuacion.

a. Dimension relaciones: se refiere a un grado de comunicacion y libre expresion
dentro de la familia y también el grado de interaccion conflictiva.
- Cohesion
- Expresividad
- Conflicto
b. Dimension desarrollo: se refiere a la importancia dentro de la familia todo proceso
de desarrollo personal.
- Autonomia
- Actuacién
- Intelectual-Cultural
- Moralidad-Religiosidad
c. Dimension estabilidad: se refiere a la estructura v organizacion de la familia, grado
de control que ejercen algunos miembros de la familia.
- Organizacién

- Control
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2.2.3 Valores

2231 Concepto de valor

Hablar de los valores es sumamente complejo, porque es posible abordar este tema
desde distintas perspectivas y enfoques. Estos se han ido involucrando con la realidad
objetiva, donde conocemos al valor como bienes y en el area psicologica con el agrado,
interés y deseo hacia algo.

segin Restrepo (2009), son los que concretan tipos de personalidad v la peculiaridad
de los individuos, asi como de los grupos v se van construvendo en la interaccidn social.
En general tienen contemidos que en conjunto son parte de las caracteristicas v
personalidad de las personas v de los grupos sociales.

Los wvalores son parte de la estructura cogmitiva v cultural de la persona v de las
sociedades. Para comprender ello, es ineludible entender la estructura valorativa que
subyace a sus conductas, a sus elecciones, a sus motrvaciones, a sus decisiones v a sus
actos.

2.2.3.2 Psicologia de los valores

La existencia de los valores como formaciones psicoldgicas complejas, de indole
consciente, son cimentadas individualmente por la persona, en la inter-relacién de su
actividad y comunicacion en un medio socio-histérico, con componentes como: lo
cognitivo y lo afectivo, de lo interno y lo externo. Esto permite explicar la complejidad de
la formacidn y desarrollo de los valores como reguladores de la conducta y la necesidad

de tener en cuenta al estudiante como sujeto principal en la educacion de sus valores.

Los valores iran apareciendo a lo largo de las etapas de desarrollo de la persona, pero
un factor importante va a ser el rol que la familia tome en esta tarea. Se pondra en
manifiesto que los valores son previstos y relacionados con la subjetividad es decir con

sus actitudes y emociones.
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Segin Tueros (2017), en cuanto a las relaciones sociales deben tener un trato correcto v
aceptado, basado en normas de convivencia, ya que, una persona que se considera
respetada v admurada, la persona puede reconocer sus habilidades e independencia para

tomar decisiones por 51 mismo, al desarrollar actitudes de liderazgo v autoridad.

En la vida escolar, los valores interpersonales influyen de manera consciente o
inconsciente, porque forman medios que determinan lo que las personas hacen, como lo

hacen. (Tueros, 2012).

2.2.3.3 Influencia de la familia en los valores
La familia es un factor determinante en el proceso de adquisicion de los valores,
mediante la educacion que se brinda a cada integrante de esta, ya sea por imitacion o por

una formacion idénea para su normal desenvolvimiento en distintos contextos.

En este sentido, se evidencia la falta de un programa integro y adecuado de valores,
somos observadores de problemas sociales; que ocasionan irreversibles desgracias de todo

tipo fisico, mental, material y cultural en nuestra sociedad.

Por esto, se entiende a la familia, un grupo de personas unidas por lazos

consanguineos, consensuales o juridicos, como una parte elemental de todo aprendizaje.

Segin Ortega y Minguez (2004), los valores como patrones de conducta vienen
inculcados desde casa siendo la familia una escuela innata de ello. Asimismo, cada una de

ella seré distinta entre ellas por su modo de pensar y vivir.

“La base de la educacion, desarrollada por la familia, consiste en transmitir al nifio las
normas y los valores que le permitiran entender como funciona el mundo que le rodea”.

(Esteve, 2010, p. 71.).
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2.2.34 Clasificacién de los valores y sus caracteristicas
Al igual que sucede el concepto de valores los criterios para poder clasificarlos son
numerosos, dependiendo de su finalidad, contenido, significad, hacia quien va dirigido,

entre otros.

En esto juega un papel importante el hecho de que los valores siempre estan
establecidos de acuerdo con una jerarquia, por lo que unos se consideran superiores a

otros, seciin el punto de vista de cada autor.

Segun Frondizi (2001, citado en Seijo, 2009), esta paréafrasis subjetivista define el valor
como un “estado subjetivo de orden sentimental que hace referencia al objeto, en cuanto
¢éste posee la capacidad de suministrar una base efectiva a un sentimiento de valor”. En

conclusion, el valor esta en el sujeto que valora.

Los valores, se caracterizan por ser buenos, orienta a lo largo de la vida, exige y ejerce
presion para cumplir metas. Asi como hay valores también estan presentes los antivalores,
conocidos por ser la parte opuesta y representar lo negativo de esta cualidad. Todos los

valores tienen un valor cuantitativo, pero se jerarquizan por prioridades.

La clasificacion de los valores es compleja y podria hacerse en base a muchos autores
que han hablado de ello. Segin Ortega y Gasset (1991, citado por Pérez, 2008), los

valores morales se clasifican en:

- Sensibles: Placer/dolor; alegria/pena

- Utiles: capacidad/incapacidad; eficacia/ineficacia
- Vitales: salud/enfermedad; fortaleza/debilidad

- Estéticos: bello/feo; armonioso/cadtico

- Intelectuales: verdad/falsedad; conocimiento/error
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- Utiles: capacidad/incapacidad; eficacia/ineficacia

- Vitales: salud/enfermedad; fortaleza'debilidad

- Estéticos: bello/feo; armonioso/cadtico

- Intelectuales: verdad/falsedad; conocimiento/error

- Morales: justicia/injusticia; libertad/esclavitud; igualdad/desigualdad;
honestidad/deshonestidad; tolerancia/intolerancia

- Religiosos: Sagrado/profano

2.2.4 Valores Interpersonales
Los wvalores son un medio para determinar lo que los individuos hacen v como lo
hacen; decisiones inmediatas, asi como sus planes a largo plazo, consciente o

inconscientemente, por el sistema de valores que adopten. Gordon, (2003, citado en Emiro

et al. 2009).

De acuerdo con Gordon, los walores ze pueden tipificar: en personales e

interpersonales. Los wvalores interpersonales mmplican las siguientes caracteristicas,

Gordon (1995, citado en Emiro et al. 2000):

Independencia: Tiene el derecho actuar y tomar decisiones con su propio criterio.

- Soporte: Es encontrar un trato comprensivo, amable y considerado; es decir,
recibiendo apoyo y aliento de las demas personas.

- Benevolencia: Realizar las cosas con la finalidad de ayudar al préjimo, filantropia,
altruismo.

- Conformidad: Toma en cuenta aquello que es socialmente correcto y aceptado.

- Reconocimiento: Es que se sienta respetado y admirado, considerado importante.

- Liderazgo: Capacidad de estar a cargo de otras personas, tener autoridad y poder

sobre ellas.
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2.2.4.1 Enfoques de los valores interpersonales
2.2.4.1.1 Enfoque Psicoanalista

Semin Freud (1971, citado por Estrada, 2012), las normas sociales se interiorizan a
partir de un mecanismo de defensa del vo o principio de realidad. Este proceso se
desarrolla durante los seis primeros afios de vida, tomando como modelo a los adultos de
su entormno més cercano va que es resultado de las exigencias sociales que se dan en la
sociedad. Por tal motivo es tan importante la figura de los padres v la expresidn afectiva

que procuren, para que el nifio tenga una correcta evolucién emocional.

2.2.4.1.2 Enfoque Conductista y Neoconductista
Este enfoque busca ser mas objetivo y cientifico, con el ser humano, pues lo consideran

pasivo, objeto de influencias y circunstancias.

Bandura y Walters (1963, citado por Estrada, 2012), lo definen como a la formacién de
valores como expresiones o componentes netamente conductuales que se adquieren
mediante un proceso de aprendizaje que son reforzados con mecanismos de recompensa y

funcionan a través del condicionamiento.

El concepto de valor viene a constituirse por un unico indicador que no necesariamente

sefiala la presencia de valores morales en el individuo.

2.2.4.1.3 Enfoque cognitivista
Jean Piaget (1985, citado por Estrada, 2012), menciona que durante el proceso de
interiorizacion se llega a lograr la autonomia moral, ya que, se permite observar los puntos

de vista de los demas, siempre respetando al otro.

El autor del articulo de la revista, Diaz-Serrano (2015), analiza el trabajo de Kohlberg,
donde menciona que cada persona posee valores que asimila de su entorno y actta segin

ellos, lo cual se relaciona con la moralidad de la persona, es cuando esos valores entran en
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conflicto ante una situacién determinada aparece el juicio o razonamiento moral donde

han de prevalecer los valores interpersonales de cada individuo.

2.2.4.1.4 Enfoque Constructivismo Social

Dentro de este enfoque se relaciona al ambiente como desencadenante del desarrollo de
los nifios, ya que, se busca que ellos construyan y conduzcan su propio desarrollo,
buscando un caracter mas humanizado a la educacién como una de las partes principales

del desarrollo humano.

Los postulados de Bruner (1975, citado por Vielma y Salas, 2000), aportan el
constructivismo simbélico y la calidad de una ensefianza sistematica y bien orientada al
desarrollo de los procesos mentales en periodo de formacién. Entendemos en base a ello,
que los valores forman parte de un proceso evolutivo y de crecimiento que tiene como

fuente inspiradora las relaciones sociales.

2.2.5 La adolescencia
Se toma en cuenta la adolescencia debido a que nuestra muestra es de estudiantes de

tercer y cuarto afio de secundaria de colegios publicos de Lima Metropolitana.

La adolescencia es aquel periodo de tiempo que transcurre luego de la pubertad donde
se producen cambios bioldgicos, la adolescencia abarca la adquisicion de cambios a nivel
hormonal, mental y emocional en un corto tiempo. Este término proviene de la palabra
latina “adolescentia”. En esta etapa los hitos de desarrollo psicosocial incluyen: la
independencia de los padres, relaciones sociales con sus pares, preocupacién por su

imagen corporal y la identidad como persona. (Iglesias, 2003)

“Adolescencia” es un término que en algunas sociedades se ve delimitado por la
pubertad, sin embargo, en el caso del sexo femenino no resulta asi, ya que este se ven

distintos cambios en diferentes etapas.
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La OMS (2017), define la adolescencia como una etapa de crecimiento v desarrollo que
se da después entre la nifiez v la edad adulta, aproximadamente entre los 10 v los 19 afios.
Este periodo de transicidon se caracteriza por un ritmo acelerado de crecimiento v de

cambios fisicos, psicologicos y sociales.

La adolescencia tiene como ejes de desarrollo la parte bioldgica, psicologica y social
(Aldez, 2003). Asimismo, otro factor a tener en cuenta es que la adolescencia se desarrolla

en un contexto social determinado donde los valores estan presentes.

La adolescencia segin Alifio v Navarro (2006), es una etapa trascendental en la
persona. Los temas inherentes a este periodo de la wvida, son disimiles, vendo de lo
individual v los asuntos relacionados con la célula fundamental de la sociedad. a todas sus

esferas v contextos.

2.2.5.1 Efectos psicoldgicos en la adolescencia

Segun Krauskopof (1999), la preocupacion psicoldgica durante la adolescencia esta
basada en lo emocional y fisico. En este ultimo, se produce una reestructuracion de la

imagen corporal; mientras que se produce ajuste a los cambios corporales emergentes.

Existe una fuerte auto-conciencia de deseos de comprension y apoyo por parte de los
mayores, a pesar de que los padres dejan de ser la fuente que promueve la autoestima; las

amistades también se vuelven importantes, ya que, fortalecen los roles y la identidad.

Los adolescentes cumplen un rol dentro de la comunidad como actores principales del

porvenir, y por ello tienen encima la presién de la familia, amistades y pares

2.25.2 Ambiente familiar y desarrollo adolescente
Al empezar la adolescencia sus relaciones cambian de direccién, ya no son solaente sus

padres sino con pares, que ayuden a formar en autonomia y relaciones.
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En la actualidad la familia ha dejado de tener aquella exclusiva responsabilidad de ser
quien es testigo presencial del desarrollo de las habilidades y autoestima del adolescente,
asimismo, comienza a existir un alejamiento entre ambas partes por lo que es dificil

mantener una buena comunicacién y confianza entre ellos.

Estos grupos sociales conformados por adolescentes, usualmente se forman en la
escuela, esto les permiten asumir roles enfrentandose a situaciones donde estos tendran la
responsabilidad de tomar decisiones, donde sera inevitable equivocarse, pero solo de esta

forma empezaran a discernir entre aquello que es malo o bueno.

Para Piaget (1985), la tarea fundamental de la adolescencia es la preparacion de estos
individuos para su insercion en etapa adulta, para ello, la persona debe pasar con el
alumno con el fin de estar al tanto, para conseguir este objetivo, las estructuras mentales
se innovan y el pensamiento alcanza nuevos rasgos: el comenzar a creer que esta al mismo
nivel que un adulto y juzga en el plano de igualdad y entera concordancia, con deseos de
cambiar el mundo en el que recién forma parte, compartiendo sus ideas (filosoficas,

politicas, sociales, estéticas, religiosas).

2.3 Definicion de términos basicos

Clima familiar

El clima familiar es definido como la “atmosfera psicologica™ Moos (1974, citado
en Garcia, 2005) de la casa familiar, esto cambia notablemente de familia en familia
ya que clertos hogares gozan de un clima mterno positivo v en otras sucede lo
contrario, existe una tercera combinacion de clima ya que es cambiante, aun dentro de

una casa, el clima puede variar de uno a otro momento para un individuo determinado.
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Walores Interpersonales

Los valores interpersonales, entendido como aquellos medios que determinan la
manera de actuar de las personas de forma inconsciente v consciente, v se enlazan en

las relaciones que los seres humanos tienen con los demas Gordon (1977, citado en

Gordon 1979).

Nivel de Educaciéon Secundaria

El Ministerio de Educacién del Pert sefiala que “La Educacion Secundaria
constituye el tercer nivel de la Educacion Basica Regular y tiene una duracion de cinco
afios. Ofrece a los estudiantes una formacion humanista, cientifica y tecnoldgica,

cuyos conocimientos se encuentran en permanente cambio.” MINEDU (2016, p.6)
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Capitulo 111
Hipdtesis y Variables

3.1 Supuestos cientificos basicos
La presente investigacion parte del supuesto que el ambiente familiar, es un mediador,
que tiene gran influencia en la conducta de un infante, y sobre todo la relacién de padres-
hijos, es decir desde la posicidn que tiene dentro de la familia, el modo que adquiere ideas
0 creencias y valores, es por ello que se considera a la familia como el primer ente
socializador, denominandole “Clima Social Familiar” Moos (1974).
Moos (1974), sustenta su teoria en tres supuestos:
a. El clima social es derivado de modo integro desde las percepciones de la
conducta.
b. El modo en que los sujetos perciben las influencias ambientales con Ia conducta.

c. Algunos ambientes promueven ciertas conductas.

Asimismo, encontramos que el clima social familiar tiene dimensiones que permiten
valorar diferentes aspectos. Asi tenemos la dimensidén de relaciones referida a un grado de
comunicacidn, a la libre expresion dentro de la familia v también al grado de mteraccidn
conflictiva; la dimension desarrollo sefiala la importancia de todo el proceso de desarrollo
personal, es decir de la autonomia, el rol, el desarrollo intelectual-cultural; v la moralidad-
religiosidad dentro de la familia; v la dimensién de estabilidad referida a la estuctura v
organizacién de la familia v el grado de control que ejercen almumos miembros de la

familia Moos, Moos, v Trickett. (1983, citado por Calderén v De la Torre, 2005).

En lo referente a los valores interpersonales considerados como aquellos principios que

determinan el actuar de las personas de forma consciente e inconsciente que se conectan
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con las relaciones que los seres humanos tienen con los demas Gordon (1977, citado en

Gordon 1979).

Siendo los valores interpersonales a considerar (Gordon, 1995; citado en Emiro et al.
2009), la independencia entendida como el derecho actuar y tomar decisiones con su
propio criterio; el soporte referido recibir apoyo y aliento de las deméas personas; la
benevolencia relacionado al hacer cosas con la finalidad de ayudar al préjimo; la
conformidad con base a lo que socialmente es correcto y aceptado, el reconocimiento que
implica el ser respetado y admirado; y el liderazgo entendido como la capacidad para

dirigir a otras personas, tener autoridad y poder sobre ellas.

3.2  Hipotesis General

H; Existe relacion significativa entre Clima Social Familiar y los Valores
Interpersonales en estudiantes de tercero y cuarto de secundaria de Lima

Metropolitana.

Hipotesis especificas

H, Existe relacion significativa entre la dimensién relacion del clima social familiar y
la escala independencia de los valores interpersonales en alumnos de tercero y

cuarto de secundaria de Lima Metropolitana.

Hs Existe relacion significativa entre la dimension relacion del clima social familiar y
la escala soporte de los valores interpersonales en alumnos de tercero y cuarto de

secundaria de Lima Metropolitana.

H, Existe relacién significativa entre la dimension relacion del clima social familiar y
la escala benevolencia de los valores interpersonales en alumnos de tercero y

cuarto de secundaria de Lima Metropolitana.
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Hs Existe relacion significativa entre la dimension relacion del clima social familiar y
la escala conformidad de los valores interpersonales en alumnos de tercero y

cuarto de secundaria de Lima Metropolitana.

He EXiste relacion significativa entre la dimensién relacion del clima social familiar y
la escala reconocimiento de los valores interpersonales en alumnos de tercero y

cuarto de secundaria de Lima Metropolitana.

H; Existe relacion significativa entre la dimension relacion del clima social familiar y
la escala liderazgo de los valores interpersonales en alumnos de tercero y cuarto

de secundaria de Lima Metropolitana.

Hg Existe relacién significativa entre la dimension desarrollo del clima social familiar
y la escala independencia de los valores interpersonales en alumnos de tercero y

cuarto de secundaria de Lima Metropolitana.

Ho Existe relacion significativa entre la dimension desarrollo del clima social familiar
y la escala soporte de los valores interpersonales en alumnos de tercero y cuarto

de secundaria de Lima Metropolitana.

Hio Existe relacion significativa entre la dimension desarrollo del clima social familiar
y la escala benevolencia de los valores interpersonales en alumnos de tercero y

cuarto de secundaria de Lima Metropolitana.

Hi1 Existe relacion significativa entre la dimension desarrollo del clima social familiar
y la escala conformidad de los valores interpersonales en alumnos de tercero y

cuarto de secundaria de Lima Metropolitana.
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Hi, Existe relacion significativa entre la dimensién desarrollo del clima social familiar
y la escala reconocimiento de los valores interpersonales en alumnos de tercero y

cuarto de secundaria de Lima Metropolitana.

Hi3 Existe relacion significativa entre la dimension desarrollo del clima social familiar
y la escala liderazgo de los valores interpersonales en alumnos de tercero y cuarto

de secundaria de Lima Metropolitana.

His Existe relacion significativa entre la dimension estabilidad del clima social
familiar y la escala independencia de los valores interpersonales en alumnos de

tercero y cuarto de secundaria de Lima Metropolitana.

His Existe relacion significativa entre la dimension estabilidad del clima social
familiar y la escala soporte de los valores interpersonales en alumnos de tercero y

cuarto de secundaria de Lima Metropolitana.

His Existe relacion significativa entre la dimension estabilidad del clima social
familiar y la escala benevolencia de los valores interpersonales en alumnos de

tercero y cuarto de secundaria de Lima Metropolitana.

Hi; Existe relaciéon significativa entre la dimension estabilidad del clima social
familiar y la escala conformidad de los valores interpersonales en alumnos de

tercero y cuarto de secundaria de Lima Metropolitana.

His Existe relacion significativa entre la dimension estabilidad del clima social
familiar y la escala reconocimiento de los valores interpersonales en alumnos de

tercero y cuarto de secundaria de Lima Metropolitana.
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Hio Existe relacion significativa entre la dimension estabilidad del clima social
familiar y la escala liderazgo de los valores interpersonales en alumnos de tercero

y cuarto de secundaria de Lima Metropolitana.

H,o Existe diferencias significativas en la percepcion del clima social familiar entre

estudiantes de tercer afio y cuarto afio de secundaria de Lima Metropolitana.

H,1 Existe diferencias significativas en los valores interpersonales entre estudiantes de

tercer afio y cuarto afio de secundaria de Lima Metropolitana.

3.3 Variables de estudio o areas de analisis
De acuerdo al tipo de investigacidon, no se posee con la tipologia de variables
dependientes o independientes. ya que, las variables no han sido manipuladas, las que

ge encuentran en este estudio son:

- Percepeiton del clima social familiar

Relaciones: Cohesion

Expresividad

Conflicto

Dezarrollo: Autonomia

Actuacion

Intelectual cultural

Moralidad religioso

Estabilidad: Orzanizacion

Control



- Los valores interpersonales

Independencia

Soporte

Benevolencia

Conformidad

Reconocimiento

Liderazgo

- Grado de Instruccion
3er aflo de secundaria

4to afo de secundaria

46
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Capitulo IV
Método

4. 1 Poblacion, muestra o participantes
Segun Hernandez, Fernandez y Baptista (2010), la poblacién se define como el

conjunto de todos los asuntos que tienen en comin determinadas especificaciones.

En éste caso, son estudiantes del nivel de secundaria de 3° y 4° grado de secundaria
de cinco colegios estatales del distrito de San Juan de Lurigancho ubicados en la zona

de Fernando Wiesse.

El muestreo es de tipo intencional, donde la seleccion de la muestra se hace en base
a una itencion particular del mmvestisador v por lo tanto la evaluacion de la

reprezsentatividad es subjetiva. (Sanchez v Reves, 2013).

En la investigacion participaron 441 alumnos de ambos sexos entre 3° y 4° grado
de secundaria de colegios estatales del distrito de San Juan de Lurigancho. Al revisar
las pruebas fueron descartadas 141 pruebas por no cumplir los criterios, quedando 300

evaluaciones para el desarrollo de nuestra investigacion.

Criterios de mnclusion:
- Estar matriculados en 3° v 4 afio de secundaria.
- Colegio: Estatal
- sexo: Femenino v Masculino
Criterios de exclusion:
- N® de items sin responder: syjeto que no respondio mas de 2 items en cualgquiera de
las pruebas.

- Respuestas perseverativas: suyjeto que respondio respuestas iguales en 8 items o mis.
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Tabla 1.

Distribucion de la muestra segun las variables demograficas de la muestra de
colegios estatales de San Juan de Lurigancho. N= 300

Variable Frecuencia Porcentaje
Tercero 150 50%
Grado
Cuarto 150 50%
Total 300 100%

4.2 Tipoy disefio de investigacion

La investigacion se caracteriza por ser de tipo basica — sustantiva, el cual consiste
en responder un problema tedrico de las variaciones de un modelo v lo que busca es
“describir v explicar”, lo cual, en cierta forma lo “encamina hacia la investigacion
basica o pura” (Sanchez v Reyes, 2015) v tener un disefio no experimental
transaccional, de tipo descriptivo - correlacional. Segin Hernandez, Fernandez v
Baptista (2014) en ella se recolecta dos o mas muestras con la finalidad de poder
observar el comportamiento de una vanable, procurando controlar las demas que

puedan interfenir en la variable estudiada

/ ol
M
02

M: Muestra
0;: Clima Social familiar
0,: Valores Interpersonales

r: Relacion entre las dos Variahles.
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4. 3 Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos
4.3.1 Escala del Clima Social Familiar (FES)

4311 Ficha técnica

Nombre: Escala FES de Clima Social en la Familia

Autores: R H. Moos v E.J. Trickett.

Estandarizacion: 1993 Cesar Ruiz Alva — Eva Guerra.

Administracion: Individual / Colectiva

Duracion: Variable (Promedio 20) minutos)

Significacion: Evalia las caracteristicas socio ambientales v las relaciones
personales en familia.

Tipificacion: Baremos para la forma individual o en grupo familiar elaborados con

muestras de Lima Metropolitana.

43.1.2 Dimensiones
RELACIONES, mide el grado de comunicacién v libre expresion al interior de la
familia v el grado de interaccion conflictiva que la caracteriza, integrada por las

siguientes dreas:

- Cohesion (CO): Mide el grado en el que los miembros del grupo familiar se apoyan
entre si.

- Expresividad (EX): Explora el grado en el que se permite y anima a los miembros
de la familia a actuar v expresarse libremente.

- Conflictos (CT): Grado en el que se expresan libre y abiertamente la colera,

agresividad v conflicto entre los miembros de la familia.
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DESARROLLO, evalia la importancia que tiene dentro de la familia, ciertos
procesos de desarrollo personal, que pueden ser fomentados o no, por la vida en

comin. Esta dimension estd integrada por las siguientes dreas:

- Autonomia (AU): Grado en el que los miembros de la familia estin seguros de si
mismos, son independientes v toman sus propias decisiones.

- Actuacion (AC): Grado en el que las actividades (tales como el Colegio o el
Trabajo) se enmarcan en una estructura orientada a la accion-competencia.

- Intelectual - cultural: Grado de interés en las actividades de tipo Politico,
Intelectual, Cultural v Social.

- Moralidad - religiosidad: Importancia que se le da a las pricticas v valores de tipo

ético v religioso.

ESTABILIDAD, proporciona informacion sobre la estructura v organizacion de la
familia v sobre el grado de control que normalmente ejercen unos miembros de la

familia sobre otros, integrada por las areas:

- Organizacion {(OR): Importancia que se le da en el hogar a una clara
organizacion v estructura al planificar las actividades y responsabilidades de la
familia.

- Control (CN): Grado en el quela direccion dela vida familiar se atiene a reglas

v procedimientos establecidos.



43.1.3 Validez y confiabilidad

Esta prueba fue usada para una investigacion en €l afio 2010 por Matalinares y
colaboradores en su estudio de Clima familiar y agresividad en estudiantes de
secundaria de Lima Metropolitana para la revista ITPSI de la Facultad de Psicologia de
la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, por ello encontramos que ain la

prueba tiene vigencia y es util para nuestra investigacion.

Estudios de investigacidon para su validacidon y confiabilidad en el Peri: Ruiz y
Guerra en 1993, estudiaron el clima social familiar ¥ su influencia en el Rendimiento
Académico en Adolescentes utilizando el método de Consistencia interna para obtener
los coeficientes de confiabilidad que van de 0.88 a 0.91 con una media de 0.89 para el
examen individual, siendo las areas de cohesion, intelectual - cultural, expresion y

autonomia las mas altas. La muestra usada para éste estudio fue de 139 adolescentes.

Asi mismo, con respecto a la validez, se prueba &l FES con 1a escala de TAMALI
(Area familiar y al nivel individual) generando coeficientes de cohesién 0.62,
expresividad 0.53 y conflicto 0.59. La muestra individual en este caso fue de 100

jovenes y de 77 familias.

4.3.2 Cuestionario de Valores Interpersonales (SIV)
43.2.1 Ficha técnica

Nombre: Cuestionario de valores interpersonales

Nombre original: Survey of Interpersonal Values SIV

Autor: Leonard V. Gordon.

Procedencia: Science Research Associates — Chicago, Illinois.
Traduccion y adaptacion: Leonardo S. Higueras y Walter M. Pérez.
Aplicacion: Colectiva o individual

Tiempo de aplicacion: Variable (Promedio 15 - 20 minutos)
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Correccién: A mano, mediante la aplicacion de plantillas de correccién
directamente sobre la hoja de respuestas. El formato de la prueba permite una
correccion ripida 3 minutos aproximadamente.

Puntuacién: 2,1, o 0 puntos segin el tipo de respuestas. Puntuacién méaxima: 3230
o 26 segin las escalas.

Ambito de aplicacién: 14 afios en adelante; diversos niveles culturales v
profesionales, aumque no es apropiada su aplicacion en ambientes o individuos de
poco nivel formativo.

Significacion: Elaborado con las técnicas del anilisis factorial v como un
cuestionario de “eleccién forzada en triadas™ (30 entotal, lo que hace un conjunto de
90 items}), el SIV permite apreciar v compararla importancia que una persona da a los

siguientes valores, actitudes o aspectos de sus relaciones con los demas.

4322 Escalas

- Independencia
- Soporte

- Benevolencia
- Conformidad
- Liderazgo

- Reconocimiento

4.3.2.3 Validez y confiabilidad
Dispone de validez factorial v de validez externa con altos puntajes de correlacion.
&u confiabialidad se destaca por ser alta, para todas las escalas oscilan entre 0.78 y 0.89

estadisticamente significativas.
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4. 4 Procedimiento y técnicas de procesamiento de datos

Para la administracion de las escalas adaptadas, se realizaron en 4 centros
educativos estatales del distrito de San Juan de Lurigancho, donde fue de vital
importancia conversar primero con los directores académicos de las instituciones a
quienes se les explico y se le entrego un folder con los objetivos de la investigacion,
una vez aceptada la realizacion de la investigacion se coordind con el director y los
profesores, una hora adecuada donde los estudiantes estén en condiciones Optimas para
desarrollar el cuestionario. Ya acordado el horario de aplicacion, se paso a preparar el

material de aplicacién para cada alumno.

Antes de distribuir los cuestionarios se indicé a los alumnos lo que iban a realizar,
se hizo la lectura y se les explicé las instrucciones, resolviendo las dudas que tenian,
antes y durante el tiempo de aplicacion. Es importante mencionar, que se les solicitd
vuelvan a leer las instrucciones por ellos mismos y luego respondan con claridad y
juicio.

Al terminar con la aplicacién de las pruebas, se procedid a separar las pruebas que

no cumplian con las normas de inclusidon propuestas, de 441 quedaron 300 test

aplicados.

Con toda la informacién recopilada de las entrevistas, se procedio al registro y

analisis de los datos obtenidos mediante las técnicas estadisticas correspondientes.

Para digitalizar y analizar los datos obtenidos de la muestra, se utilizé el programa

estadistico SPSS, versién 24.0.

Para poder realizar el analisis de datos se introdujeron los puntajes directos, y se
hallaron los estadisticos descriptivos necesarios, como la media y la desviacion

estandar de cada variable.
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En un primer momento, debido a la discrepancia entre los sistemas de puntuacion
de los instrumentos aplicados, se decidié convenientemente transformarlas en
puntuaciones T, con la finalidad de emplear puntuaciones estandarizadas mas practicas
para el procesamiento e interpretacion. Para ello, primero se convirtieron los puntajes

a puntuaciones z mediante la siguiente formula:

Donde:

x= Valor a convertir.

p= Media aritmética de la muestra.

o= Desviacion estandar de la muestra.

Una vez obtenidas las puntuaciones z, se calcularon las puntuaciones T de cada

variable con la siguiente formula:

T=10z + 50
Dénde:

z= puntuacion z a convertir.
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Capitulo V

Resultados

5.1 Presentacion de datos

En la tabla 2, se observan el clima social familiar de la muestra de acuerdo a los
niveles. Encontrandose que la mayoria de los participantes se ubicé en el nivel Medio
en sus tres dimensiones (69% - 73%), seguido de los niveles Malo (10% - 14%) y
Bueno (9% - 14%) en la misma proporcion, mientras que los niveles con menor

proporcion son el Muy malo (2% - 3%) y el Muy bueno (0% - 2%).

Tabla 2.

Distribucion de la muestra segun los niveles del clima social familiar y sus dimensiones.

Clima Muy bueno Bueno Medio Malo Muy malo
SOCi?I- F % f % f % f % f %
familiar

Relacién 3 1 27 9 218 73 42 14 10 3
Desarrollo 5 2 41 14 216 72 32 10 6 2
Estabilidad 0 0 41 14 207 69 43 14 9 3

La tabla 3, muestra los niveles de los valores interpersonales en sus tres
dimensiones, predominando el nivel Promedio (66% - 70%), seguido del nivel Bajo
(16% - 19%) y Alto (13% - 18%).

Tabla 3.

Distribucion de la muestra segun niveles de los valores interpersonales.

Alto Promedio Bajo

Valores interpersonales
f % f % f %

Independencia 47 15% 204 68% 49 17%



Soporte

Benevolencia

Conformidad

Reconocimiento

Liderazgo
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14%

15%

15%

13%

18%

207

199

207

208

197

69%

66%

69%

70%

66%

49

57

47

50

49

17%

19%

16%

17%

16%

5.2 Andlisis de datos

5.2.1 Andlisis estadistico referido al objetivo general
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Se sometieron las observaciones obtemidas a la Prueba de Bondad de Ajuste

Kolmogorov-Smirnov para poder determinar si la distribucion de las puntuaciones

obedece a una distribucion normal. Luego se procedid con el analisis estadistico

correspondiente para determinar si existia relacion entre las variables estudiadas.

5.2.1.1 Prueba de bondad de ajuste.

Como se observa en la tabla 4, se utilizo la Prucba de Bondad de Ajuste Kolmogorov-

Smirnov para determinar la distribucion de los datos, formulandose como hipdtesis nula

que los datos siguen una distribucion normal_ teniendo como nivel de significacion 0.05.

Los resultados en los ﬁlS‘tI‘lltﬂEﬂtL)S estudiados alcanzaron un nivel de significacion menor

a 0.05, por lo que se rechaza la hipdtesis nula, sefialando que estos datos no siguen una

distribucion normal. Por lo que, se decide utilizar pruebas no parameétnicas para los

andlisis estadisticos de la investigacion.

Tabla 4.

Prueba de Bondad de ajuste Kolmogorov-Smirnov en la Escala de Clima Social Familiar

y el Cuestionario de Valores Interpersonales.

Media

Desviacién

tipica

Zde
Kolmogorov-
Smirnov

Sig.
asintot.
(bilateral)
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Relacion 14.18 2.919 0,104 0,001

Escala Clima Social
Familiar Desarrollo 25.69 4.739 0,071 0,001
Estabilidad 11.94 2.611 0,159 0,001
Independencia 15.44 4.023 0,066 0,003
Soporte 15.43 3.975 0,074 0,001
Cuestionario Valores Benevolencia 16.58 4.467 0,059 0,013

Interpersonales

Conformidad 16.51 4.167 0,075 0,001
Reconocimiento 11.14 3.959 0,084 0,001
Liderazgo 14.17 4.506 0,073 0,001

p<0.05

5.2.1.2 Relacion entre la percepcion del clima social familiar y los valores
interpersonales.

Se realizd el andlisis correlacional entre la percepcion del clima social familiar y los
valores interpersonales, la tabla 5 muestra los resultados correspondientes a la hipotesis
general, se observa que existen correlaciones positivas altamente significativas, entre la
dimension estabilidad y el valor de independencia (r=.228; p<0.000), entre la dimensioén
estabilidad y el valor conformidad (r=.149; p<0.010), y entre la dimension desarrollo y el
valor independencia (r=.158; p<0.006), para el analisis se utiliz6 el coeficiente Spearman-
Brown.

Tabla 5.

Correlacion entre la percepcion del Clima social familiar y los valores interpersonales, utilizando el
coeficiente Spearman-Brown.

Valores interpersonales

]S;Ir:?lai\as;omal Independencia Soporte Benevolencia Conformidad Reconocimiento Liderazgo
r -,082 ,023 -,051 ,096 ,008 -,022
Relaciones i
19 157 696 383 096 894 707

(bilateral)
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Desarrollo r ,158** -,007 -,017 ,050 ,031 -,055
Sig. 006 901 771 390 595 339

(bilateral) ' ' ' ' ' '
Estabilidad r ,228** ,085 ,058 ,149** -,001 -,061
Sig. 000 141 313 010 990 293

(bilateral) ' ' ' ' ' ,

5.2.2 Andlisis estadistico referido a los objetivos especificos

5.2.2.1. Resultado de la correlacion entre dimension Relaciones del Clima social

familiar y los valores interpersonales.

Se realizd el analisis correlacional entre la dimension relaciones del Clima social
familiar y los valores interpersonales independencia, soporte, benevolencia, conformidad,
reconocimiento y liderazgo, la tabla 6 muestra los resultados correspondientes al segundo,
tercero, cuarto, quinto, sexto y séptimo objetivo, se observa que no existen correlaciones
estadisticamente significativas, para el analisis se utilizd el coeficiente Spearman-Brown.

Tabla 6.

Correlacion entre dimension relaciones del Clima social familiar y los valores interpersonales, utilizando
el coeficiente Spearman-Brown.

Valores interpersonales

Independencia Soporte Benevolencia Conformidad Reconocimiento  Liderazgo

Rho de _ r -,082 ,023 -,051 ,096 ,008 -,022
Spearman Relaciones Sig.
. ,157 ,696 ,383 ,096 ,894 ,707
(bilateral)
p<0,01

5.2.2.2. Resultado de la correlacién entre la dimension Desarrollo del Clima social
familiar y los valores interpersonales.
Se realizd el analisis correlacional entre la dimension desarrollo del clima social
familiar y los valores interpersonales independencia, soporte, benevolencia, conformidad,
reconocimiento y liderazgo. La tabla 8, muestra los resultados correspondientes al octavo,

noveno, decimo, décimo primer, décimo segundo y décimo tercer objetivo, se observa que
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existe correlacion altamente significativa entre la dimension desarrollo y el valor

independencia, (r=.158; p<0.006).

Tabla 7.
Correlacion entre dimension desarrollo del Clima social familiar y los valores interpersonales, utilizando

el coeficiente Spearman-Brown.

Valores interpersonales

Independencia  Soporte  Benevolencia Conformidad Reconocimiento  Liderazgo

r ,158™ -,007 -,017 ,050 ,031 -,055
Rho de
Desarrollo
Spearman Sig.
. ,006 ,901 71 ,390 ,595 ,339
(bilateral)
p<0,01

5. 2.2.3. Resultado de la correlacion entre la dimension Estabilidad del Clima social
familiar y los valores interpersonales.

Se realizd el analisis correlacional entre la dimension estabilidad y los valores
interpersonales independencia, soporte, benevolencia, conformidad, reconocimiento y
liderazgo, la tabla 8, muestra los resultados correspondientes a la décimo cuarto,
décimo quinto, décimo sexto, décimo séptimo, décimo octavo y décimo noveno
objetivo, se observa que existen correlacion altamente significativa entre la dimension
estabilidad y los valores independencia y conformidad (r= .228; p<0.000) y (r=.149;

p<0.010) respectivamente.

Tabla 8.
Correlacion entre dimension estabilidad del Clima social familiar y los valores interpersonales, utilizando el coeficiente
Spearman-Brown.

Valores interpersonales

Independencia Soporte Benevolencia Conformidad Reconocimiento  Liderazgo

r 228" ,085 ,058 ,149™ -,001 -,061
Rho de

Estabilidad
Spearman

Sig ,000 ,141 313 ,010 ,990 ,293




(bilateral)
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p<0,01

5.2.2.4. Resultado de la comparacion del Clima social familiar segun el grado escolar

Se analiz6 la existencia de diferencias en el clima social familiar al tener en cuenta la

variable grado escolar. Se evidencia que no existen diferencias estadisticamente

significativas en las dimensiones del clima social familiar entre los estudiantes der

tercer y cuarto grado, para el analisis se utilizd la prueba U de Mann-Whitney.

Tabla 9.

Diferencias en el Clima social familiar y sus dimensiones, segun el grado escolar; utilizando la

prueba U de Mann Whitney.

Clima Social Familiar

Relaciones Desarrollo Estabilidad
U de Mann-Whitney 10107,500 9965,500 10174,000
Sig. asintatica (bilateral) 126 ,087 ,148
Tercero 158,12 159,06 157,67
Rango promedio del grado escolar
Cuarto 142,88 141,94 143,33

5.2.2.5. Resultado de la comparacion de los valores interpersonales, segun el nivel

de estudio

Se analizd la existencia de diferencias en los valores interpersonales al tener en

cuenta el grado escolar, se utilizé la prueba no paramétrica U de Mann-Whitney. En la

Tabla 10 se encontré diferencias positivas altamente significativas en las escalas

Independencia y Liderazgo entre los estudiantes de tercer y cuarto afio de secundaria,

con un nivel de significancia de .001 y .010 respectivamente) donde los estudiantes de

cuarto afio presentaron mayores puntajes, y también en la escala Soporte (U = 9429.5;

p = .015), donde los estudiantes de tercer afio presentaron mayores puntuaciones; en
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cambio, en las demas escalas de los valores interpersonales no se encontraron
diferencias significativas entre los grupos. En conclusion, se acepta parcialmente el
objetivo “H21: Existen diferencias significativas en los valores interpersonales entre

estudiantes de tercer afio y cuarto afio de secundaria de Lima Metropolitana”.

Tabla 10.

Diferencias en los valores interpersonales segun el grado escolar; utilizando la prueba U de
Mann Whitney.

Valores Interpersonales

Independencia  Soporte  Benevolencia Conformidad Reconocimiento Liderazgo

U de Mann-Whitney 8838,000 9429,500 10235500  10171,000 10632,500  9323,000
Sig. asintot. (bilateral) ,001* ,015* 176 ,150 410 ,010*
Rango Tercero 13442 162,64 157,26 143,31 154,62 137,65
promedio del
grado escolar  cyarto 166,58 138,36 143,74 157,69 146,38 163,35
*p< .05

5.3 Analisisy discusion de resultados
El proposito principal de esta investigacion ha sido establecer la relacion entre el
Clima Social Familiar y los valores interpersonales analizando los diversos factores que

comprenden estas variables.

De acuerdo a la teoria de Moos (1974), el ambiente es decisivo para el desarrollo
adecuado del ser humano, porque forma el comportamiento de ellos en todos los aspectos.
Asi mismo, Krauskopof (1999), menciond que las figuras parental, dejan de ser decisivos
en la vida del adolescente, y las amistades y el circulo social se vuelven importantes en

algunos casos decisivos para moldear su comportamiento.

Respecto al objetivo general, se puede afirmar que existe relacion significativa entre la

dimension estabilidad y el valor de independencia, entre la dimension estabilidad y el
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valor conformidad, y entre la dimension desarrollo y el valor independencia, aceptando la

primera hipotesis.

Respecto a la segunda hipoétesis (ver Tabla 6) no se ha encontrado relacion significativa
entre la dimension Relacion del clima social familiar con ninguno de los valores
interpersonales. Es decir, no se acepta la segunda, tercera, cuarta, quinta, sexta y séptima
hipétesis. Segun lo planteado por Moss y Tricket (1996, Calderén y De La Torre, 2005), y
Bruner (1975, Vielma y Salas, 2000), esto podria deberse a que la percepcién del grado de
comunicacion y libre expresion que tienen los participantes respecto a su familia an no se
han cohesionado con el esquema de valores que han formado hasta el momento, puesto
que esto depende del cumulo de experiencias durante el transcurso de la vida de estos
alumnos y se van generando a través de la interaccidn con otras personas. Estos hallazgos
no concuerdan con los reportados por Robles (2012), Gamarra (2012) y Estévez et al.
(2008), quienes reportaron que la dimension relacion del clima social familiar tenia
relacion significativa con los valores interpersonales, tales como la independencia y el

reconocimiento.

Por otro lado, sobre la dimensién Desarrollo del Clima Social Familiar y los valores
interpersonales, se encontrd una relacion significativa con el valor de la independencia
(ver Tabla 7). Aceptandose la octava hipotesis y rechazandose la novena, décima, décimo
primera, décimo segunda y décimo tercera hipdtesis. Este hallazgo concuerda, en parte,
con lo planteado por Robles (2012), quien encontré que el clima social familiar se
relacionaba con la autoestima de manera positiva, la cual se relaciona con el valor de
independencia respecto al sentido de libertad y autonomia, lo cual se apoya en la base
tedrica de que un componente de la dimensién Desarrollo es la Autonomia (Calder6n y De
La Torre, 2005), pero difiriendo en la direccién de la relacion; ademas, bajo la misma

perspectiva, los resultados de esta investigacion no concuerdan con lo hallado por
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Gamarra (2012), quien no hallo relacion significativa entre la dimension Desarrollo y la
autoestima. Ademas, es factible plantear una posible falta de estimulacién en la familia de
los participantes hacia la busqueda de logros y desarrollo de capacidades y aptitudes, asi
como de la moralidad, la cual incluso podria deberse a la influencia del entorno que rodea
a la familia, considerado como mesosistema y exosistema desde la teoria ecolégica de
Bronfenbrenner (Frias-Armenta, 2003), pudiendo estar estos poco orientados hacia el
desarrollo personal, asi como escasamente reforzados a traves de las recompensas, como

lo plantean Bandura y Walters en la teoria conductista y neoconductista (Estrada, 2012).

Asimismo, al analizar la relacion entre la dimension Estabilidad v los valores
interpersonales se encontraron relaciones significativas con los valores independencia, v
conformadad (ver Tabla 8). Por lo que, se aceptan la décimo cuarta v décimo séptima
hipdtesis, v se rechazan la décimo quinta, décimo sexta, décimo octava v décimo novena
hipotesis. Estos resultados se asemejan a los encontrados por DMaz v Jauregm (2014),
cuando investigaron el Clima Social Familiar v Habilidades Sociales en estudiantes de
secundaria, concluyeron gue no existe relacion significativa entre las dimensiones del
Clima Social Familiar v las Habilidades Sociales; sin embargo, 81 se encontrd relacion
sigmficativa entre la dimension Relacion v el factor Expresion de enfado o
disconformidad de las Habilidades Sociales; también corresponde al trabajo de Pérez et al.
{2015). donde se relaciond la agresividad con los valores interpersonales, hallandose una
asociacion negativa entre la agresividad v el valor conformidad v benevolencia, v una
asociacion positiva con el valor reconocimiento v liderazgo; asimismo, se asemejan a lo
encontrado por Mata]jnares| et al. (2010), en “Clima familiar v agresividad en estudiantes
de secundaria de Lima Metrapolitana™, donde se determind que el juicio moral se
relaciona positivamente con el valor conforrmdad, el wvalor reconocimiento v el wvalor

benevolencia. Es posible explicar los resultados mencionados al considerar que la
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estabilidad se orienta a la percepcion de la organizacion que tiene la propia familia, la cual
se regula a través de las normas y reglas planteadas, y el valor de conformidad se enfoca

en el cumplimiento de las normas establecidas.

En la vigésima hipotesis se buscé comparar las dimensiones del Clima social familiar
considerando el grado de instruccion, no encontrandose diferencias significativas, por

ello, por lo que no se acepta ésta hipotesis (ver Tabla 9).

Respecto a las diferencias en los Valores interpersonales al considerar el grado de
instruccion, se hallaron diferencias significativas en los valores de Independencia y
Liderazgo a favor de los estudiantes del cuarto afio de secundaria y el valor de Soporte a
favor de los estudiantes del tercer afio de secundaria, por lo tanto, se acepta la vigésima
primera hipotesis (ver Tabla 10). Estos resultados pueden obedecer a las creencias y
costumbres caracteristicos en cada grupo analizado, siendo este caso, los grados de tercer
y cuarto afio de secundaria, y que se encuentran propensos a diferir por aspectos
contextuales, tal como lo plantea Bronfenbrenner (1987, en Frias-Amarieta, 2003),
Kohlberg (1992, en Diaz-Serrano, 2015), y Bruner (1975, en Vielma y Salas, 2000). Estas
diferencias indicarian que las familias de los participantes se enfocan y valoran mas
acciones y costumbres relacionadas a la libertad y autonomia, la recepcion y entrega de
apoyo, y la autoridad, siendo estos, muy probablemente, reforzados en sus familias por un
sistema de recompensas, segun lo sustenta la teoria conductista (Estrada, 2012). Por otro
lado, Rodriguez y Torrente (2010), en Murcia, Espaiia, investigan la “Interaccion familiar
y conducta antisocial”, en la cual encuentran que cohesion y conflicto familiar presentan
un énfasis importante en actividades sociales-recreativas y/o morales-religiosas de la
familia y la utilizacién del estilo autoritario por parte de la madre, son evidenciados por

edades y grados. De igual manera Herrera (2007), encontrd diferencias estadisticamente



65

significativas al considerar la edad, en los valores de generosidad, honradez, libertad v

moralidad; obtemiendo los mavores rangos promedio en los alumnos de mayor edad.

Finalmente, respecto a los hallazgos orientados hacia la frecuencia y proporcion de los
niveles de cada variable, es posible observar que, tanto en el caso del Clima social
familiar, como en el de los Valores interpersonales, mas de dos tercios de personas se
ubicaron en el nivel Promedio, mientras que el tercio restante se ubica en los niveles muy
bajos, bajos, alto y muy alto, presentandose un mismo patrdén en el caso de cada uno de los

niveles, resultando un balance en su distribucion.
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Capitulo VI
Conclusiones y recomendaciones

6.1 Conclusiones generales y especificas

Este trabajo fue planteado en base a la teoria de Bronfenbrenner (1987, citado por
Frias-Armenta, 2003), puesto que el establece niveles de influencia para el ser humano v
en este caso el microsistema serd la familia, puesto que los miveles del modelo ecoldgico
presentado son dependientes unos de otros v, por lo tanto, se requiere de una participacion
en conjunto de los diferentes contextos v de una comunicacion entre ellos.

Por otro lado, el enfoque de constructtvismo social, propio de los valores
interpersonales, se relaciona al ambiente como desencadenante del desarrollo de los
adolescentes, va que, se busca que sean ellos mismos los que formen de su propio
desarrollo.

se planteo como objetivo determinar la relacion entre el chima social familar v los

valores interpersonales, de acuerdo a los resultados obtenidos se puede concluir que:

*  Existe relacion altamente significativa v positiva entre la dimensidén estabilidad v
el valor de independencia en alumnos de tercero v cuarto de secundaria de Lima

Metropolitana.

*  Existe relacion altamente significativa v positiva entre la dimensidn estabilidad v
el valor conformidad en alumnos de tercero v cuarto de secundaria de Lima

Metropolitana.
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» Easte relacion altamente significativa v positiva entre la dimension desarrollo v el
valor independencia en alumnos de tercero v cuarto de secundaria de Lima

Metropolitana.

* No se encuentra relacion significativa entre la dimension estabilidad v los valores
de soporte, benevolencia, reconocimiento v liderazgo en alummnos de tercero v

cuarto de secundana de Lima Metropolitana.

* No se encuentra relacion significativa entre la dimension desarrollo v los valores
soporte, benevolencia, conformidad, reconocimiento v liderazgo en alumnos de

tercero v cuarto de secundaria de Lima Metropolitana.

* MNo se encuentra relacion significativa entre la dimension de relacion con los
valores de independencia, soporte, benevolencia, conformidad, reconocimiento v

liderazgo en alumnos de tercero v cuarto de secundaria de Lima Metropolitana

* Se observaron diferencias significativas en los  valores interpersonales

Independencia, Soporte y Liderazgo al tener en cuenta el grado escolar de alumnos

de secundaria de Lima Metropolitana.

* No existen diferencias sigmificativas al comparar las dimensiones del Clima social
familiar considerando el grado de instmiccidn de alumnos de tercer v cuarto afio de

secundaria de Lima Metropolitana.

6.2 Recomendaciones
Conscientes de las limitaciones de éste estudio, consideramos importante realizar

futuras investigaciones atendiendo a las siguientes sugerencias.
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En primer lugar, aunque el muestreo empleado garantiza la representatividad de la
muestra, los resultados obtenidos no pueden ser usados para describir a estudiantes de
otros centros educativos. Futuros trabajos deberian confirmar s1 los resultados hallados
difieren o se mantienen en otros centros educativos. Asi como la utilizacion de muestras

diferentes, con la finalidad de comprobar s1 se confirman los resultados hallados en este

trabajo.

En segundo lugar, esta investigacion presenta las limitaciones caracteristicas de
cualquier estudio en el que se emplea un disefio comparativo- correlacional. Futuras
investigaciones deberian analizar los cambios en la percepcidn de clima social familiar v
loz valores interpersonales desde una perspectiva longitudinal, lo que nos permitiria

establecer conclusiones mas precisas.

En tercer lugar, en esta investigacion se han empleado dnicamente medidas de auto-
informe_ lo cual puede propiciar sesgos derivados de la deseabilidad social, aspecto
importante cuando se evalua la satisfaccion familiar v los valores interpersonales. En este
sentido, la investigacion futura se deberia emplear distintos procedimientos de evaluacion,
por ejemplo, a través de la observacion en su contexto natural. Sin embargo, también hay

que considerar el elevado coste que requeriria el empleo de otros métodos.

Pese a estas limitaciones y consideraciones, el presente estudio aporta datos relativos a

la relacion entre la percepcion del clima social familiar y los valores interpersonales.

6.3 Resumen. Términos clave

La presente investigacion fue formulada con el fin de determinar la relacion entre la
percepcion del Clima Social Familiar y los valores interpersonales en estudiantes
secundarios de tercer y cuarto afio de Lima Metropolitana. Para lograr este objetivo

participaron una muestra de 300 estudiantes de tercer y cuarto afio de secundaria de
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colegios estatales de un distrito de Lima Metropolitana. Para evaluar la percepcion del
clima social familiar se utilizé la Escala de Clima Social Familiar (FES) de R.H. Moos,
B.S. Moos y E. J. Trickett, la cual se compone de tres dimensiones relaciones, desarrollo y
estabilidad. En el caso de los valores interpersonales se uso el Cuestionario de Valores
Interpersonales (SIV) de Gordon Allport que se constituye de soporte, conformidad,

reconocimiento, independencia, benevolencia y liderazgo. Ambos test estan adaptados.

Los resultados obtenidos en el andlisis estadistico evidenciaron relaciones altamente
significativas entre la dimensidon estabilidad y el valor de independencia, entre la
dimensién estabilidad y el valor conformidad, y entre la dimension desarrollo y el valor
independencia. No encontrandose relacion significativa entre la dimensién estabilidad y
los valores de soporte, benevolencia, reconocimiento y liderazgo; entre la dimension
desarrollo y los valores soporte, benevolencia, conformidad, reconocimiento y liderazgo;
y la dimension de relacion con los valores de independencia, soporte, benevolencia,

conformidad, reconocimiento y liderazgo.

Para finalizar, no se encontraron diferencias significativas de las dimensiones Clima
Social Familiar segun el grado de instruccién. Por otro lado, en el caso de los Valores
interpersonales, se hallaron diferencias significativas en el valor Independencia, el valor

Soporte y el valor Liderazgo.

Términos Clave: clima social familiar, valores interpersonales, grado académico,

colegio estatal.

6.4 Abstract. Key words
The present investigation was formulated with the purpose of determining the
relationship between the perception of the Family Social Climate and the interpersonal

values in secondary students of third and fourth year of Metropolitan Lima. To achieve



70

this goal, a sample of 300 third and fourth year high school students from state schools of
a district of Metropolitan Lima participated. To assess the perception of the family social
climate, the Family Social Climate Scale (FES) of R.H. Moos, B.S. Moos and E. J.
Trickett, which is composed of three dimensions: relationships, development and stability.
In the case of interpersonal values, the Gordon Allport Interpersonal Values Questionnaire
(SIV) was used, which constitutes support, conformity, recognition, independence,

benevolence and leadership. Both tests are adapted.

The results obtained in the statistical analysis showed highly significant relationships
between the stability dimension and the independence value, between the stability
dimension and the conformity value, and between the development dimension and the
independence value. There is no significant relationship between the stability dimension
and the values of support, benevolence, recognition and leadership; between the
development dimension and the values of support, benevolence, conformity, recognition
and leadership; and the dimension of relationship with the values of independence,

support, benevolence, conformity, recognition and leadership.

Finally, no significant differences were found in the dimensions of the Family Social
Climate according to the level of instruction. On the other hand, in the case of
Interpersonal Values, significant differences were found in the value of Independence, the

value of Support and the value of Leadership.

Key Words: family social climate, interpersonal values, academic degree, state school
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ANnexos

Anexo A. Consentimiento informado para los participantes de la presente
investigacion
“CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA LOS PARTICIPANTES DE LA

PRESENTE INVESTIGACION”

El proposito de esta hoja de consentimiento es proveer a los participantes en esta
investigacion una clara explicacion de la naturaleza de la misma, asi como de su rol en ella

como participantes.

La presente investigacion es conducida por la Bach. Leshlee del Pilar Salazar Galvez y la
Bach. Rebeca Barriga Aiquipa, de la Universidad Ricardo Palma. Si usted accede a participar
en este estudio, se le pedira completar un cuestionario. Esto tomara aproximadamente 30
minutos de su tiempo. La participacion de este estudio es estrictamente voluntaria. La
informacion que se recoja sera confidencial y no se usara para ningun otro propdésito fuera de

lo académico.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento
durante su participacion en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento
sin que eso lo perjudique en ninguna forma. Si alguna de las preguntas durante la aplicacion
de los test le parecen incomodas, tiene usted el derecho de hacérselo saber al investigador o de

no responderlas.

Desde ya se le agradece su participacion.

Acepto participar voluntariamente de esta investigacion [



Anexo B. Escala de Clima Social Familiar (FES)

CUESTIONARIO DEL TEST DE MOOS

INSTRUCCIONES:
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A continuacion, te presentamos una serie de frases que Tii, tienes que leer v decidir si te

parecen verdaderos o falsos en relacion con tu familia.

Si crees que, respecto a tu familia, la frase es VERDADERA o casi VERDADERA marca

una X en el espacio correspondiente a la V (verdadero); pero, si creesque la frase es FALSA

o casi FALSA marca una X en ¢l espacio comrespondiente a la F (Falso).

Te recordamos que la presente nos ayudari a conocer lo que Ti piensas v conoces sobre tu

familia, nointentes reflejar la opinién de los demis miembros de la familia en que vives.

01

En mi familia, nos ayudamos y apoyamos realmente unos a otros.

02

En mi familia, gnardamos siempre nuestros senfimientos sin comentara otros.

03

En nuestra familia, peleamos mucho

04

En mi familia por lo general, ningmin miembro decide por su cuenta.

05

Creemos que es importante ser los mejores en cualquier cosa que hagamos.

06

En mi familia, hablamos siempre de temas politicos v sociales.

07

Pasamos en casa la mayor parte de nuestro tiempo libre.

08

Los miembros de mi familia asistimos con bastante frecuenca a las actividades
de la iglesia.

05

Las actividades de nuestra familia se planifican con cuidado.

10

En mi familia, tenemos reuniones obligatorias muy pocas veces

11

En mi familia, muchas veces da la impresién que solo estamos “pasando el
rato™




82

12 | En mi casa, hablamos abiertamente de lo que queremos o nos parece.

13 | En mi familia, casi nunca mostramos abiertamente nuestros enojos.

14 | En mi familia, nos esforzamos mucho para mantener la independenada de cada
uno.

15 | Para mi familia es muy importante tiunfar en la vida.

16 | En mi familia, casi nunca asistimos a reuniones culturales y deportivas.

17 | Frecuentemente vienen mis amistades a visitarnos a casa.

18 | En mi casa, no rezamos en familia.

19 | En mi casa, somos muy ordenados v limpios.

20 | En mi familia, hay muy pocas normas de convivencia que cumplir

21 | Todos nos esforzamos mucho en lo que hacemos en casa.

22 | En mi familia es dificil “solucionar los problemas™ sin molestar a todos.

23 | En mi familia a veces nos molestamos de lo que algunas veces golpeamos o
rompemos algo

24 | En mi familia, cada uno decide por sus propias cosas.

25 | Para nosotros, no es muy importante el dinero que gana cada uno de la familia.

26 | En mi familia, es muy importante aprender algo nuevo o diferente.

27 | Alguno de mi familia prictica siempre algiin deporte.

28 |En mi familia, siempre hablamos de la navidad, Semana Santa, fiestas
patronales y otras.

29 |En mi casa, muchas veces resulta dificil encontrar las cosas cuando las
necesitamos.

30 | En mi familia, una sola persona toma la mayoria de las decisiones.

31

En mi familia, estamos fuertemente unidos.
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32 | En mi casa, comentamos nuestros problemas personalmente.

33 | Los miembros de mi familia, casi nunca expresamos nuestra colera.

34 | Cada uno entra v sale de la casa cuando quiere.

35 | En mi familia, nosotros aceptamos que hava competencia v “que gane el
mejor”

36 | En mi familia, nos interesan poco las actividades culturales.

37 | En mi familia, siempre vamos a eXCUrsiones y paseos.

38 | No creemos en el cielo o en el infiemo.

39 | En ma familia, la puntualidad es muy importante.

40 | En mi casa, las cosas se hacen de una forma establecida.

41 | Cuando hay algo que hacer enla casa, esraro que se ofrezca algin voluntario
de la familia.

42 | En mi casa, s1 a alguno se le ocurre de momento hacer algo, lo hace sin
pensarlo mas.

43 | Las personas de mi familia nos criicamos frecuentemente unas a otras.

44 | En mi familia, las personas tienen poca vida privada o independiente.

45 | Nos esforzamos por hacer las cosas cada vez un poco mejor.

46 | En mi casa, casi nunca tenemos conversaciones intelectuales.

47 | En mi casa, casi todos tenemos una o dos aficiones.

48 | Las personas de mi familia tenemos ideas muy precisas sobre lo que estd bien
o mal.

49 | En mi familia, cambiamos de opinion frecuentemente.

50 | Enmi casa, se damucha importanda al amplimiento de las nommas.

51 | Los miembros de mi familia nos ayudamos unos a otros.

52 | En mi familia cuando uno se queja, siempre hay otro que se siente afectado
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53 | En mi familia, cuando nos peleamos nos vamos a las manos

34 | Generalmente en mi familia cada persona solo confia en si misma cuando
surge un problema

55 | En mi c¢asa nos preccupamos poco por los ascensos en el trabajo o las notas en
el colegio.

56 | Almuno de nosotros toca algin instrumento musical.

57 | Ninguno de mi familia participa en actividades recreativas, fuera del trabajo o
del colegio.

58 | En mi familia, creemos en algunas cosas en las que hay que tener Fe.

59 | En mi casa, nos aseguramos que nuestros dormitorios queden limpios ¥
ordenados.

60 | En las decisiones familiares de mi casa, todas las opiniones fienen el mismo
valor.

61 | En mi familia, hay poco espirifu de trabajo en grupo.

62 | En mi familia, los temas de pagos y dinero se tratan abiertamente.

63 | Cuando hay desacuerdos en mi familia, todos nos esforzamos para suavizar las
C053s ¥ mantener la paz.

64 | Los miembros de mi familia reaccionan firmemente unos a otros, para
defender sus derechos

65 | En mi familia, apenas nos esforzamos para tener exito.

66 | Los miembros de mi familia, practicamos siempre la lectura.

67 | En mi familia, asistimos a veces a cursos de capacitacion por aficién o por
interés.

68 | Enmi familia, cada parsona tiene ideas distintas sobre lo que es bueno o malo.

69 | En mi familia, estin claramente definidas las tareas de cada persona.

70 | En mi familia, cada uno tiene libertad para lo que quiere.

71 | En mi familia, realmente nos llevamos bien unos a otros.

72 | En mi familia, generalmente tenemos cuidado con lo que nos decimos.

73 | Los miembros de mi familia, estamos enfrentados unos con otros.
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74 | En mi casa, es dificil ser independientes sin herir los sentimientos de los
demas.

75 | “Primero es el trabajo, luego es la diversion “es una norma en mi familia.

76 | En mi casa, ver la television es mas importante que leer.

77 | Los miembros de mi familia, salimos mucho a divertirnos.

78 | En mi familia, leer 1a Biblia es algo importante.

79 | En mi familia, el dinero no se administra con mucho cuidado.

80 | En mi casa, las normas son muy rigidas y “tienen” que cumplirse.

81 | En mi familia, se da mucha atencion y tiempo a cada uno.

82 | En mi familia, expresamos nuestras opiniones en cualquier momento.

83 | En mi familia, creemos que no se consigue mucho elevando la voz.

84 | En mi familia, no hay libertad para expresar claramente lo que uno piensa.

85 | En mi familia, hacemos comparaciones sobre nuestro rendimiento en el trabajo
o el estudio.

86 | A los miembros de mi familia, nos gusta realmente el arte, la miisica o la
literatura.

87 | Nuestra principal forma de diversién es ver la televisién o escuchar la radio.

88 | En mi familia, creemos que el que comete una falta tendri su castigo.

89 | En mi casa, generalmente después de comer se recoge inmediatamente los
servicios de cocina vy otros.

90 | En mi familia, uno no puede salirse con su capricho.
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Anexo C. Cuestionario de Valores Interpersonales (S1V)

TEST DE VALORES INTERPERSONALES - SIV

INSTREUCCIONES:

Para responder a cada grupo escoja solamente dos frases, la mis importante para UD.
(Sefiilela poniendo un aspa en la columna més +) v la menos importante para UD. (Ponga un
aspa en la columna -).

La frase restante déjela en blanco. Conteste todos los grupos.

Tener libertad para hacer lo que quiera.
Que los demais estén de acuerdo conmigo.
3 | Hacer amistad con los menos afortunados.

ot

[

4 | Cumplir con exactitud las leyes y reglamentos.
Que la gente le dé importancia a lo que haga.
6 | Ocupar un puesto en el que no tenga que obedecer 6rdenes.

N

B |

QOcupar un puesto o cargo importante.
Trata a todo el mundo con suma amabilidad.
9 | Hacer lo que estd admitido como comrecto y¥ adecuado.

]

10 | Que la gente piense que 50y importante.
11 | Tener una total y completa libertad.
12 | Saber que la gente esti de mi parte

13 | Acatar las reglas o normas sociales de comportamiento.
14 | Que hava gente interesada en mi bienestar.
15 | Asumir la direccion e iniciativa en la toma de decisiones en mi

gIupo.

16 | Poder hacer habitualmente lo que me agrada.
17 | Estar a cargo deun asunto o provecto importante.
18 | Trabajar en beneficio de otras personas.

19 | Relacionarme con personas que sean famosas o muy populares
v conocidas.

20 | Atender estrictamente ¥ cumplir los asuntos de mi cargo.

21 | Tener una gran influencia.

22 | Quemi nombre sea famoso o muy conocide por mucha gente.
23 | Hacer cosas para los demas.

24 | Trabajar por mi propia cuenta o responsabilidad, sin que nadie
me dirija.

25 | Seguir una norma estricta de conducta.
26 | Estar en una posicion o cargo donde tenga autoridad.
27 | Tener junto ami, personas que me aliente o que me den dnimo.




28 | Ser amigo delos quetienen amigos.

29 | Quela gente me haga favores.

30 | Ser conocido por personas mads importantes.

31 | Ser el dnico que manda v dirja.

32 | Acatar estrictamente las leves o normas establecidas.

33 | Quelos demds me demuestren que vo les agrado.

34 | Poder vivir mi vida exactamente como lo deseo.

35 | Cumplir con mi deber.

36 | Quela gente me trate con compresion.

37 | Ser lider o jefe de grupo del que formo parte.

318 | Quela gente admire o que hago.

3% | Serindependiente en mi trabajo.

40 | Quela gente se porte considerablemente conmigo.

41 | Tener a personas trabajando bajo mi direccidn.

42 | Emplear mi tiempo haciendo cosas para los demas.

43 | Poder gobemar mi propia vida.

44 | Contribuir bastante a las obras de beneficencia social.

45 | Quela gente haga comentarios favorables sobre mi.

46 | Ser una persona influyente.

47 | Ser tratado con amabilidad.

48 | Mantener siempre el mds alto nivel de conducta moral en
cuanto haga.

49 | Ser alabado o elogiado por otras personas.

50 | Estarrelativamente liberado de formalidades o
convencionalismos sociales.

51 | Trabajar por el bien comin.

52 | Contar con el afecto de otras personas.

53 | Hacerlas cosas de acuerdo a lo aprobado v pemmitido.

34 | Irpor la vida haciendo favores alos demas.

55 | Que se permita hacer todo lo que se quiera.

56 | Ser considerado como lider o jefe.

57 | Hacerlo que socialmente es comrecto.

58 | Quelos demais aprueben lo que vo hago.

59 | Ser el que toma las decisiones en mi grupo.

60 | Compartirlo que tengo y me pertenece con otras personas.

61 | Serlibre deir vy venir por donde v cuando me plazca.

62 | Ayudaralos pobres y necesitados.

63 | Mostrar respeto por mis superiores.

87



64

Recibir manifestaciones de cortesia, simpatia o afecto delos
demais.

65

Ocupar una posicién o cargo de mucha responsabilidad.

66 | Cumplir con aquello que es considerado usual o convencional.
67 | Ser el responsable deun grupo de personas.
68 | Tomar todas mis decisiones por mi mismo.

69 | Fecibir el dnimo v aliento de los demas.
70 | Ser mirado conrespeto porlos demas.
71 | Aceptar ficilmente a otros como amigos.
72 | Dirigir a otros en su trabajo.

73 | Ser generoso con los demds.

74 | Ser mi propio amo.

73

Tener amigos ¥ compafieros Comprensivos.

76

Ser escogido para un puesto de mando o cargo directivo.

77

Ser tratado como una persona de cierta importancia.

78

salirme conla mia enlas cosas que me resulten agradables

79

(Que hava personas interesadas en mi.

80

Tener maneras o modales sociales, correctos v apropiados.

81

Ser comprensivo con aquellos que tienen algin problema.

52

Ser popular entre la gente,

33

Estar eximio o hiberado de tener que cbedecer reglas o normas.

34

Estar en un puesto que me permita decir a otros lo que han de
hacer.

85

Hacer siempre lo que es moralmente correcto,

36

Dedicarme a ayudar a los demas.

87

Que hava gente dispuesta a ofrecerme avuda.

88
54
o

CQue haya gente que me admire
Hacer siempre aquello que esia aprobado v permitido.

Poder abandonar o dejar de lado lo que me rodea 51 asi lo deseo.
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