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INTRODUCCION

La Educacion Basica Regular es el periodo pedagogico regulado por el estado que
dirige a los educandos desde la nifiez hasta la adolescencia, primaria y secundaria, segin
nivel, respectivamente. Esto incluye la transferencia de conocimientos y habilidades
que se consideran esenciales para que cada individuo funcione eficazmente en la
sociedad actual, permitiéndole ser un ciudadano activo, alcanzar niveles mas altos de
educacion e ingresar al mercado laboral. (UNESCO, 2020)

Con base en la Declaracion de las Naciones Unidas en la Conferencia de Jomtien
(1990), es relevante abordar las prioridades elementales de instruccién que
corresponden cumplirse, incluidas las competencias cognoscitivas, las normas y los
modos, también la comprension de determinados temas. El papel central de la
ensefianza a modo de elemento de supervivencia de la nacion es indiscutible. La
ensefianza es pieza del lienzo colectivo y social de una sociedad y es la base del talento
humanitario (lturrizaga, 2019).

A su vez, es fundamental identificar las caracteristicas y patrones de los estilos de
aprendizaje de los alumnos para el éxito del transcurso de instruccion, asi mismo, la
manera en que las personas asimilan es concerniente en como perciben la realidad; por
tanto, el enfoque elegido dependerd de la personalidad del individuo y de las
circunstancias especificas de cada entorno. Es especialmente importante que la mejora
de los procesos formativos en la EBR se adapte a las caracteristicas del entorno y a los
estilos de aprendizaje de los educandos, por otro lado, el aprendizaje continuo forma la
base de la civilizacion a medida que las personas desarrollan constantemente nuevas

habilidades. Sin embargo, no es facil formular una politica educativa eficaz basada en



este principio; la evidencia cientifica apunta a la naturaleza multifactorial y compleja
de este fendomeno (Roque et al., 2023).

Por lo cual, el Foro Econémico Mundial afirma que el Perd ocupa el lugar 27 en
particularidad de su sistema educativo. Ademas, la brecha educativa asociada con la
pandemia se ha desarrollado ain mas con el preAmbulo de cursos tecnoldgicos. Segun
una investigacion estadistica del INEI, la tasa de acceso a internet en la ciudad capital
de Lima fue del 72% en 2018, en comparacion con el 42,9% en el resto del pais, siendo
el sector primario el mas afectado con una tasa de acceso del 29,6% (Espinoza, 2020).

Actualmente se vive la mundializacién y los dispositivos digitales se desarrollan
vertiginosamente cada dia (Lépez et al., 2020; Cérdova et al.; 2021). El impulso de los
directivos se basa en la operatividad y el deber de considerar las capacidades y aptitudes
respaldadas en las cuatro bases puntuales del manejo pedagdgico, el plan estratégico, el
clima institucional y las relaciones humanas; asi pues, el trabajo del lider organizacional
estd supeditado a la competencia profesional de la mano con la diligencia, el
desenvolvimiento de la calidad y efectividad del aprendizaje patrocinado por los
pedagogos Y el uso de los recursos (Eléspuru et al., 2021).

Hasta ahora, las variables que influyen en la cualidad de la ensefianza en el Peru
son gestionadas por el MINEDU, mediante la DRE y UGEL, pero en absoluto cumplen
con su cargo de seguimiento para eliminar las deficiencias a nivel nacional. Fontdevila
et al., (2018), manifiestan que esto es a causa de vacios en la normativa actual, la
inexistencia de una punicién estandar, la ausencia de un sujeto fijado a la tarea concreta,
la descomunal gira en la UGEL vy la inexactitud de direccion y capacidad necesaria de
las autoridades especificas. En el argumento presente, es forzoso repensar nuestro
concepto de ensefianza y sobre todo las metas que anhelamos alcanzar. Es forzoso

redefinir la vision que las autoridades proponen realizando proyectos educativos y que



participen mas activamente en la reparacion de los inconvenientes de calidad y cantidad
de educacion. Corresponde acordarse gque la integracion general no habra una ganancia
oriunda del orden publico, acaso en consecuencia de hechos bien ejecutados,
intencionales y pensativas que solicitan considerable de lo cognoscitivo y entusiasta
(Tedesco, 2016). En el Pera el asumir el talento de convertirse en un estado
independiente y modelo, es fundamental una formacién de prestigio permitiéndonos
observar el recorrido nacional que seguiremos para conseguirlo.

También es fundamental las funciones gerenciales ya que es un segmento
fundamental del progreso de un establecimiento educativo, pues los directores tiene la
obligacion de dirigir cada tarea de una institucion educativa fortaleciendo el
diagnostico de la situacion de aprendizaje, la condicién del alumno, el proceso
educativo de la escuela junto con los maestros, ejecutando las estrategias de mejora y
la perseverancia del alumno en la escuela y evitar la desercion e incrementar las
oportunidades a lugares de trabajo (Rodriguez et al., 2020; Eléspuru et al., 2021).

Con todo lo citado anteriormente, este trabajo académico se realizd con el interés
de profundizar y analizar la relevancia de los estilos de aprendizaje en la EBR,
contribuyendo en la formacion del profesorado que la sociedad actual necesita y dotarle
de las destrezas para investigar, descubrir, desarrollar y utilizar la indagacion,
reconociendo principalmente los estilos de aprendizaje, inteligencias maltiples y su
repercusion en el ambito educativo, etc. En tal sentido, un maestro consciente de la
importancia del estilo de aprendizaje en sus estudiantes le demuestra descubrir que
todos son diferentes y que hay pocos estilos de ensefianza que se adapten a ellos, y es
ahi donde debe modificar su estilo de ensefianza. Los cursos utilizan nuevos métodos
de ensefianza para la formacién o acompafiamiento individual o grupal (Alanya, Padilla

y Panduro, 2021).



Justificacion e importancia del problema

En el Peru, ser psicopedagogo es el pilar en la practica de la educacién basica
regular a causa de obtener resultados significativos con apropiados estilos de
aprendizaje de los escolares. El presente estudio se fundamentd en el cumplimiento de
los siguientes niveles:
A nivel tedrico: Es preciso delimitar, advertir y teorizar los estilos de aprendizaje y su
relevancia en la EBR para poder formalizar modelos de calidad.
A nivel metodoldgico: Se emprende la materia por medio del analisis heuristico y
hermenéutico de los multiples principios efectivos.
A nivel practico: El propdsito es identificar y describir las investigaciones de estilos de
aprendizaje y su relevancia, donde la psicopedagogia aporta fuertemente a renovar su

cometido.
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CUERPO DE LA MONOGRAFIA
Capitulo I: Estilos de aprendizaje
Conceptualizacion

Antes de profundizar en el tema, es fundamental recordar sobre el
aprendizaje, ya que es un proceso que permite al individuo obtener y descubrir
nuevos cambios en su comportamiento, reestructura su pensamiento, conceptos
y variada informacion (Orbe, 2018). En relacion con lo ya mencionado es
importante tres principios: la edificacion constante del intelecto; participacion
activa de los saberes previos; y ser monitoreado conscientemente por el
individuo (Anthony, 1996; Yanchaluiza, 2023).

A lo largo de la historia se presentaron numerosas teorias psicologicas
que permitieron la definicién de aprendizaje, entre las mas destacadas son:
Teoria Conductista; Teoria Cognitivista; Teoria Constructivista; y Teoria
Sociocultural (Morinigo y Fenner, 2021)

Segln Gomez y Gil (2018) los estilos de aprendizaje son los modos en
que cada educando asimila un contenido en especifico, es decir, cada uno tiene
un perfil diferente de utilizar su habito o conocimientos previos para aprender
una materia o trabajo en particular (Beltran, Caballero, Ramirez, 2021).

Como afirma Lopez (2016) “los estilos de aprendizaje son las técnicas
que cada persona utiliza para aprender, cada persona tiende a utilizar diferentes
especificidades para aprender de la mejor manera”. Es decir, 10s métodos
especificos que maneja cada persona para descubrir nuevos conocimientos se
denominan estilos de aprendizaje. En la clase es claro que no todos los alumnos

asimilan de la misma manera, algunos requieren leer, ver dibujos, ejecutar
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1.2

acciones practicas, etc., mientras que otros estudian a través de pruebas y rutinas
concretas, todos toman sus propias decisiones para adquirir conocimientos
(Kathiusca y Alarcon, 2021).

Existen varias teorias en psicologia que respaldan las diferencias en los
estilos de aprendizaje. Casi todos proporcionan un marco conceptual que intenta
abordar diversos comportamientos de desempefio académico. Los estilos
cognitivos se centran especificamente en la forma de actividad cognitiva, como
pensar, percibir y recordar, aunque no en el contenido, mientras que los estilos
de aprendizaje son un concepto mas amplio que incluye estilos cognitivos,
emocionales y psicolégicos. El estilo de aprendizaje consta de tres elementos:
cémo adquirir informacion, cdmo obtener informacion y como procesar la
informacion (Tutau, 2022).

Fundamentacion Teorica

Los estilos de aprendizaje son teorias que incrementan las destrezas
cognitivas de los estudiantes en el aula. Las técnicas y/o métodos de aprendizaje
satisfacen las necesidades especificas de cada estudiante se categorizan segun
su comportamiento y nivel académico. Por otro lado, su uso de estos estilos
mejora el rendimiento académico de los estudiantes, asi como sus habilidades
de aprendizaje conceptual y practico. Te proporciona las herramientas
adecuadas para un buen desempefio educativo y cognitivo (Uriel, 2022).

Identificar los diferentes formatos que los individuos comprenden,
examinan y organizan para educarse, incorporan variados componentes que
contribuyen al conocimiento de los métodos de instruccion (Morales et al.,
2012; Romero & Quesada, 2014; Shinnick & Woo, 2015). En cada individuo

segun etapa de vida se transforman cada una de las tendencias a su instruccion.
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Para Alonso et al. (1994) los estilos de aprendizaje se relacionan con la forma
en que entendemos, razonamos, elaboramos y tenemos presente para ser
autodidacta. Segun Lozano (2008) el estilo de aprendizaje es un conjunto de
deseos, facilidades e inclinaciones que una persona tiene por constituir algo,
expresado en patrones de comportamiento y diversas fortalezas que lo
diferencian de los demas. Por su parte, Coffield et al., (2004) definen los estilos
de aprendizaje como descripciones de actitudes y comportamientos que
determinan las preferencias de aprendizaje de una persona (Popescu, 2008).
Considerar que no siempre reflejan todas las capacidades cognitivas e
intelectuales de un individuo aporta algo nuevo al concepto de estilos de
aprendizaje. Los estilos de aprendizaje juegan un papel importante en el proceso
de ensefianza y aprendizaje, y es muy importante poder detectar estos estilos en
la tarea de aprendizaje para poder crear un ambiente de aprendizaje apropiado y
asi desarrollar estrategias de ensefianza que promuevan el aprendizaje.
(Peiteado, 2013; Ventura, 2016). A este respecto, desde que nacemos el
aprendizaje es continuo, no finaliza con la formacion académica o al iniciar
laboralmente, ya que es indispensable para lograr la supervivencia propiciando
desafios grupales, profesionales e individuales (Zabalza 2000, Cisterna & Diaz,
2022).

La influencia de los estilos de aprendizaje en el rendimiento académico
ha sido debatida, ya que algunos autores encontraron una correlacion positiva
entre estas variables (Blumen, Rivero, & Guerrero, 2011; Kohler, 2013),
mientras que otros no encontraron correlacion (Sanfabian et al., 2014). También
existe una correlacion entre el estilo de aprendizaje teérico y el rendimiento, ya

que este estilo tiende a mostrar mejores resultados en términos de rendimiento
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1.3

académico (Blumen et al., 2011). Los estilos de aprendizaje practico y teérico
estan relacionados con los modelos de ensefianza tradicionales y son los estilos
de aprendizaje mas comunes entre los estudiantes de educacion superior. (lsaza,
2014; Trisca et al., 2019)

Muchos estudios enfatizan la importancia de reconocer que las personas
tienen diferentes estilos de aprendizaje, es decir, formas de reconstruir
conocimientos especificos basados en factores internos y temporales. A su vez,
se interesan en como aprenden las personas, entre las que destaca el modelo de
PNL con tres sistemas representacionales: visual, auditivo y cinestésico (VAK),
que enfatiza que una persona se desarrolla mejor que la otra (alumno y
estudiante) durante la vida. Mas puede proporcionar las herramientas necesarias
para desarrollar los recursos de un individuo para alcanzar la excelencia y
mejorar su rendimiento académico (Nivela, Echeverria & Morillo, 2019).

Debido al mecanismo genético de las experiencias de la vida personal y
las demandas del entorno actual, el estilo de aprendizaje es fundamental para
desarrollar algunas habilidades que superen a otras. Tenemos una manera
caracteristica de resolver el conflicto entre positividad y reflexién, entre
franqueza y andlisis, cada individuo es diferente, algunos mas tedricos, mas
pragmaticos, l6gicos o hipotéticos, sintetizando asi los elementos que afiade el
caracter especial de cada uno a medida que aprende (Kolb, 1984; Alonso et al.,

2007; Yanac, 2023).

Modelos de estilos de aprendizaje
Para determinar qué tipo de métodos de ensefianza son apropiados en la
educacion basica general, es necesario comprender y reconocer los tipos de

estudiantes que se encuentran y asi asociar los tipos de estudiantes con métodos
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de ensefianza apropiados para aquellos muy importantes para el desarrollo de la
vida académica. Este estudio examina primero los modelos de aprendizaje
estudiados por diferentes autores (Ferrin et al., 2022).

Se ha estudiado varias proposiciones y modelos de estilos de aprendizaje
para comprender y manejar las bases tedricas en el aula, su relacién con la forma
en que aprenden los estudiantes y los tipos de actividades que son més efectivas
en un momento dado. Es asi que se especifican los modelos de estilos de
aprendizaje mas conocidos y utilizados:

a. Modelo de los cuadrantes cerebrales de Herrmann

b. Modelo de Felder y Silverman

c. Modelo de Kolb

d. Modelo de Programacion Neurolinguistica de Bandler y Grinder

e. Modelo de los hemisferios cerebrales

f. Modelo de las Inteligencias Multiples de Gardner

Aunqgue estos modelos tienen diferentes clasificaciones y origenes, si
bien los marcos conceptuales son diferentes, todos tienen algo en comin que
permite desarrollar estrategias de ensefianza basadas en estilos de aprendizaje.
A continuacidn, se describe en detalle cada uno de los modelos anteriores para
permitir a los profesores identificar los estilos de aprendizaje de los estudiantes
y asi desarrollar las estrategias mas convenientes para que los estudiantes
moldeen su propio aprendizaje. Para los consultores educativos significa
comprender estos patrones. Existen herramientas de apoyo para trabajar con
profesores e identificar los estilos de aprendizaje en educacién (Manual de

estilos de aprendizaje, 2004).
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a. Modelo de los cuadrantes cerebrales de Herrmann

Segun Bravo & Ayovi (2023) es un arquetipo que se puede comparar
nuestro cerebro con la tierra, donde cada hemisferio y los cuatro
cuadrantes presentan diferentes maneras de intervenir, razonar,

construir, aprender, siendo representativo de la siguiente manera:

Izquierdo Derecho
A D
Realista - Radical Idealista - Innovador

Conferencias
Seminarios
Resolucion de problemas
exactos
Manejo de base de datos
Ensefianza programada

Trabajo en equipo
Talleres vivenciales
Experiencias educativas
emotivas
Empleo de la musica

B
Realista - Administrativo

Idealista - Sentimental

Recuperado de: https://piagetanos.blogspot.com/p/modelo-de-los-cuadrantes-cerebrales-de.html
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Cortical Izquierdo (CI)

Comportamientos: indiferente, apartado; escasa mimica; voz clara;
intelectualmente brillante; valora, analiza; mordaz; competidor;
independiente. Procesos: detallista; reflexivo; metodico; firme,
transparente; prioriza esquemas Yy teorias; compila biografias; formula
hipdtesis; prefiere mensaje exacto. Competencias: abstraccion;
matematico; cuantitativo; finanzas; técnico; resolucion de problemas.
Limbico Izquierdo (L1)

Comportamientos:  retraido;  sensible, controlado;  minucioso,
extravagante; monologo; prefieren los métodos; ordenado, inseparable;
protege su espacio; combina la costumbre, manda. Procesos: planea;
comprueba; instituye; urge las sistematizaciones; sucesion; inspector;
formalista; sisteméatico. Competencias: administracion; organizacion;
realizacion, puesta en marcha; conductor de hombres; orador; trabajador
consagrado.

Limbico Derecho (LD)

Comportamientos: sociable; emocionante; sincero; gestero; artistico;
garrula; imaginativo, animico; busca aceptacion; reacciona mal a las
criticas. Procesos: forma por la rutina; se conmueve por la iniciacion del
encanto; fuerte implicacion afectiva; trabaja con impresiones; centinela;
cuestiona; iniciativa de participar; prioriza la concordia; calcula los
procedimientos. Competencias: comunicador; trato filial; conferencia;

cultura; compromiso grupal; facilidad verbal y textual.
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Cortical Derecho (CD)
Comportamientos: Unico; supuracion; satisfaccion por el apuro;
galactico; sincronico; gozan las disputas; vanguardia; fuga de ideas;
disertacion radiante; autdnomo. Procesos: abstraccion; conciso;
generalizacion; imaginacion; percepcién; visualiza; actia por
agrupaciones; completa por medio de retratos y simbolos. Competencia:
creativo;  descubrimiento; espiritu de organizacion; experto;
escudrifiamiento; prospectivo.
b. Modelo de Felder y Silverman

Las caracteristicas mas representativas segun los métodos de Felder
et al., estan revisados y referenciados en su trabajo continuo (Felder &
Silverman 1988; Felder & Soloman, 1977; Felder & Spurlin, 2005) y por
otros autores (Cisneros, 2004; Duran & Costaguta, 2007; Veladez, 2009;
Ocampo et al., 2014; Marcos, et al. 2021)
Para Felder y Silverman (1988) existen dos razones, diferenciar el
entendimiento de estilos de aprendizaje y establecer cimientos que
beneficie a cada alumno (Felder y Spurlin, 2005). Exhortan que cada
alumno cursen formas variadas, incluyendo escuchar, visualizar,
recapacitar, ejecutar, razonar intuitivamente, grabar, y crear analogias,
asi como de forma continua y a través de diversos fragmentos de
informacion. También apoyan la diversidad de métodos de instruccion,
siendo el profesor quien prioriza proporcionar conferencias o hacer
demostraciones, concentrarse tedricamente 0 pragmaticamente.

Centrandose principalmente en: 1. Los aspectos del estilo de aprendizaje
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gue son importantes en la educacion en ingenieria; 2. Los estilos de
aprendizaje preferidos de estudiantes y profesores; y 3. estrategias para
interactuar con estudiantes cuyos estilos de aprendizaje preferidos no son
tomados en cuenta por los métodos convencionales de ensefianza de
ingenieria. Los autores explican que recibir y procesar informacion son
dos pasos separados en el proceso de aprendizaje en un entorno
educativo estructurado. Segun explican, en la fase de recepcion, los
estudiantes tienen acceso a informacidn tanto interna como externa (que
surge de forma introspectiva y externa, respectivamente) y pueden elegir
cuél procesar y cudl filtrar. La etapa terapéutica puede implicar
memorizacion 0 razonamiento directo, introspeccion o accion, y
reflexion o interaccion social. Inicialmente desarrollaron un modelo
basado en la teoria empirica de Kolb (1984), considerando cinco
dimensiones  analiticas:  percepcion, entrada,  organizacion,
procesamiento y comprension de la informacion. Este enfoque es
particularmente Util para estudiantes de ingenieria. Felder y Soloman
(1997) desarrollaron el cuestionario ILS para determinar las preferencias
de los estilos de aprendizaje derivadas de las variables definidas en el
modelo. En versiones posteriores se elimina la dimension organizativa.
(Felder, 1990; Felder y Brent, 2001). EI modelo de estilos de aprendizaje
de Felder y Soloman es una version posterior del modelo que ha sido
mejorado y actualizado por los autores Felder y Soloman (2007). Modelo
de estilos de aprendizaje de Felder y Silverman (FSLSM). La FSLSM

clasifica los Estilos de Aprendizaje en base a 4 dimensiones y dentro de
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cada dimension existen dos estilos fundamentales, que se detalla a
continuacion:
v' Sensitivo-Intuitivo: Esta dimension deriva de la teoria de los
tipos psicolégicos de Carl Jung (1971), que analiza las dos formas
en que los individuos perciben la informacion: intuitiva o
sensitivamente. A partir de esta hipdtesis, Myers-Briggs creé un
test en 1940 para medir como alguien presenta su personalidad.
Esta herramienta se ha utilizado, entre otras tendencias de
comportamiento, para estudiar aptitudes, preferencias
individuales por carreras, analizar y caracterizar el enfoque
individual del aprendizaje. En un nivel sensible, las personas
tienden a ser préacticas, comprender hechos, observaciones y
experimentos méas facilmente, tienen propension a resolver
problemas mediante procedimientos establecidos, enfatizan los
detalles de su trabajo y utilizan estrategias de memorizacion
organizada con material concreto. Si bien la creatividad y la
imaginacion suelen emplearse a nivel intuitivo a través del
analisis e interpretacion de conceptos con trabajo variado, ya que
la repeticion y la ampliacion de detalles les resultan cansinas,
aprender de forma independiente no les resulta dificil. El modelo
de Kolb reconoce y distingue ambos como concretos y abstractos
(Guillin y Lojano, 2019).
v Visual-Verbal: Debido a que inicialmente se interpreté como
visual/auditivo y solo se referia a lo que una persona escuchaba,

esta caracterizacion se reformuld para incluir también
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informacion escrita. A la luz de esto, se examinaron varios
estudios sobre lectura y textos realizados por cientificos
cognitivos. Se plantea la hipotesis de que el cerebro convierte las
palabras escritas en postulados verbales durante una actividad de
lectura. La preferencia que tiene una persona por internalizar una
descripcién se denomina verbal o visual, lo que excluye lo
Kinestésico de esta dimension. Por un lado, los estudiantes
visuales tienen muchas mas probabilidades de olvidar cualquier
informacion presentada verbalmente que de recordar informacion
presentada o manipulada graficamente. Por el contrario, a los
estudiantes verbales normalmente les resulta mas facil recordar lo
que escuchan, dicen y leen (Guillin y Lojano, 2019).

Activo-Reflexivo: Kolb (1984) divide "experimentacion activa"
y "observacion reflexiva® a medida que avanza hacia la
complejidad del procesamiento de informacion y su
transformacion en conocimiento. Segln la teoria, las personas
"activas" son aquellas que colaboran exitosamente con otros en
grupos y frecuentemente sacan a relucir circunstancias externas
con fines educativos. Jung (1971) vincula al alumno activo con la
programacién neurolingistica y la modalidad kinestésica porque
evalla conceptos y planifica experimentos para encontrar
respuestas. Dado que tienden a ser tedricos y criticos, se anima a
los alumnos "reflexivos" a manipular la informacion de forma
introspectiva, trabajando mejor solos o en colaboracion con otra

persona (Guillin y Lojano, 2019).
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v Secuencial-Global: Se describen en respuesta a la forma en que
se presenta la informacion. Por su pensamiento convergente, los
educandos prefieren analizar contenidos tedricos por lapsos,
seguir procesos de manera lineal y resolver problemas a través del
analisis metodico frente al primero, que responde a la
sistematizacion de la informacidn de manera Idgica, fragmentada
y progresiva. Nos referimos a los estudiantes como "globalistas"
cuando se sumergen directamente en material complejo, lo
investigan y aplican lo que aprenden en todas las disciplinas.
Estan respaldados por su pensamiento divergente y tienen la
capacidad de sintetizar datos estableciendo conexiones légicas
entre disciplinas (Guillin y Lojano, 2019).

c. Modelo de Kolb

Segun diversos autores, en el campo de los estilos de aprendizaje es
uno de los mas influyentes, permitiendo numerosos estudios, propositos,
hipotesis y herramientas. Donde la instruccion inicia con una practica
reciente y especifica que se aprovecha como trampolin para la
investigacion y la deliberacién (Cipagauta, 2017). De manera similar, el
aprendizaje encabeza a través de experiencias que se convierten en
conceptos y luego conducen a una vida de eventos nuevos (Undurraga,
2007). Para ello, los estilos de aprendizaje se centran en diferentes
principiantes segun sus metodologias de adquisicion de conocimiento:
dindmico, pensativo, tedrico y pragmatico, cada tipo tiene sus propias
caracteristicas Unicas; a su vez, derivan cuatro etapas y se desarrollan de

manera integrada: accion (estudiantes activos), reflexion (estudiantes
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reflexivos), construccion de teoria (estudiantes tedricos) Yy
experimentacion (estudiantes pragmaticos). De esto derivé cuatro estilos
de aprendizaje: divergente (imaginacion), adaptativo (participar en
nuevas experiencias), convergente (poner las ideas en préctica) y
asimilativo (tedrico, orientado a la investigacion) (Aguilera y Ortiz,

2009; Garcia, 2020).

PRAGMATICO SENTIR

EXPERIENCIA
CONCRETA

SOCIABLE SOCIABLE
ACEPTA RETO ERA IDEAS
EMPATICO PATICO

ABIERTO

COMPROMETI
ACOMODADOR DIVERGENTE

APREND. SOCIAL COGNITIVA
ACTIVO )BSERVAR

EXPERIMENTACION OBSERVACION
ACTIVA REFLEXIVA

CONVERGENTE ASIMILADOR
CONSTRUCTIVISTA CONDUCTISTA

O SOCIABLE

RA MODELOS

POCO EMPATI OCO EMPATICO
HERMETICO HERMETICO
DEDUCTIVO CONCEPTUALIZACI INVESTIGADOR

ANALITICC

ON ABSTRACTA

REFLEXIVO PENSAR

Recuperado en: http://estilosdeaprendizajepsicologia.blogspot.com/2016/04/estilos-de-aprendizaje-

kolb.html
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Kolb (1976) sugiri6 que el aprendizaje entabla con la préactica directa 'y
sintetizada como fundamento para reflexiones e investigaciones que se
integran en "proposiciones" que crean conocimientos abstractos y
admiten la generalidad después de probar el significado de los conceptos.
Las consecuencias o suposiciones de nuevas situaciones se convierten a
su vez en la base de nuevos estilos. Asi que a estas alturas al estudiar
intervienen las siguientes eventualidades:

v' Competencias de Experiencia Especifica (CE), teniendo aptitud
para involucrarse de forma integra, amplia y sin
convencionalismo y con eventos nuevos.

v' Habilidades de observacion reflexiva (RO), siendo idéneo
recapacitar sobre cada modo y analizarlas en aspectos multiples.

v/ Capacidad de conceptualizacion abstracta (CA), que puede
instaurar definiciones nuevas y formar informaciones tedricas
loables.

v Experimentacion activa (EA), disposicion de uso de estas teorias
a la resolucion de problemas y toma de decisiones.

Segin Kolb estas cuatro habilidades son diferentes, necesitando
configurarse a un modelo bidimensional durante el aprendizaje,
compuesto por:

e Percepcion, interpretando y entendiendo su naturaleza
(pensamiento abstracto vs concreto)

e Procesamiento, las personas prefieren gestionar la informacion

inicial (activo versus reflexivo).
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Para Kolb (1984), el aprendizaje experiencial ocurre a través de la

transformacion interactiva de las siguientes etapas: experiencia concreta,

observacion reflexiva, conceptualizacion abstracta y experimentacion

activa. Dando como resultado los siguientes estilos de aprendizaje

especificos: divergencia, convergencia, asimilacion o acomodacion, ya

que cada persona es propensa a practicar una de estas etapas:

v

Estilo divergente o pragmatico: Segun Gonzalez, Patarroyo y
Carrefio (2017) se describe al interpretar a través de préacticas
especificas y las procesa por investigacion reflexiva. Presentando
emotividad, rapidez creativa, utilidad por las personas,
imaginativas, capaces de desarrollar ideas, ver situaciones desde
diferentes perspectivas y son emocionales inclinandose por las
artes y humanidades (Ulauri, 2017).

Estilo asimilativo o tedrico: percibido de una conceptualizacion
abstracta y procesada de la observacion reflexiva. Los estudiantes
son capaces de construir modelos tedricos y razonar de forma
inductiva, y estdn menos interesados en individuos, destacando
las concepciones abstractas. (Gonzélez et al., 2017). Resaltando
la reflexion racional y constituye sus analisis en conjeturas
metddicas y dificultosas. Esforzarse por la ldgica, integridad,
exactitud y precision. Aplican e completan sus investigaciones en
hipdtesis complicadas y juiciosas. Deliberan paso a paso, e
completan varios sucesos en una teoria coherente. Analizando y
sintetizando datos, premiando la razon en su régimen de valores

(Ullauri, 2017).
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Se destaca en lo sistematico, racional, examinador, ordenado,
obediente, organizado, consecuente, cuidadoso, conciso,
dialéctico, intelectual, sociable, minucioso, universalizado, etc.
(Ullauri, 2017)

Estilo convergente o reflexivo: Percibir usando contemplacion
y procesamiento abstracto, usando activamente en la practica,
tratando de poner pensamientos pragmaticos, verificando
respuestas intelectualmente, resolviendo problemas o preguntas,
participando en razonamientos hipotéticos y deductivos, menos
emocionales, mas como objetos para individuos (Gonzalez et al.,
2017).

Se destaca siendo curiosos, recolectores, pacientes,
considerados, detallistas, preparan argumentos, anticipan
alternativas,  estudiantes  conductuales, toman  notas,
investigadores, asimilan, informan y/o presentan, distante,
cauteloso, curioso, inquisitivo. Piensa antes de actuar y observa
atentamente las diferentes experiencias. Son cautelosos y quieren
reflexionar cada alternativa disponible antes de proceder.
También observan y escuchan lo que hacen y dicen los demas
(Ulauri, 2017).

Estilo adaptativo o proactivo: las personas perciben a través de
experiencias y procesos concretos, a través de experiencias
activas, implementan planes y participan en nuevas experiencias;
son aventureros, espirituales, intuitivos, dependientes y se

sienten comodos con los demas. Realzan en los estudiantes
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siendo creativos, innovadores, aventureros, innovadores,
inventores, enérgicos, experienciales, generadores de ideas,
iniciadores, héroes, sorprendentes, innovadores, comunicativos,
lideres, conscientes, divertidos, participativos, competitivos, con
ganas de aprender, problematicos, solucionador, cambiante, se
involucran plenamente y sin prejuicios a personas con una actitud
positiva dominante completamente desconfiada y asumir con
entusiasmo nuevas tareas (Ullauri, 2017). Ademas, son personas
muy sociables que participan en los asuntos de otras personas y
realizan todas sus actividades a su alrededor (Gonzélez et al.,

2017; Honey y Mumford, 1992).
d. Modelo de Programacion Neurolinglistica de Bandler y

Grinder

Tiene su origen en el modelo de Dunn y Dunn (1974), los hermanos
explican los estilos de aprendizaje en términos de 24 factores o
indicadores interrelacionados que corresponden o se dividen en 5
estimulos basicos, a saber, estimulos ambientales, emocionales, sociales,
psicologicos y fisiologicos, estos dltimos teniendo en cuenta las
preferencias de percepcién de objetos (visual, auditivo, tactil y
Kinestésico) (Soto & Blanco, 2020). EI modelo PNL (conocido como
VAK, acrénimo de visual-auditivo-kinestésico) propuesto por Grinder y
Bandler (1979) identifica tres sistemas mediante los cuales los humanos
reproducen informacion en su cabeza, utilizamos principalmente uno de
tres sistemas (Romo, Ldpez, Lopez, 2006). La representacion visual es

pensar en iméagenes, lo que permite a este tipo de estudiantes absorber
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mucha informacion rapidamente, ya que les permite trabajar con grandes
cantidades de datos. También dijeron que la abstraccidn esta relacionada
con las capacidades de visualizacion y programacién. Por lo tanto,
muchos estudiantes universitarios estan orientados visualmente. La
representacion auditiva también se define como el proceso de
internalizacion de informacion a través de la escucha, y este tipo de
estudiantes avanza en este proceso de manera secuencial y ordenada. La
representacion Kkinestésica, por otro lado, es el proceso de adquirir
informacion a través de sensaciones y movimientos (Silva, 2018; Soto
& Blanco, 2020).

Dilts (2008), sefiala que un buen maestro no es aquel que ya conoce las
respuestas y tiene la solucion, sino aquel que puede hacer preguntas
poderosas y guiar el curso. Ademaés de la pura fuerza de voluntad, sélo
existe una forma de desarrollar las habilidades de comunicacion,
organizacion y liderazgo que te convertiran en una persona exitosa. Asi
mismo, Jago (2011), manifiesta que no podemos cambiar el mundo, pero
cambiandonos a nosotros mismos (con PNL) podemos contribuir a la
huella que dejamos en la vida. Al utilizar las técnicas de PNL como
estrategia pedagogica, nosotros como profesores podemos comprender
las cosas, utilizarlas, combatir los obstaculos que surgen en los entornos
educativos y divertirnos lidiando con situaciones complejas. En esta era
de rapidos cambios sociales, tecnoldgicos, politicos y ambientales,
necesitamos instalar las herramientas necesarias en nuestro cerebro para
poder responder con flexibilidad al cambio. Por su parte, Steve (2014),

informa que los profesores impartan excelentes lecciones a nifios y
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jévenes de todos los niveles educativos, canalizando las inquietudes de
los estudiantes en el deseo de aprender mas a través de la PNL. La
estrategia de PNL de Walt Disney para su fundacidn incluia tres etapas
necesarias para el éxito, a las que llamé visionaria, realista y critica.
Encontramos también lo referido por Verda (2019), acerca del dialogo y
la comprension personal son significativos para mantenernos en contacto
con mas personas de nuestro entorno, por lo que incrementar al maximo
la totalidad de metodologias sabremos desenvolvernos mejor, tanto
interpersonal como intrapersonalmente, consiguiendo relevancia
interaccion social y comprension de las personas, comunicacién con
otros e incluso nosotros podemos mejorar estas habilidades
comunicativas adquiridas, tal y como lo sefiala, cualquiera puede
aprender esta habilidad para mejorar sus experiencias personales y
profesionales (Jacome & Morales, 2020).

El uso de la Programacion Neurolinguistica en el proceso de ensefianza
y aprendizaje es claramente de gran importancia ya que es una
herramienta eficaz y sencilla que puede conducir a transformaciones
significativas en el rendimiento académico de los estudiantes y la
productividad organizacional. A través de este modelo, las personas
aprenden a ajustar efectivamente las relaciones sociales para dar un
significado més inspirador y relevante a los procesos tacitos de la
actividad humana (Duazary, 2011). Del mismo modo, a nivel educativo
son necesarios los cambios y condiciones para mejorar la calidad del
proceso de aprendizaje y desarrollar la motivacion de los estudiantes.

Esto podria hacer de la programacion neurolinguistica educativa una de
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las herramientas fundamentales para el cambio en el aula. Cambios en el
comportamiento de los estudiantes (Nazaret, 2016). Con respecto a la
tecnologia para la educacion, la PNL puede cambiar rapidamente los
modelos mentales y los comportamientos de los estudiantes a través del
lenguaje de los profesores y lograr una comunicacion efectiva (Cortez,
2013). Si tanto el alumno como el profesor encuentran mayor capacidad
para aprender a través de canales visuales, lo animaran a realizar
diagramas o tablas; si es mas facil aprender escuchando, dale
explicaciones mas tedricas o animalo a leer en voz alta; para el
aprendizaje kinestésico, se promoveran en consecuencia experimentos,
practicas, etc. y cualquier problema sera solucionado de la manera
necesaria (Hilda, 2011). Por ultimo, pero no menos importante, la
creatividad que los profesores utilizan en sus métodos de ensefianza
junto con la PNL forma parte de nuestro dia a dia, aunque no nos demos
cuenta (Casado, 2014). Ademas, su conocimiento e implementacion es
necesario para mejorar el nivel diario (Garcia, 2001). El docente ya no
puede eludir el papel de transmisor de conocimientos, debe aceptar el
desafio del cambio profesional: permitir que los estudiantes y los grupos
asuman un papel protagonista en el aprendizaje. Ademas de ser un
experto, se convierte en un facilitador que estimula la energia de toda la
clase para lograr el desarrollo integral de todos los estudiantes, no solo
el cognitivo (Pallero, 2017; Jacome & Morales, 2020).
e. Modelo de los hemisferios cerebrales

Este modelo se ha definido como un momento fundamental para

avanzar en el estudio de la funcion cerebral. Por tanto, cada hemisferio
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es responsable de la mitad opuesta del cuerpo. Es decir, el hemisferio
derecho controla la parte izquierda del cuerpo y el hemisferio izquierdo
guia la parte derecha. Por tanto, cada hemisferio tiene diferentes
habilidades que le permiten realizar determinadas actividades: 1.
hemisferio izquierdo: se encarga de manejar todo tipo de simbolos. Se
caracteriza por su funcionamiento analitico, lineal y ldgico; 2.
Hemisferio derecho: eficaz para comprender el entorno, mas integral,
holistico, intuitivo, imaginativo y emocional. La idea de que cada
hemisferio es responsable de diferentes actividades de pensamiento
regula el uso de las diferencias hemisféricas en el sentido de que algunas
personas dominan el hemisferio derecho (mas emocionales) mientras
que otras dominan el hemisferio izquierdo (mas analiticas). Sin embargo,
es importante sefialar que independientemente de qué hemisferio sea
dominante, no se puede subestimar la importancia del desarrollo de
ambos hemisferios como medio para entrenar y mejorar la inteligencia,
por lo que diversos autores recomiendan practicar los llamados ejercicios
cerebrales (Ramirez & Quiros, 2021).
f. Modelo de las Inteligencias Multiples de Gardner

Gardner advirtié sobre la necesidad de estimular el desarrollo de
habilidades latentes de los estudiantes en el aula, e introdujo el concepto
de que la inteligencia no es universal, la inteligencia es diversa y cambia
a medida que se desarrolla dentro y entre los individuos, se pueden
identificar y describir, el uso de una inteligencia puede servir para
desarrollar otras (Trejo y Avalos, 2002; Castro y Guzman, 2005;

Hernandez, Gonzélez & Moo, 2023).
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Segun Gardner (1999) se aconseja a los profesores utilizar diferentes
actividades y estrategias en sus planes de estudio para permitir que los
estudiantes aprendan en un ambiente democratico y calido sin
discriminacion en el aula, independientemente del nimero de estudiantes
y sus tipos intelectuales. Segun esta teoria, la inteligencia se ve como un
conjunto de habilidades que mejoran a través de la practica y la
experiencia. Gardner (1987) enfatiz6 la naturaleza dinamica de la
inteligencia, que definié como la capacidad de resolver problemas y
crear productos de valor para el medio ambiente, argumentando que la
inteligencia puede activarse en el contexto de las oportunidades que se
les presentan el tema. (Guzman, 2005; Nicholson-Nelson, 1998; Cottin,
1999; Hernandez, Gonzalez, & Moo, 2023)

Otro autor también habla de la importancia del aprendizaje funcional.
Esto significa que son dtiles en la vida, por lo que se considera crucial la
comprension de la educacion, entendida como la capacidad de aplicar
los conocimientos y habilidades adquiridos en situaciones nuevas. Es
comprensible que en la vida se necesiten diferentes habilidades; por
ejemplo: social, cognitivo, emocional, para enfrentar los desafios
sociales y cambiantes, esta es la razén para desarrollar todas las
inteligencias en lugar de centrarse solo en la linguistica y las
matematicas l6gicas como educacion tradicional (Gardner, 1998; Nadal,
2015). Las inteligencias multiples se definen como los procesos
cognitivos que nos permiten afrontar diversas tareas, consiste en la
estabilidad y el comportamiento de las personas al recibir informacion.

El beneficio de este trabajo es que arroja luz sobre los diferentes puntos
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de vista de los estudiantes para que puedan comprender, ver y apreciar

mejor que todos tienen algunas relaciones comunes que, si se usan

adecuadamente, pueden mejorar su rendimiento académico. De alguna

manera podran canalizar y reconocer la inteligencia para poder

responder a las demandas en el aula e incluso en la vida cotidiana.

(Hernandez, Gonzalez, & Moo, 2023) Seguimos revelando los ocho

tipos diferentes de forma integral:

>

Inteligencia musical: Se manifiesta en individuos que poseen
una gran habilidad para acordarse esquemas y frecuencias
melodiosas. Obtienen una sobresaliente retencion sonora y
alcanzan fécilmente rememorar letras, melodias e incluso
composiciones musicales complejas. El conservar y plasmar
datos melodiosos estila relacionar con la inteligencia musical en
altos niveles. Es decir, con la facultad de un sujeto para percibir,
valorar y componer tonos y contiene varias practicas como
examinar otras notas, ritmos, melodias y armonias. Las personas
con un alto coeficiente intelectual musical suelen tener un interés
natural por la masica y un fuerte sentido del sonido y el ritmo.
Hay varias teorias que afirman la idea de que la destreza musical
se cataloga como un paradigma de conocimiento. Aunque puede
que no se considere una habilidad intelectual tan universal como
las matematicas, nuestros estandares sugieren que deberia serlo.
Por definicion, merece una consideracion seria, especialmente
cuando examinamos la evidencia empirica que la respalda como

una forma de inteligencia (Gutiérrez et al., 2023).
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» Inteligencia Cinética Corporal: Se describe a la persona con
capacidad de captar, poseer y ejecutar competentemente los pasos
y destrezas fisicas de la persona. Involucra la unificacion de
diferentes métodos cognoscitivos, como discernimiento, toma de
decisiones y practicas cinéticas, para adquirir un producto
recomendable en variadas manifestaciones fisicas. En ambientes
pedagdgicos, buscar y fortalecer el talento cinético corporal es
importante para promover el progreso completo de las personas.
La integracion de dinamismo y desplazamiento fisico en las &reas
de aprendizaje contribuyen a los escolares a reunir e incorporar
mejor la informacién, permitiendo adecuados procesos cognitivos
béasicos, fomentar la salud fisica y mental integral (Gutiérrez, et
al. 2023).

> Inteligencia Logico Matematica: Resaltan en disciplinas como:
matematicas, codificacion computarizada, ciencia e ingenieria.
Poseen una tendencia original para resolver problemas
encontrandole goce y deleite en solucionar adivinanzas,
rompecabezas y operaciones geométricas. Por otro lado, no
obedece exclusivamente a destrezas inherentes, se desarrolla, se
mejora con ejercicios, presentaciones de conocimientos légico
matematico. La ensefianza y aprendizaje en matematicas y logica
logran fortificar aptitudes l6gico matematica permitiendo resolver
problemas (Gutiérrez, et al., 2023).

> Inteligencia Linguistica: Significa la competencia para utilizar

la informacion y el lenguaje de forma eficiente y variada,

33



incluidos: 1éxico, escritura y comprension lectora textual y oral.
Involucra las destrezas de articular reflexiones y opiniones de
forma clara y coherente, asi como el entendimiento y la
hermenéutica. Los individuos con inteligencia linglistica elevada
destacan en habitos como analizar, redactar, narrar historias,
dialogar y ser oradores. Disponen un amplio glosario, absorben
inmediatamente la gramatica y sintaxis, captan facilmente los
mensajes, connotan las frases, muestran facilidad para ilustrarse
en idiomas extranjeros e incluyen disposiciones gramaticales
complicadas, la “inteligencia” se organiza desde de la psicologia
tradicional. También existe evidencia empirica que respalda esta
suposicion. Uno de esos modelos involucra un éarea especifica del
cerebro conocida como "area de Brocca", que participa
principalmente en la formacion de oraciones gramaticalmente
correctas. Cuando esta area se ve afectada, puede resultarle dificil
formar incluso las oraciones mas simples, aunque las palabras y
frases son faciles de entender. Sin embargo, cabe sefialar que esta
disminuciéon de la inteligencia linglistica no necesariamente
afecta a otros procesos cognitivos y puede no cambiar (Gutiérrez,
etal., 2023).

Inteligencia Espacial: La inteligencia espacial es una habilidad
cognitiva valiosa que permite a las personas navegar, comprender
y manipular su entorno fisico con facilidad. Las personas con este
tipo de inteligencia poseen una gran capacidad para comprender

mapas, tablas y gréficos, y pueden interpretar y analizar datos
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espaciales con facilidad. La inteligencia espacial se refiere a una
capacidad cognitiva que implica la comprension y manipulacién
de las relaciones espaciales. Este tipo de inteligencia permite que
las personas interpreten y naveguen en su entorno fisico de
manera efectiva (Gutiérrez, et al., 2023).

Inteligencia Interpersonal: Una persona opera con la capacidad
de percibir e interactuar con exactitud en el manejo de las
emociones, intenciones y motivaciones con los otros, también se
expresa efectivamente en las interacciones sociales. Siendo
habilidosos para edificar y conservar amistades, solucionar
altercados y acompafar a otros en variadas reuniones sociales y
conservan habilidades de comunicacion verbal y no verbal con
eficacia. Son practicos en reconocer sutilmente las indicaciones
sociales, como la expresién corporea, los gestos emocionales y
saben advertir y manifestar sencillamente las emociones y
prioridades de quienes los rodean (Gutiérrez et al., 2023).
Inteligencia Intrapersonal: Comprension humana y conciencia
de su mundo interior. Implica su capacidad para utilizar su
experiencia emocional, asignando significado e importancia para
guiar su comportamiento. Bé&sicamente, muestran una
autoconciencia funcional bien desarrollada. Ya que es elevado
individualmente y complicado de detectarla, debe identificarse a
través de la palabra, o sonidos u otros métodos de comunicacion
mas expresivos. Los ejemplos anteriores ilustran el uso de la

inteligencia lingtistica para transmitir el conocimiento interno y
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mostrar la interrelacion de diferentes tipos de inteligencia lo cual
es un hecho frecuentemente observado. Nos favorece para
comprender a los demas y trabajar efectivamente con ellos, por el
contrario la inteligencia intrapersonal permite a las personas
comprenderse a si mismas y comunicarse eficazmente con ellos.
Al examinar el autoconcepto de una persona, el trabajo revela una
combinacién de factores interpersonales e intrapersonales. No
hay duda de que el concepto de yo es una creacidn extraordinaria
de la humanidad, contiene muchos aspectos, como simbolo,
contiene una gran cantidad de informacion sobre un individuo. Es
una invencién extraordinaria, que cada persona construye de una
manera incomparable ellos mismos, reflejando sus experiencias,
creencias e identidades Unicas (Gutiérrez et al., 2023).

Inteligencia naturalista: En general, la inteligencia natural es un
tipo de inteligencia unico y valioso que permite a los humanos
conectarse y comprender el mundo natural a un nivel mas
profundo. Esto les permite apreciar la belleza y complejidad de la
naturaleza mientras trabajan por su conservacion y sostenibilidad.
Las personas con inteligencia natural son méas sensibles a su
entorno y tienen una capacidad Unica para identificar y clasificar
diferentes especies, plantas y paisajes. A menudo les fascina la
complejidad de la naturaleza y tienen un fuerte deseo de explorar,
descubrir y comprender el mundo natural. Al mismo tiempo, las
personas con inteligencia natural suelen tener excelentes poderes

de observacion (Gutiérrez et al., 2023).
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2.1

Capitulo 11: Estrategias de ensefianza
Conceptualizacion

Tejada (2018) sefiala que las estrategias metodoldgicas son estrategias
que los docentes utilizan para ensefiar, por lo que los docentes necesitan encontrar
diferentes métodos para dinamizar el transcurso de instruccion y elegir estrategias
que puedan lograr los objetivos deseados. Esta claro que el aprendizaje involucra
factores internos, como la psicologia, la cognicion y la fisiologia de los
estudiantes, asi como factores externos, como las circunstancias sociales y
familiares. Estos factores implican que los profesores deben ser consecuentes de
la complicacion del proceso de aprendizaje. Por tal razon, debe decidirse a
especular diferente como pueden desenvolver su experiencia con la ayuda de
habilidades metodoldgicas creativas y abordar a reflejar esto en su forma de
educar (Kathiusca y Alarcon, 2021).

Feirstein (2003) afirma que las habilidades de instruccion estan
ordenadas con las programaciones y las practicas. Por ello se distingue el vocablo
a utilizar o maniobra, al describir los hechos preparado Unicamente por el
pedagogico a obligacion para efectuarlo en una realidad proporcionada. También
Galvez (2003) describe que las habilidades de instruccion son un compuesto de
hechos, programaciones, peticiones o materiales y procesos que figuran la
apertura constituido permitiendo a los educandos delimitar conocimientos en las
labores que remedian, también favorecen a optimizar sus destrezas y conseguir

sintetizar otras aptitudes (Huamani y Dévila, 2019).
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2.2 Fundamentacion Teorica

Cousine (2014) afirma que ensefiar se trata de demostrar e impartir
ciencias que desconocen; por tanto, las actividades de aprendizaje deben estar
encaminadas a ser practicos y altamente eficaces. En ese contexto el aprendizaje
es sostenible cuando las estrategias de ensefianza se basan en los intereses del
alumno y estas destrezas corresponden organizarse en torno a acciones que
consientan la colaboracion y la cavilacion, ya que conservaran la curiosidad y la
estimulacion durante el proceso de aprendizaje (Benavidez y Flores, 2019;
Carrillo & Zambrano, 2021).

Las tacticas manejadas y recomendadas frecuentemente incluyen juegos
de roles, estudios de casos, aprendizaje personalizado, debates, e-learning, asi
como herramientas generadas en base a médulos y necesidades docentes, dado
que gran parte del aprendizaje universitario se realiza a su propio ritmo. Modo
limitado, donde, sin embargo, el liderazgo docente es la consideracion mas
importante, por qué sobresalen tanto las actividades individuales como las
estrategias de instruccion grupal. Entre las tecnologias méas innovadoras y
representativas se encuentran los proyectos scrum y las intervenciones en
plataformas digitales. Centrandose en la ensefianza de los alumnos en funcién de
sus intereses personales y crea proyectos de interés para los estudiantes, mientras
que el segundo se encarga de utilizar las herramientas digitales como herramienta
académica (Bonilla et al., 2020).

Desde otra perspectiva, Castellaro y Peralta (2020) confirman la
relevancia de estructurar la practica educativa desde una orientacion
construccionista social, que recalca la calidad de promover acciones de

intersubjetividad, para que los estudiantes, ademas de la interaccion efectiva con
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sus pares, obtengan sus indispensables destrezas para el progreso de sus procesos
cognitivos. De esta manera podran identificar diferentes perspectivas y asi
fortalecer la actitud de empatia y tolerancia. Esta opinion es apoyada por Estrada
et al. (2020), quienes indicaron que las habilidades sociales de los educandos se
aprenden en diligencias de ensefianza organizadas en un contexto asentado en la
correspondencia y obediencia a la heterogeneidad. Por tanto, determinadas
estrategias (como la cooperacién) promueven el desarrollo de determinadas
actitudes, como el dialogo, la solidaridad y el respeto a los roles, que pueden
evitar conflictos en las diferentes actividades del aula (Perea, 2019; Rios, Rojas
& Séanchez, 2022).

Finalmente, Marquez y Gaeta (2017) enfatiza en la dimension emocional
del docente, quien debe ser ejemplo para los estudiantes no s6lo porque tiene
conocimientos de la materia que imparte, sino que también debe formar y trasferir
valores a los educandos y comprometerse a promover un paso de toma de
decisiones responsable; también debe ser una persona de conocimiento y un
mediador de conocimientos entre ellos. ElI conocimiento que imparte y el
conocimiento que absorben sus alumnos, especialmente sus propios esfuerzos por
adquirir y fortalecer sus facultades emocionales. Si interactuaras con los alumnos
y les ayudaras a aprender a desarrollar sus habilidades emocionales no sélo para
utilizarlas en el aula, sino en cada lugar de la existencia para aumentar su
comunidad personal y social (Bisquerra, 2016; Bulas, Ramirez, & Corona, 2020).

Diaz y Hernandez (2005) afirman que las habilidades de instruccion son
se utilizan durante el trabajo como docente para optimizar la instruccion de los

estudiantes, y pueden ser utilizadas en diferentes momentos dependiendo de su
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clasificacion segin sea necesario, resaltando las preinstruccionales,
coinstruccionales y posinstruccionales (Huamani y Davila, 2019).

Primera dimensién - Estrategias de ensefianza preinstruccionales: Para
Acosta y Garcia (2012) se han descrito otras tipologias de habilidades de
preaprendizaje. Metas: son metodologias de esfuerzos conscientes para lograrlas
que guian actividades que apoyan el desempefio. Bareta (2008) indica que las
habilidades de instruccion son las que determinan la direccién del curriculo y las
competencias que determinan los ordenamientos a alcanzar, la direccion del
aprendizaje y el continuo de reconocimiento del cual son responsables y
reflejados en otros escritos dependeran de sus respectivas dimensiones
internacionales, de modo que domina la representacion subyacente. EX
organizador. Son los datos originales de manera contextual los que sugieren un
piloto que opera como camino cognoscitivo entre el discernimiento anterior y el
conocimiento nuevo. Habilitar el discernimiento anterior. Constan otras formas y
formatos para agilizar nuestros conocimientos previos y enfatizar la lluvia de
ideas y las preguntas de orientacién. Actla como una herramienta para los
profesores, permitiéndoles comprender lo que los estudiantes ya saben y utilizar
lo que ya tienen como base para aprender nuevos conocimientos.

Segunda dimensién - Las estrategias de ensefianza coinstruccionales: Segun
Benito (2007) es factible el uso de las imagenes donde favorece al didlogo y a la
comprensién, como organizadores graficos que sirve para entender sencillamente
algin tema en especifico, beneficiando en el instante de construirlo por el orden
sistematizado de los datos prevaleciendo en el ordenador, mapa o redes
conceptuales. Acosta (2010) refiere que las redes y mapas conceptuales son

estrategias de instruccion que constituye la analogia de la informacion derivados
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2.3

de un argumento concreto a partir de fundamentos en aumento de frecuentes a
mas fijos, facilitando el obtener nuevos conocimientos y aprender a aprender.
Tercera dimension - Las estrategias de ensefianza posinstruccionales: Acosta
y Garcia (2012) fundamenta una enfoque completo conjuntamente su categoria
reside en el material brindado. Asimismo, prevalece en el justo instante en que
las habilidades coinstruccionales llegan, al culminar las pos instruccionales
consigan establecer una perspectiva critica sobre las pruebas ya avanzadas. Diaz
(2012) afirma que los alumnos en el salén de clase muestran peculiaridades
iguales en equipamiento personal y necesidades educativas, sus estilos de
aprendizaje frecuentemente suelen ser diferentes, por lo que el docente
responsable debe combinar estrategias de abordaje que beneficien a cada uno
(Kathiusca y Alarcon, 2021).
Importancia de las estrategias de ensefianza en el proceso de aprendizaje
Entorno a la educacidn, los nifios en edad escolar incluyen materias de
espafiol, inglés, matematicas, CTA, CCSS, computacion, educacion fisica, arte,
educacidn civica y otras areas en todos los grados, relaciondndose en el transcurso
de instruccion. Motivo por el cual, las habilidades de educacion encaminadas al
profesor forman elocuentemente la correlacion entre ensefianza, y argumentos
que consienten a los alumnos crear comprension durante su formacion. Las
estrategias de aprendizaje tienen diferentes definiciones, pero estan relacionadas
con el enfoque del profesor garantizando que los estudiantes aprendan materias
que promuevan el fortalecimiento de habilidades. Martinez y Zea (2004)
corroboran que los materiales y acciones que los educadores implementan para
sembrar la instruccion de los educandos, asi como, las habilidades de instruccién

se precisan como caudales, ordenamientos y ayudas didacticas que los docentes
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planifican y utilizan para incrementar la instruccion de los estudiantes. Diaz y
Hernandez (2004) afirmaron que las habilidades de instruccion son formas que
brindan asistencia a la instruccion, es un medio del proceso de aprendizaje, no un
fin (Pamplona, Cuesta & Cano, 2019).

Con respecto al apresurado desarrollo de las tecnologias informaticas y
la comunicacion (TIC) ha traido varios favores a la sociedad, especialmente en el
area educativa relacionado con la motivacion y obligaciones de los estudiantes,
mientras que el mensaje del antiguo modelo de educacion, donde los profesores
eran solo comunicadores y presentadores. Situaciones que los pedagogos
necesitan conocimientos solidos del dominio, habilidades de investigacion,
liderazgo de equipos, comunicacion efectiva, posible planificacion del tiempo,
autocritica y habilidades numéricas. Por lo tanto, el ambiente de ensefianza no se
reduce al aula de clase, sino que es un espacio que crea condiciones para que los
participantes aprendan informacion Ilamativa, précticas y manuales, creando asi
conocimientos de observacion, deliberaciéon y aprendizaje (Mentre et al., S.f).
Abarca las siguientes ventajas de las TIC, la conectividad, ahorrando energia y
tiempo utilizando Internet (Fernandez et al., 2019; Pastora & Fuentes, 2021).

Del mismo modo, el manejo del entorno virtual solicita una organizacion
continua de los temas discutidos en las diversas reuniones de clase y la definicion
de cada objetivo de aprendizaje, recurso de aprendizaje y estandar de evaluacion
dentro del mismo para lograr el inicio, desarrollo y finalizacion de las actividades.
Ademas, recuerda los instantes de informacion simultdnea y asincronica que
representan cambios significativos en tu forma de ensefiar en las modalidades
online. Aprender haciendo significa en realidad aprender, usando y construyendo

conocimientos gradualmente (Camacho, 2009). Por tanto, se necesita una
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estrategia de aprendizaje que reciba datos en distintas dimensiones utilizando
materiales multimedia o hipertextuales para crear una instruccion propia y
compartida. Al mismo tiempo, se fomenta la idea tecnoldgica, critica reflexiva, la
colaboracion y la ensefianza basada en retos (Pastora & Fuentes, 2021).
Continuando, Zambrano et al. (2015), afirma que las estrategias de
ensefianza de los docentes deben evaluarse utilizando las sucesivas extensiones:
herramientas, afectivo-motivacional y cognitivo-metacognitiva, ya que alcanzael
significado brindando a los docentes una mejor perspectiva en la planificacion y
ejecucion. Ademas, las publicaciones nuevas muestran elevado provecho en
investigar la operatividad de las habilidades de ensefianza, lo que significa
informar lo que sucede en el aula y aumentar el ejido de indagacion sobre las
habilidades de instruccién de los docentes (Gil et al., 2017; Hurtado et al., 2021).
De lo citado, existen diversas investigaciones que coinciden plenamente
en que la dimension de las estrategias docentes asume una repercusion positiva y
demostrativa en la satisfaccion profesional. Es decir, un mayor uso de estrategias
metacognitivas instrumentales, motivadas afectivamente y cognitivas tiene un
efecto beneficioso sobre la satisfaccion académica, pero cuando se utilizan todas
estas estrategias los resultados serdn mas favorables, aumentando asi la
satisfaccion psicologica y el bienestar en términos de la experiencia del
estudiante. Nuevamente, esta claro que estas estrategias deben disefiarse en torno
a los estudiantes, porque si el docente no toma en cuenta sus demandas y
expectativas, su calidad de desempefio se vera severamente limitada, al igual que
el desemperio del estudiante. La formacién constante del profesorado, incluida la
preparacion ante posibles retos educativos, desempefiando sus situaciones con

incremento en su utilidad y eficiencia (Hurtado et al., 2021).
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El interés de este estudio es que las estrategias instruccionales se
entienden como decretos que los docentes toman para acomodar la instruccion
con objetivo incrementar las instrucciones de los estudiantes, incluyendo la
socializacion y la interaccion entre los estudiantes (Mora, Pérez & La Cruz,
2014). Asimismo, Diaz y Hernandez; Pamplona et al., 2019, alegan que son
materiales y formas que brindan asistencias instruccionales. En otras palabras,
son medios para direccionar el aprendizaje durante su desarrollo, pero no es lo
anico relevante. Por lo tanto, considerados como medios, algunos de ellos estan
disefiados para facilitar un espacio de comunicacion verdaderamente interactivo
para promover el desarrollo de habilidades (Rios, Rojas & Sanchez, 2022).

La ensefianza estratégica no solo es la exploracion de la ilustracion
significativa de los temas, también es el progreso en el discernimiento y ser
autodidactas, entonces es importante encontrar estrategias para que los
estudiantes puedan regular su propio proceso de aprendizaje. En la pedagogia por
competencias, resulta que surgen relaciones entre sistemas entre estudiantes y
profesores, con ese propdésito, los docentes tienen un enorme rol de liderazgo en
este contexto, los docentes necesitan eliminar arquetipos ortodoxos, al concluir
que Unicamente su funcién es educar, siendo el eje de esmero en el salon y
concebir que los alumnos y alumnas son el centro de atencién, comprometiéndose
con su rol, en la ensefianza los docentes tienen la dificil tarea de desarrollar
estrategias que incluyan planificar los métodos a utilizar, monitorear el proceso
de aprendizaje y evaluar constantemente el proceso (Ventura, 2022).

La planificacion instruccional se orienta al desarrollo de un programa de
formacion, no organizando nuestras actividades en una serie de actividades

impredecibles y no relacionadas, sino implementando un plan bien pensado y
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claro (Zabalza, 2011). Motivo por el cual, es fundamental la informacion y la
administracion de habilidades de ensefianza, los cuales son: estrategia docente de
concientizacion; para beneficiar la concentracion; para favorecer la elaboracion
de fundamentos; para favorecer la caracterizacion de los datos; para incrementar
la participacion; para beneficiar la propagacion de datos; y para favorecer el
desempefio (Ventura, 2022).

En otras investigaciones, sugieren la simulacién remota siendo una
herramienta que promueve el aprendizaje significativo y es Gtil para desarrollar
habilidades en los estudiantes que integran conocimientos tedricos y practicos.
En ese sentido, los alumnos lograron un elevado nivel de deleite (75,87%
respondi6 "muy de acuerdo") utilizando estrategias de simulacion remota durante
la pandemia de COVID-19. Los informes y analisis grabados son materiales que
facilitan una evaluacion genuina de los alumnos. Finalmente, se concluy6 que la
simulacion remota utilizada en el transcurso de la epidemia es una habilidad
eficaz por medio del conocimiento se logra completar en un entorno de ilustracion
registrado y promueve la realizacion de capacidades. Se recomienda que esta
estrategia se incluya en la valoracion de las consecuencias finales de ensefianza

de las asignaturas (Trunce, Villarroel & Garcia, 2022).
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Capitulo I111: Importancia de los estilos de aprendizaje en el proceso educativo

Cada estilo de aprendizaje es transcendental porque facilita a los
estudiantes mejoren la retencidn, el raciocinio, la captacion, la investigacion, la
curiosidad, esto fortalece e interesa para utilizar la informacion edificando metas
curriculares proyectadas para ejecutar concepciones, instrucciones, normas y
cualidades, fortaleciendo en cada estudiante su entendimiento en las pautas,
reflexion y exactitud en cada tarea; psicomotricidad fina y gruesa; destrezas en la
solucion de conflictos; distincidn sensorial; habilidad de socializar, codificar su
conducta, el recato, elevar el sentido de responsabilidad, etc., motivo por el cual,
los docentes deben priorizar el uso de recursos didacticos interactivos en sus aulas
(Ministerio de Educacién del Ecuador, 2014; Correa, 2022).

Si analizamos el debate actual sobre las cuestiones educativas actuales,
solo hay unos pocos puntos en los que profesores, padres, tedricos y politicos
estan de acuerdo. Sin embargo, parece haber acuerdo sobre la importancia de
mejorar la educacion, aumentar la calidad y la creatividad, promover la inclusion,
superar la discriminacion, trabajar en colaboracion e integrar la tecnologia en el
aprendizaje. Otra cuestion es cdmo implementar estas ideas, qué propuestas
concretas se ofrecen y qué presupuestos se pueden esperar. La metodologia de
estilos de aprendizaje proporciona sugerencias y recomendaciones especificas
para superar la discriminacion, promover la inclusién y adaptar la instruccién a
las caracteristicas de los estudiantes. Sabemos que pequefios y grandes escogen
variadas formas de ilustrarse. Necesitamos analizar cbmo cada uno de nosotros
prefiere entornos, espacios, situaciones, tipos de movimiento, herramientas,
estrategias, métodos, niveles de estructura, tecnologias, formas de socializacion,

tipos de colaboracion. Y compartir que tenemos un “estilo de aprendizaje
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preferido” o método de aprendizaje. Muchos investigadores han confirmado la
variedad y pragmatismo de la ensefianza. Identificaron individuos que
organizaban sus ideas linealmente y secuencialmente, en cambio los demaés
preferian una direccion holistico. Estas consideraciones pueden afectar la forma
en que utiliza su tiempo, la configuracion fisica de su aula y del entorno del centro
educativo, sus planes diarios, su vision de cambio y sus perspectivas para el
futuro. Ademas, la investigacion cognitiva muestra que las personas piensan de
manera diferente, absorbiendo, procesando, almacenando y recuperando
informacion de manera diferente (Gallego, Alonso & Barros, 2022).

Otro dato importante y util para comprender a los mismos alumnos sobre
sus peculiaridades cognoscitivas, emotivas y fisicas es la informacién que indica
el nivel de estabilidad de las personas y lo que son capaces de hacer. Realice un
seguimiento de su desempefio y relaciénelo con un entorno que le permita
aprender (Keefe, 1988 y Mayo, 2022).

Cuestionarios para la identificacion de estilos de aprendizaje
Podemos mencionar los siguientes:

Test de estilos de aprendizaje

Estilos de Aprendizaje propuesto por Honey & Alonso (CHAEA)

Cuestionario para Alumnos (Modelo de los Cuadrantes Cerebrales)

Cuestionario para docentes (Modelo de los Cuadrantes Cerebrales)

Inventario de Felder (Modelo de Felder y Silverman)

Cuestionario para identificar el tipo de inteligencia de percepcion

dominante (Modelo PNL)

Cuestionario para identificar predominancia hemisférica (Modelo de

hemisferios cerebrales)
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3.1

Identificacion de los estilos de aprendizaje a través del Inventario de Felder
(Modelo de Felder y Silverman)

El cuestionario: indice de estilos de aprendizaje (ILS) desarrollado por
Richard Felder y Barbara Soloman fue manejado para comprender los diferentes
estilos de aprendizaje. Felder dedicé parte de su carrera al analisis de las técnicas
de aprendizaje de lenguas extranjeras y la influencia de los estilos de ensefianza
en dichos procesos, por lo que se consider6 la opcién mas adecuada para recopilar
la informacion mencionada, el inventario consta de cuatro partes. El primero
corresponde al propio cuestionario con 44 preguntas dicotomicas cerradas, donde
cada opcion representa el estilo de aprendizaje de la dimension/dicotomia
involucrada. Estas dicotomias se distribuyeron uniformemente a lo largo del
cuestionario de modo que cada dicotomia correspondiera a 11 items. EI ILS es un
instrumento que originalmente estaba disponible en inglés, por lo que en este
trabajo se decidio utilizar la version en espafiol del Manual de Estilos de
Aprendizaje (2004) por el Ministerio de Educacion Nacional (Naal, Pool & Cruz,
2020).

Para identificar las diferencias se manejo el inventario (Felder y
Silverman, 1988), asi como las dimensiones descritas por (Silva, 2018),
conformado por 44 preguntas con dos alternativas de respuesta. Esta lista ofrece
cuatro dimensiones: reflexion activa, intuicion sensible, lenguaje visual y
globalizacion secuencial. Las puntuaciones de -3 a -3 para cada dimension
indican un estilo de aprendizaje ecuanime entre los dos polos de la escala, y las
puntuaciones de -7 a -5 muestran una distincion moderada por un modo activo,
sensible, visual o secuencial. Una puntuacion de 5 a 7 indica una preferencia

moderada por un estilo reflexivo, intuitivo, verbal u holistico y, finalmente, una
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puntuacion de -11 a -9 indica una fuerte preferencia por un estilo activo, sensible,
visual o secuencial, una puntuacion de 9 a 11 indica una preferencia elevada por
los estilos reflexivo, intuitivo, verbal o global, y las puntuaciones de 9 a 11
indican una fuerte preferencia por los estilos reflexivo, intuitivo, verbal o global
(Gomez et al., 2021). La recoleccidn de datos tomo de 10 a 20 minutos (Batista
et al., 2023).

En el caso del cuestionario Felder-Silverman cada subescala mostrd
series de validez apropiadas. Tres subescalas contenian 4 componentes y
explicaban el aumento del 50% de la varianza, mientras que una subescala
contenia 5 componentes y explicaba el 60% de la varianza total. El indice de
confiabilidad de cada escala también mostré valores por debajo de niveles
aceptables (Cid, 2018).

Un estudio de Zywno (2003) contribuyd al trabajo de validacién del ILS
y es uno de los articulos citados frecuentemente en apoyo de la confiabilidad y
validez del cuestionario. Zywno, utilizando el método de confiabilidad test retest,
concluy6é que si posee una confiabilidad media moderada, lo que también fue
confirmado por Livesay y Dee (2005). De manera similar, Felder y Spurlin (2005)
y Felkel y Gosky (2007) encontraron certeza solida que respalda investigaciones
anteriores que muestran que el ILS es una herramienta confiable y valido para
evaluar los estilos de aprendizaje que existen en diversos estudiantes de educacion
basica regular, como se menciond anteriormente, el modelo de estilo de
aprendizaje elegido para el desarrollo de esta responsabilidad se basé en el
FSLSM de Felder y Silverman (1988). Por lo anterior, ambos investigadores
descubrieron que cada alumno aprende de manera diferente, asi como cada

profesor ensefia de manera diferente. Por un lado, cuanto aprenden los estudiantes
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en clase depende de su capacidad y preparacion previa. Por otro lado, también se
prevé gque exista una correspondencia entre el estilo de aprendizaje de los alumnos
y el estilo de ensefianza del profesor. Priorizan los autores que el aprendizaje (en
entornos educativos) es un proceso de dos pasos que implica recibir y procesar
informacion. En el paso de recepcidén, la informacion externa e interna esta
disponible para el alumno, y el alumno elige qué informacion procesar e ignorar
el resto. Los pasos del procesamiento incluyen memorizacién simple o
razonamiento inductivo, y el resultado de estos dos pasos es aprender o
desaprender. El contenido es, por tanto, también un modelo de estilo de
aprendizaje que clasifica las caracteristicas de cada estudiante en diferentes
escalas, dependiendo de como el estudiante recibe y procesa la informacion
(Calvo, 2021).

Dimensiones de los Estilos de Ensefianza y Aprendizaje (Felder y

Silverman, 1988; Calvo, 2021)

Dimensiones de los Estilos de Ensefianza y Aprendizaje
Estilos de aprendizaje de Estilos de ensefianza que
preferencia corresponderia por parte del
del alumno instructor
Sensorial Percepcion Concreto Contenido
Intuitivo Abstracto
A\L/J:jil:ﬁ:o Entrada \\;ésrlégll Presentacion
Inductivo Organizacion Inductivo Organizacion
Deductivo g Deductivo g
Activo Procesamiento Activo Participacion
Reflexivo Pasivo del estudiante
Secuencial Comprension Secuencial Perspectiva
Global Global

Richard Felder desarroll6 una herramienta, Index of Learning Styies —

ILS (1996) fundamentado en investigaciones de Felder y Silverman, 1988.
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INVENTARIO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE DE FELDER (ILS)
Fue creado con 4 escalas concernientes con las particularidades para los
estilos de aprendizaje, son Activo-Reflexivo, Sensorial-Intuitivo, Visual-Verbal
y Secuencial-Global. Para Felder describié la concordancia de los estilos de
aprendizaje con las distinciones de los alumnos relacionandolos con
caracteristicas de estimulacion en el producto académico. Constituye de 44
preguntas y fue manejado en la Facultad de Educacion, Universidad del Rosario
posteriormente en Colombia y en el 2001 por educacién virtual.
INSTRUCCIONES
Marca con aspa “X” la alternativa "a" o0 "b" segun tu contestacion a cada
pregunta. Escoja exclusivamente una alternativa en cada interrogacion.
1. Entiendo mejor algo:
a) si lo préctico.
b) si pienso en ello.
2. Me considero:
a) realista.
b) innovador.
3. Cuando pienso acerca de lo que hice ayer, es mas probable que lo
haga sobre la base de:
a) una imagen.
b) palabras.
4. Tengo tendencia a:
a) entender los detalles de un tema, pero no ver claramente su
estructura completa.

b) entender la estructura completa pero no ver claramente los detalles.
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5. Cuando estoy aprendiendo algo nuevo, me ayuda:
a) hablar de ello.
b) pensar en ello.
6. Si yo fuera profesor, yo preferiria dar un curso:
a) que trate sobre hechos y situaciones reales de la vida.
b) que trate con ideas y teorias.
7. Prefiero obtener informacion nueva de:
a) imagenes, diagramas, graficas o mapas.
b) instrucciones escritas o informacion verbal.
8. Una vez que entiendo
a) todas las partes, entiendo el total.
b) el total de algo, entiendo como encajan sus partes.
9. En un grupo de estudio que trabaja con un material dificil, es mas
probable que:
a) participe y contribuya con ideas.
b) no participe y solo escuche.
10. Es mas facil para mi
a) aprender hechos.
b) aprender conceptos.
11. Enun libro con muchas imégenes y gréficas es mas probable que:
a) revise cuidadosamente las imagenes y las graficas.
b) me concentre en el texto escrito.
12. Cuando resuelvo problemas de matematicas

a) generalmente trabajo sobre las soluciones con un paso a la vez.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

b) frecuentemente sé cudles son las soluciones, pero luego tengo
dificultad para imaginarme los pasos para llegar a ellas.

En las clases a las que he asistido

a) he llegado a saber como son muchos de los estudiantes.

b) raramente he llegado a saber como son muchos estudiantes.

Cuando leo temas que no son de ficcion, prefiero

a) algo que me ensefie nuevos hechos o me diga como hacer algo.

b) algo que me de nuevas ideas en que pensar.

Me gustan los maestros

a) que utilizan muchos esquemas en el pizarréon.

b) que toman mucho tiempo para explicar.

Cuando estoy analizando un cuento o0 una novela:

a) pienso en los incidentes y trato de acomodarlos para configurar

los temas.

b) me doy cuenta de cuales son los temas cuando termino de leer y

luego tengo que regresar y encontrar los incidentes que los

demuestran.

Cuando comienzo a resolver un problema de tarea, es mas probable

que:

a) comience a trabajar en su solucion inmediatamente.

b) primero trate de entender completamente el problema.

Prefiero la idea de:

a) certeza.

b) teoria.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Recuerdo mejor

a) lo que veo.

b) lo que oigo.

Es méas importante para mi que un profesor

a) exponga el material en pasos secuenciales claros.

b) me dé un panorama general y relacione el material con otros
temas.

Prefiero estudiar

a) en un grupo de estudio.

b) solo.

Me considero

a) cuidadoso en los detalles de mi trabajo.

b) creativo en la forma en la que hago mi trabajo.

Cuando alguien me da direcciones de nuevos lugares, prefiero

a) un mapa.

b) instrucciones escritas.

Aprendo

a) a un paso constante. Si estudio con ahinco consigo lo que deseo.

b) en inicios y pausas. Me llego a confundir y subitamente lo
entiendo.

Prefiero primero

a) hacer algo y ver qué sucede.

b) pensar como voy a hacer algo.

Cuando leo por diversion, me gustan los escritores que

a) dicen claramente los que desean dar a entender.
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217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

b) dicen las cosas en forma creativa e interesante.

Cuando veo un esquema o bosquejo en clase, es mas probable que

recuerde

a) la imagen.

b) lo que el profesor dijo acerca de ella.

Cuando me enfrento a un cuerpo de informacion

a) me concentro en los detalles y pierdo de vista el total de la misma.

b) trato de entender el todo antes de ir a los detalles.

Recuerdo mas facilmente

a) algo que he hecho.

b) algo en lo que he pensado mucho.

Cuando tengo que hacer un trabajo, prefiero

a) dominar una forma de hacerlo.

b) intentar nuevas formas de hacerlo.

Cuando alguien me ensefia datos, prefiero

a) gréaficas.

b) resimenes con texto.

Cuando escribo un trabajo, es mas probable que

a) lo haga (piense o escriba) desde el principio y avance.

b) lo haga (piense o escriba) en diferentes partes y luego las ordene.

Cuando tengo que trabajar en un proyecto de grupo, primero quiero

a) realizar una "tormenta de ideas" donde cada uno contribuye con
ideas.

b) realizar la "tormenta de ideas" en forma personal y luego

juntarme con el grupo para comparar las ideas.
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. Considero que es mejor elogio llamar a alguien

a) sensible.

b) imaginativo.

. Cuando conozco gente en una fiesta, es mas probable que recuerde

a) cOmo es su apariencia.

b) lo que dicen de si mismos.

. Cuando estoy aprendiendo un tema, prefiero

a) mantenerme concentrado en ese tema, aprendiendo lo mas que
pueda de él.

b) hacer conexiones entre ese tema y temas relacionados.

. Me considero

a) abierto.

b) reservado.

. Prefiero cursos que dan mas importancia a

a) material concreto (hechos, datos)

b) material abstracto (conceptos, teorias.

. Para divertirme, prefiero

a) ver television.

b) leer un libro.

. Algunos profesores inician sus clases haciendo un bosquejo de lo

que ensefiaran. Esos bosquejos son

a) algo util para mi.

b) muy Utiles para mi.
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41.

42.

43.

44,

La idea de hacer una tarea en grupo con una sola calificacién para

todos

a) me parece bien.

b) no me parece bien.

Cuando hago grandes célculos

a) tiendo a repetir todos mis pasos y revisar cuidadosamente mi
trabajo.

b) me cansa hacer su revision y tengo que esforzarme para hacerlo.

Tiendo a recordar lugares en los que he estado

a) facilmente y con bastante exactitud.

b) con dificultad y sin mucho detalle.

Cuando resuelvo problemas en grupo, es mas probable que yo

a) piense en los pasos para la solucién de los problemas.

b) piense en las posibles consecuencias o aplicaciones de la solucion

en un amplio rango de campos.
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HOJA DE CALIFICACION
Determine UN PUNTO en el encasillado oportuno segin el numero de la

interrogacion y su contestacion.

Act - Ref Sens - Int Vis - Verb Sec - Glob
Prefllgmta A B Preﬁznta A B Pref‘l;nta A B Preﬁl;:nta A B
1 2 3 4
5 6 7 8
9 10 11 12
13 14 15 16
17 18 19 20
21 22 23 24
25 26 27 28
29 30 31 32
33 34 35 36
37 38 39 40
41 42 43 44
A B A B A B A B
Total,
columna
Restar menor
al mayor
Asignar letra
mayor

HOJA DE PERFIL

1m (975 (3[1]1]3]5]7]|9 11
ACTIVO REFLEXIVO
SENSORIAL INTUITIVO
VISUAL VERBAL
SECUENCIAL GLOBAL

Indicaciones para examinar el Inventario de Estilos de Aprendizaje de

Felder:

1. Tome el Inventario anterior y una Hoja de Perfil Individual en blanco. En la
Hoja de Calificacion asigne UN PUNTO en la casilla correspondiente de
acuerdo con el nimero de la pregunta y su respuesta. Por ejemplo: si su
respuesta en la pregunta 5 fue A, coloque 1 en casilla debajo de la letra Ay

al lado derecho de la pregunta 5.
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2. ldentifique desde la interrogante 1 al 44 con su puntuacion.

3. Después, en la casilla TOTAL ingrese la sumatoria por columnas.

4. Seguidamente restamos por columna segln categoria y asignamos una letra
en el puntaje mayor.

5. Para finalizar, rellenamos la Hoja de perfil, considerando que la letra A
incumbe al estilo situado a la izquierda y la letra B al estilo situado a la
derecha. En la Hoja de interpretacion se identifica los resultados alcanzados.

Para mas detalles se muestra el modelo de un alumno.
HOJA DE CALIFICACION
Act - Ref Sens - Int Vis - Verb Sec Glob
Pregun Pregun Pregun Pregunt

ta A B ta A B ta A B a A B
Ne Ne Ne Ne
1 1 2 1 3 1 4 1
5 1 6 1 7 1 8 1
9 1 10 1 11 1 12 1

13 1 14 1 15 1 16 1

17 1 18 1 19 1 20 1

21 1 22 1 23 1 24 1

25 1 26 1 27 1 28 1

29 1 30 1 31 1 32 1

33 1 34 1 35 1 36 1

37 1 38 1 39 1 40 1

41 1 42 1 43 1 44 1

A B A B A B A B
Total columna 9 2 10 1 4 7 9 2
Restar menor al
7 9 3 7
mayor
Asignar letra
mayor 7A 9A 3B 7A
HOJA DE PERFIL
11 7/513|1]1]3|5]7]9| 11
ACTIVO X REFLEXIVO
SENSORIAL INTUITIVO
VISUAL X VERBAL
SECUENCIAL X GLOBAL
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3.2

Al identificar la puntuacion entre 1 - 3 muestra una proporcién adecuado
entre extremos de la escala. En el ejemplo el alumno muestra PROPORCION
ENTRE VISUAL Y VERBAL.

Si se observa entre 5 - 7 muestra inclinacién moderada, aprendiendo mas
rapidamente al brindarle motivacion en ello. EI alumno muestra un aumento en
lo ACTIVO que REFLEXIVO Y MAS SECUENCIAL que GLOBAL.

Para terminar al identificar de 9 - 11 la particularidad muy fuerte, puede
demostrar inconvenientes para educarse en un contexto sin soporte en esa

trayectoria. El alumno se nuestra mas SENSORIAL que INTUITIVO.

Estrategias direccionadas a desarrollar los estilos de aprendizaje en el aula

Esta seccion establece el contexto historico para analizar la clase asi que
es el ambiente de solucién en caso de inconvenientes y como modo de ensefianza,
cuando se trata de estrategias de los maestros para lidiar con este comportamiento
problematico, admitieron un uso més frecuente de gritos, abandono del aula,
envio de lideres educativos e intimidacion con la amenaza de una calificacion. Se
concluyé que es necesario orientar a los docentes hacia estrategias para establecer
un ambiente emocional adecuado en clase, ya que esto incidira positivamente en
el trabajo profesional y la convivencia en el aula (Arrebola & Rojas, 2012; Pefia,
2022).

Entre las propuestas didacticas, la teoria cognitiva se considera como un
foco de estrategias de desarrollo, incluida la formacién docente, donde docentes
calificados lideran el proceso de ensefianza del conocimiento de diversas
materias, ensefiando en el tercer semestre difundir estilos de aprendizaje para
integrarlos a las materias. La planificacion e implementacion del aula tiene un

recuento sobre la importancia del progreso de la ensefianza en cada alumno y
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proporciona estilos de aprendizaje, recursos de aprendizaje e informacion
utilizando estrategias de maleta de aprendizaje para comenzar el proceso del
conocimiento y destrezas de ensefianza. Ademas, se asegura la calidad de la
formacion docente a través de talleres para docentes y estudiantes, capacitando a
los futuros docentes que se beneficiaran directamente con la implementacion de
esta propuesta de capacitacion y, a medida que los docentes se jubilen, la escuela
continta avanzando en la formacion docente (Portacio, Rincén & Rivero, 2020).
Félix (2005) afirm6 cuando elevamos la estimulacion de los estudiantes,
amplificara su provecho y habilidad para trabajar duro y concentrarse en los
trabajos de ensefianza, aumentando asi el rendimiento, mejorando las
calificaciones y reduciendo la frustracion en el proceso de aprendizaje y
comportamiento destructivo. En clase reduciran los problemas con progenitores
y maestros, optimizaran el vinculo con cada uno, aumentara el amor propio y, por
altimo, sentiran aumento satisfactorio con ellos mismos. Requiere incorporar
habilidades que enriquezcan a los nifios a aprender para que se domine el proceso
de construccion de conocimientos basado en el conocimiento precognitivo de
cada nifio y se logre un aprendizaje significativo (Arenas & Robles, 2020).
Espeleta (2021) también enfatiz6 en relacion a los ambientes de
ensefianza trazados desde una representacion comprensiva tienen como objetivo
lograr un cambio social dando a los nifios suficiente zona para su desarrollo.
Abarca particularidades de estos ambientes es la culminacion de habilidades
metodoldgicas creadoras que brinden las instrumentos importantes para
desarrollar el proceso académico que nos permita adquirir las habilidades y

capacidades fundamentales en su educacion exitosa de todos los estudiantes, a

61



través de las cuales podemos satisfacer todo tipo de necesidades que se
encuentran en el aula (L6pez, 2023).

Para Astudillo (2018) el producto intelectual implicaria varios factores
externos en los estudiantes como la caracteristica del profesorado, el salon de
clase, el ambiente familiar, el disefio del curso y factores psiquicas o internas
alrededor de la disciplina del curso, el autoconcepto del alumno, inteligencia,
personalidad, e interés. Es importante resaltar que el producto estudioso obedece
de sus condiciones en recursos o sociales, que son los mismos factores que se
deben tener en cuenta al evaluar el rendimiento académico. Por lo tanto, considera
que el producto intelectual acata de las siguientes caracteristicas: metodoldgica,
académica, financiera, familiar y personal/social (Balladares & Balladares, 2023).

Renés y Martinez (2016) enumeran estilos primordiales de ensefianza:
cotidiano y constructivista. La primera es la difusion abierta, que aunque ha
degenerado con los afios, todavia se practica muchas veces en las aulas,
mejorando la manera en transmitir la informacion, y no solo es de textos, revistas
e indagaciones, el docente a través de la adquisicion de conocimientos, de sus
opiniones y metacogniciones, logra transferir estos conocimientos a los
estudiantes, y ademaés utiliza diversas tareas de valoracion para profundizar el
aprendizaje de los alumnos, la asimilacion absoluta e intencional e incluso el cuasi
aprendizaje. En la segunda respectivamente, la ensefianza conduce al cambio
conceptual y por tanto el profesor es el intermediario y promovedor que guia el
desarrollo de la ensefianza. Utilizando la informacion anterior de los alumnos
como fundamento, los profesores internalizan de manera colaborativa la
metacognicion en los estudiantes, cada estudiante autoreflexionar y aplica lo

aprendido, logrando asi un aprendizaje significativo. Este enfoque ha sido mas
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3.3

utilizado en las Gltimas décadas a medida que los profesores se centran en
proporcionar a los estudiantes un aprendizaje significativo y relevante que
enriquezca y desarrolle su pensamiento (Vargas, 2023).

Consecuencias de la post pandemia en los estilos de aprendizaje en la
educacion basica regular

Las modificaciones en la EBR por la pandemia han provocado cierres
masivos de actividades de forma presencial en las instituciones educativas para
impedir la transmision del contagio y disminuir las consecuencias negativas. Este
cambio cred la necesidad de la educacion a distancia. Estudiantes argumentaban
que la introduccion de modalidades virtuales reducia su acceso a las tecnologias
digitales y bajaba su rendimiento académico por falta de procesos de practica
adecuados y porque muchos provenian de familias de escasos recursos
econdmicos, se recibieron comentarios negativos en el proceso de adaptacion.
Incluso anteriormente a la enfermedad del COVID-19, se evidenciaba una
diversidad significativa en el producto intelectual comparativo en cada alumno.
Los profesores observaron que varios estudiantes tenian un rendimiento
académico deficiente y que algunos seguian teniendo un rendimiento deficiente a
pesar de métodos alternativos como evaluaciones verbales y formacién practica
para optimizar sus calificaciones (Contreras & Ramirez, 2022).

Durante la pandemia, la transicion de las clases presenciales a la
instruccion virtual ha provocado que los docentes universitarios de matematicas
cambien sus métodos y métodos de ensefianza para adaptarse a esta nueva
modalidad. Sin embargo, al elegir nuevas estrategias de ensefianza, debe
considerar reconocer los nuevos estilos de aprendizaje de sus alumnos

(Fuentealba y Nervi, 2019; Marsigli et al., 2020; Beltran et al., 2022).
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En concordancia entre estilos de aprendizaje y habilidades virtuales, las
consecuencias para nada estuvieron estadisticamente significativos, conforme a
los resultados de Orellana, Bo, Belloch y Aliaga (2002). Los estudiantes que se
asimilaron, fusionaron, adaptaron y divergieron parecian sentir que tenian
recursos similares en el desarrollo de habilidades. Una posibilidad para este
resultado también podria estar relacionada con contingencias de salud, dado que
los estudiantes no tuvieron la oportunidad de seguir los requisitos y actividades
del curso en linea. Sin embargo, un analisis, los tres niveles de competencia y los
cuatro estilos sugirieron que muchos asimilados se identificaron en niveles
intermedios y avanzados. Porque estos resultados parciales indican algun tipo de
variabilidad y dominancia de un estilo de aprendizaje, como en el caso de
Romero, Salinas y Mortera (2010) argumentaron que la plataforma Moodle
favorece un estilo enfocado. Es interesante, algunas fueron reportadas por
Chapilliquén (2015). En ese estudio, los estilos principales y su cometido en
habilidades virtuales estuvieron alumnos sensoriales y visuales del conjunto
empirico (Hernandez, 2021).

Oviedo y Palomino (2022) mencionaron que ante situaciones
inesperadas de aislamiento por emergencias sanitarias de post pandemia, es
posible que el progreso de las destrezas sociales de los alumnos se vea muy
perjudicado. En conclusion, los resultados adicionales que los alumnos estan
continuamente expuestos a varias trasformaciones, lo que crea problemas internos
y, junto con restricciones financieras, empeora ain mas la brecha educativa. En
otro rubro, segun la Resolucion 65/95 de las Naciones Unidas afirmd que las
epidemias no s6lo causan elevados gastos socioecondmicos e impacto en los

habitos de vida, sino que también causan problemas psicologicos. Ademas, la
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situacion actual tiene efectos psicologicos: estrées, confusion, fracaso, depresion,
dolor y terror por estar lejos de sus seres queridos, dolor, tristeza, aislamiento,
miedo, desconfianza, enfado, miedo, asco, irritabilidad, desinformacion en las
redes sociales, incertidumbre econémica y otros efectos negativos de esta
pandemia (Apaza et al., 2020). Finalmente Ceberio, 2021 refiere que debemos
considerar otro factor, al menos en principio, es el factor temporal, es decir, cémo
este estudio demarca o contextualiza el impacto del cierre, incluso si la medida
del impacto de la crisis se tomd en agosto de 2022. Es posible obtener falsos
negativos, ya que se trata de un fenémeno reciente y vale la pena investigar sus
efectos, ya que el impacto del COVID-19 en otros grupos de personas
concluyentemente ha manifiesto consecuencias peligrosas, sin embargo, cuando
se nota, hemos empeorado la inmigracién, la delincuencia, fenémeno social, etc.
Segun los resultados de este estudio, cuestiones como la violencia social, es decir,
el rendimiento académico, deben considerarse para comparacion y evaluacion
(Rojas & Saldaria, 2023).

Segun la UNESCO (2021), casi mil millones de alumnos en cada parte
del tierra fueron obligados a faltar a la escuela a causa de la enfermedad del
coronavirus (COVID-19), lo que ha obligado a los maestros a familiarizarse con
nuevas herramientas tecnologia, el Unico camino es la educacion en linea, que es
ideal para seguir aprendiendo, mientras la mayoria de los estudiantes en los paises
pobres tienen servicios basicos insuficientes, servicios de internet inestables y
lentos, y el ambiente no es el adecuado para aprender, pero no detenemos los
esfuerzos de docentes a superar las dificultades y continuar su educacién. Por
tanto, se necesitan modelos virtuales adaptados a la modernizacién de la

educacion para asegurar la competitividad profesional que requiere la sociedad
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moderna en diversos espacios de generacion de conocimiento (Suarez, 2020). En
este sentido, la realidad de la ensefianza en el trascurso de la pandemia post-
COVID-19, con altos niveles de distanciamiento y bajas conexiones emocionales,
s6lo puede afectar su preparacidn académica si se presta atencion a los métodos
y métodos educativos en el proceso de formacion. No se establece claramente el
desarrollo de los estilos de aprendizaje como estrategia para prevenir la desercion
estudiantil y mejorar la ensefianza en entornos semipresenciales. Ademas, es
importante sefialar que las instituciones estan tratando de crear y utilizar
conexiones mas beneficiosas para lograr un rendimiento 6ptimo en todas las
modalidades de aprendizaje. Asimismo, los autores confirman que el proceso de
desarrollo o aprendizaje no es igual para todos, por lo que las habilidades
metodoldgicas utilizadas por los maestros deben ser absolutamente consistentes
y orientadas a la variedad y vulnerabilidad de los estilos de aprendizaje (Alvarado,
2023).

La UNESCO (2021) en su informe destaca a varios paises, entre ellos
Honduras, El Salvador, Cuba, México, Guatemala, Republica Dominicana,
Argentina, Costa Rica, Paraguay, Per(, Uruguay, Brasil, Ecuador siendo las tasas
de educacién mas bajas, y una manifestacion evidente de este fendmeno es la
disminucion de los beneficios intelectuales de los alumnos, que a su vez se
manifiesta como una regresion del proceso educativo. La aparicion del COVID-
19 ha exacerbado las disparidades ya existentes en los niveles educativos, lo que
ha llevado a un aumento de los poderes de las autoridades administrativas. Por
altimo, pero menos importante, los desafios de gobernabilidad del Per(
postpandemia a menudo estan relacionados con el creciente ausentismo de clase

y los efectos devastadores de la desigualdad social, o que conduce al alejamiento
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y eliminacion de grupos sensibles. Sanchez (2021) comunicé que los niveles de
valoracion del trabajo alcanzaron el 82% del nivel estdndar, mientras que el apoyo

y la supervision se calificaron en el 98% (Coca, 2023).
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CONCLUSIONES
Segun el desarrollo humano cada individuo adquiere estilos de aprendizaje
Unicos y variados, asi como también, técnicas sensoriales imaginativas
predominantes y patrones de pensamiento.
Tanto estudiantes como docentes poseen un estilo propio sobre como se
aprende, es por ello, que el docente planteard su propuesta metodoldgica de
acuerdo con el estilo de aprendizaje que éste posee.
Todas las formas de pensamiento en el proceso de ensefianza constituyen
instrumentos que facilitan a los educadores al desarrollo de logros en el
aprendizaje de los educandos.
Es importante la identificacion de cada estilo de aprendizaje por parte del
educador, asi éste podré identificar de manera certera cada necesidad educativa.
Desde el momento en que nacemos, el desarrollo de instruccion se encuentra
activo y se mostrard flexible y dinamico, cada vez que nos adaptemos al
contexto, como, por ejemplo, el apogeo de la virtualidad en el procesamiento de
la investigacion educativa.
Es relevante que en el proceso de ensefianza aprendizaje elaboremos y seamos
creadores de actividades dindmicas y de corte ludico en cada estilo identificado
en nuestros alumnos.
Cada estilo de aprendizaje permite al alumno elaborar su propio conocimiento,
Ilegando asi a la metacognicion.
A mayor entrenamiento de acuerdo con cada estilo identificado, mayor seré el
triunfo en el rendimiento académico del alumno.
La estimulacion desde muy temprana edad favorece a los estilos de aprendizaje,

siendo determinante para el proceso de aprendizaje.
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Las habilidades metodoldgicas que emplean los maestros en clase deben
orientarse al desarrollo de todos los educandos por igual.

La vocacion de servicio del docente se vera reflejada en su compromiso con el
alumnado.

Los docentes durante la pandemia se vieron obligados a una adaptacion de
emergencia, sin embargo, no todos ellos pudieron gestionar adecuadamente este
suceso.

En el contexto de post pandemia, se observa las deficiencias y el retraso del
alumnado en referencia con la estimulacion de los estilos de aprendizaje y su
relacion con el adecuado rendimiento escolar.

En la participacion del alumno en clase se evidencia de manera fehaciente el
estilo de aprendizaje que posee.

El compromiso del docente frente a su vocacion de servicio mejorard sus
metodologias y estimulara el desarrollo de logros en sus estudiantes.

En la pandemia de la COVID - 19, los estilos de aprendizaje no se estimularon
de manera adecuada, lo que origin6 una deficiencia en el desarrollo y logro de
aprendizajes.

El proceso de aprendizaje durante la COVID - 19 fue impactado por los efectos
psicoldgicos conocidos como estres, ansiedad, depresion relacionados con el
confinamiento obligatorio.

El Estado Peruano y mas aln el sector educacion se vio desbordado ante la
imposibilidad de proveer al alumnado de las condiciones minimas para el
desarrollo de su proceso de aprendizaje en el contexto de la COVID 19.

El Ministerio de Educacion debe salvaguardar la salud mental tanto de los

alumnos como de los docentes.
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El Estado debe proveer a las escuelas de recursos que posibiliten una educacion
de calidad.

Introducir en el Plan Curricular metodologias y actividades relacionadas a los
diferentes estilos de aprendizaje para lograr el desarrollo de las competencias
requeridas por el alumnado.

Motivar en aula y en casa el amor e interés por los estudios, a partir del amor e
interés que reflejen los educadores y los padres de familia.

Se sugiere que el docente gestione adecuadamente sus emociones para asi lograr
las competencias pedagogicas que se requieren y no solo ser experto en su
materia.

Es importante que los padres de familia acomparien en el proceso de aprendizaje
a sus hijos.

Priorizar en aula y en el hogar el uso adecuado de la tecnologia para prevenir
posibles trastornos.

Se hace imperioso la capacitacion, desde el nivel basico, del docente en estilos
de aprendizaje para que regule su practica metodoldgica a los diversos estilos
que existen en el aula.

Los docentes y los psicopedagogos deben comprometerse al trabajo en equipo,

asi, se lograran las competencias y las capacidades en los educandos.
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RECOMENDACIONES
El Ministerio de Educacién intensifique sus esfuerzos para capacitar y entrenar
a los docentes en la mejora de sus metodologias en relacion con los estilos de
aprendizaje.
El Ministerio de Educacion debe salvaguardar la salud mental tanto de los
alumnos como de los docentes.
El Estado debe proveer a las escuelas de recursos que posibiliten una educacion
de calidad.
Introducir en el Plan Curricular metodologias y actividades relacionadas a los
diferentes estilos de aprendizaje para lograr el desarrollo de las competencias
requeridas por el alumnado.
Motivar en aula y en casa el amor e interés por los estudios, a partir del amor e
interés que reflejen los educadores y los padres de familia.
Se sugiere que el docente gestione adecuadamente sus emociones para asi lograr
las competencias pedagogicas que se requieren y no solo ser experto en su
materia.
Es importante que los padres de familia acomparien en el proceso de aprendizaje
a sus hijos.
Priorizar en aula y en el hogar el uso adecuado de la tecnologia para prevenir
posibles trastornos.
Se hace imperioso la capacitacién, desde el nivel basico, del docente en estilos
de aprendizaje para que regule su practica metodoldgica a los diversos estilos
que existen en el aula.
Los docentes y los psicopedagogos deben comprometerse al trabajo en equipo,

asi, se lograran las competencias y las capacidades en los educandos.
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